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活动，在广大学生中培育和践行社会主义核心价值观；每学年利用我市阅江楼、包

公祠等爱国主义教育基地等场所，开展专题教育活动30多场。

二是学校积极组织开展劳动教育。学校制定了学校劳动教育工作方案，除了落

实各专业教学计划的实训项目，在校内实训室（车间）开展生产性劳动，提高学生

专业生产劳动素养和技能外，每周还另行设立2节劳动教育课程，组织学生开展校

园包干区、教室和宿舍卫生保洁和绿化美化活动。每学期参与校内外环境卫生、维

护交通秩序、专业技能劳动等的学生人数9000多人。

三是积极开展心理健康教育工作。学校成立了专门的心理咨询室，组建了“心

之语”协会，每个班设立有心理健康观察员，心理健康教育工作形成了个别引导、

集体辅导和全校教育的全方位教育局面，历年来没有出现学生因心理问题走极端的

情况，心理健康教育获得了广东省中小学心理健康教育示范学校的成绩。

四是积极组织开展德育教科研工作。近三年来，学校累计获得2个国家级德育

课题、5个省级德育课题和8个市级德育课题立项。有4名青年德育教师积极参加省

市德育教学技能大赛，1人获得全省一等奖，1人获得全省二等奖，2人获得市级二

等奖，1人获得三等奖。

（二）活动阵地建设方面

一是在校园范围内建设有9块LED屏滚动播放主题教育公益广告，20多处校园宣

传栏定期更新文明校园主题实践活动内容，建立了1个学校发展成果展览厅，三年

来组织学生、家长和社会人员参观了225次，参观人数9000多人。

二是把文化活动纳入课程管理，先后开发了技能竞赛活动周、校园文化艺术

节、体育节等3个一级活动平台，以及社团文化艺术节、民族文化节、广播节、轮

滑节、武术节、汉服文化节、读书节、创业节等近10个二级活动平台。近三年来3

名学生获得省学生技能大赛一等奖，16名学生获得二和三等奖，78名学生获得市级

学生技能大赛一等奖，163名学生获得市级二和三等奖。

三是完善学生社团的建设，学校团委建设了53学生社团，学校每周四下午设

立专门的社团活动课程，对社团进行管理、引导和服务，每年组织学生社团活动70

多场次，每学期参与学生社团的人数4500多人。学校手牵手志愿服务协会、街舞协

会、家电义务维修协会、模特队、礼仪队、舞蹈队均获得了广东省优秀社团称号，

艺术团的舞蹈节目获得了1个全省特等奖、2项一等奖。

（三）师资队伍建设方面

近三年，我校教师教科研成果有了质的飞跃，国家级的教学技能比赛和论文

评比成果3项获一和二等奖，3个课题项目获得国家级立项，5个课题项目获得省级

立项，3人获得省级教育教学比赛一等奖，20人次在省级各类教学比赛中获奖。并

且，近三年来，在我校师资队伍中涌现出了肇庆市师德标兵、肇庆市优秀共产党

员、肇庆市五一劳动奖章获得者。
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引言

对于职高学生来说，是一个特殊的教育群体，在英语教学中，需要一类特殊形

态的校本课程教学，此外，在进行校本课程进行应用时，还需要配合课堂教学评价

的应用，才能良好的实现校本课程的有效补充，提高校本课程的教学质量。因此，

为了更好的提高职高英语的教学质量，结合新课标的教学理念，研究课堂评价教学

理念与校本课程的内涵，全面改革职高英语校本课程方式，满足职高英语的教学需

求，促进师生的共同发展。

一、职高英语校本课程的内涵

作为一种明确的教育课程理论，校本课程在职高英语课程中发挥着重要的作

用。对于学校开展的三级课程结构体系来说，分别指的是国家课程、地方课程和校

本课程，而相比于前两种课程来说，校本课程的开展是以教师为主题，在开展国家

课程和地方课程的前提下，对职高学生的一种科学评估，全面发挥当前学校和该区

域的课程资源，并结合消防的教学理念设计出多元化的教学方案，供学生们进行良

好的课程选择。

此外，校本课程知识的结合职高院校自身的教学理念，在进行学生们的系统评

估时，全面发挥该区域的课程资源，并自行的设计和探究教学资源。因此，不同的

学校在校本课程方面存在着较大的差异，同时，随着校本课程的不断演变，也促进

了课程的丰富性。

教学评价的应用领域比较广泛，并且不同的教学评价也存在着不同的教学目的

和任务，一般情况下，教学评价实际上是针对评价对象作出的某种价值判断，以职

高英语教学来说，不仅涉及组成教学评价的基本元素，还结识了评价的本质。

二、职高英语校本课程教学评价的应用

（一）教师对学生的评价

在职高英语校本课程中，教师对学生靠站课堂教学评价主要针对学生们的几

个方面进行评价，往往包括学生们的学习态度、学习成果、学习方法以及行为习惯

等，评价方式包括以下几类：（1）正是评价以及非正式评价：正式评价主要是针

对学生开展访谈活动以及问卷调查，而非正式评价则是通过课堂的教学效果进行获

取，包括对课堂提问以及平时的观察等。通过正式评价的开展能够掌握学生们的实

际需求和学习情况，主要的目的是更好的建立英语校本课程的教学目标，从而构建

更贴近学生们的教学方案。由于教师平时的工作内容比较复杂，部分教师对调查内

容和调查方法比较模糊，因此，问卷和访谈一般设置统一的模板，帮助教师更好的

理解正是评价。此外，在实际的教学中还应该及时的采样非正式评价方式，从而

更细化的掌握学生们的真实情况，方便更好的开展校本课程教学。（2）表现性评

价：此外，在职高英语教育背景下，教师应该对学生们的表现进行评价，通常指的

是观察学生们在完成教学任务时所获取的成就，通过表现性评价能够克服传统教学

中的测验弊端，让学生们主导课堂，反映出课堂的真是模样，强调教育即是生活，

表现性评价不但可以对学生们知识的掌握情况进行评价，同时也能够评价学生们的

动手操作能力、创新能力、学习态度和情感状态等。

（二）教师自我评价

在高职英语校本课程教学中，教师还应该积极的开展自我反思，以此来完善自

身的教育水平。

在课前准备阶段的反思，教师可以在教案的准备中，比较设计的教案是否符合

学生们的实际情况，对教学的重点处理是否得到，反思教学资源准备是否充足，教

学方法是否可取等内容。

教学阶段的反思。在英语校本课程的教学中，教师还应该反思课堂上创设的教

学情境是否有助于沟通与交流，能够满足学生们的兴趣提高，从而营造出和谐的课

堂氛围。教学活动能够提高学生们的学习能力和交流能力，能够引发学生们的思考

和举一反三。

对教学效果的反思。在完场教学时，教师还应该反思课堂的教学是否发挥出了

整体性效果，课堂内容是否合理的拓展，能否激发学生们的参与感，课堂语言是否

生动，教学板书是否规范等。

（三）学生自我评价

在职高校本课程中，教师还应该培养学生们自我评价，审视自己的学习态度、

学习方法以及学习兴趣等，让学生们养成一个良好的自我认知，并通过课堂活动的

自我评价，提高对只是的理解，从而提高职高英语的教学效率。

三、结束语

综上所述，职高英语的教学具有一定的特殊性，为了更好的开展职高英语校本

课程教学，必须发挥课堂教学评价的辅助作用，合理的开展教师评价和学生自我评

价，从而提高职高英语校本课程的教学作用，促进职高英语教学效率的提升。
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[摘　要]在我国中职教育的不断发展中，目前校本课程以及成了当前小学体系中不可分割的一部分。在职高英语教学中，课堂教学评价是教学的重要环节，同时也是保

障校本课程正常进行的重要途径，通过良好的教学评价可以满足智高英语校本课程的应用需求，并且对职高英语的校本课程应用以及教学效果产生着较大的影响。本文针对

职高英语校本课程的内涵进行分析，了解职高英语校本课程对教学评价的需求，从而研究出一系列适合职高师生使用的英语校本课程的课堂教学评价方案。
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