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误，并能及时改正错误。同样的错误，不一样的教育引导方式会带来截然不同的教

育效果。因此，幼儿教师更应该重视批评教育的艺术性，保护幼儿心灵和尊严，促

进幼儿健康成长。

三、关注每一个幼儿的成长

班集体的引导和管理，既要兼顾班集体全局，也要顾及每一个个体。在幼儿园

班集体中，每个幼儿都是鲜活的生命，但又具有各自不同的个性特征，教师需要认

真研究和观察每个幼儿的不同之处，既能够考虑到整个班级的发展需要，又能关系

每个幼儿的个人需要，及时和幼儿交流，听取幼儿的心理需要，满足幼儿的合理需

求，促进幼儿的个性发展，切忌一个班级内教出来一模一样的学生。从这个意义上

说，班级管理既是一门技术，更是一门艺术。

四、培养幼儿的审美意识

德、智、体、美、劳教育的全面发展，应该从幼儿开始。在做好规定的幼儿德

育和智育工作时，也不应该忽视对幼儿的审美教育，鼓励和引导幼儿向善、向美，

促进幼儿的积极发展。关于审美教育，笔者认为首先应该从教育幼儿分辨美丑与是

非开始，让幼儿真正理解真善美；在班级管理和保育工作中，要引导幼儿学会保护

环境，建立和谐同学关系，学习创设美的环境，引领幼儿观察和欣赏美的画面、视

频、形象，在幼儿的手工制作，绘画、律动课程中，引导幼儿感受和懂得美的形

象，美的音律，学习美、表现美、做最美的幼儿。对幼儿的审美教育，既是教学的

内容，更是审美的艺术。

五、疏导幼儿的情绪压力

我们观察发现，和成人一样，幼儿也有情感波动，甚至个别幼儿的情绪波动

很大，产生了情绪压力。尤其是一些单亲家庭的幼儿和留守儿童，时不时会冒出一

些不正常的情绪，表现为害怕、焦虑、不说话、摔东西，甚至打骂小朋友。这其实

很正常，当下幼儿园内独生子女居多，家长对孩子溺爱有加，单亲家庭孩子缺少关

爱，留守儿童的家长疏于对孩子的关爱和心理健康辅导，幼儿常常出现负向情绪也

在情理之中。面对如此现象，幼儿教师需要及时了解幼儿家庭情况，排遣和疏导幼

儿的负面情绪。学校也可以配合班级管理，建立幼儿心理辅导室，设置幼儿情绪排

遣屋，开展笑话工厂之类的活动，积极疏导幼儿负面情绪，促进幼儿的健康发展。

六、搭建幼儿表现的舞台

每个人的成长中都需要一个自我展示的舞台，对幼儿来说，亦不例外。很多的

幼儿都具有这样那样的而才艺，他们需要做自我展示，以实现其才华表现的愿望。

因此，幼儿班级管理中，可以积极开展班级活动，诸如班级歌手比赛、手工制作比

赛、舞蹈比赛、幼儿故事会等，为幼儿搭建自我展示的舞台，促进幼儿积极向善向

美，不断完善自己，促进其健康发展。

七、与家长配合进行管理

幼儿园管理工作的成功还源于家长的配合。这就需要班主任主动积极地与家

长进行沟通和交流。在与家长沟通中要注意细节。我们要把家长关心的每一件小事

当作大事来做才行；现在的孩子大多数都是家庭中的独生子女，一些家长特别担心

自己的孩子在幼儿园里受欺负、吃不好、睡不好。因此，每天在家长来接孩子的时

候，我们要主动地向家长介绍孩子一天的学习和生活情况，包括孩子的学习、睡

眠、饮食等，主动把菜谱拿给家长看，让家长放心，这样才能让家长对幼儿园建立

信任；要每天微笑着迎接家长把孩子送到幼儿园，每天都给孩子一个大大的拥抱，

让孩子知道我们对他们的喜爱和重视；还要定期召开家长会，向家长报告孩子在幼

儿园的情况，并对接下来的工作做一个介绍和预计；还可以主动家访、设立家长开

放日、家长园地等，为家园的沟通合作建立良好的平台。只有与家长真切地沟通和

交流，我们才能够真实地了解孩子的状况，才能把班级管理工作做得更好。

总之，作为幼儿班主任，我们要有一颗敏锐而细致的心，洞察一切事务，处理

好方方面面的关系，切实为为幼儿营造一个宽松、和谐、安全、卫生、舒适的精神

环境和物质环境，为他们的健康成长和学习奠定坚实的基础。
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一、累，但快乐着

好多人问我，带班以后最大的感受是什么，我笑着说：“累，但快乐着！”开

学一个月的时间，我每天早上五点半起床，匆匆洗漱，就来到学校操场，陪孩子们

一起跑步、晨读，绿茵茵的操场上，当我看到第一缕阳光升起，心中便充满了希望

和力量，我让孩子们与时间赛跑，不管去哪里，都要带着匆忙的脚步，做时间的主

人。课间操，我早早来到操场；每天下午、晚自习，我要求孩子们提前十分钟进教

室，我也是坚持按时去教室，更多的时候我要求自己比学生还要早到；每周的卫生

大扫除，总是亲临现场，指导孩子们劳动……这一切的付出，我想不到监督，而是

以身作则，是榜样，是陪伴，愿我榜样的力量和爱的陪伴让良好的行为习惯在孩子

们身上生根发芽，让优秀的品质成为孩子们成长的助长剂。

每天虽累，但为了五十个孩子美好的未来，我觉得很值，快乐与幸福原来竟然

是如此简单！

二、忙，但充实着

当了班主任以后，我发现生活节奏比以前快了许多，时间在忙碌中不经意间就

流走了，看电视、聊QQ、看网页再也无暇顾及了，班里的五十个孩子成了我的生活

重心，他们的学习、生活、成长占据了我的整个心房，就连去父母家的次数也可以

计数了，妈妈打电话过来的时候，我经常是在学校，或是上课，或是和孩子们在一

起，抑或是读书与写作，从某种意义上来说，班主任的工作给了我将爱好进行到底

的机会和时间，我可以把我读到的好书推荐给孩子们，我也可以将一些好的教育方

法运用到孩子们身上，看着孩子们健康快乐地成长。开学第一课，我对同学们说：

“很高兴，我一下子拥有了50个孩子！很幸运，遇见孩子们最美好的年华！成长，

原来就是打开一扇有一扇的未来之门。从今天起，就让我把高中这扇门，为你们隆

重开启。”两个多月过去了，我和孩子们之间发生了许多故事，有欣赏，有烦恼，

有爱，这些都是我写作的源泉，老公翻阅着我的《班主任日志》，竖起大拇指：

“不简单！”，“问渠哪得清如许，为有源头活水来。”我笑着应答。日子忙碌，

但精神充实，生命充满意义，这就是班主任工作带给我的精神动力。

三、责任与爱

班里的绝大多数孩子都来自农村，家庭教育几乎接近放养式，存在习惯差、读

书少、自信心缺乏等问题。为此，我决定在孩子们面前充当起家庭父母的角色。我

时常深入到班级、宿舍，主动跟孩子们交流，了解他们的生活、学习和思想动态。

有一次，我在宿舍跟她们说：“你们都是我的孩子！”此后，有好几个学生在写给

班主任的一封信中提及此事，彼此感动了许久，说在我的身上感受到了浓浓的母

爱。是啊，当孩子在学习上大踏步前进时，当孩子与同学之间发生矛盾，委屈的眼

泪在眼眶打转时，当孩子在生活中遇到困难困惑时，我就会伸开双臂，给她们一个

或祝贺、或安慰、或鼓励的拥抱，这就是母爱的温暖与力量，为了让孩子们充满自

信，上课积极发言，我在班上开展了课前十分钟讲演，让每个孩子都走上讲台成为

一个会讲故事的人，成为一个愿意与人分享交流的人。我引导孩子们读书，自己首

先要率先垂范，我经常会把我读过的一些好书推荐给孩子们，如《西点军校》就是

专门送给男孩子们的一份礼物，《消失的地平线》送给那些喜欢探险旅行的孩子们

等。当孩子们犯错误以后，我会投去严厉的目光，不管是谁，明知故犯的话，一定

会严肃处理，目的是让他明白一个道理：人，一定要学会为自己的行为负责，为自

己的行为承担责任！

四、学会自我成长

不当班主任的时候，我只需要上好我的生物课，当上班主任后，我发现我考

虑问题更全面了，更会站到别的角度考虑问题。当上班主任后，随着和学生一块跑

操，我也锻炼了自己的身体，更加阳光。

在带班的过程中，出现了很多意想不到的问题，这也是对自己能力的一个考

验。通过请教其他班主任和向其他班主任学习，我初步建立了自己的一套管理学

生的方法，那就是：严抓行为习惯、关心学生身心，帮助困难学生、预防处理事

故、学习请教经验、沟通联系家长。在今后的班主任工作中，要更注重学生的思

想动态，使班级更有凝聚力，把班级工作做的更上一层楼。总之，我爱我的孩子

们，在成长的道路上，我知道，他们会犯这样或那样的错误，但我相信，他们都

将会绽放美丽的青春。
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浅谈班主任工作中的“得与失”
王永丽

（乡宁县第一中学校　山西　临汾　042100）
[摘　要] 本人虽已从教多年，对教学工作来说也算是一位老教师了，但对班主任工作来说却是一位地地道道的新老师，所以，我自称自己是一位“新手班主任”。新

手上任，着实让许多人惊讶不已，当然更多的是来自朋友的点赞和鼓励，还有家人的理解和支持。不得不说，这天下最小的主任激起了我又一次的活力，让我学会了如何去

爱学生，学会了换一个角度想问题，也给我的职业生涯带来了一个全新的平台。不管怎样，我相信，有我勤奋好学的求知精神，有我认真负责的工作态度，还有我多年的人

生阅历，更有我母亲般的宽阔胸怀，一定会为孩子们开启好这上美好的高中大门。
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