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一、营造优良的班级环境

在小学生班级管理过程中，班级是班主任教师进行工作的最重要地点。在进行

班级管理时，其中最为关键的一点是营造优良的班级管理环境。在优良的班级环境

中进行各项工作，有利于班级不同管理工作的进展。良好的班风代表着整个班级的

精神状态。所以，班主任需要树立好的班风，做好班级管理工作。

在营造优良的班级环境过程中，第一，需要建立优良的小学生班级管理制度。

俗话讲，做任何事情都需要有规矩，不然不能很好地管理。因为小学生年龄小，规

矩意识比较薄弱，班主任需要在现有的小学生行为规则手册的前提下，还需要依据

具体的实际情况制定有效的班级管理策略。班主任制定的规章制度需要具有灵活

性，内容有利于小学生养成优良的习惯，让他们懂礼貌、干净卫生，制定的制度符

合每一位小学生的特性，可以确保班级得到有效的管理。第二，班主任教师需要多

组织开展活动，因为小学生具备善于模仿的天性，所以班主任教师需要以身作则，

去规范同学的不同行为方式。比如，班主任教师首先要做到自己上课不迟到，再要

求学生不迟到，做到真实的言传身教。

二、提升自身的交流艺术水平

小学生在学校学习过程中，会受到许多方面的外界影响，只有班主任、代课教

师、家长共同的努力才可以使得小学生健康成长。同学和家长沟通的桥梁是班主任

教师，是讲课教师反映表现的最主要对象。班主任在学生成长过程中起着十分重要

的作用，加强自己的交流水平，在平时生活过程中需要多观察多咨询，定期和家长

还有讲课教师进行沟通，掌握小学生在课堂中的情况以及家庭成长状况，为小学生

的发展制定实际的规划。在生活中，因为家长在教育观念方面存在差异，对自己孩

子存在娇生惯养现象，小学生在家庭中和在学校中表现完全不同，在校园中听教师

的话，回到家中以自我为中心。班主任教师需要重视这种现象，需要和家长进行交

流，并且想出解决的办法。为了有利于学生全方面发展，需要做好家校配合，让家

长也具备好的教育观念，真正落实三位一体的教学方式。班主任需要不断地提升和

完善自己，公平对待学生，善于发现每一位同学的优点，多与学生进行有效沟通，

建立师生和谐关系，让学生信任自己，为学生解决实际问题，帮助同学们健康成

长。

三、做好班级班干部的选拔和培养

班主任承担着处理班级各种琐碎事情的任务，自己很难做到比较周全地管理班

级，因此需要做好班级班干部的选拔和培养，让他们帮助解决一些小事情，让自己

稍微轻松一些，有效地提升班级管理工作。在进行选拔班干部过程中，教师不能只

是自己选拔班干部，班主任需要让学生们参与其中，通过民主选举和竞争选举进行

干部选拔，让选举相对具有公平性，使得班级的氛围保持和谐状态。班干部选举出

来之后，班主任还需要制定考核规划，对班干部的平时表现发表见解，帮助班干部

提升自身的管理能力，同时也促进他们对班干部管理工作认可情况的提升。在平时

的班级管理工作过程中，班主任教师要学会让学生去进行管理，让他们自身的能力

得到锻炼。因为小学生的自身能力有限，在日常管理工作中很难把事情管理得比较

完美。班主任教师在此情况下，需要进行耐心的指导，对做得好的工作进行鼓励，

不好的进行指正，提升参与工作管理的积极性，让他们更愿意投入到班级管理工作

中。

四、做好后进生的转化工作

转化与帮助班中后进生，是每个班主任工作中非常重要而又艰巨的任务，在教

学活动中对后进生老师要给予更多的关心和爱护。要用自己的爱心去感化他们，爱

护他们，把他们当成自己的孩子，要善于发现他们的闪光点，让他们能感受到老师

对他们的关心和鼓励。比如，在课堂上应该多给后进生机会，多提问他们，如果回

答正确要及时给予肯定；即使回答错误，在纠正的同时也要给予一定的鼓励，使他

们也能自信地面对学习。我教过一个父母离异的留守儿童，因为父母在他未满5周

岁的时候就已经分开，一直跟随爷爷奶奶生活。因为家庭也不富裕，父亲选择外出

打工，半年回一次家，所以在孩子成长的过程中一直缺少父母的陪伴，成绩一直比

较靠后。自从我接手这个学生以后，首先用自己的爱心让他感受到老师像妈妈一样

关心爱护他。生活中，我给孩子买一些他喜欢吃的零食。学习上，利用课余时间对

他进行辅导，抽出时间和他的家长进行联系沟通，希望家长多回家陪陪孩子。逐渐

让他对学习有一个新的认识，逐步喜欢学习，在最后小学毕业的时候，成绩有了一

个质的飞跃。

五、加强家校联系，共同开展学生管理工作

加强与家长的沟通交流，是小学班主任工作的重要内容之一，同时也是提高班

集体管理效率的重要途径。小学班主任在开展工作的过程中要重视家庭教育对学生

的影响，定期与家长进行联系，引导家长努力配合学校的教学工作，进一步推动班

级管理质量的提高。而且，教师也要引导家长树立正确的教育观念，帮助学生纠正

不良行为，扫除学生的心理障碍。

比如，针对一些学困生的辅导工作，班主任要联系家长了解学生的实际情况，

根据学生的性格特点制订适合学生的教学计划，争取获得家长的帮助。由于学困生

的辅导是班主任工作中最艰巨的一项任务，这就要求班主任在这项工作中多花费一

些时间和精力，如利用家访的形式了解学生的学习状态和学习心理，及时给学生进

行心理辅导，让学生在正面的教育引导下树立学习目标，找准学习方向。同时，班

主任也要为家长讲解更多的教育方法和技巧，要纠正学生家长错误的教育观念，教

会家长如何教育和引导学生，加强与学生的沟通交流，督促学生的学习活动。这样

才能让家长积极配合班主任的管理工作，让学生在家庭教育和学校教育中受到更

多的启发和引导，帮助学生养成良好的学习习惯，确保家校合作教育工作的顺利开

展。

小学生班级管理工作是需要不断地进行研究和探索的过程，班主任教师作为整

个班级的组织者和引导者，需要正确地认识到自身在班级管理中十分重要的地位，

需要通过提升自己的专业化管理水平，让小学生能够生活在一个优良的学习环境氛

围中，使得小学生感受到生活很美好，为小学生的发展打下一个很好的基础。
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浅谈如何做好新时期新形势下的小学班主任管理工作
林  娟

（纳雍县龙场镇地伟小学  贵州  毕节  553300）
[摘　要]小学生处于学习的最初时期，也是崇师心理最强烈的时期，他们在这个阶段认知程度比较低，规则认识与自主学习性比较弱，他们平日的生活和学生之间互相

交往等都需要班主任参与进去。班主任要根据学生和班级管理的现状制订工作计划，提高班主任工作的针对性和效率，帮助学生实现更全面的发展。
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作为小学班主任，我们在实际教学管理中要充分认识到自身在学生成长过程中

扮演的重要角色，面对不断变化的社会环境及学生需求，与时俱进，随时改进和更

新班级管理的理念及策略。

一、构建和谐的师生关系

班主任工作不仅是传授知识，更要注重学生的健康发展，尊重与信任学生便

是其中最为重要的一点。班主任在与学生交谈时，要放平自己的姿态，平等地对待

学生、尊重学生，只有真心实意地对待学生，关心爱护学生，才能真正赢得学生的

信任。班主任要重视学生在班级中的主体地位，消除学生对班主任的畏惧心理，从

而拉近学生与班主任之间的距离。班主任需要改变以往与学生的相处方式，真正将

自己与学生放在同等地位进行交谈，放下教师的架子去倾听学生的想法，做学生的

好朋友。班主任要想更多地了解和熟悉学生，就要主动地去创造与学生沟通的有利

条件，在和学生进行交谈时，要学会从谈话中提取最有效的信息，这样才能真正掌

握学生的想法，才能根据学生特点因势利导地对学生进行教育，用真心、耐心、细

心来让学生真切感受到班主任对他们的爱。只有这样，学生才会愿意对教师说出自

己的想法，开诚布公，才能建立民主、平等的师生关系，才能让学生更加信任班主

任，心甘情愿接受管理。

二、增强榜样的力量

班主任老师的工作一般比较多，他们可能不会及时了解学生的动态，这就对

对搞好小学班主任管理工作的思考和实践
罗  雪

（纳雍县龙场镇地伟小学  贵州  毕节  553300）
[摘　要]小学班级管理是小学管理工作中的重中之重。它对小学生的健康成长与发展有积极的促进作用。所以，对于班主任而言，我们更应该在提升自身综合素质与能

力的基础上，对班级管理体系进行不断的探索与构建，以有效促进班级管理水平的提升，促进学生的全面发展与进步。
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