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高职会计专业“1+X”分方向多技能人才培养模式探究
覃小春

（广西城市职业大学  广西  崇左  532100）
[摘　要]会计专业的招生形势良好，现阶段高职会计专业的整体在校生数量也在不断上涨，在规模扩张的背景下，其中隐藏的学生就业危机将逐步明显。为避免人才培

养的失败，对现有的会计人才培养进行模式改革，将学生核心竞争力提高便十分重要。以下分析高职会计专业“1+X”分方向多技能人才培养模式，探究在此基础上的人才

培养方法。
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引言

对高职会计专业而言，培养学生的职业道德、独立思考能力以及创造能力十分

重要。此外也要求该专业学生有着较为全面的专业知识，以及较强的实践能力，在

兼顾电算化及传统会计能力，兼顾会计核算及管理的同时，适应建设生产、管理服

务等一线，成为高端的技能型人才。

一、高职会计专业“1+X”分方向多技能人才培养模式

（一）构建循序渐进式实践课程体系

首先，在专业教学中，应在教学的全过程内贯穿对应的实践教学，在以岗位认

知为基础的前提下，以会计职业应具备的基本技能为基础课程，同步结合实训教学

和理论教学。和专业的核心课程教学所同步，组织如会计基本技能、纳税申报、电

算化实务，以及财务管理等的实训课程。以逐步推进的方式，从会计专业对岗位所

提的能力要求出发，将实训的内容目标及考核的要求方式等确定，对学生应具备的

岗位技能进行依次强化，发展其职业能力，为其顶岗实习打好技能基础。

（二）课岗证融合及模块化课程体系

其次，院校应以校企合作、工学结合作为平台，在掌握会计职业的岗位要求

后，分析典型的工作任务，以工作领域、行动领域到学习领域的方式进行分析转

换，整合现有的专业课程，构建以学生能力为本位，以其技能作核心的模块化、课

岗证相融合的课程体系。其中应涵盖以下几大模块，如基础知识、岗位知识、专业

基础或专业技能等等，结合选修和必修，结合专业教育及职业素质教育。

（三）素养课程体系的设计落实

首先，要将对学生的诚信教育加强，以此强化学生的职业道德。院校应整合

会计职业道德和思想道德修养与法律基础等内容，利用法治教育案例、职业道德教

学，在人才培养的整体过程内融入诚信教育[1]。其次，院校要对专业社团的建设进

行加强，以此为学生的综合素质提升提供条件。院校应在院校本有的文体社团基础

之上，从会计职业的特征、学生爱好兴趣等出发，建设如理财社团、点钞社团或珠

算社团等等，并引导各社团积极组织多彩丰富的社团活动，促进学生创业能力、创

造能力及实践能力的发展，提升其综合素质。

二、高职会计专业“1+X”分方向多技能人才培养方法

（一）以赛促学和以证促学

在以赛促学中，主要目标在于发展学生的职业素养及实践动手能力，而在比

赛内容设计上，应主要围绕本专业学生应掌握的不同主要技能，为实现学生参赛积

极性的提高，院校也可设计一定的比赛奖励[2]。例如本院校在了解学生所需职业能

力，并调查学生兴趣喜好后，为学生组织了点钞比赛、ERP沙盘大赛等等。以点钞

比赛为例，学生不仅在赛前赛后可欣赏让人“眼花缭乱”的花式点钞表演，也能在

比赛中观摩其他比赛学生的点钞手法，互相比较点钞速度及准确性，而获得点钞比

赛胜利的学生，也能获得院校准备的奖杯、奖品或奖金。这一活动能激发更多学生

的点钞技能学习积极性，以比赛为出发点，实现学生点钞能力的培养。

在以证促学中，主要目标在于对学生的职业能力进行强化。首先，要从三证考

试的要求出发，并参考岗位的能力要求完成对应课程的设置，以此融合教学内容及

考证内容。院校应对应会计职业基本智能和会计从业资格证书，对应会计电算化实

务课程和ERP证书等等。此外，院校应做好会计基本技能等鉴定体系的构建，利用

鉴定考试组织打字、珠算或书法等技能鉴定活动，并做好手工账务处理等技能鉴定

工作，利用技能鉴定达成促进学生进步的目标，实现以证促学。

（二）情境教学和任务驱动

首先，院校应从会计专业的特点出发，以校内的仿真实训场景为学生营造真实

的职业环境，对项目教学、任务驱动或模拟教学等模式灵活应用[3]。在核心专业课

程的教学中，应从会计岗位的工作流程出发，设置对应的教学情境，对岗位的工作

任务进行细化并设计项目，利用包含任务下达、任务指导以及任务开展等环节的教

学模式开展教学，此时学生完成学习任务的过程，即是对工作内容体验的过程，也

是发展职业能力的过程，真正实现教学做一体化的教学。

结束语

结合以上，在“1+X”分方向多技能人才培养模式下，院校应在专业确定前提

下，在调研人才市场及社会需求后，确定会计人才的培养方向，并根据不同方向制

定对应的课程体系及培养方案，对学生的多项技能进行培养，实现提高其核心竞争

力的目标，拓展其就业范围。院校应对实践课程体系、模块化课程体系的构建提高

重视，并做好素养课程体系的设计，利用不同教学方式，提高专业内的人才培养质

量。
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1.前言

良好行为习惯是幼儿教育中最为重要的教育内容，习惯并不是一时的，能够使

幼儿受益终身，其不仅仅影响着幼儿的生活方式，对于幼儿今后的发展以及性格品

质等等都有着十分重要的影响。

2.家庭心理引导对策

2.1采用鼓励和强化的方式

对于年龄较小的孩子，采用鼓励和强化的方式，帮助孩子正确洗手、佩戴口

罩、鼓励分餐、学习咳嗽和打喷嚏时的礼貌等。很多卫生习惯在一开始建立的时

候，孩子会产生一些被要求、被约束的感觉，所以可能产生排斥和抗拒。这时家长

不应采取呵斥、吓唬的方式，不必要给孩子增加一些额外的焦虑和压力，而最好采

用“温和的坚持”，当孩子完成上述行为时，态度上要保持平和耐心，当孩子做到

这些行为时，也要并及时给予表扬和鼓励。

2.2采用游戏的方式

对于年龄稍大一点的孩子，家长可以通过游戏的方式，让孩子做家庭健康的小

卫士，监督家人的卫生和疫情防护行为做得够不够好。孩子自我约束能力较弱，但

若把这些要求变成了游戏，并且赋予孩子监督和管理大人的权力，孩子就往往对这

些做法更认同、记得更牢、执行得更好，居家防疫的时间里，家庭氛围也可以变得

欢乐有趣。

2.3建立对医护人员的尊重和信赖

通过读新闻、看报道，让孩子了解医护人员的辛劳付出和无私奉献，在孩子心

目中建立起对医护人员的尊重和信赖。孩子对医院的印象往往都跟生病、打针、吃

药等不愉快的经历有关，所以常常害怕医生、害怕去医院。通过让孩子了解医护人

员的可亲可敬，增强孩子对医生的信任，有利于孩子多听从医生的建议。

2.4积极正面的教育和引导

对于大一点的孩子，家长可以告诉他医学和科学都不是全知全能的，但科学家在

不断努力，不断探索未知、获得进步，让人类更少受疾病的威胁。孩子们也要努力学

习，争取将来为科学为社会做贡献。尽管疫情令人痛心，但经过积极正面的教育和引

导，孩子们也可以获得正确的健康知识和良好的卫生习惯，伴随其茁壮成长。

3.儿童心理健康教育采取的具体措施

3.1感知体验

以儿童心理素质教育中的活动性与内化性特征可以看出，儿童心理发展主要是

基于活动的基础上进行的，儿童从中得到最为基本、直接、具有高操作性的经验与

刺激，活动是儿童与外界客观环境之间进行交流的媒介。同时，其活动也引发儿童

思维的发展，这往往是其获取直接经验的一个过程。因而在活动中要鼓励儿童的亲

身操作，去积极地获取感知体验。为了更好的去引领儿童的感知体验，可以采取移

情手段使其产生替代性的情感反应。移情的作用不可小觑，儿童能够从移情训练中

疫情防控下心理健康教育对幼儿卫生习惯和饮食习惯的影响
黄通波　张丽萍

（上犹县城区第二幼儿园  江西　赣州　341200）
[摘　要]在疫情的影响下，幼儿园延迟开学，幼儿在家中如何度这段时期，对幼儿的行为习惯的养成会产生重要的影响。如何有效对幼儿进行引导教育，使幼儿正视疫

情，养成良好的行为习惯，是本文要重点探讨的问题。
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