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互动探究教学既是一种教学模式，也是一一种人际交往活动。在国语课教学中，

提升学生的时间能力就是提升学生的国语应用能力。而互动探究正提供了应用国语的平

台，能使学生的国语知识得到有效的锻炼。因而，国语课教师应当重视采用灵活、新颖

的方式完善互动探究教学模式，从而为提高学生的综合实践能力奠定良好的基础。

一、互动探究教学模式的结构和特点

（一）结构

互动探究教学模式的主要应用步骤是创设情境、民示探究目标互动引导、应

用发展。从教师方面来说，教师要提前掌握教材内容，明确学习重难点，而后才能 

确定互动探究活动主题。在学生互动探究的过程中，教师还要及时进行指导，最后

再进行总结。从学生方面来说，学生先要明确教师所提出的探究目标，而后根据所

学知识进行有效的提取，再进一步综合分析之后，完成深究任务。

（二）特点

互动探究教学模式的特点主要体现在四个方面：一是能够培养学生的创造性。

虽然教师提出了探究目标，明确了探究互动教学模式外层框架。但是在实践 面，

学生仍然能够灵活地应用合适的方法解决问题。无条条框框的限制，学生的创造力

更能得到进一步的撇杨。二是师生关系更加和谐。在整个探究互动过程，教师虽然

是组织者和指导者，但是学生仍是主体。师生能够在探究过程中平等交流、共同进

步。三是开放性更强。这是互动探究教学模式最大的特点。无论是探究目标设置、

探究方法归纳，都没有详细的规则限制。总的来说，互动探究模式对于提升学生的

综合实践能力还是非常有效的。教师应当积极探索新方法、新思路，创设高效、灵

活的互动探究教学模式，最终促进学生的学习。

二、疆高职院校少数民族国语课互动探究教学模式的构建

（一）创设国语情境

创设国语情境是为了最大限度地激发学生的学习兴趣。况且，在接近真实的国

语情境中，也能更加高效地应用国语知识。因而，在开展互动探究教学模式前，教

师应当重视先创设国语情境，营造出良好的学习氛围。

教师在创设国语情境前，应当充分分析新知识与学生已过的知识之间的关联程

度，并结合教学目标、学生认知创设高效的教学情景。另外，还需要从其他四 个

方面考虑：一是要所应用词句要具有一定的真实性 和现实意义，尽可能地从生活

实际入手，选择高频率使用的词句。二是要能够激发起学生的学习兴趣。创设 国

语情境的目的就是调动学生的学习积极性。在信息 时代，教师不仅可能利用多媒

体技术，还可以利用各种先进的教学方法，创设国语情境。三是要确保通过国语情

境引出的问题能够满足所有学生的学习需求，能够真正促进学生学习。同时，教师

还可以选择多样化的教学工具，创设不同类型的教学情境。

（二）明示互动探究任务目标

在国语课互动探究教学模式中，教师要先出示任务目标，而后学生才能够根

据任务目标开展任务探究。但是教师要在充分把握教材的基础上提出有效的任务目

标，以便学生学习。

在展示互动探究任务目标时，教师还可以采用多 种呈现方式。比如声像、动

作、文字等，同时还可以整体局部。但是无论是采用哪种方式，都要以问题的形

式提出。这样才能充分调动学生的好奇心，真正激发学生的学习兴趣。一 般情况

下，在提出问题时可以结合救学情景，从中恰当地引出问题。另外，还需要注意的

是教师明示的互动探究任务目标还能够反映出教学重点，并能够让学生迅速确定探

究主题、交流内容。例如在国语语法规则的学习中，教师要让学生能够在国语语法

规则的指导下，进适应国语的表达方式，并逐步提高自身的国语表达能力。少数民

族的学生经常会或一些错句，例如：“她今天买了很衣服”。针对这些问题，教师

就可以告诉学生在国语语法规则中有这样一条规则：程度副词不能修饰名词。但这

是针对一般情况而言的，那么是否存在特殊情况呢?这样在提出问题，学生就能很

快明确自己的探究任务，从而积极投入互动探究活动中。

（三）完善互动探究活动设计

互动探究活动设计对于学生的学习非常重要。因而，教师要重视结合教学，

完善互动探究活动，促进学生学习。通常互动探究活动包括问题研究验证问题分析

归纳总结概括四个部分。教师在简单地展示出问题后，要积极引导学生探究。而后

学生在充分研究问题的基础上，才能够提出可行性的解决措施加以尝试。如果无法

有效解决问题，学生就会继续探究，选择其他的方法或途径.直至能够验证问题。

接下来，学生就可以进 行汇总，将探究过程所遇到的问题、结论等进行详细地总

结。最后，学生要将所得结果反馈给教师。这样教师在进行评价之后，就可以进行

最后的汇总、概括。列入在讲授汉字时，教师会引导学生饮用形声字形近字来记忆

汉字。如教师提出与女字旁有关的汉字有哪些。学生就可以根据此问题进行字典的

查询，而后找到姐、娘妹等一系列的汉字，其中也可能存在奸、奴、妒等字。这

些字显然与女性无关。那么教师就可以继续提问学生：“为什么这些字带有女字旁

呢，表明了什么”。对这个问题，教师应当及时告诉学生，由于当时女性地位非常

低下，所以很多字带有贬低的意思。如果这时学生举出娴、好等字，教师就可以古

代女性是美丽的象征。总之，互动探究活动设计的主导权在于教师，但是际实践中

难免会出现一系列问题。对此，教师既要完善互动探究活动设计，也要灵活应对各

种问题，确保探究活动的顺利进行。

（四）重视评价

教学评价也是互动探究教学模式的重要组成部分。教师在教学中要重视完善教

学评价，并结合各种灵活的评价方式，彻底改变传统的评价方式。

比如教师可以通过学生自评、互评、教师评评价等方式来完成互动探究教学模

式的评价体系。同时，同时还可以将评价贯穿在整个互动探究活动中。另外.教师

还应当给予学生积极的评价，避免学生丧失学习积极性 是学生出现错误，也要先

表示对学生的肯定，而后提出问题。这样才能真正激发学生的学习兴趣，完 探究

教学模式。

综上所述，教师应当实际依据新疆高职院校少数民族学生特点，设计科学合理

的互动探究教学活动，从而提升学生的国语应用能力，培养少数族学生高素质的技

能人才。
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试论新疆高职院校少数民族国语课互动探究教学模式
西帕尔古丽·买买提

（新疆轻工职业技术学院　新疆　乌鲁木齐　830021）
[摘　要]本文就此展开了讨论，详细分析了如何在新疆高职院校少数民族国语课开展互动 探究教学活动，从而提升教学质量。
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引言

幸福感是人们在日常生活当中对自我存在价值进行评价的一个主观心理过程。

这个心理过程会使人形成一定的积极心态，提升自豪感，从而进一步深入到工作岗

位当中。在档案人员对自己工作进行评价的过程当中，会逐渐获得一种积极稳定的

心理状态，促进其能够切实地融入档案管理过程当中，提升自己的岗位责任意识。

积极努力地参与工作，提升个人能力，促使个人全面发展的同时，还能为国有企业

档案管理工作做出贡献。

1 档案管理的内涵

档案管理其实是对档案信息和档案实体进行整理、收集、保管、统计的活动。

国有企业的档案一般具有海量性、多样性、历史再现性等特征，在国有企业历史发

展的长河中，档案扮演了十分重要的角色，它记录下了企业发展的真实面貌，同时

也记录下了其他和企业有关的数据、图片、文字等信息。而档案管理工作就是指档

案的收集、保管、开发利用及编辑研究，等等。

2 幸福、职业幸福和档案人员的职业幸福感

“幸福首先是一种主观的心理体验”“只有当某种观念经过了体验者自己的内

化、认同，即变成主观的东西，才能由此引起相应的幸福感受……强行的、未经内

化的社会价值观无法让人真正感觉到幸福”。由此可见，幸福是行为主体的一种内

在的主观性体验，与外在的客观事物和评价无关。幸福感依赖于主体的积极创造，

国有企业档案人员职业幸福感初探
胡　靖

（四川高速公路建设开发集团有限公司　四川　成都  610000）
[摘　要]档案管理工作在国有企业管理中发挥着重要作用，做好档案管理工作，是国有企业档案管理人员的基本职责。目前我国国有企业档案管理工作中还存在一定的

问题，档案管理重视程度不够、档案管理人员素质还不够高、新形势条件下档案管理信息化程度不够等，都在一定程度上限制了国有企业档案管理水平的提高。如何从档案

人员自身角度提高档案管理水平，充分发挥内因作用，是我们值得反思的问题。本文结合作者自身10多年的档案工作经历体会，对国有企业档案人员职业幸福感初探展开论

述。
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