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事业单位是国家安排设立为了服务社会而存在的一种组织，事业单位的存在可

以有效的解决一些社会上存在的问题，有利于维持社会的稳定发展，另一方面也服

务于人们方便人们的日常生活，及时的解决了人们在日常生活中发生的一些问题。

并且在这个大数据时代下，信息的流通是比较快的，人们的生活节奏也是非常快

的，工作压力比较大。所以事业单位也要顺应时代发展的潮流，及时的调整单位中

出现的问题，紧跟社会发展步伐，为促进社会的稳定发展作出贡献。其中，事业单

位中审计工作在大数据时代下一定要及时的优化政策，这样才能符合社会发展的特

征。

1 大数据时代的概述

所谓的大数据时代，也就是互联网普及到人们的日常生活工作中，人们在工

作的时候可以借助互联网把一些重要的文件或者是数据存储到互联网当中，并且人

们在日常的生活中可以通过互联网进行工作的交接和日常娱乐聊天儿。并且人们在

网上的活动都是有记录的，所以可以通过数据的统计了解人们在日常的生活，工作

中运用互联网的情况。大数据时代，极大的方便了人们的工作需求，并且也可以通

过互联网的形式发布调查问卷统计自己想要获取的某一样东西的统计结果。在大数

据时代下，由于信息的传播比较快所以在互联网上发布信息一定要谨慎而行，因为

如果发布的信息有不合适的地方，那么将会引来不必要的麻烦。现在信息流量非常

大。所以人们随时随地都可以看到。在大数据时代下，一定要注意网上的言行。并

且现在的任何一种工作都能通过互联网来实现，所以大数据时代下人们的工作效率

也提高了。

2 事业单位内部审计工作存在的问题

2.1内部审计工作人员认识不到位，流程缺乏标准化管理

事业单位的工作对于促进社会的稳定有着非常重要的作用。其中内部审计工作

人员的意识非常重要。并且内部审计工作人员要抱有对社会负责的态度。对自己的

职位尽到自己最大的能力。在当今的事业单位中，有一些内部审计工作人员对自己

的工作认识还是不够到位。所以在正常的工作当中，有些事情工作人员就不能够很

好的解决，一旦有问题滞留，那么问题就会越来越多，慢慢的，这些问题就会积累

成一个大问题，给事业单位带来不必要的麻烦。企业单位要加强工作人员对自己工

作的认识，不能够长时间的让一些对自己工作认识不到位的工作人员在企业单位中

工作，这样对于内部审计工作会有很大的影响，会影响到事业单位的正常运行。并

且事业单位内部审计工作在正常工作的时候由于缺乏标准化的流程管理，所以经常

会出现一些问题，影响工作效率。事业单位内部审计工作流程其实也并不是那么简

单是比较复杂的一个系统，所以在进行管理的时候很有可能会出现与工作冲突的问

题。那么在这个时候就要和工作人员相互协调有问题解决问题，尽量避免矛盾的发

生。一定要协调好两者之间的关系，让进行管理的工作人员也能够清楚的了解到内

部审计工作人员工作的状况，这样才能给我方便管理。结合实际情况制定合理的管

理标准。

2.2内部审计工作数据庞大，传统模式已无法顺应发展要求

在这哥大数据时代下，企业单位内部审计工作也运用到了互联网。所以内部审

计工作在统计数据时，这个数量是非常庞大的。传统的内部审计工作模式显然已经

不能很好的满足在大数据时代下工作数据的统计。并且传统的审计工作数据统计非

常的麻烦而且容易出错，但是采用互联网统计的话，数据是相对精确的并且统计起

来也不是那么的麻烦比较简单。任何一个单位或者是企业都要顺应时代的发展，要

结合时代发展的规律，及时调整自己内部工作模式和管理流程。传统的事业单位内

部审计工作管理流程也存在一些缺陷，并且在大数据时代下，新技术的不断融入。

传统的管理模式就更加不能适应事业单位内部审计工作的正常进行。如果强制采用

的话，反而会影响到正常工作，所以传统模式已经无法顺应发展要求。

2.3内部审计工作人员能力相对不足，对数据的监管力度不够

事业单位对于内部审计工作人员的要求也要提高，只有内部审计工作人员的能

力能够达到自己职业水平才能够高效率的投入到工作中去，以最快的速度解决一些

问题。但是一些事业单位内部审计工作的人员能力相对不足，在进行数据统计的时

候监管力度不够。所以统计出来的数据有时候会出现一些问题或者是比较严重的错

误。事业单位要定期对内部审计工作人员能力进行考察，对于那些能力不足的内部

审计工作人员事业单位要及时的进行培训，或者是招聘新的有能力的内部审计工作

人员，因为对于工作一定不能马虎。数据的统计对于事业单位内部审计工作来说非

常重要，一定不能出现丝毫的差错，所以定期进行考察，要把这项工作交给有能力

的内部审计工作人员进行工作。

2.4内部审计工作存在低效化问题

事业单位工作繁杂其中内部审计工作效率高低，很大一部分影响了事业单位

整体工作效率的高低。所以内部审计工作在进行工作的时一定要保持高效率，但

是现在的内部审计工作一直存在低效化问题，对工作不认真，在进行数据统计的

时候不能够及时的统计数据，造成了数据上报延迟的结果同时又耽误了其他部门

的工作。所以，对于目前内部审计工作存在的低效化问题。一定要寻找合理的解

决方案进行解决。要能够及时有效的统计数据，把这些数据整理出来，交接给下

一个部门。

3 事业单位内部审计工作的特点及大数据对其的作用

3.1事业单位内部审计工作的特点

事业单位内部审计的工作具有贯穿其他部门工作的特点，并且这项工作具有及

时性，有及时的统计好数据并且及时的反馈，这才是内部审计工作的职责。事业单

位中内部审计工作人员要每时每刻进行数据的统计，及时更新不能懈怠工作，因为

稍微慢一点的话，可能就错过了新数据。并且事业单位内部审计工作是为了其他部

门和社会服务的，因此，这项工作也是比较繁杂和重要的，所以一定要认真的对待

这份工作，因为如果在统计数据的时候出现了问题那么后续的工作将会采用这份错

误的数据，到最后会酿成很大的问题。

3.2大数据对事业单位的内部审计工作起到的作用

传统的事业单位内部审计工作统计数据方法存在很大弊端，容易出现遗漏和错

误，但是在采用大数据统计后，可以极大地避免了错误。所以说事业单位内部统计

工作，采用大数据后，可以很精确地对数据进行统计，并且统计的数据涵盖了几乎

所有的数据不会出现遗漏的现象。采用大数据也可以对未来某一项事物的趋势进行

预测.这样可以提前做好准备，迎接新的趋势的到来。这样一来就不会出现突然变

了局势而不知道怎么做的情况。

4 事业单位内部审计工作在大数据时代下的优化策略

4.1完善信息化建设，提高审计工作标准化程度

事业单位内部审计工作的信息建设一定要完善，这关乎着审计工作内部的工作

流程和一些重要的文件，所以这份工作一定要覆盖全面。审计工作标准化的程度也

有待提高，事业单位也要采用科学合理的方法提高审计工作标准化程度，并且一定

要加强审计工作信息化建设，培养审计工作人员的综合素质和能力。

5.2丰富内部审计技术，加强审计工作的监管力度

在事业单位中，对于审计工作的监管力度一定要加强，及时监督他们平时的正

常工作。这样也有助于促进他们的工作积极性，提高工作效率。

5 总结

总的来说，事业单位内部审计工作在大数据时代下，一定要调整自己内部结

构，优化策略才能够高效率的进行工作。因此，深化对事业单位内部审计工作的研

究，提出行之有效的策略和思考意义重大。且现代化进程的不断加快，要想将庞大

的数据信息变成审计工作的有利资源，就必然要对审计工作进行优化与调整。
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事业单位内部审计工作在大数据时代下的优化政策研究
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[摘 要]随着我国经济的不断发展和社会的不断进步。事业单位内部审计工作在大数据时代下得到了优化和调整。时代在不断的进步，事业单位也要紧跟时代的步伐不

断的进行革新，其中内部审计工作在这个大数据时代下，相比于从前有很大不同，为了顺应社会的发展潮流要进行优化。
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