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随着社会的高速发展，对人才的各项素质都提出了更高标准。各高职院校也顺

应这种趋势对人才培养模式进行了进一步的改进，要求学生具备扎实的理论基础和

职业技术能力。为提高学生的身体素质，本文旨在呼吁学校重视体育教学，对教学

方式进行改革，加强对学生综合能力的培育。

一、体育教学中提升职业能力的含义

高职院校的教育目的就是培养具有扎实职业能力的专业人才。何谓职业能力？

其实主要就是指经过系统的专业知识和技术的培训后，对未来就职工作中存在问题

的适应能力。不同专业的学生在校内学习的专业知识不同，职业生涯发展方向也就

完全不同，所要求具备的职业能力也随之有了巨大差别。加强学生职业能力的发

展，能提前提高学生对未来职业的适应能力，培育基础素质[1]。

二、体育教学中的常见问题

（一）传统体育教学模式过于陈旧

高职院校作为国家培养专业技术人才的重要基地，在专业课的教学方式上更是

有了翻天覆地的变化。然而，在热火朝天的教育改革下，体育却被长时间的遗忘在

角落里。比起专业课多元化的教学模式，体育教学仍然在使用传统的教学形式。面

对人才培养计划中培育学生具备较强体育素质的要求，现有的教学模式显得力不从

心，并不足以应对现阶段的体育教学需求。为加强学生身体素质和职业适应能力，

改革高职院校体育教学工作的举措势在必行。

（二）对体育教学的重视程度不足

据调查，绝大多数院校普遍将教学重点放在学生的专业课上，而将体育课程

看做是调剂学生学习生活的副课，重视程度严重不足。而且体育课的教学时间也被

严重压缩，学生每周甚至只有一到两节体育课用来进行体育教学。再加上教师和领

导对于体育教学过程并不重视，只注重学期末的体育测试成绩，导致体育课纪律松

散，达不到应有的教学效果。而教师在体育教学内容上，也只是教授讲解一些基础

的运动原理，授课过程枯燥乏味，无法激起学生对体育课的强烈兴趣。学生身体素

质能力的培养效果，在体育教学中没有充分体现。这些方方面面的因素严重影响到

高职院校体育教学工作的开展，对职业能力培养在体育教学中的渗透产生了巨大的

阻碍[2]。

（三）忽视了学生体育教学中职业能力的培养

高职院校的教学目标就是培养学生的专业技能与应用能力。但近年来各校的调

查数据中显示，绝大多数院校的教学重心更偏向于对学生专业理论和专业技能的培

养，而忽略了学生的职业技能培养。这就使得很多学生虽然掌握了专业技能，但却

不能将其运用于实际工作当中，对学生的就职与发展产生了不利的影响。体育课程

教学时间相对较短，再加上陈旧的教学模式，未能达到强健体魄的作用，也未能对

学生职业能力的培养产生积极影响。

三、在体育教学中提升职业能力的策略

（一）更新教学理念

要改变当下高职院校体育教学的现状，就需要及时更新陈旧的教学理念。首

先，应当从明确教学目标开始。现阶段的体育教学已经不只是简单的素质锻炼，更

要将体育知识、品德教育以及职业技能结合起来，对学生进行有利于长远发展的培

养。在学生意识到体育教学对自身职业生涯的重要性后，再加以引导让学生通过体

育加强自身素质与职业能力。其次是改变教学主体。新型教育模式要求以学生作为

课堂主体。教师可根据学生的实际情况和意见建议来设计教学课堂，提升学生的参

与度和积极性。最后是制定科学的教学内容。为实现职业技能的培育，教师有必要

对学生所学专业进行详细了解，从而制定科学合理的教学内容，帮助学生更好地适

应自己所需从事职业的职业体能。

（二）改变教学方法

当下体育教学仍然沿用的是传统教学模式，结合教育改革的要求，也应该进行

科学合理的改变。当然，科学合理的教学方法并不是某一个教学方式的完全复制，

而是教师在实行过程中不断改进调整的结果。在体育教学过程中。教师也可以引入

多媒体，播放一些专业视频资料。在老师同步的规范指导下，让学生进行自身素质

水平的提升。

（三）优化教学内容

高职院校的学生进行学习的最终目的就是为了就职。可根据学生专业的特点，

对将来学生可能从事的职业进行分析，再选择相适应的体育内容进行教学。例如会

计专业的学生，他们将来从事的职业大部分与会计相关。该职业对学生坐姿持续时

间要求较高，在体育锻炼过程中应当注重颈椎、肩膀，腰椎以及手腕与手指力量的

锻炼。另外，该专业对学生专注度要求也较高。因此，在体育内容的选择上更推荐

体操、太极拳、瑜伽、武术等对身体经脉和肌肉拉伸较强，对专注度培养较有效的

项目。另外，针对幼儿教育这类专业技能性较强的专业来说，让学生接受与专业相

关性较强的体育内容也会更利于职业能力的提升。例如，趣味体操、球类教学等
[3]。

（四）提高师资素质

教师是学生学习过程中的主要引导者。体育教学不仅要求教师具备良好的身体

素质与专业的运动知识，还要求教师拥有良好的科学素养与道德观点。这就学校要

加强对教师的专业技能培训和思想道德的建设，为教师树立正确的教育观。其次，

要对教师的教学方式进行严格评估，从思想上促进教师对体育教学的重视，加强对

与学生专业相适应的体能训练，为学生职业适应能力奠定基础，促进全方位的综合

发展，帮助和高职院校培养更多应用、实用型人才。

结束语

高职院校应格外注重学生未来的可持续发展。通过改革现阶段体育教学模式，

加强教师和学生对体育课程的重视。优化教学内容，利用新颖、科学的教学方式加

强与学生职业能力相适应的体育教学内容的培养。最终达成高职院校培育实用型、

应用型人才的教学目标。
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高职院校体育教学中职业能力的渗透探究
彭  飞

（徐州工程机械技师学院　江苏　徐州　221000）
[摘　要]近年来，随着社会对人才的要求越来越高，高职院校也开始越发注重对技能型人才、实用型人才的培养。这就要求在学生具备过硬的专业理论和技术能力的同

时，还要拥有强健的体魄与合格的职业适应能力。因此，在体育教学中实现职业能力培育已成为现阶段各大高职院校的培育趋势。本文针对体育教学中存在的问题进行一个

深度的分析探讨，并提出几条将培养职业能力渗入体育教学的方法。
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学生只有掌握英语的语音、词汇和语法才能为学习英语打下基础。当教师在教

导学生学习高职英语语法时，需要先引导学生对英语语法进行探究，以此使学生对

英语语法产生好奇心，从而使学生能够积极地对英语语法进行探究，并使学生在探

究过程中提升对英语语法的学习能力。之后，教师再根据教学内容设置情境教学，

以此使学生在直观的情境中对教学知识进行理解，以此来提升学生对英语语法的理

解能力，从而使学生能够对英语语法进行自主理解并学习。最后，教师再根据教学

内容开展活动，并使学生在活动过程中对英语语法进行有效的训练，从而使学生能

够对英语语法进行正确的应用，以此达到提升学生对英语语法应用的能力。教师这

样对高职学生进行英语语法教学，可以使学生直观地理解英语语法，并对英语语法

进行自主学习应用，从而为学生今后学习英语打下牢固基础。

一、引导探究教学，提升学生学习能力

教师在对学生进行高职英语语法教学时，可以引导学生对教学内容进行探究，

高职英语语法教学例谈
孙　璐

（江西现代职业技术学院　江西　南昌　330008）
[摘　要]学生只有掌握了有效地学习英语语法的方式，才能对英语语法进行有效的学习和运用，以此才能为学习英语打下基础。这时，就需要教师在进行高职英语语法

教学时，使用高效的语法教学方式了进行教学。那么，教师应该如何对高职英语语法进行教学，从而使学生能够轻松高效地学习高职英语语法，并对其进行应用？本文从引

导探究、设置情境、开展活动三方面入手，分析教师应该如何开展高职英语语法教学，从而使高职学生增加对英语语法的学习与理解，并能够对英语语法进行合理的应用，

从而达到高效英语语法教学的目的。

[关键词]高职英语；英语语法；教学方式
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以此使学生对英语语法教学产生好奇心，从而能使学生积极地参与进语法探究教学

中[1]。并在探究过程中提升对英语语法的探究能力和学习能力，从而达到开展高校

英语语法教学的目的。

例如；教师在教导学生学习“比较级、最高级”时，可以拿出三根长短粗细不

一的木棍，并根据木棍对学生进行提问，以此来引导学生进入教学内容。之后，教

师根据教学内容对三个木棍进行讲解，以此来使学生对教学内容有一定的了解。这

时，教师再根据教学内容对木棍进行描述，并让学生探究教师所描述的语法是否正

确，以此使学生对教学内容和语法产生好奇心，并对教师所描述的语法进行探究，

以此可以使学生在探究过程中，加深对教学内容的理解，并对语法有一定的了解。

教师在教学过程中使用这样的教学方式，不但可以加深学生对教学内容和语法的理

解，还可以提升学生的探究能力和学习能力，以此可以有效的提升英语教学效率。

二、设置情境教学，提升学生理解能力

使用情境教学对英语语法进行教学，可以增加教学中的趣味性，并使学生在形

象直观的情境中，轻松的对英语语法进行理解，以此可以达成高效英语语法教学的

目的[2]。

例如：教师在对学生讲解“be going to do.when”句型时，可以利用多媒

体展示两副图片，第一副是男生站起来，第二副是一支钢笔在地上。待学生观察

图片后，教师可以说；“The boy was about to stand up when he dropped his 

pen.”，并将这句话展示在图片下面，同时教师可以根据照片和句式对学生讲解

所需要教学的句型。待学生对句型有一定的了解后，教师可以再利用多媒体展示两

组图片：第一组是女生做饭，门铃响了的图片；第二组是男生背着书包到学校，校

门关闭着图片。教师可以让学生观察两组图片，并利用所学的句型对两组图片进行

描述。当教师在讲解第一组图片时，可以先让学生思考并将所思考的句式写下来，

之后再给学生展示：“The girl was cooking when the doorbell rang.”，并提

问学生是否有不同写法的句式，并让学生将不同的句式展示出来，并对句式进行讲

解，这时教师需要对学生进行表扬鼓励，以此提升学生的积极性。之后，教师再使

用同样的方式对学生进行第二幅图片的教学，以此使学生对本次教学的句型能够加

深理解，并使学生能够合理并熟练地运用该句型。教师在进行教学时，使用根据教

学内容创设情境的方式对学生进行教学，可以使学生清晰直观地理解教学内容，以

此不但能提升学生对英语知识的理解能力，还能有效地提高英语教学效率。

三、开展活动教学，提升学生应用能力

教师在使学生对英语语法有一定的理解时，可以根据教学内容开展活动，以此

来使学生在活动过程中对英语语法进行应用，以此可以有效提升学生对英语语法应

用的能力。

例如：教师在根据“if引导的虚拟语气”开展活动教学时，可以让学生进

行“接龙游戏”，教师可以给学生开个头：“If you eat breakfast，you will 

have spirit.”，之后让学生按照顺序进行接龙：“If you have spirit，you can 

study hard.”“If you study hard，you will have a good job.”……教师使用

这样的方式进行教学，可以有效地提升学生的口语能力和对英语语法应用的能力。

教师使用引导学生探究、根据教学内容设置情境和开展活动的教学方式对高职

学生进行英语语法教学，可以有效的提升学生对英语知识的理解能力、思维能力、

探究能力和学习能力，从而使学生能够自主对高职英语语法进行学习，并使高职英

语语法教学成为高效教学。
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微课是以微型视频为主要载体，有针对性的对某个知识环节开展教学的模式，

便于学生保存、下载，支持在线学习，与传统的课堂教学不同，它打破了时间和空

间的限制，有利于学生自主学习。微课是教育信息化的新型产物，为教师提供了新

型的教学资源和教学模式，同时也给教师带来了巨大的挑战，迫切需要教师转变角

色。

一、微课背景下中职英语教师角色转变的必要性

微课作为一种新型教学模式越来越受到中职教师和学生的关注。微课短小精

简，主题鲜明，一般5-10分钟，集中一个教学重点、难点或者一个教学环节，已完

成教学目标。相对于传统课堂的45分钟，教师在组织微课教学时既要考虑到教学内

容的针对性和趣味性，又要考虑到整堂课的整体性，教学内容的难度要呈递进关

系，先易后难，环环相扣，这需要教师必须完成角色转变，由课堂的“主讲人”变

成课堂的“主持人”，将自己的角色由讲授者变成组织者，使学生变成课堂的主

体。

传统的课堂教学需要英语教师熟悉教学内容，准确无误地宣讲出来就可以，但

当英语教师使用微课时，就需要不仅对教学内容烂熟于心，还需要反复思考通过什

么样方式教授给学生，能够吸引学生的兴趣，准确掌握学生的知识层次和兴趣点；

而且更需要英语教师掌握互联网信息化知识，熟练操作信息化技能，将课堂知识与

信息化技术更好的结合起来，做到深入浅出，引发学生兴趣，达到预期的教学目

标。这需要教师从教学观念、教学方式、教学评价等方面重新审视教学角色，从新

定位教学角色，转变原有角色，综合提高教师综合素质，因此微课的使用是使教师

从课堂的主角变成课堂的导演。英语教师通过微课设置教学情境，增加学生学习英

语主动性，引导学生深入思考课堂问题，从教师督促学生学习英语，到学生主动想

学习英语，并能够学习好英语，将英语课堂打造成个性化、互动化的课堂。

中职英语教学在整体英语教学中是薄弱环节，一般来说，中等职业学校的学

生，文化基础课都相对薄弱，特别是英语，往往还处于小学英语水平，在初中就已

跟不上其他同学的进度，使他们失去了学习英语的信心和进取心，很多学生还产生

了抵触情绪，因此，给中职英语教学带来了很大的困难。而且中职学生以职业教育

为主体，英语等文化课课时较少，导致英语教学不理想。而微课以5～10分钟短视

频为教学主要载体，将中职英语知识与情景模式、互联网、多媒体等多种教学方

法、教学手段充分融合起来，有效提高教学质量。这就更需要转变中职英语教师角

色，使学生成为中职英语教学的主体，教师成为教学的组织者和帮助者，改善中职

英语教学困境，教学关系也能趋于和谐。

二、微课背景下中职英语教师角色转变的途径

综合素质的提高。制作精美的微课对中职英语教师的要求很高，它除了要求教

师能够准确掌握的教学内容，更要求教师能够熟练的运用多媒体等现代教育技术，

这迫切需要中职英语教师学会学习，通过不断学习提高自身综合素质。教师要打破

英语一个学科的限制，需要向不同学科横向发展，各学科相互融合，弱化学科边

界，从容提高中职英语教师的综合素质。

教学观念的转变。联合国教科文组织在《教育-财富蕴藏其中》报告指出，

“没有教师的协助及其积极参与，任何改革都不可能成功”。在传统教学观念中，

英语教学以应试为主要目的，而中职英语教学中，学习英语应试目的弱化很多，应

转变为职业英语沟通能力的培养。因此，微课教学使中职英语教师由知识的传授者

变为英语综合能力提高的引导者。过去中职英语中，学生是知识的接受者，死记硬

背各类英语知识点，然后通过无穷无尽的练习题提高成绩，而英语口语和现实生活

中用英语沟通能力不理想，特别是中职学生已经对英语教学产生抵触。微课加入中

职英语课堂，中职英语教师转变角色，引导学生进入即将面临的就业场景，以学生

需要为出发点，创设多层次的学习环境，理解英语文化内涵，激发了学生学习英语

的兴趣，从而提高学生英语综合能力。

教学方式的转变。而且在传统教学模式下，教师是课堂的唯一主角，学生被当

成课堂上的观众，忽视学生的个体差异，无差别的被动的接受教师知识传授。微课

加入使学生变成课堂的主角，教师成为课堂的导演，教师将知识点和教学场景融合

进微课之中，学生不再单调的听教师讲解，而是将注意力集中到教师的微课之中，

在教师“导演”的一出出微课，潜移默化的进行知识学习。中职学生个体差异大，

特别是英语学习，基础差别就更大了，英语教师还可以在课后利用微课指导学生课

后学习，教师可以利用网络将微课传递给学生，让学生能够在课堂之外利用手机或

平板电脑观看教学资源，学生讲不再受时间和空间的限制，在任何情况在，只要

有学习动力，随时都可以进行知识的复习和知识补充，教师还可以设置相应的思考

题，辅助学生进行预习，在通过网络平台交流时可以了解学生兴趣点，在课堂教学

中可以有的放矢。微课的教学模式营造出轻松的教学气氛，教师和学生的互动交流

增多，学习英语气氛活跃，让学生能够将注意力集中在学习上，有效提升学生学习

英语的效率。同时学生以轻松的心态与教师互动，能够让教师认识到自己教学中的

不足之处，及时改正，有利于帮助教师探索更有效教学方法和教学手段。

评价方式的转变。教学观念和教学方式的转变必然会导致学生评价方式的转

变，过去一成不变的试卷考试已经不适应微课教学的新时代，所以弱化期末考核模

式，加入平时考核等多种评价方式势在必行。教师利用微课将英语知识点细化，在

平时教学过程以对话、表演等方法，将一成不变的纸质考试转变为注重学生英语能

力的考核。

总而言之，微课对中职英语教学有很重大的意义和作用，但随之给中职英语

教师也带了巨大的挑战，教师需要不断进行自身角色的转变，完善加强自身综合素

质，以适应中职英语教学。

参考文献

[1]联合国教科文组织.教育-财富蕴藏其中[M].北京：教育科学出版社，

1996，15

[2]刑荟萃.浅谈中职英语课堂的有效教学[J].2015（55）：56-58.

简析微课背景下中职英语教师的角色转变
邹小莹

（丹东市中医药学校　辽宁　丹东　118000）
[摘　要]随着我国教育信息化的不断发展，微课作为现在教学手段集合模式逐渐进入中职英语教学，随之给中职英语教师带来了巨大挑战，需要英语教师从综合素质、

教学观念、教学方式和评价方式等几方面转变教师角色，完成教学目标。
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