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在班主任工作中，我感触颇深，咀嚼过失败的苦涩，也品尝过成功的甘甜。

经历过一次次心灵的历程，我认为做班主任老师是不乏味的、没有遗憾的、是充实

的、完美的老师。

一个班有着良好的班风，学生在此生活学习，健康成长，乐在其中；教师上课

兴趣盎然，乐在其中；班主任管理得心应手，乐在其中。　　每个学生将这个班当

作自己的家，人人都爱她，时时都想着她；与她共荣辱，同忧患可以从下面几个方

面着手：

第一，放下架子，建立起师生间的友情。

要让学生真正感到在这个班集体里面，老师是其中的一员，与他们是平等的，

那班主任首先应表明这一观点，告诉学生在这群体中，老师只不过是领头雁而已，

这样说更应这样做。即学生一进入我们学校，我就先想办法和他们搞好关系，让他

们真正感到我的真诚，真正感到我是为他们好，我教育他们那是很在乎他们，是关

心他们，学会感恩，学会尊重他人。对于有缺点和错误的学生，我不是一味的训斥

和挖苦，伤害他们的自尊心，而是在情与理方面多作疏导工作。班级大事大家拿主

意，然后集体作决定，不专制独裁，为追求一种所谓的威严而失去人心。

比如：班规的制定，大家出谋划策然后举手表决，一旦形成制度就严格执行。

执行时，人人都是裁决者，班干部或班主任是执行者。这样一来，谁也不愿去违反

自己作出的规定，即使犯了规也甘心受罚并力争少犯。慢慢地，同学们的自觉性、

集体荣誉感会在无形中形成。

第二，不放弃每一位学生。

平等地对等每个学生，关心每一个学生，这是班主任工作中至关重要的一环。

班主任在管理过程中，切忌伤学生的自尊，批评他们时的态度有时温和相劝，有时

严肃指正，也有雷霆万钧，但最终一定要和风细雨，有理有据，让学生心服口服，

才能达到教育的效果。他们一旦有一丁点儿进步要大力表扬，让他们找会自信。

另外一个班级中，无论男女，班主任都应从生活学习，思想意识等各方面地

去关注。平时多走进他们，谈心交流，利用班会课共同解决一些矛盾，读一些好文

章进行引导；努力走进他们的生活，了解他们的思想，再走进他的心灵。因而班主

任要扮演好教师、朋友、父母等多重角色，也只有这样才会赢得同学们的尊重、信

赖，形成一股强大的班级凝聚力。

第三，协调各科平衡，平等对待科任教师。

班主任是一个班的主骨心，不让学生重主科、轻小科，尊重主科教师，无视

小科教师，这一点也很重要。这一平衡工作首先班主任自己要有一个正确的指导思

想。学生对科任教师的反映，科任教师对同学的看法，班主任要及时了解，在中间

发挥好桥梁与润滑济的作用，并且要有持久性。特别要求学生平等对等任何一科教

任教师，不因自己的好恶而有所偏爱。这不仅是学习的问题，更是一个人修养与品

德的问题。学生尊重各科教师，教师乐得走进这个班，学习的效果可想而知。

第四，班主任言传身教，让班成“家”。

现在对教师个人素养要求越来越高，而一个班主任一的一言一行，人格人品对

学生更是有着深远的影响。因此，要带好一帮思想既单纯又复杂，既有主见又没主

见的孩子，班主任就应该做好典范。

比如班级大型活动，班主任热情投入其中，想方设法努力与同学们一道去共创

佳绩。班级受损，班主任要勇于承担责任，不能一味地责备学生，相反还应鼓励或

正确引导。班级事务，自己能做的，努力动手去做。地上的纸屑，课桌上的摆设，

窗帘的安放等，走进教室同学们都在认真学习，弯弯腰，动动手，擦一擦，拖一

拖，学生会看在眼中，自然会潜移默化。另外，班主任要从心底爱这个家，爱这个

家中的每一个成员。学生无形中会形成一种自我约束力，并模仿着为班级做一些力

所能及的事。有一次我进行民意调查，很多学生这样写道：“我以我是樊老师班的

学生为荣，我不愿做任何有损班级的事。我要更加努力学习，帮老师管理好班级，

尽到自己的工作职责！”看了他们的笔记，我好感动！我的班主任工作没有白做，

再辛苦也值得。

第五、增强管理意识使班级更上一个台阶。

1、完善班干部队伍。创建完善的班级管理体制，明确班级努力和前进的方

向，营造一个温馨而又充满朝气的学习环境。定期召开班干部会，总结工作中的得

失，促进班级工作的发展。努力提高班干部的工作能力，经常找他们谈心，帮助他

们改进工作方法，在适当的范围内放权，调动他们的积极性和主动性。

2、做到事事有总结。无论是取得了成绩还是以失败告终，有活动就有总结，

学生自己要总结，班主任要总结，使学生总结经验，吸取教训，明辨是非，积累宝

贵财富。这是学生成长不可缺少的一环。

3、开好班会。

第六、开展丰富多彩的活动不断提高学生的各种能力。

1、说，学生轮流到前面进行自我介绍和即兴演讲，有助于增进了解，摸清学

生的基本情况，同时还能发现学生的特长和爱好，有助于今后开展工作。

2、写，经常布置家庭作业和小练笔，如《新学期规划》《老师我想对你说》

《我的假期生活》等等，通过写作活动，一方面学生们的写作水平有明显提高，另

一方面有助于班主任了解学生的家庭、学习、能力等情况，能更准确的把握学生的

脉搏，便于做学生的工作。

3、同时开展“读一本好书，练一手好字”的活动。提高学生的综合能力。

第七、有细心，有耐心，有爱心——班主任自身素质的提高。

班主任的言行有如城里高耸的大钟直接影响一大批人，所以作为班主任老师，

要处处严格要求自己，表里如一，让学生钦佩，如果老师能适时适地加以引导，用

自己的一言一行、一举一动去感染孩子、教育孩子，会起到事半功倍的效果。

第八、捕捉闪光点——鼓励上进。

金无足赤，人无完人，再好的学生难免也有不足之处，再差的学生身上也有自

己的优点，及时捕捉学生的闪光点进行因势利导，使他们产生积极的情感，从而以

点带面促使学生全面进步。班主任工作是平凡而烦琐的，我辛苦并快乐着，我会一

如既往地努力，做好班主任工作。

浅谈中职班主任工作艺术
樊志强

（本溪市化学工业学校　辽宁　本溪　117000）
[摘　要]本文论述了从班主任工作中总结出的经验。班主任如何建立起师生间的友情；如何让学生把自己当成一家人；如何开好每个班会；如何能让学生养成良好的日

常行为习惯。
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3.受制于教师文化素养

教师的德育观念落后，必然会影响学生道德水平的提升，面对当前的德育形

势，教师更应该努力提升自身的文化素养，以适应时代的潮流。在德育工作中渗透

传统文化对教师的文化素养要求十分高，不仅要求教师具备一定的理论知识，还要

求教师能“知行合一”。然而，现在有些教师对传统文化的重视程度不够，对传统

文化的认识还停留在较浅显的层次，没有厚实的根基指导德育工作的开展。

二、在德育工作中渗透优秀传统文化的意义

历经千年的沉淀，中华民族诞生出了独特的文化，这些文化对青少年人格的塑

造和价值观的形成具有重要意义。

1.提升学生的道德修养

中学是培养学生形成正确价值观的关键时期，而在德育工作中渗透优秀传统文

化便是对以人为本理念的践行，是为学生人生宽度奠基的工程。按照“整体规划、

有机融入、自然渗透”的基本思路，将中华民族优秀传统文化、革命教育、良好的

道德风尚等人文教育的内容自然融合在德育教育之中。

在凿壁偷光、闻鸡起舞、悬梁刺股的故事中，学生懂得了何为勤奋；在孔融让

梨的故事中，学生懂得了何为礼让；在冬温夏清、卧冰求鲤的故事中，学生懂得了

何为孝道。让学生在潜移默化中受到优良品质、美好情操方面的熏陶和感染。

2.提高学生的文化自信

随着网络信息时代的到来，学生接受到了可谓庞杂的信息，随着中国国力日

盛，中国文化也走向了世界，在这样的时机，越是优秀的文化，就越是显出其无与

伦比的生命力量。学生接受到了大量的外来文化，包括礼仪、节日、风俗以及习惯

等，这对学生开阔眼界有非常大的帮助。但另一方面，学生很容易受到外来文化的

影响，丧失对传统文化的兴趣。跨过千年岁月的涤荡，这些文化依旧还在哺育着国

人。一件件文物上承载着的是先辈的智慧，诗词歌赋里凝聚的是先人的精神和理

念。教师在德育工作中适当融入传统文化，在增强学生对中华文化的理解基础上，

提升学生的文化自信力。

3.帮助学生建立良好的习惯

学生行为习惯的建立不是一朝一夕的事情，需要通过润物细无声的德育教育

建立良好的习惯。传统文化源远流长，如“贵乎慎始。”“业精于勤，荒于嬉。”

等，这些文化在规范学生的行为习惯方面有独到之处，对帮助学生树立良好的行为

习惯有着积极意义。“好之者不如乐之者”，通过传统文化激发学生学习的兴趣，

用积极的教育引导学生获得丰富的人文素养，从而树立良好的行为习惯。

三、在班级管理中加强传统文化的渗透

重视传统文化在班级管理中的价值，通过传统文化的渗透，促进中职德育目标

的实现。

1.用优秀的传统文化营造班级氛围

良好的班级氛围可以更好的带动学生，而良好的班风建设要依靠全体学生，因

此要调动全体学生的参与热情，在教室进行班级文化氛围布置，在班级张贴栏加入

国画、儒家文化、勤学故事等元素，深化班级内涵建设，让学生受到潜移默化的影

响。

2.以多形式的活动为载体，丰富德育教育

传统文化意蕴深刻，学生的兴趣大多不在晦涩的书本上，教师可通过实践活动

让学生理解并践行优秀传统美德。善用主题班会，将传统文化和德育教育更好的结

合。一部分中职学生在晚自习的时候显得无所事事，班主任应利用好这段时间开展

班级活动，例如在中秋节的时候，组织全班同学开展中秋晚会；重阳节的时候，开

展敬老活动；举行诗词朗诵活动，增加文化积累。在活动中培养团队精神和自主意

识，让学生在活动中实现自我的个性发展。

3.创新评价方式，促使学生习惯养成

没有评价反馈，学习行为就没有持续的动力，多元的评价可以促使学生不断反

思自身，端正态度。可在班级增加行为习惯养成评价表，跟踪分析每一位学生在班

级活动中的表现以及日常表现，确保学生行为习惯养成的连续性，逐步引导学生树

立正确的价值观，养成良好的行为习惯。

中华优秀传统文化对中职德育教育有独特的意义，作为中职德育工作者，要提

高对传统文化的重视，不断探索德育教育途径，以文化浸润完成德育目标。


