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本土化案例进行案例教学。
由于在教学方式上与此同时，由于该课程涉及较多的Excel操作，如果单单是课上教师

操作，学生模仿练习，很多时候学生无法跟上进度。因此，笔者也录制了一系列excel操作
短视频上传到学习通，学生可以反复观看，进行模仿操作。

除此之外，还准备了一系列全英的教学资源，如课程导入案例和课后案例分析作业，相
关网络链接，推荐阅读，Excel模型等。

4.创新考核方式
传统教育体制下，学生的成绩多由期末闭卷考试来决定。作为一门理论与实践并重为主

的全英课程，不适合单一的期末试卷考核。在一个学期的学习中，学生会进行大量的Excel
模型设计，任务多难度大，提高学习过程考核的比重，通过学生的日常学习操作（超星学习
通平时测试+Excel模型设计+小组案例分析）以及期末考核（期末笔试考核+期末Excel上机
考核）进行综合测评，以充分调动学生学习的积极性、主动性和创造性。

四、结论
通过一系列的探索与实践，目前我校已逐步形成了较为稳定的数字经济背景下财务管理

全英教学模式。通过立体化的教学设计，将翻转课堂、PBL、TBL等多种教学方法融入教学实
践中，既使学生掌握了基本的财务理论知识，也培养了学生发现问题、分析问题、解决问题
的财务决策能力，尤其是运用计算机进行财务决策的能力，同时通过全英教学能够使紧跟财
务学科前沿，与国际接轨，从而培养出双语程度高，专业技术纯熟的数字财务人才。这两年
的教学实践证明，全英财务管理教学对国际化数字财务人才有着重要的意义，笔者也会在财

务管理全英教学中继续努力，努力为培养复合型数字财务人才奠定基础。
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引言
特殊教育与普通教育有较大的区别，接受特殊教育的孩子都存在一定的生理缺陷，他们

的学习能力以及认知能力通常较差，并且容易受到外界因素的影响，从而出现心理问题，这
对特殊教育的质量提出了更高的要求。当教师进行班级管理时能够对学生进行心理疏导，可
以帮助学生解决心理问题，并且教师也可以利用管理工作提升学生的学习主动性，从而提高
教育质量。但是特殊教育班级管理中存在的问题较多，因此教师需要创新管理模式，从而为
孩子提供更加优质的学习以及生活环境。

1 我国特殊教育中存在的问题
（1）管理模式较为落后
特殊学生与普通学生的生长环境有较大区别，由于特殊学生存在一定的生理缺陷，因此

他们在日常生活中容易受到他人的嘲笑，此种生长环境对特殊学生的心理以及行为产生了较
大的影响。部分特殊学生无法与他人进行正常的交往，并且行为存在一定的攻击性，这给特
殊教育班级管理工作带来了较大的挑战。而部分教师使用的管理模式较为落后，教师仅管教
学生的行为、督促他们学习，而忽略了学生的心理健康，从而导致班级管理工作无法发挥应
有的价值。

（2）缺少专业的教师
现阶段，我国的特殊学校较少，导致每个班级学生的数量较多，并且部分学生存在一定

的心理及行为问题，这对教师的专业能力以及管理能力提出了更高的要求，但是我国特殊教
育缺乏专业教师的现状较为严重，该问题主要由两方面原因造成。首先，大多数师范学生对
特殊学生了解较少，他们仅认为这些学生难以教育和管理，因此不愿意从事特殊教育工作。
其次，我国部分较为落后的地区没有特殊教育学校，特殊学生只能在普通学校接受教育，而
普通教师对特殊教育了解较少，他们仅能向学生讲解知识，并对学生进行关爱，而无法为学
生提供更多的帮助，并且也无法科学的管理特殊学生[1]。

2 提升特殊教育班级管理质量的具体措施
（1）统一管理与针对性管理相结合
特殊学校大多是按照年龄划分班级，但是部分特殊孩子的能力及智力与年龄的关系较

小，从而导致班级内学生的各个方面都有较大的区别，因此教师既需要采取统一的管理措
施，同时还需要针对每个学生的问题及特点制定特色管理模式。首先，教师需要进行统一管
理。由于特殊学生存在不同程度的缺陷，并且部分学生的行为存在一定的攻击性，因此教师
需要利用管理制度对所有学生进行约束，规定学生不能互相嘲笑与攻击，从而能够营造和谐
的班级氛围。其次，教师需要进行针对性管理。教师可以根据每个学生的具体缺陷为他们制
定特色的管理模式，例如在管理自闭儿童时，教师可以侧重于关爱学生的心理、提升学生的
生活技能。而在管理存在身体残疾的儿童时，教师需要重视学生的康复训练[2]。

（2）重视对学生的引导和关爱

以往，部分教师在管理特殊教育班级时，忽略了特殊学生的特点，仅对学生进行惩罚，
而忽略了对学生的关爱。但是多数特殊学生在存在智力及行为问题的同时，还存在一定的心
理问题，当教师惩罚学生时不仅无法起到管理的效果，甚至还会激发学生的抵抗情绪，因此
教师需要重视对学生的关爱和引导。首先，教师需要对学生进行引导。当特殊学生出现错误
时，教师首先需要引导学生认识到自身的错误，然后再对学生进行惩罚，能够提高班级管理
的质量。其次，教师需要关爱学生。特殊学生的心理较为敏感，当他们感受到教师的关爱时
才能对教师产生信任，并且也能够更加配合教师开展管理工作[3]。

（3）开展班级活动
教师不仅可以利用班级活动为学生营造良好的学习及生活氛围，同时也可以利用班级活

动管理和教育学生。例如教师可以通过卫生评比活动提升学生的生活技能，并且能够帮助学
生适应学校生活，也可以通过心理辅导活动帮助学生解决心理问题。当学生较为适应学校生
活并且心理较为健康时也有利于班级管理工作的开展[4]。

（4）提升教师的专业能力
特殊教育班级管理工作对教师的能力要求较高，但是现阶段我国部分特殊教育学校教师

的专业能力较差，无法对学生进行科学的管理，因此学校需要采取措施提升教师的专业能
力。例如学校可以定期让教师到其他学校进修，通过专业的培训能够使教师更加了解特殊学
生，从而可以提高管理工作的质量。

3 结束语
综上所述，开展特殊教育具有重要意义，不仅可以促进特殊学生的全面发展，同时也能

够推动我国基础教育的改革与发展。但是现阶段特殊教育管理工作中存在的问题较多，不仅
无法为特殊学生提供优质的教育，甚至还会导致他们出现心理健康问题，因此教师以及学校
需要采取措施提升班级管理工作的质量，例如统一管理与针对管理相结合、重视对学生的引
导和关爱、开展班级活动、提升教师的专业能力等均可以促进班级管理工作的高效开展，从
而可以帮助特殊学生健康成长。

参考文献
[1]吕越.开启学生的爱、和、乐、美——论特殊教育学校班级管理[J].中文信息，

2018，000（007）：114.
[2]拥青.试论如何做好特殊教育学校班级管理工作[J].新教育时代电子杂志（教师

版），2018，000（024）：267.
[3]何雨.启迪学生的爱、智、乐、美——论班级管理中的特殊教育[J].成功：中下，

2018（21）：67-67.
[4]史恩胜，吕春燕，姚琴.生本理念下特教班级管理特色的创新实践——以安徽铜陵市

特教学校”一班一品”建设为例[J].小学教学参考，2018（21）.

论特殊教育班级管理
谢　群

（宜春市特殊教育学校　江西　宜春　336000）
[摘　要]随着时代发展，我国基础教育模式正在不断改革，同时我国也越来越重视特殊孩子的教育。但是现阶段特殊教育中存在的问题较多，部分教师无法科学管理班级，此种教育现

状不仅无法促进学生全面发展，甚至还会导致接受特殊教育的孩子出现心理问题，因此教师及学校需要采取措施提高特殊教育班级管理工作的质量。基于此，本文首先介绍了我国特殊教育
中存在的问题，随后从四个方面讲述了提升特殊教育班级管理质量的具体措施，以此来供相关人士交流和参考。
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前言
小学班级管理的效率关系到学生成长的环境质量，提升班级管理的效率，需要调动班级

成员参与班级的积极性，充分掌握不同阶段学生的特点，采用鼓励、宽容、激励、尊重等赏
识的方式来教育学生，以增强学生参与班级建设和学习的积极性，使班级的氛围更加和谐。
赏识教育的方式具有多种优势，作为班主任教师，要联合家长积极应用这种方式，提升教学
的效果。

1.赏识教育的定义和优势
随着素质教育的发展，越来越多的教师意识到了教学方法的重要性。小学生在成长的过

程中，比较在乎他人对自己的评价，在听到赞美性的语言时会感到内心愉悦和骄傲，继而增
加自己在某方面的学习主动性。赏识性教育正符合了学生这种心理，其采用赞美性的语言对
学生进行表扬和激励，有利于增强学生的自信心和自尊心，增强学生在班集体内的认同感，
对激发学生的学习热情、营造良好的班级氛围具有积极的作用。学生在良好的氛围内学习和
成长，则可以塑造一个积极向上、自我肯定的良好性格，对其今后的身心发展都具有积极的
作用。

将赏识教育应用在班级管理中，要突出小学生的优点，发现学生在学习与生活中的潜
能。小学生在班主任的鼓励下，要全面发现自身的优点，了解自身的特长和优势。在实施赏
识教育时，小学班主任要鼓励学生之间相互学习，互相鼓励，在良好的班级氛围中增强学习

的自信心，并获得面对困难的勇气。赏识教育的利用，还有利于班主任在班级管理中缩小教
师与学生之间的关系，使学生与班主任建立良好的沟通关系，既要让小学生理解班主任教师
的良苦用心，也要让他们能够在鼓励的氛围下努力学习、健康成长，形成积极健康的心理。

2.赏识教育在小学班级管理中运用的策略
将赏识教育应用在小学班级管理活动中，需要建立和谐的师生关系，使学生愿意与教师

多交流，
2.1构建和谐的师生关系
赏识教育的优势在于可以帮助学生建立自信心，愿意积极主动地去尝试自己所没有经历

过的事情，增强学习的自主性。教师要多正面评价学生，避免当着全班的面来批评学生，在
教育学生时注意方式方法，多给予学生来自班集体的关爱，感受班集体的温暖。赏识教育注
重师生关系的平等性，教师应具备和蔼可亲的态度，在与学生沟通时不能采用高高在上的姿
态，而是要以朋友的心态来对待学生，从营造平等交流的关系出发，鼓励学生主动分享自己
的看法，营造和谐的师生关系，从而增强学生的思想道德修养，充分挖掘学生的潜能，增强
学生学习的自主性。教师要多与学生沟通交流，多了解学生的学习状况、生活状况、家庭背
景，同时也要掌握学生的性格和学习习惯，在日常的班级管理中积极引导，多挖掘学生身上
的闪光点，减少直接的批评。小学教师要在第一时间掌握学生的心理变化，并及时提出相应
的措施，从而增进师生的情感关系，使班级氛围变得更加融洽。

关于赏识教育在小学班级管理中的运用策略探讨
余　勇

（南昌市新建区竞晖学校　江西　南昌　330100）
[摘　要]赏识教育指的是教师在教学的过程中遵循激励、宽容、理解、尊重和信任的原则，让受教育者在被赏识和鼓励的状态下学习，使教育者对自身充满信心，从而愿意积极主动地

学习和发展。在素质教育的背景下，赏识教育的方法具有独特的优势，可以提升学习的效率以及班级管理的效率。本文从赏识教育的优势出发，分析在小学班级管理中，教师该如何应用赏
识教育法来提升班级的管理质量。
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