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变革评价，助力“双减”走深走实
涂山凤

重庆市永川区实验小学

[摘　要]教育教学评价是“双减”的风向标。评价不变，“双减”政策也就无法走深走实。因此，在“双减”背景下，

教师应该从“考试评价、课堂评价以及作业评价”等几个方面入手，着力变革教育教学评价方式。通过教育教学评价方式的变

革，教师的教育教学观念就会发生巨大的改变，学生学习功利化的思想也会发生明显的改变。这些因为评价而发生的改变，会

不断推进“双减”政策向深处拓展、向实处延伸。
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评价是教育的指挥棒、指南针，具有诊断学情教情，

优化学法教法等功能。在全面落实“双减”政策的过程中，

每一位教师都会发现，倘若现有教育教学的评价体系不变，

那么，“双减”政策的落实就会始终处在浅尝辄止阶段，很

难走深走实。之所以如此，是因为各种教育教学评价体系，

是教师与学生共同努力的方向，是教师与学生期望达到的美

好愿景。唯有通过变革教育教学评价体系，才能够改变教师

与学生努力的方向，才能够构建教师与学生期望达到的新愿

景，才能够大刀阔斧地变革教师的教法、学生的学法，才能

够更为准确、细致地诊断教情与学情，才能够将评价的作用

最大化，才能够让“双减”政策走深走实。变革评价体系应

该从考试评价、课堂评价以及作业评价等各个方面进行全方

位、深层次的变革。

一、变革考试评价——减少考试次数，拓宽考查视野

考试是教师评价学生的一种最基本，且最有效的手段。

但，同时也是加重学生课业负担的关键因素。如果教师将考

试作为评价的主抓手，唯分数论成败，唯分数谈素养，那

么，考试势必就会成为一种畸形的评价，教师的教和学生的

学就会变得功利化。一些关于立德树人方面的知识，原本对

于学生的全面发展、人格塑造、健康成长等至关重要，但是

因为在试卷中很少出现，甚至从不考察，所以关于这方面的

内容，在日常教学中教师教得不细致、学生学得不扎实。相

反，对于一些语言知识方面的知识，因为在试卷中出现频率

高、占用分值大，所以教师在教学中会大教特教，学生在学

习中会千学万学。因此，在“双减”背景下，教师首先应该

变革考试评价，既要减少考试次数，还要拓宽考察视野。

例如，在以往周考、月考、单元考等考试琳琅满目、

比比皆是。对于这些大小考试，教师将其视作精细化教学的

抓手，但是，对学生来说，无疑是加重课业负担、心理负担

的“元凶”。如果考试的次数不减，那么，学生的学习负担

也就会居高不下。在“双减”背景下，除了学校按照教育部

门的规定组织的考试之外，教师应该与各种大小考试“说再

见”。随着考试次数的减少，教师会对如何了解教情学情产

生困惑，甚至会因为不能够通过考试而适时了解教情学情而

产生恐慌。正因为如此，及时变革考试评价体系就显得极为

迫切、尤为重要。在减少考试次数的基础上，教师应该积极

探索了解教情与学情的新方法、新路径，如，教师可以通过

聚焦课堂师生活动，及时发现、梳理新教情和新学情。教师

还可以通过精心设计与精心评价学生的课后作业，随时随地

掌握教情与了解学情。另外，对于为数不多的几次考试，教

师更应该倍加珍惜。在命题过程中，应该从知识检测向素养

考察转变，在评卷过程中，应该摒弃唯分数论的畸形评价方

式，注重评价学生的能力、品质与素养等。

实践证明，随着考试评价体系的变革，考试次数减少

了，考察视野变宽了。与此同时，学生日常作业中旨在引领

学生复习巩固知识的机械性、重复性作业也会销声匿迹，代

之以重在发展学生素养的探究性作业、实践性作业等。

二、变革课堂评价——立足知识能力，着眼品质素养

构建高效课堂，离不开有效的评价。有效的评价能够

让课堂教学活动变得更加精彩高效，能够让学生的学习过程

变得更加积极主动，能够让课堂教学目标的达成更加顺水顺

舟等。在教育功利化思想潜移默化的影响之下，大部分教师

的课堂评价主要围绕知识与能力目标，对于过程与方法目标

以及情感、态度与价值观目标很少做出细致评价。而这，也

就使得学生在课堂学习过程中，过于注重知识与能力目标的

达成，忽视、甚至无视过程与方法目标以及情感、态度与价

值观目标的达成。这样的评价方式，使得原本趣味盎然的学

习过程变得枯燥乏味，使得学生的学习不知不觉地趋于功利

化，本着以提升考试成绩为目的，而不是以塑造品质、丰富

思想以及发展素养为目标。因此，教师应该想方设法变革课

堂评价，课堂评价既要立足于知识能力，更要着眼于品质素

养。
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例如，变革课堂教学评价，教师首先应该从变革课堂教

学评价标准入手。在制定课堂教学评价标准时，教师不仅要

在评价标准中融入知识与能力方面的评价指标，还要在评价

标准中融入过程与方法、情感、态度与价值观方面的评价指

标。唯有如此，教师才能够从根本上扭转唯知识、唯能力的

畸形的课堂评价体系。其次，在评价形式方面，教师也要积

极变革。课堂达标练习是教师评价学生课堂学习状况的一种

基本形式。在以往，在设计课堂达标练习时，教师更多地会

设计一些考察知识、检测能力的题目。现如今，在“双减”

背景下，教师应该适当缩减知识考察类、能力检测类课堂练

习题目，适度增加一些考察学生对相关学习方法掌握情况，

以及学生情感、态度与价值观塑造状况的练习题目。另外，

教师还应该设计一些开放性练习，如，让学生围绕某个议

题，展开一些微讨论、微辩论、微演讲，以及结合某篇文章

编排、表演一些微剧本以及组织开展一些微写作等。这些开

放性练习，既可以丰富课堂达标练习活动的形式，也可以改

变评价学生课堂学习效果的方向与方式。

由此可见，通过变革课堂教学评价体系，学生在学习过

程中的功利化思想就会逐渐弱化，甚至完全消失，代之以提

升自身素养、丰富精神世界、塑造思想品质等各种更高阶层

的学习目标。同时，因为课堂教学评价体系的变革，课堂也

会重新焕发生机，变得活力四射、精彩纷呈。

三、变革作业评价——依据弹性标准，实施个性评价

作业是加重学生课业负担的关键因素，也是“双减”

的主要着力点。不同的学生在认知能力、实际学情等方面，

都存在不同程度的差异。如果教师在对学生的作业实施评

价时，忽视学生之间的个体差异，那么，类似于这样的评

价，不仅不够精准，还会让作业成为部分学生的学习负担。

基于不同认知能力、不同实际学情的学生，教师应该围绕作

业内容，设计弹性评价标准，对其进行个性化评价。相比于

一概而论式的作业评价而言，个性化的作业评价更加科学、

客观，更加有助于发展作业在促进学生个性化发展方面的需

求。有鉴于此，教师应该着眼于作业评价，全面、深入变革

作业评价。

比如说，对于学生的课堂作业，教师应该依据学生的实

际学情、认知能力等，制定弹性的评价标准。评价标准可以

从“好、中、差”，或者更为细致的层面，对不同层次的学

生进行更为合理、更为细致地评价。当然，在制定弹性评价

标准的同时，教师还应该对课堂作业进行合理分层。书面作

业只是课堂作业的一种形式，但绝对不是唯一的形式。除了

书面作业之外，在课堂中，教师还可以设计一些口头作业。

当课堂作业的形式发生了变化之后，教师评价作业的方式也

要随之发生变革。如，在评价学生的课堂口头作业时，教师

不仅要评价学生的发音是否标准、表达是否流利，更要从学

生的表达是否具有理论的高度、思想的深度以及情感的厚度

等各个方面进行评价。为了让评价的过程更加有趣、有效，

教师还应该变革作业评价主体，既要让学生对自己的书面、

口头作业进行自我评价，也要让学生互评互议书面作业、口

头作业等。再则，对于作业的评价时间，教师也应该进行变

革，如，在课后服务期间，教师不仅要督促学生仔细认真地

完成课后作业，还要对每一位学生的课后作业进行面批面

改。通过面批面改，教师可以让学生及时认清错误、即知即

改。

显而易见，从作业评价标准、作业评价方式和作业评价

主体等方面进行多元变革，能够显著提升作业的质量，大幅

减少作业的数量。与此同时，“双减”政策也会在作业中得

到全面落实，作业在促进学生学科核心素养发展方面的作用

也会愈发显著。

总而言之，在“双减”背景下，教师应该深化教育教

学评价变革。通过变革考试评价体系、变革课堂评价体系以

及变革作业评价体系，从源头上调整教师的教育教学方向，

改变学生的学习探究方向。随着教师教育教学方向以及学生

学习探究方向的转变，整个教学过程就会变得更加有趣，教

育教学重知识能力，轻素养品质的现象就会从根本上得到扭

转，学生的学习负担就会明显减轻，“双减”政策就会在考

试、课堂以及作业中走深走实。同时，因为“双减”政策的

走深走实，所以学生的学习过程也就会从“苦学”转向“乐

学”。
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