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浅谈职业院校烹饪专业教师培养方式
李谱军

浙江商业技师学院

[摘　要]自2006年以来，教育部、财政部已联合实施了三轮“职业院校教师素质提高计划”，从注重补知识和技能短板的

生存性培训，发展现在校企等多个主体。最近教育部、财政部联合印发《关于实施职业院校素质提高计划（2021-2025）的通

知》，对“十四五”期间“职业院校教师素质提高计划”进行了全面规划，目标更加明确、制度更加完善、内容更加丰富、形

式更加多样。当前职业教育得到国家大力支持和发展，但是职业院校的专业教师一直紧缺，很多学校都为很难招收到一名符合

学校要求的专业教师而发愁。为同类职业院校培养一大批优秀的师资力量是当务之急。以烹饪专业为例，要培养一名优秀的专

业教师所花费的精力和资源是比较巨大的，也是一个较为漫长的过程。我校作为全国首批开设烹饪专业的学校之一，对烹饪专

业的师资培养具有一定的经验，本文主要是对多年来烹饪师资培养的一些经验总结。
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职业教育是国民教育体系和人力资源开发的重要组成部

分，肩负着培养多样化人才，传承技术技能，促进就业创业

的重要职责。当前国家正处在全面建设社会主义现代化国家

征程中，职业教育前途广阔、大有可为。2021年10月中共中

央办公厅、国务院办公厅印发了《关于推动现代职业教育高

质量发展的意见》，充分说明国家对职业教育的重视程度。

为加快构建现代职业教育体系，弘扬工匠精神，为社会培养

更多高素质技术技能人才和能工巧匠，更需要有一支优秀的

师资队伍。

我校是一所有着近百年培养商贸服务类技术人才历史

的学校，几经变迁，当前是以烹饪专业为主体专业的技师学

院，开设烹饪专业已有50余年的历史，是全国最早开设烹饪

技师培养模式的学校之一，在行业享有较高的美誉度，为餐

饮服务行业培养了大批的技术骨干、管理型人才。到目前为

止已有近100余位优秀毕业生到省同类专担任专业教师，2017

年，我院领导根据省内急需大量烹饪专业师资的实际情况，

开设了首届烹饪师资班，学生毕业后，普遍获得了用人单位

的好评。所以在2021年，我院开设了第二届师资班，目前，

我院在烹饪专业教师的培养上已经拥有了较为丰富的经验。

我们主要从以下几个方面开展烹饪专业师资的培养：

一、掌握扎实的专业技能

作为一名优秀的烹饪专业技术教师必须具备扎实的技

能基本功，是成为一名烹饪专业教师的基本条件。如何提升

专业教师的技术技能，扎实的基本技能需要从以下方面来提

升：

首先，必须掌握正确的操作规范和操作姿势，操作姿势

和规范是学习好技能的第一步，能够极大的提升技术水平和

操作效率，以及动作的美观程度。

其次，养成良好的卫生习惯和职业素养，作为一名专业

教师具备良好的卫生习惯和优秀的职业素养是非常重要的条

件，只有对自己的要求高了，才能够把这种理念和操作习惯

在无形、有意之间传递给学生，培养学生的良好操作习惯。

再是不断反复的训练刀工和炉台的基本功，俗话说“台

上一分钟，台下十年功”。烹饪专业课的教学需要在实操过

程中给学生进行现场示范和技术指导，上台演示技术就是上

台表演，不能出现失误，这就需要对基本技能掌握的非常娴

熟。对于每一个教学菜肴的练习和钻研几十遍以上，才能够

达到可以进行展示和教学演示的水平。

在经过学校的基本技能学习后进入具有代表性的社会餐

饮企业进行岗位实践学习，进一步的提升学生的专业技能与

行业技能要求。经过不同阶段的企业实践，不仅能够提升专

业技能，还能够进一步增加对整个厨房运行模式的理解。

二、对专业理论的深刻理解

通常认为专业课的教师主要是技能突出，事实上对于专

业理论的掌握也是同样重要。作为有上下五千年悠久历史的

文明，有着广阔的领土，各个地区都形成具有当地特色的不

同烹调方法，每一种烹调方法又自各地区有着不同的叫法，

或者同一种叫法在不同地区的具体做法是不一致的，也有个

别地区特殊烹调方法。比如宁波地区特有的烹调方法：㸆，

在其他地区就不常用，经常被误解为烤，但是宁波地区的烤

和广东、新疆等地的烤又有很大的差别。所以烹饪专业的教

师必须要求具备丰富的理论知识和对中国各地区饮食文化的

理解，才能够更好的开展教学工作。

在中式烹饪专业理论课程中主要有烹调技术、原料加

工技术、烹饪原料知识、中华饮食文化、食品安全营养与卫

生、厨政管理等基础核心理实一体和专业理论课程，也有热

菜技艺、冷菜技艺、餐饮管理、食品保健学等核心专业课程

的学习。通过系统的课程学习才能够让烹饪专业师资的学生

具备一定的专业理论功底，在通过对相关理论的研究，把专

业理论和专业技能能够有机结合，通过理论更好地提升专业

技能，通过专业技能的不断训练把专业理论在专业技能的操

作中得到更好的验证。

三、比赛和创新能力的培养

当前从校级、省市级、国家级以及世界技能大赛的各级

各类技能竞赛非常多，参加各类竞赛和指导学生参加各类竞

赛是一名专业教师必须经历的，也是必须具备的能力。但是
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当前竞赛的竞争非常激烈，要想在各类技能竞赛中取得好成

绩，这就需要专业教师具有丰富的比赛经验、扎实的技术功

底、较高的艺术修养和很强的创新能力，才能够有机会取得

较好的成绩。

在对烹饪专业教师的培养过程中，首先需要教师本人多

观摩各类比赛、参加各类大赛积累比赛经验。通过竞赛的参

加能够极大提升专业能力和创新能力，通过竞赛的交流和学

习能够提升眼界和创新的思路，不断提升自己参加比赛和指

导比赛的能力和水平。

四、参与企业实践锻炼

专业教师除了在学校学会常规教学菜以外，还需要参与

到企业中进行实践锻炼，提升对行业的了解和企业的需求。

我们培养的学生是给企业提供的专业技术人才，必须符合企

业的需求。所以我校对专业师资学生的培养会选取优秀的餐

饮企业作为实践单位，进行为期1年以上的企业实习锻炼。一

般企业的选择为当地知名餐饮企业、知名五星级酒店、北上

广一线城市知名品牌餐饮企业等单位作为实习单位。通过企

业实践，能够极大提升专业教师的企业实践能力，加深对供

应菜品制作、厨房管理流程、餐饮企业职业素养等多方面的

熟悉和理解。能够在今后教学过程中更好地培养学生的各方

面能力，为企业提供符合企业需求的优秀技能人才，更好地

实现校企融合，共同培养。

五、教育教学能力的培养

烹饪专业的教师一直存在难招聘，很多行业专家在技术

上会做，但是不擅于讲解，一些专业学校的高校毕业生讲的

好但却不擅于实践操作。总体来说，一名好的烹饪专业教师

需具备动手能力强，语言表达能力好，又能够写，同时有着

较好的个人综合素养。所以我们在培养过程中，也比较重视

教师素质素养的提升。在对烹饪专业师资的培养过程中，从

学生开始加强书法、写作能力、演讲能力的培养和锻炼。在

教学中开设教育知识与能力、教学语言艺术与写作、教学设

计、课件制作等课程。在校期间通过学生干部岗位的锻炼，

提升沟通能力和问题解决能力。同时安排经验丰富的专业教

师进行教学指导。

六、培养专业教师承担班主任的能力

一名优秀的专业教师必定是一名优秀的班主任，承担班

主任工作是作为教师的基本条件之一。职业院校的学生和其

他高校学生又很大的差别，在很多方面会出现各类问题，是

和其他高职院和中小学有很大差别的，这就需要班主任来加

强教育和引导。一个班级的班风是否良好直接关系到班级学

习氛围的好坏，班级良好班风的形成主要在于班主任工作的

能力强弱。

职业院校的学生对班主任的认可程度直接关系到班主任

工作开展的难易程度。要培养一名优秀的班主任也是专业教

师培养过程中非常重要的一项内容。首先班主任需要具备高

超的专业技能或扎实的学识，能够让学生感到钦佩。其次是

必须能够掌握学生的心理，能够和学生拉近距离，保持良好

的沟通，掌握学生的动态。再是对学生问题的处理能力和与

家长的沟通能力。对于学生出现问题的处理是否恰当会很大

程度上影响班主任的威信。所以说一名优秀的专业教师必须

是一名优秀的班主任。

在专业教师的培养过程中让学生多参与班干部工作、

团总支、学生会工作，通过学生干部的工作锻炼能够很大程

度的提升个人能力。在校期间安排优秀班主任作为导师开展

“传帮带”活动，也是提升专业教师的一个重要途径。

七、具有良好的品德修养

总书记在同北京大学师生座谈时强调，“道德之于个

人、之于社会，都具有基础性意义，做人做事第一位的是崇

德修身”，总书记在全国教育大会上明确要求“要在加强品

德修养上下功夫，教育引导学生培育和践行社会主义核心价

值观，踏踏实实修好品德，成为有大爱大德大情怀的人”。

作为职业院校的专业教师更加要注重对学生思想品德的培养

和教育，按照有理想信念、有道德情操、有扎实知识、有仁

爱之心，“四有”好老师的标准来做好自身修养，具有良好

的师德师风，才能担任起教书育人、立德树人的重任。在提

升教师师德师风的同时，着力推进思想政治和是的素养，增

强教师课程思政意识和能力，寓价值观和传统文化于知识传

授和能力培养中。

对专业教师的培养任重道远，要培养一名优秀的专业教

师所花费的精力和资源是比较巨大的，也是一个较为漫长的

过程，需要多方的努力，只有拥有了大量的优秀专业教师，

一个专业才会强大，才能为国家和社会培养出更多“德技双

修”的优秀技术人才。
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