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小学道德与法治学科中渗透劳动教育的策略探究
李吉燕

山东省东营市河口区六合街道中心小学

[摘　要]“劳动教育是新时代党对教育的新要求，是中国特色社会主义教育制度的重要内容，是全面发展教育体系的重

要组成部分，是大中小学必须开展的教育活动。”这是新时代党对教育的新要求，也是社会对教育的新要求。社会是不断发展

的，教育要适应社会的发展，必然要改革和创新，这是大势所趋。那就意味着劳动教育要在大中小学的教育中落地生根发芽，

散枝开花结果。
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“劳动教育是新时代党对教育的新要求，是中国特色社

会主义教育制度的重要内容，是全面发展教育体系的重要组

成部分，是大中小学必须开展的教育活动。”这是新时代党

对教育的新要求，也是社会对教育的新要求。社会是不断发

展的，教育要适应社会的发展，必然要改革和创新，这是大

势所趋。那就意味着劳动教育要在大中小学的教育中落地生

根发芽，散枝开花结果。

那么，劳动教育这门课在《大中小学劳动教育指导纲

要》中，每周课时虽然有硬性规定，要求中小学劳动教育课

平均每周不少于1课时，但是这平均每周不少于1课时的课时

量，我认为是少之又少的。可是，如果每周再多开设几课时

的课时量的话，就很难兼顾其他学科的均衡。我认为，想要

劳动教育在小学的教育中落地生根发芽，散枝开花结果，凭

借每周不少于1课时的课时量（调查发现多数小学每班每周只

安排1节劳动教育课）是很难做到的，那么咱们就要思考：

怎么能把劳动教育的地盘儿扩大化呢？冥思苦想之后发现，

在学科专业中有机渗透劳动教育是个有效的途径。其实，在

《大中小学劳动教育指导纲要》中也有明确的要求，中小学

道德与法治、语文、历史、艺术等学科要有重点地纳入劳动

创造人本身等马克思主义劳动观。可见这条途径行得通，既

然行得通，还得做得好。那么，探究小学道德与法治中渗透

劳动教育的策略，是很有必要的。

光说不做假把式，我们课题组立马根据我校实际情况进

行探讨研究，经过一段时间的探究、摸索、验证、总结，总

结出这样几条有效渗透的途径：

一、渗透方法，掌握劳动基本技能

面向21世纪教育国际研讨会曾提出，教育首先要培养儿

童“学会生存”。然而，现在小学生劳动的现状缺失，他们

对生活必需的基本知识和技能掌握得很少。所以，课程标准

在“知识与技能”目标中提出要“掌握自身生活必需的基本

知识和基本技能”，这里的“基本的知识与技能”指的是儿

童日常生活中所必要的常识。

教学部编版《道德与法治》一年级下册《干点家务

活》”一课时，为了让学生更好地总结出“分类收纳”“有

序摆放”的整理小方法，老师是这样设计的：

师：小红房间里有一个衣柜需要整理，为了操作起来方

便，老师也带来了一个小衣柜（简易小衣柜），这个衣柜里

面的衣服有些乱，老师想请一位小朋友上来把它们放好，让

这个小衣柜看起来更加整洁。其他小朋友仔细看看他是怎么

整理的，待会儿请小朋友来说一说。

（一位学生上台整理。）

师：你们看，他整理得怎么样？

生1：我觉得他整理得很好，因为他是把衣服从大到小的

顺序排列的，这样看起来特别得整齐！

生2：我觉得如果把一类的衣放在一起也是很好的。外套

放在一起，裙子放一起......

师：是呀，把同一类衣服放在一起，拿起来更方便，这

叫分类收纳。我们也可以根据物品的大小、形状来放置，这

样看起来会更加整齐，这样的整理方法就是有序摆放。

现在请一组把衣柜里的衣服用“有序摆放”“分类归

纳”的方法整理到小衣柜中，小组成员分工合作完成。

低年级段的学生对于物品进行有序归类和整理的能力

相对较弱，也普遍缺少这方面的方法指导与训练。在这一环

节的设计中，老师把衣柜“搬”到课堂中，增强现场感。在

整理衣柜时，学生可以用不同的知识和方法去解决问题，表

达自己的想法和体验，最后在体验和交流的互动中，提炼出

了“有序摆放”“分类收纳”的整理小方法。掌握方法后，

趁热打铁进行了相应地练习加以巩固，学到的方法既得到

了实际演练，又达到了现场既视感，学生们马上会看到从杂

乱到整洁的现场，体验了方法的巧妙和成功的快感。老师接

着还设计了“整理桌洞”这一环节。孩子们在分享、交流、

动手实践的过程中，不仅对本节课习得的劳动知识技能——

“分类收纳”“有序摆放”进行了练习与强化，而且有效地

解决了生活中遭遇的问题，提高了生活的质量，真正地实现

了“从教材中来，到生活中去”。所以，在道德与法治课堂

上，教师要善于创设丰富的贴近学生生活的学习情境，让学

生在直接体验性活动中开展学习。学生在观察、动手、动脑

的过程中，深入感受体验，归纳方法，从而掌握满足自身生

活需要的基本劳动技能。

二、找准机会，养成良好劳动习惯

俗话说：“积一千，累一万，不如养成个好习惯。”

法国学者培根说：“习惯是人生的主宰，人们应该努力追求

好习惯。”良好的习惯，对于一个人的人生来说有多重要是

不言而喻的。在所有良好的习惯里，我认为良好的劳动习惯

最重要。只要你活着，就有日常生活。日常生活里就有许多

劳动，刷牙洗脸、吃饭睡觉、收拾书包、整理房间、打扫

卫生......这些日常的家务劳动和校内劳动，是孩子们能做

的，也是能坚持做的，可操作性强，不受场地限制。

抓住这些劳动的机会，让他们经常做，每一星期坚持不

懈地做一种日常劳动，每天都持之以恒，能坚持一个月的学

生，老师联合家长给予鼓励或奖励。比如擦桌子，等到做熟

悉了这项日常劳动以后，再换一种日常劳动---扫地。一段时

间后，等到应该劳动的时间点，学生们不做手就痒痒了，这

时习惯也就养成。在培养学生们劳动习惯的同时，让学生动

手实践，磨炼意志，养成了良好的劳动品质。难道这不是我

们作为教育者所期待的吗？难道这不是劳动教育真正的目的

吗？

三、展示成果，体验崇高劳动价值
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对于年龄小的孩子来说，尤其是小学生，让他们长期坚

持一项劳动或几项劳动可能比较困难。如果引领他们长期坚

持劳动，我认为让他们意识到自己付出的劳动是有价值的，

有意义的，真正体会到崇高的劳动价值，这才是内驱力。有

了内驱力的驱使，他们做劳动的主动性就更强了。进行成果

的展示，并且让他们真正体验到自己坚持的劳动可以展现出

自我的崇高价值，能受到身边人的肯定和认可，并且给予高

度的赞养，这应该是正确的劳动价值观的引领。

教学部编版《道德与法治》四年级下册《变废为宝有

妙招》”一课时，为了让学生更好地认识自我崇高的劳动价

值，老师是这样设计的：

师：有些废弃物其实并不是它们真的没用，而是我们没

有发现再利用的方法以及它的美。

同学们看下面两张图片，有什么发现？

（福字做的元宵灯笼；易拉罐做的花束）

同学们，你曾经有过这样“变废为宝”的创意作品吗？

带来与大家分享。你说说是怎样做的？

在劳动的过程中，关注学生劳动过程中的体验和感悟，

增强获得感、成就感、荣誉感。这些感受并存的同时，学生

也就体验到了崇高的劳动价值。

四、对接生活，提高劳动践行能力

道德与法治课程是一门以学生生活为基础、以学生良

好品德形成为核心、促进学生社会性发展的综合课程。结合

课程的知识观和学习观可知，知识本身不是学习的目的，学

习是为了更好地生活：在生活中发现问题，用学到的广泛知

识去解决问题，在生活中运用知识并创新知识，使知识意义

化、价值化。

教学部编版《道德与法治》四年级上册《这些事情我来

做》”一课时，为了让学生更好地提高劳动践行能力，我让

孩子们现场择菜（各种各样的蔬菜），老师是这样设计的：

师：我给大家带来了各种蔬菜，每个小组都有相同的种

类，也有相同的工具。请每个小组成员选择自己最会择的蔬

菜进行，给你3分钟的时间比一比哪个小组择得好。

学生择菜，教师巡视。

师：先看看各组韭菜择得怎样？你择得很好。介绍一下

你是怎样择得？

......

“纸上得来终觉浅，绝知此事要躬行。”学生都是家

里的宝贝。老师抓住机会，给孩子们提供了一个可以直接感

知、实际操作、亲身体验的劳动环境。蒙台梭利曾说，听过

了，会忘记；看到了，会记住；做过了，就理解了。“做”

的过程，是一个全面体验的过程，通过“做”来学习，来巩

固，会让孩子对所做的事情有更加丰富和全面的了解，这种

理解不容易遗忘。通过这样的劳动体验，孩子在观察的过程

中去经历，感受，最终在劳动过程中习得了方法，培养了耐

心，经历了困难与挫折或者成功与喜悦。在新教材中，有很

多指向生活实践的环节，这就要求教师把课堂活动变为日常

活动的准备和预演。

小学道德与法治课程，是一个融合多学科的知识、思

维、能力等的综合体系，这门课程的教学最终就是为了儿童

的生活，为了儿童现在与将来能够健康、安全、愉快、积

极、有创造性地生活。而劳动恰恰源于生活，是一种最好的

生活教育。所以应重视小学道德与法治课程中渗透劳动教育

内容的策略，实现两门学科水乳交融地向纵深发展，实现劳

动育人在道德与法治课堂中的同频共振。
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是建立在人们的心理需求上面的。因此，在高校图书馆管理

上面，要运用现代化的方法就必须具备现代的科学和技术设

备，以及具备高度事业心和责任心的管理人员，只有当他们

具备相应的献身精神才会把图书馆管理作为自己的理想和抱

负来完成，而且还能够时刻的认识到高校的图书馆工作的重

要性，它是整个高校进行科研活动和教学的重要组成部分，

高校图书馆管理人员只有把做好图书馆工作作为自己的己

任，才可以真正的做好这份工作，激发自己内心的责任心和

事业心。

（五）从事图书馆现代化管理应作的工作内容

负责图书馆管理，审查借阅者身份，浏览、查询、统

计、添加、删除和修改图书借阅者的基本信息，维护图书馆

秩序，防止偷书行为；对购买的图书进行登记、盖收藏章、

打分类号，归类、存列，对书刊进行分类、编制书目索引，

整理书籍，按次序上架，保证书籍排放整齐、正确；处理图

书借还事宜，审查归还图书有无残损、污染，依规定对损

坏图书行为进行处理，生成催还图书报表，敦促逾期借书者

还书，对逾期者按规定罚款；对书籍进行定期除尘，做好防

火、防虫、防潮等工作，辅导读者查阅馆藏目录及文献检索

工具，担任文献研究、书目编辑的助手工作。

三、结语

高校图书馆是师生文献信息获取的重要场所，也是高校

素质教育和服务科研的重要阵地。顺应信息时代下图书馆管

理的发展需要，积极从服务模式的创新和实践中，发挥管理

优势，增强岗位工作能力，提升教育效益，才能最大化的发

挥高校图书馆信息资源优势。 想要全面培养和提高高校图书

馆管理人员的素质，要做到很多方面的努力，除了上述所说

的方法外还有很多，这就需要广大的图书馆管理人员去不断

探索，相信在不久的将来高校图书馆管理人员素质一定会得

到有效的培养和提高，从而有效完善高校图书馆管理能力。
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