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新时代幼儿园劳动教育三维分析
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[摘　要]新时代劳动教育是我国基础教育改革中的重要环节，幼儿园劳动教育是新时代劳动教育的重要组成部分。从理论

维度、价值维度和实践维度方面，进一步分析新时代幼儿园劳动教育的理论前提、价值取向和实践路径，深化劳动教育在基础

教育阶段的实施和发展。
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一、理论维度：新时代幼儿园劳动教育的理论依据

（一）劳动教育是马克思主义劳动观的重要内容

马克思主义强调，“整个所谓世界历史不外是人通过人

的劳动而诞生的过程”[1]，从而揭示了劳动在人类社会历史

发展的基础性地位和作用，明确了劳动是人类实现美好生活

的第一需要。教育是促进人的全面而自由发展的重要途径，

教育与劳动相结合是未来实现好的教育的重要特征。劳动教

育是马克思主义劳动观和教育观的重要内容，劳动教育不仅

能创造财富，而且对于塑造人的身心健康、实现人的社会性

发展十分重要。新时代，习近平总书记创造性继承和发展了

马克思主义劳动观和教育观，并将劳动观与教育观相结合，

高度重视劳动教育，发表了一系列关于劳动教育的重要论

述和观点，为新时代开展劳动教育提供理论指导。2013年，

习近平总书记寄语少年儿童：“从小就要树立劳动光荣的观

念”。[2]2018 年，习近平总书记在全国教育大会上发表重要

讲话：“要培养德、智、体、美、劳全面发展的社会主义建

设者和接班人”。[3]新时代劳动教育被赋予新的时代内涵，

深刻回答了新时代我国应该培育怎么样的人和怎样培育人的

时代课题。

（二）重视劳动教育是中华民族的优良传统

我国劳动教育源远流长，拥有深厚的思想渊源。“劳

动”作为一个词语，最早记载于《庄子·让王》中：“春耕

种，形足以劳动”。我国古代先民高度重视劳动的重要性，

强调劳动是维持人的生存的基本途径。古代先民在劳动的

同时注重读书和学习，逐渐形成了“耕读相兼”的社会风

尚。“耕读相兼”旨在教育孩子实现耕田与读书相结合的方

式。《颜氏家训》中总结道，“治官则不了，营家则不办，

皆优闲之过也”。[4]张履祥进一步阐明了“耕读相兼”的丰

富内涵，强调“读而废耕，饥寒立至，耕而废读，礼义遂

亡”[5]，深刻揭示了劳动与读书相结合的重要性，“耕读相

兼”促使读书人自食其力，磨砺其心性和品格，从而促进人

的全面发展。

因此，新时代开展幼儿劳动教育具有深厚的理论依据，

为具体开展和实施劳动教育提供理论指导。

二、价值维度：新时代幼儿园劳动教育的价值取向

（一）促进幼儿全面发展

一是，提高幼儿身体素质。幼儿的身心状况、动作发

展、生活习惯、平衡能力、协调能力、灵敏性、力量和耐力

都是劳动所需基本的身体素质[6]，幼儿劳动需要身体劳动教

育使幼儿动作协调、体质增强，适当的劳动满足幼儿生长发

育的需要，通过劳动能够锻炼幼儿手掌和手指的精细小肌肉

发展，提高幼儿眼手脑协调能力，发展幼儿大肌肉动作，促

进幼儿身体机能协调发展，提升幼儿身体协调能力和控制能

力，极大增强对自己身体的自觉能力，促进幼儿的身体良好

发育，为幼儿能劳动、常劳动提供了条件。

二是，激发幼儿创造力。通过开展劳动教育能够为幼儿

的交流、协商、合作创设情境，激发幼儿的创造力。劳动是

一个持续性、创造性的过程，在劳动过程中，幼儿会面临依

靠自己现有经验难以解决的问题和困难，促使幼儿摆脱已有

经验的桎梏和束缚，灵活运用各种方式解决劳动中遇到的现

实问题，解放儿童的思维，碰撞激发出更多的灵感与火花，

赋予儿童广阔的劳动空间，激发幼儿在实现劳动目标的过程

中实现自主探索，激发无限的创造力。

（二）致力于推动实现基础教育高质量发展

一是，为推动基础教育阶段实现“五育并举”注入动

力。2019年，《关于深化教育教学改革全面提高义务教育质

量的意见》强调，要坚持“五育并举”，全面发展素质教

育。2020年３月，中共中央、国务院发布《关于全面加强新

时代大中小学劳动教育的意见》（以下简称《意见》），指

出“劳动教育是中国特色社会主义教育制度的重要内容，强

调坚持立德树人，把劳动教育纳入人才培养全过程”。[7]基

础教育阶段“五育并举”是丰富和完善新时代中国特色社会

主义教育制度的重要环节，是推动实现教育强国的基础性工

作。在幼儿教育阶段，“五育”相互影响、互相渗透，其中

德育是幼儿全面发展的价值引领，智育是幼儿全面发展的不

懈追求，体育是幼儿全面发展的基础保障，美育是幼儿全面

发展的人格升华，劳动教育是幼儿全面发展的必要途径。新

时代劳动教育进一步明确了新时代幼儿园“五育”目标，扭

转“五育”间分离的局面，实现“五育”在教育实践中的融

合、渗透，为推动基础教育阶段实现“五育并举”注入动

力。

二是，幼儿园和小学阶段的衔接问题是基础教育阶段的

重要环节，劳动教育是幼小衔接的有力抓手。《3—6岁儿童

学习与发展指南》（以下简称《指南》）中明确指出，引导

幼儿生活自理或参与家务劳动。2015 年，《关于加强中小学

劳动教育的意见》（以下简称《意见》）中提出，通过劳动
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教育，提高广大中小学生的劳动素养，促使广大中小学生形

成和保持良好的劳动习惯和劳动态度。《指南》从3—6岁提

出较为详细的幼儿劳动教育目标，《意见》提出中小学阶段

劳动教育的总体目标，这些目标之间一脉相承、相互衔接，

共同致力于实现儿童的全面的发展。2021年3月印发的《教育

部关于大力推进幼儿园与小学科学衔接的指导意见》，提出

“建立幼儿园与小学科学衔接的长效机制”。劳动教育是实

现幼儿身体和心理健康和谐发展目标的有效举措，是推进幼

儿园与小学科学衔接的有力抓手。

三、实践维度：新时代幼儿园劳动教育的实践路径

（一）国家层面：重视劳动教育地位，构建科学的政策

制度体系

一是，政府必须重视幼儿劳动教育的地位。一方面，加

大财政投入支持学前劳动教育，营造良好的社会舆论氛围，

积极引导社会组织和团体参与到幼儿劳动教育之中，组织动

员相关力量共同为支持幼儿劳动教育搭建平台。另一方面，

树立科学的新时代幼儿劳动教育理念，明确新时代幼儿劳动

教育的目标。理念是行动的先导，开展新时代幼儿劳动教

育，必须树立科学的新时代幼儿劳动教育理念。新时代幼儿

劳动教育要坚持马克思主义劳动观，充分发挥幼儿劳动教育

的综合育人功能，致力于实现幼儿全面发展的育人目标，为

实现基础教育高质量发展奠定良好的基础。

二是，加大构建劳动教育课程设置。政府坚持对劳动教

育顶层设计的主导力度，对幼儿劳动教育进行宏观层面的顶

层设计，制定并出台与幼儿劳动教育直接相关的政策文件，

为实现幼儿劳动教育课程化提供政策和制度保障，推进实现

幼儿劳动教育课程化。同时，政府推动幼儿劳动教育师资培

训制度化和常态化，相关教育部门鼓励并支持教师开展幼儿

劳动教育的实践探索与尝试，从而不断提升幼儿教师的劳动

教育素养，为幼儿劳动教育提供高质量的教师保障。

（二）园所层面：开发劳动教育园本课程，强化专业师

资

一是，园所应将课程建设作为开展劳动教育的重点工

作。富有特色的劳动教育园本课程，不仅为开展幼儿劳动教

育提供教育活力，又能为幼儿教师提供行之有效的指导。幼

儿园应以特色园所文化和因地制宜利用资源的特色劳动活

动，坚持以年龄班为纵线，主题活动为横线，构建不同年龄

阶段、不同主题的劳动教育现场体验教学体系，建设具有园

所特色的、个性化的劳动教 育园本课程体系。

二是，园所应强化师资建设，推动和实施科学有效的劳

动教育。为了确保幼儿园劳动教育长效开展，园所要要加大

对劳动教育的支持力度，多举措加强人才队伍建设，多角度

健全经费投入机制，着力提升开展幼儿园劳动教育支撑保障

能力，推动幼儿劳动教育扎实长效性开展。幼儿园积极承担

起强化幼儿教师劳动教育技能的责任，积极组织园所教师参

与劳动教育相关的学习和培训，增强幼儿教师对科学劳动教

育的理论认知，不断提高幼儿教师劳动教育的专业化水平。

（三）家、园、社区协同，形成幼儿劳动教育合力

 幼儿劳动教育应该是一个全方位家、园、社区合力的过

程。《大中小学劳动教育指导纲要（试行）》强调，幼儿园

应与家庭、社区合作，引导幼儿了解自己的亲人以及与自己

生活有关的各行各业人们的劳动，培养其对劳动者的热爱和

对劳动成果的尊重。幼儿劳动教育课程化，应以幼儿园为劳

动教育实施的主体，联合幼儿园所在的社区和家庭资源，构

建全方位幼儿劳动教育育人环境。

一是，应充分整合社区资源，丰富幼儿劳动教育的内容

与形式。社会是劳动教育的大课堂，要发挥好社会在劳动教

育中的支持作用，充分利用和挖掘社会资源优势，加强宣传

引导，促进学生德智体美劳全面发展。同时，还应该充分利

用社区资源，让幼儿走出幼儿园，走向更加广阔而丰富的社

会劳动场域，组织幼儿力所能及地参加各种社会实践活动。

二是，将幼儿劳动教育延伸到家庭，充分发挥家庭教

育真实的生活化劳动场景的教育优势，形成家园共育的劳动

教育合力。一方面，幼儿园应充分利用家长资源，邀请不同

职业的家长向幼儿展示各自职业劳动的特点和价值，采取最

贴近幼儿实际生活的方式传递劳动教育的内涵，致力于实现

资源利用的最大化。另一方面，劳动教育应注重家长的支

持与配合，促使家长引导幼儿在家庭中参与力所能及的家务

劳动，有目的地向幼儿传授家务劳动的知识和技能，在家庭

中巩固和延伸幼儿习得的劳动习惯和劳动技能，使幼儿从小

养成热爱劳动的好习惯。通过幼儿园与社区、家庭的三方联

动，营造一个全方位、立体化的幼儿劳动教育育人环境，在

劳动教育中发展幼儿劳动素质，增强幼儿劳动主体性和创造

性，促进幼儿全面和谐发展。

参考文献

[1]马克思恩格斯文集：第1卷 [M].北京：人民出版社，

2009：196.

[2]习近平.让孩子们成长得更好[N].人民日报，2013-

05-31（01）.

[3]坚持中国特色社会主义教育发展道路[N].人民日报，

2018-09-13（01）.

[4]王利器.颜氏家训集解增补本[M].北京：中华书局，

1993：324.

[5]张履祥.杨园先生全集[M].北京：中华书局，2002：

1352.

[6]刘军豪.陈鹤琴幼儿劳动教育的理念辨析与实践逻辑

[J].教育导刊报（下半月），2020（07）：7-8.

[7]中共中央国务院关于全面加强新时代大中小学劳动教

育的意见[N].人民日报，2020-03-27（01）.

本文系中国学前教育研究会“十四五”研究课题：

“绿色教育视野下幼儿园开展劳动教育的路径研究”课题号

K20210515

作者简介：

王文焱(1994—)，女，硕士，青岛西海岸新区第一幼儿

园，教师。


