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教育研究

“双减”背景下学校劳动教育实践新探
张萍

赣州市阳明小学  

[摘　要]“双减”政策的实施重塑了教育生态。实施“双减”政策，不仅是对我国教育格局的重大调整，更是教育观念的大

变革。新时代的劳动教育承载着立德树人的根本任务，“劳”的含义也发生了变化。当前的“劳动”除了传统意义上的实践外，

还包含学生克服困难的能力和承担责任的品质的培养，迈向了一个更高层次的育人目标。
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一、“双减”背景下劳动教育课程的价值

劳动教育，包括劳动观念、劳动态度、劳动习惯和品质、

劳动情感、劳动知识、劳动技能和劳动思维。劳动教育的主要

目的是让受教育者树立正确的劳动价值观，培养劳动习惯和品

质，掌握劳动知识和技能，提升劳动思维，从而适应社会生存

与发展的需求。

实施“双减”后家长更加注重培养孩子多元化的兴趣和能

力，而兴趣培养和能力提升的方式，就包括劳动教育。为了更

好地助力“双减”工作，劳动教育也应与时俱进，新时代呼唤

新样态的劳动教育。劳动教育不仅重视“做”，也更应重视其

背后的价值取向——培养学生对劳动的热爱和尊重，让学生充

分感悟劳动的意义，帮助学生树立正确的劳动观。

二、“双减”政策下学校劳动教育课程实施途径

（一）设置课程

以笔者所在的学校为例，开发了劳动教育课程，把劳动教

育列入教学计划，排入课表，结合“双减”要求，学校按低中

高三个学段设计了三大内容。低年级立足于学生个人生活事务

的处理。例如，在家独立刷牙洗脸、清洗自己的小衣服、打扫

房间、学会整理书包等。中年级基于校园内和班级教室开辟劳

动种植实践基地。例如亲身参与种植，进行跟踪观察、记录，

与此同时把种植活动延伸到家庭，延伸到校外种植实践基地。

高年级重在引导孩子们学习劳动者的奉献精神和劳动品质。

（二）设置教学体系

1.第一课堂：学校课堂

①劳动教育室内课

由劳动课专业教师或班主任上课或组织开展活动，根据学

校的总体安排有计划分模块实施，主要学习各模块的基础理论

知识，利用赣州丰富的红色教育资源，充分发挥红色资源育人

的功能，传承红色基因，赓续红色血脉，为脱贫攻坚、新农村

建设和实现乡村振兴战略培养有用人才。

②劳动教育实践课

要求学生校内卫生打扫，午餐期间充当“服务生”以及

学会简单的家务劳动，这样既减少了学校保洁工的数量，节约

了学校开支，又培养了学生生活自理能力和热爱劳动、珍惜劳

动成果的品质。其次劳动课专业教师在“劳动研究所”利用课

后延时服务，根据教学计划，采用讲授式和探究式相结合的方

法，组织学生分小组实施。学生动手种蔬菜、种药材、种水果

等，学生们在真实的劳动情境中掌握劳动技能收获劳动成果，

感悟劳动意义。

③劳动教育与学科教学融合课

以学科知识为载体，让劳动教育与学科教学相互渗透，挖

掘学科教材内容中的劳动元素，延伸开展劳动教育。比如在语

文课堂中向日葵会跟着太阳转动，阴天和雨天呢？随后顺其自

然地拓展开展种植向日葵的活动。学生由认识、了解，进而亲

自种植，在种植过程中利用科学课中学过的观察记录法，记录

向日葵的生长过程。

④劳动教育与创客活动结合课

学校的“潜心创客室”是学生手脑结合进行劳动创造的空

间，每周常态化地安排了建筑设计与制作、旧物改造、无人机

驾驶、智能玩具设计等实践活动，建立了学习、分享、奖励的

互动平台，让创客教育能够在校园落地生根，又让劳动教育在

创新中焕发了生机。

（三）第二课堂：家庭课堂

学校分年级制定学生家庭劳动任务及评价清单，通过家

校合作，树立学生“自己的事情自己做”的劳动意识与能

力。开展“帮家长做菜包饺子”“垃圾分类我先行”“烹饪

比赛”等系列家庭劳动实践，从衣食住行等日常生活中，鼓

励学生自己动手，掌握洗衣做饭等必要的家务劳动技能。鼓

励学生利用节假日积极参加各种社会公益劳动，鼓励家庭树

立崇尚劳动的良好家风，鼓励家长通过日常生活的言传身

教，潜移默化地影响孩子养成从小爱劳动的好习惯。其次在

实施劳动教育过程中，学校可以邀请各行各业有专业特长的

优秀家长进课堂，发挥自身优势引导学生考察探究、技能实

践、特长发展、设计制作，让家长课程成为劳动课程校本课

程。例如开展“木制套件项目进校园”活动，成立了木制套

件社团，聘请专业木工家长到校指导学生进行有趣的木工作

品的设计制作。

（四）第三课堂：社会课堂

主要是指劳动研学活动。根据不同的年段，制定不同的

劳动教育课程与目标，把劳动教育与研学旅行相结合。新能

源科技汽车城、稀土矿业公司、工业污水处理厂等企业、工

厂、基地，成了学生的劳动大课堂。例如学生在花田小镇制

作擂茶，从擂茶的种植、采摘到制作都由孩子们亲自动手完

成。在真实情境中培养发现问题、分析问题并综合运用的能

力。其次是社会公益活动，爱心义卖、跳蚤市场、“学雷

锋”“小手拉大手”志愿服务等各项社会公益活动，让学生

在亲身参与、体验中形成正确的劳动观，价值观，培养他们

的爱心与社会责任感。

（五）设置评价体系

以笔者所在的学校为例，设置思、策、察、悟、评的评价

体系。活动前，学生自己思考，本次活动的目的、意义，自己

写活动策划方案；活动中，仔细观察，做好观察记录，对活动

进行总结、感悟；活动后，进行自评和互评。评价时量化评价

细则，重视对劳动参与和劳动技能的评价。根据评分表每月由

每班评选“劳动标兵”，拍个人照片陈列在学校“标兵”宣传

栏进行宣传并给予表彰。

三、结束语

劳动教育是“立德树人”的重要手段和途径，是塑造人

的灵魂的有效载体。当前我们还面临很多挑战，如何融通五育

构建更科学的课程体系，如何扩大劳动教育教师师资队伍建设

等，但在“双减”背景下，我们挖掘劳动教育的内涵，探索学

校劳动教育课程实施途径，进行劳动教育实践，明白劳动教育

必须形成学校、家庭和社会教育结合的合力，持之以恒地从小

抓起，从小事抓起，久久为功，才能培养一批又一批德智体美

劳全面发展的社会主义建设者和接班人。
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