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小学英语教学中课堂评价的应用探究
卓慧

新疆乌鲁木齐市教育研究中心

摘　要：《义务教育新课程标准》倡议：评价体系的生成与构建必须聚焦于学生综合性能力的发展。在英语学

科教学之中，联系更加有价值的评价原则，选择更加多元的评价模式，则成了一个重要的变革趋势。而作为教师，

则需要展开创造性地探索以及尝试等，联系小学生整体的身心发展规律和动态性成长情况，来打造更加完整科学的

评价体系，以全面激发学生兴趣，帮助学生树立英语学习的自信心，让学生保持源源不断的学习动力，迈入到探索

的过程之中，不断发现自己身上所存在的优势与不足，在更有意义的点拨指导之下，迈入到创造以及发展之中，历

经潜移默化的过程，推动学生整体思维能力成长，帮助学生建立相应的语言应用能力，强化学生的学习方法，升华

学生的积极心理和“乐学”的态度。
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借助有价值的教学评价机制，往往可以助推英语教

学的高质量运行，也可以促使教学活动本身的导向作用

无限放大，带给学生正确的引领等，促使学生自然而然

地形成理想的状态，迈入到发展的过程之中，逐步获得

核心素养的提升。小学英语教师应关注到学生的个体差

异，遵循“以生为本”的理念来构建更加科学的评价机

制，帮助学生认清自我，明确发展方向，引导学生有针

对性、有侧重点地去展开学习与探索，促使学生巧妙地

进行学习状态的转化等，使得评价本身既关注到了学生

们的发展过程，又关注到结果，让学生自然地建立一定

的创造性学习能力，为学生的终身性发展奠定有利的基

础。

一、研究背景

教学评价作为英语教学过程中不可或缺的部分，于

“教”与“学”而言，起到了极为重要的导向、引导、

激励、调节作用等。同时，联系新课程标准的要求来分

析，我们可以看出，评价标准已经不再局限于“是否进

行有效背诵记忆、是否能够取得好的成绩”等。在新的

评价体系之中，必须体现出“主体的多元性”以及“形

式的多样化”等，使评价对学生们整体参与英语学习或

实践发展起到积极的带动作用，搭建一种过程性评价与

终结性评价相融合的方式，才能够真正关注到学生的个

体差异，贯彻因材施教的理念，真正做到“以生为本”

等。因此，如何展开有意义的英语教学评价，最大化地

发挥评价的价值，则成了一个重要的研究方向。

二、落实高质量英语评价的现实意义

（一）帮助学生认清自我，明确发展方向

从客观的角度来看，保持一种虚心学习的状态，才

能够帮助学生们真正找出自己的薄弱点不足，并且找出

更多有效的方法来实现改善、创造、提升等。而评价作

为一种有效的方法，往往能够从更加具象化的角度来对

学生们的各种情况展开相应的记录，因此也能作为学生

发现自身不足的一种有效路径。在日常推进英语教学的

过程中，广大教师针对某项活动或者是任务来设定相应

的评判准则，并且采用有效的观察法、测评法等，对学

生们的动态情况进行把握，明确他们的学习状态、兴趣

态度、学习方法等，则可以实现对学生的全方位把握。

而学生则可以从具体的角度来感受自己在知识学习、素

质能力发展，抑或是情感态度表现等方面的各种情况，

找出优势以及不足等，并且将客观的评价作为改善自身

提高的一个重要参考，有针对性、有侧重点地去展开加

强性的学习，强化学生整体的英语素质能力，发展他们

的核心素养。

（二）推动学生建立自信，形成学习动机

从熟悉的角度来看，建立自信与形成虚心的态度同

样重要，对于学生的整体素质能力发展，更是起到了奠

基作用等。比如，借助有效的评价，学生们则会在语言

学习的过程中，自由地去调控“自信”与“虚心”两

个重要的心理因素，不会因为虚心而产生自卑抗拒的心

理，也不会由于盲目自信，而降低学习的动力以及意志

等。某种意义上来说，评价活动的有效推进，不仅能够

让学生们建立自信，进入到语言学习的过程中，更是可

以促使他们收获到在心理方面的成就感以及满足感等。

比如，在参与活动时，学生需要采用所学知识来进行语

言的建构以及抒发表达。但在参与的过程中，学生也巧

妙地进行了时态的调整以及转化，让整体的语言表达更

契合相应的语境。而教师发现学生们所表现出的优势，

则可以赋予学生更具有针对性的评价，让学生接受到认
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可，所以他们则会建立更加明确的信心以及发展方向，

展开发奋学习，不断攀升到更高层的英语学习目标之

上。

三、小学英语教学中推进课堂评价的策略

（一）尊重个体特征，生成差异性评价

一位哲学家曾经表示“世界上没有相同的两片叶

子”，这句话与英语教育教学的理念是十分契合的。也

就是说，受到智力因素以及非智力因素的影响，每一个

学生所建立的英语认知基础、英语思维方式、学习方

法、情感态度、思想意识等都是不统一的。所以，学生

在参与同一项目任务或者是解答同一问题的过程中，往

往会呈现出明确的差异性等，而这些差异之处往往是相

对而言的。也就是说，每个学生都有属于自己的优势及

擅长之处，也有着属于自己的劣势或者是薄弱点等。因

此，在“以生为本”的视域之下，教师需要真正去尊重

学生们所表现出来的这些个体特征，使得教学评价呈现

出差异性的特点，进而带给学生更富有针对性的指导建

议等，让学生能够正确地认识自己，并且联系评价指

导，投入到再次创造的过程中，推动学生的素质能力成

长。

以外研版英语课程“Do you want some rice?”为

例来论述，教师则可以采用多种活动途径，以及可视、

可听的多媒体培养学生学习英语的兴趣，辅以差异性评

价，带给学生点拨指导，促使学生逐步学会听、说、读

词汇“fast food、want、juice、some、also...”，

逐步会用句型“Do you want some … ?Yes please.No 

thank you...”来询问他人，进行日常的交流，培养学

生积极参与学习的心理，并且让学生针对自身的薄弱

点，逐步展开创造等。具体的教学流程可以设定为：

T：课件展现米饭和果汁向学生询问。I want some 

rice，do you want some rice？

S：answer the question in this way。回答Yes，

please/ No，thank you...

指导学生拿着卡片自由对话练习这一句型，调查小

组成员或朋友想吃和不想吃的食物，并将表格填好，或

是制作健康饮食表，并以小组为单位进行展示，教师予

以评价。

（二）生成激励性评价，帮助学生树立自信

积极主动的学习状态，乐于学习的态度，往往是学

生获取最优学习成果的有效基础。某种意义上来说，只

有学生充分发挥出自己的主观能动性，彰显出自身的主

体地位，才能够真正地发挥出潜能，迈入到一个成长以

及发展的过程中。因此，在全面推进教育教学变革的背

景之下，广大教师需明确激励性评价机制的有效设定，

于学生总体性成长发展之益，进而展开对学生的全面观

察，分析他们参与一些任务的情况或者是项目活动的情

况等，立足于学生的闪光点来辅以评价，以起到一种

“积极”带动“消极”的效果，使整体的课堂变得更富

有活力，让学生们都能够在评价的引领之下，建立强大

的自信心，并且形成一种专注投入的状态，进入到知识

学习、探索运用的过程中，以发展学生的素质能力，升

华学生的积极情感等。

同时，从另一方面来论述，作者经过实践观察，发

现有很多的学生在参与英语学习的过程中，都会出现相

应的自卑心理。尤其是对于一些后进生来说，长期的学

习落后，学生们对英语学习的抵触心理更是会十分强

烈。如果教师不加以干预，那么这部分学生则无法实现

有效的转化，也会给他们的心理健康造成侵害，限制学

生的综合性发展成长等等。因此，在这一视域之下，无

论是教学任务的推进，还是评价机制的设立，都需要遵

循激励性的原则。在评价语言方面，也需要尽可能地去

丰富，运用更加真诚的评价态度，与学生之间达成有效

的交互等，从而辅助学生能够回顾自己的学习经历或者

是实践过程，自然而然地发现自己身上所存在的优势或

者是天赋等，让学生有效改善以往背景下一味接受知识

灌输的状态，迈入到创造性发展的过程之中，在教师的

期待之下，大胆地去展开创造，逐步获得最优的学习成

果。

以外研版英语课程“What are you doing?”为例

来论述，教师则可以借助多样化的学习活动，生成激励

性评价，促使学生建立学习兴趣，运用正在进行时询问

并讲述正在发生的事情，使学生的思维发展从具体形象

逐渐向抽象思维过渡，让学生树立信心，通过反复训练

和感知来习得一定的语法知识，将所学知识运用到实际

的生活当中。具体的教学流程为：从学生最熟悉的Amy

的家人切入语言点，逐图了解Amy家的学生们正在做的

事情，遵循先听后说、先整体后部分到整体的原则，让

学生在情境中进行感知，体验语言知识：

师示范“看电视”的动作，让学生跟着做动作，边

做边说：“I’m watching TV.”师适时提问：“What 

are you doing?”引导学生回答，联系听音乐和读书展

表达，“I’m listening to music...”教师初步评

价。教师事先准备好许多动作卡片，分发给学生，以四

人一小组为单位，通过在组内对话，让他们寻找自己的
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朋友，看谁找得快，针对学生的参与情境，及时予以评

价……

（三）采用综合评价，打造完整机制。

所谓“综合评价法”，是一种更具有科学性的评价

方法等，往往涉及终结性评价以及形成性评价之间的融

合等。从具体的概念来看，终结性评价往往是教师依据

相应的教学目标，对学生进行口头或者是笔头的评价，

这种评价模式往往可以检测学生的语言运用能力的发展

程度，也能够巧妙地去反映教育教学的效果等。比如，

针对测试所推进的终结性评，则更加关注到学生们获取

英语信息以及提取资源的能力。所以，终结性评价虽然

是考核一种方式，但并不能够完全契合学生的发展需

要。而形成性评价，则是对学生的日常学习过程中所取

得的各类表现，或者是反映出来的学习态度、情感，思

维方式等方面，做出来的评价等。从育人的角度来看，

形成性评价的地位不言而喻。这种模式更加关注学生们

的综合能力发展，关注了学生的核心素养提升。所以，

针对以人为本的教育方针，联系小学生整体的生理、心

理发展规律，形成性与终结性评价方式所结合的手段，

则更加具有实效性等，既关注到了学生们的发展过程，

又关注到了结果，实现了评价之间的协调与统一等等。

而在研究以及实践的过程中，教师必须秉持着开拓

进取的精神努力，探索这种综合性评价的融合方式的实

施规律，最大化地避免评价模式化的情况等。以外研版

英语课程“ Were going to visit Hainan.”为例来论

述，教师则可以借助综合评价法来实现对学生的引导，

促使学生逐步掌握运用“be going to…” 讲述计划的

思维，培养学生能流利地表达将来要做的事情，发展学

生的语言能力，让学生通过观察祖国大好河山的美景，

扩展视野，增强爱国情感。具体的教学流程可以设定

为：（1）课件出示北京、上海、济南、海南的景观图

片，让学生猜测它们分别是哪个城市。创设情境，学习

句型“We’re going by plane.”及短语by plane……

引导学生展开语言尝试与练习，教师辅以评价。（2）

引导学生为家庭，制作一个旅行计划（旅游目的地、怎

样去、到那做什么），关注到学生在此过程中的发展状

况，并且评价学生的制作成果……

（四）基于终身发展理念，丰富学生自评互评

随着新课程改革的逐步深入，教学评价也逐渐衍生

出了新的形式。比如，学生的自评、互评等。这类模

式，可以帮助学生从不同的视角，了解自己的英语学习

情况，也能够从多个角度来获取到更多的学习成果反馈

等，让学生自然而然地建立一定的反思性学习能力、创

造性学习能力，使学生在课堂中主体地位充分发挥出

来，为他们的终身性发展奠定有利的基础。因此，在教

育教学评价推进的过程中，教师也需要运用有效的引导

方式来启发学生，本着对自我负责的原则，联系教授所

赋予的评价标准，展开细化的分析等。同时，教师也需

要实现对学生的有效分组，引导学生构筑出一种合力来

展开探讨，促使学生从不同的视角来发现自己的优势或

者是不足，从而实现信息的互换以及共享整合等，让学

生联系互评的模式，进一步反思自己的发展状况。最

后，教师也需要展开评价内容的有效量化，引导学生们

建立更加明确的发展动机来展开互评，帮助学生们建立

向上攀登的信心以及动力，让他们在主题性的评价活动

之中，获得更有意义的成长。

四、结语

综上所述，教学评价的有效设定应成为学生们在学

习、成长过程中的有效指南。在评价的导向下，学生能

够更好地认识自己，建立明确的信心，迈入到一个创造

以及变革的过程之中，逐步建立坚扎实的英语基础知

识，获得素质能力方面的全面发展等。而作为教师，则

需要遵循因材施教的理念，积极展开高质量英语评价体

系的构建，以帮助学生从更加具象化的角度，找出优势

以及不足等，建立自信并形成虚心的态度，来进行语言

的建构以及抒发表达，使整体的课堂变得更富有活力，

让学生们都能够在评价的引领之下，攀升到更高层的英

语学习目标之上，形成层层递进的发展，全面提升教育

教学的实效。
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