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学科教育

任务群背景下的小组合作学习培养策略
陈小梅

江西省赣州市石城县第一小学

摘　要：随着课程改革的不断推进，2022版新课标的颁布实施，教育改革的方向更加明确。新课标强化了课程

的综合性、实践性，着力发展学生的核心素养。学生的主体地位更加凸显，个性化、多样化的学生逐步呈现，小组

合作学习就是语文实践活动中常用学习形式。但如何让小组合作学习发挥真正的作用，成为高效课堂载体，本文将

针对小学语文课堂中的小组合作学习培养策略进行探究。
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2022年4月，《义务教育语文课程标准（2022年

版）》由国家教育部正式颁布，并在9月秋季学期正式

投入使用。本次新课标的颁布较之2001版和2011版，梳

理出了6个学习任务群。这些学习任务群跟以往的内容

相比，更加具有实践性、情景性，开放性，合作学习将

成为课堂学习的首选形式。为此，落实学习任务群的过

程中，小组合作学习发挥的作用将是巨大的。

一、小组合作学习的现状分析

“独木不成林，一花不是春”“人心齐，泰山移”

我们中华民族自古以来就清楚个人的力量是单薄的，

“三个臭皮匠，顶个诸葛亮”集体的智慧是无穷的，不

可估量的。小组合作学习最早兴起于国外，后在教育家

帕克和杜威的积极倡导下的到发展。自20世纪80年代

末，我国也出现了合作学习的研究，距今已有一段时间

的历史。

但是，纵观我们现在一线语文实践活动中的小组合

作学习模式，运用情况，呈现的效果却不容乐观。

1.有组织，无指导

可以说，大多数的教师都运用过小组合作学习的教

学方式，班上也会成立学习小组，有时是四个人，有时

是六个人，更有甚至是课堂上随机指定的几个同学。学

生的小组合作学习都是放任性的，没有具体的要求，没

有方法的指导点拨，很多学生云里雾里，不知道该谁先

说，说什么，合作学习就流于了形式。

2.有模式，无常态

也有部分老师的确认可小组合作学习的方式，认为

偶尔用用也是可以的，甚至在公开课和各级各类的教学

比赛中，空前繁荣。作为一种先进的教学理念，它的确

值得推崇运用，但是在常态课中，花大量的时间，还不

如老师自己讲，或者学生自主学习来得实在。但作为公

开课，尤其是比赛课，自然就要体现教学思想的新，小

组合作学习成了重要的加分点，教学亮点中不可或缺的

部分。小组合作学习，在常规教学中，并无广泛、常态

地运用于教学中。

3.有热闹，无实效

也曾经见过课堂上合作学习的“繁荣”，老师一宣

布合作学习开始，教室里立马闹哄哄的乱做一团，动嘴

的动嘴，搬凳子的搬凳子，甚至还有和小伙伴动手动脚

的。表面上看，好像讨论得非常热烈，小组合作学习发

挥了巨大的作用，其实仔细观察就会发现，很少有学生

认真思考老师提出的问题。由于没有具体指导、正确的

指引，小组合作学习的时间反而成了少数外向学生的主

场，而另外一部分同学默默不语，或者讨论些和内容毫

无关系的话题。围绕一个主题集体讨论都很难实现，更

别说深入思考，碰撞出创新的思维火花。

4.有过程，无评价

小组合作学习成效的展现，一般采用代表发言，学

习单反馈的情况。参与展示的成员，一般都是小组长或

者小组内成绩比较优秀的同学，教师对展示后的评价也

一般是“很好”“非常棒”等。一次次的小组合作学习

下来，让学生参与的热情更加的低下，认为反正跟我个

人关系不大，依赖思想也更加严重。而小组长等同学一

听小组合作学习，就觉肩上责任重大，更加惧怕这样的

学习模式。不合理的评价方式，让小组合作学习渐渐不

被学生所期待。同时，因为没有形成长效评价机制，小

组之间的竞争作用未得到激发，于是合作学习的效果差

强人意了。

二、小组合作学习的意义

1.打破传统教学模式

“小组合作学习”模式的出现，打破了传统教学课

堂上出现的尴尬场面，教师为辅，学生为主的课堂模式

清晰呈现。小组合作学习参与的是每一个学生，学生在

讨论交流的过程中，面对的是自己的同龄人，避免了在

大庭广众之下出错所带来的胆怯，让他们更加敢于去参
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与，去表达，去大胆的把自己的真实的感受说出来。与

传统课堂相比较，学生自主学习的积极性更高，课堂焕

发了真正的活力。

2.形成良好学习氛围

在教学中，我们常常发现一个班级中的学生水平不

一，优等生、中等生和后进生学生个体之间的差异非常

的明显。在传统课堂教学中，能够积极参与到课堂学习

中的，勇于表现自己的，往往都是班级的优等生，而中

等生存在感非常的低，后进生压根听不太懂，跟不上，

更不敢在课堂上表现自己。长此以往，他们就成了课堂

的旁观者，参与的积极性就越来越低，学习的兴趣越来

越淡，班级两级分化越来越严重。

在小组合作学习中，老师适当的引导下让小组内的

同学都有了表达的机会，中等生、后进生都敢于去发表

自己的见解，在合作学习的过程中获得参与感、成就

感。此外，哪怕他们的认知不够全面，小组内往往是有

优秀的小老师，可以进行补充指导。同学之间的交流更

容易碰撞出智慧的火花，让他们得到共同的成长。

3.有利于学生长远发展

小组合作学习更加有利于学生全面、长远的发展。

学生在合作学习的过程中，需要与自己的同伴交流，需

要清晰的逻辑思维，需要竞争，需要创新，需要承受，

需要主动……在这样的过程中，学生有一个人融入了一

个集体中，学会与人沟通，与自己的同伴交往，互爱互

助，为了集体的荣誉去规范约束自己的行为。而小组与

小组之间不可避免的存在了竞争，每个小组的成员竞争

意识都会逐步的得到提升，同时也将面临着获成功的喜

悦或失败的挫折。

这一切，恰恰就是学生将来走入社会所需要的能

力。走出社会，他们要融入社会，与人交往，与人合

作，与人竞争，承受挫折，收获成功。小组合作学习的

模式，为学生的长远发展提供了成长的平台。

三、小组合作学习的培养策略

义务教育语文课标将语文的课程内容以学习任务群

的形式呈现。四个学段分别设置了三个层面的学习任务

群，1个基础型学习任务群，3个发展型学习任务群和2

个拓展型学习任务群。任务群背景下的语文教学更加具

有情境性，实践性，综合性，传统的师讲生听、书中学

封闭式学习模式已经满足不了发展的需要。

学习任务群的落实，需要立足生活，围绕特定的学

习主题，在一定的语文实践活动中，引导学生完成相关

系列学习任务，整合学习内容、方法和资源等，形成教

学新常态。那么小组合作学习的培养，有哪些方法策略

呢？

（一）小组合作组织的建设

1.成员的稳定

小组是合作学习的基础，小组成员的组织，一般都

以4－8个人为一个小组单位，班级按照总人数，划分为

若干个小组。小组形成的方式比较多样，常见模式可以

有下几种：

一是以位置划分，按照班级分班时的学生座位安

排，每三排左右的学生划分为一个小组。位置划分虽然

有利于学生交流，但随机性比较大，容易出现小组不均

衡现象。

二是以学科划分，根据学科特点的不同，分别形成

若干个语文、数学、英语等学习小组。学科划分学科性

质更加鲜明，但是确容易出现不同学科不同小组的人员

混乱情况。

三是自由组合划分，把选择权交给学生自己，让他

们能自由组合，选择跟自己志趣相投的同学组合成小

组。自由组合划分让小组形成更加民主，被大多数学生

接受，但容易形成扎堆、结帮情况，优等生一组，调皮

捣蛋的学生一组。

四是均衡划分，由三科教师根据班上学生各方面的

特点，扬长避短，合理均衡划分小组成员。在此基础

上，充分尊重学生的自主选择。使小组的形成，组内能

力均衡，各小组间的竞争力相当。

无论哪种形式的组织，小组成员都应该形成稳定

2.分工的安排

人员稳定后，组内的成员就要明确自己的职责，进

行分工安排。在一个小组中，一般设立——组长、副组

长、记录员、汇报员、监督员、宣传员、安全员等职

位，每个小组设定基础型结构分工，就是每个组都必须

设定有的职位分工，像组长、记录员，同时也可以由各

小组自己设定符合自己小组的特殊岗位，像流动书保管

员等。如此一来，每一位同学在自己的小组内都有自己

的岗位，都是小组中不可或缺的一部分。

岗位设定后，先明确岗位的职责，每一个岗位都有

具体的职责和任务，以小组内的计录员为例，担任计录

员的同学具体职责如下：1.完成小组内的相关活动记录

2.记录小组同学讨论过程中的发言内容，完成相关记

录表的填写3记录小组百分评比的情况等。小组刚明确

岗位职责时，应带着问题进行岗位训练，在开学初时，

让学生在开学第一课的时候就围绕主题进行合作学习。

在合作学习的过程中，老师指导小组同学按照分工，在

合作学习中应该做些什么。如此一来，再结合平时的训
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练，小组成员之间也明确了自己的职责，小组合作学习

就有了基础。

3.文化的形成

每一个小组形成之后，都应该有属于自己的小组文

化。小组组织形成之后，召开小组长会议，指导他们带

领自己的组员，为自己的小组取组名，“太阳组”“向

日葵组”“雄鹰组”……都可以。设计组徽，并清楚

其寓意，形成自己小组的口号，制定小组共同奋斗的目

标，尤其是，形成小组同学都认可的公约。如此一来，

随着小组组织的形成，各具特色的小组文化也初具雏

形，并随着时间的发展，更加独特鲜明。

（二）小组合作过程的指导

1.兴趣的激发

小学阶段对于一个孩子来说是他人生中非常重要的

阶段，这一时期的学习终将会影响他们的终身发展。小

学阶段最重要的并不是学的什么，而是良好的学习习惯

以及强烈的求知欲。小组合作学习首先要做的事情就是

激发学生的兴趣。因此，合作学习时，贴近生活，情境

化主题的设立，以及组别之间的竞争等，都可以一定程

度上激发学生学习的积极性，让他们主动参与到学习中

来。

2.氛围的创设

这里指的氛围并不是单指课堂表面热闹与活跃，而

是指依据教学内容来创设合适的情境，能够满足学生的

实际需求，从而激发他们内心的真实情感。例如在《自

我介绍》这一口语交际教学中，如果引导学生直接在

小组内进行口语交际，效果并不显著。因此可以创设了

“狗熊岭森林运动会”这样一个主题，并设立三个任

务：“迎接光头强”，向陌生人介绍自己；“应聘志愿

者”，在应聘时介绍自己；“加入志愿者之家”，向新

朋友介绍自己。这样一个教学氛围的设立，让学生更加

的爱说，会说。

3.时机的引导

并不是所有的课文，所有的内容都需要小组合作。

因此小组合作的学习时机，学习的具体内容，讨论的难

易程度，都需要适宜。例如《小英雄雨来》课文的篇幅

比较长，就可以引导小组分工合作学习，在个人自主学

习的基础上，分小组每人去详细了解一部分的内容，列

好小标题，然后在小组进行讨论、交流，最后形成课文

的主要内容，以及对人物的初步认识。

4.媒体的辅助

小组合作学习的过程中，有时候也需要一定的支

架，学习任务单，导读单，汇报表等。这些内容的呈现

就可以借助多媒体来实现，借助投屏展示，动画演练，

游戏PK等形式，使小组汇报展示的环节更加有趣。媒体

的辅助不但可以将答案清晰呈现，也可以将错误明确指

出，同时可以使小组之间形成良好的互动，让学生内心

的学习意愿更加的鲜明。

（三）小组合作评价制度

评价是课堂教学过程中的重要组成部分，良好的评

价机制能够使小组合作学习作用发挥更加明显。

1.小组内评价

组内评价主要是指自我评价以及组内成员之间的相

互评价。每次小组合作学习交流结束后，小组同学之间

可以进行内部的自我评价反思，以及对组员的过程性评

价。如此一来，每位同学都在自我反思与对他人的评价

对比中，更加真实、深刻、全面地认识自己，使自己得

以成长。

2.小组间评价

小组之间的竞争不可避免，良性竞争可以促进小组

之间的进步。在小组学合作学习的过程中，分小组进行

交流，然后让其他小组对其进行评价。小组之间会有差

异，但是这种差异同时也属于也是一种启发，更能够促

进小组内反思、成长。

3.班级表彰

班级小组之间，进行百分制评价，每一周进行一次

总结，一个月进行一次表彰。得分最高的小组，评选为

班级优胜小组，并对该小组所有组员进行相应的奖励。

榜样的树立，长效评价的建立，更加有利于小组合作学

习作用的发挥。

总之，小组合作学习模式是新课程标准下落实任

务群的重要学习方式之一，也是激发学生兴趣，培养

学生能力，提高学生成绩的重要方法。但是具体的运

用策略还是要结合实际情况，进行适当的修改调整，

一切与学生的发展为要点，才能更好的发挥合作学习

的作用。
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