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中国式现代化与职业教育共生发展的探析
罗景静

柳州城市职业学院

摘　要：职业教育与区域经济发展密切相关，助推中国的现代化建设进程，走出一条可供仿效的中国特色发展

道路。中国式的现代化不断推进和拓展的过程也是中国职业教育进入快速发展时期。职业教育在国家教育体系中成

为与普通教育同等重要地位的教育类型，在促进区域经济发展中发挥重要作用。职业教育适应性更强，通过产教融

合、工学结合等共育模式，为我国现代化建设提供源源不断的技术技能人才。职业教育未来发展走向已明晰，职业

教育大有作为。
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引言

现代化是一种伟大社会变革，一个国家和民族实现

自身发展的必定要经历现代化进程。从人类发展历程来

看，每一次科技革命的出现和推动，社会生产力都会迭

代进化，现代化的内涵都会重新定义。在国家教育体系

中，职业教育与区域经济、产业发展联系最密切，助推

中国的现代化建设进程，走出一条可供仿效的中国特色

发展道路。

一、回顾历史  共同发展

研究当今中国的现代化，必须放进中国近现代史发

展历程中来研究。经过180多年的发展，目前我国已建

成世界最大规模的职业教育体系。中国现代化与职业教

育共生发展经历三个阶段：

第一阶段，实践探索与起步发展。

近代以来的屈辱历史，促使一些中国有识之士正视

现实，从“天朝之国”美梦中醒悟过来，意识到在中国

这样以传统农业为支柱的国家向西方学习现代化发展模

式的重要性，进而走上追寻现代化之路。在这一阶段，

在追寻“求富”“自强”的实践探索历程中，农民起

义、实业救国、戊戌维新运动、辛亥革命都未能真正推

动中国实现现代化。这说明，要挽救中国的民族危机，

不能照着西方现代化发展道路走。在这一阶段，为满足

工业规模化生产需要，集中性培训的新式学堂即学校职

业教育开始出现。起步最早的职业教育是1867年成立的

福建马尾船政学堂，开设有制造、驾驶、管轮等实业学

堂，开设的绘事院、艺圃，主要培养工程绘图人才和技

术工人。

辛亥革命后，职业教育得到实质性的发展，出现实

业学校。孙中山先生《建国方略》的《实业计划》部

分，呈现第一份中国谋求现代化的伟大设想。这时期，

主张教育救国的有识人士不断涌现，比如蔡元培、黄炎

培、晏阳、梁漱溟、陶行知等，积极主张发展职业教

育。黄炎培先生提出“大职教观”，即通过推行职业教

育，中国实现自强自救。为培养民族工商业急需的本土

中级技术和管理人才，黄炎培联合蔡元培、梁启超、张

謇等48位教育界、实业界人士在1917年发起创立中华职

业教育社。之后，职业学校数量有增长，但主要在民办

和私立学校。

中国作为现代化的后发国家，要赶上甚至超越西方

现代化国家，只能探索具有本国特色、适合自己基本国

情的道路。中国共产党一经诞生，就扛起这个历史重

任，把民族复兴、实现中国现代化作为自己的历史使

命，积极展开对工业化道路的探索。在这一阶段，陈独

秀的《造国论》、杨明斋的《评中西文化观》等，是早

期对现代化笼统的认识。党的七大上提出号召“建设

一个独立的、自由的、民主的、统一的、富强的新中

国”。“新中国”的五大特征，正是现代化中国建设的

目标。在这一阶段，党兴办工人或农民夜校、安源妇女

职业班、仲恺农工学校、中央军委无线电学校、鲁迅

艺术学院等学校，确定 “改造中等教育，加强职业训

练”、“教育与生产劳动相结合”、《短期职业中学试

办章程》等政策主张，这是党对职业教育理念和实践的

初步探索。

第二阶段，构想确立与追赶先进
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国强民富一定是立足在工业上。新中国成立后，中

国共产党提出实现国家工业化，开始独立探索中国式的

现代化，开启“大机器工业生产”的历史。在这一阶段

的50—60年代，提出要搞“四个现代化”即实现工业、

农业、交通运输业和国防的四个现代化。1964年中国的

现代化构想确立，即“四个现代化”为现代农业、现代

工业、现代国防和现代科学技术。在这一阶段，为适应

大规模经济建设和各行业急需的需要中等技术人才和技

术工人，我国建成中专有800多所、技工学校约400多

所，依托工厂、企业和事业单位开设的职业中学发展迅

速。

改革开放以来，中国现代化经历了从规模化发展、

基本成型到追赶上世界现代化的过程，中国大踏步赶上

了时代。在这一阶段，中国式的现代化概念创造性提

出、“三步走”战略部署制定、社会主义市场经济体制

确立、科学发展观不断完善，中国几十年经济快速发展

成为世界第二大经济体，为中国式现代化奠定物质基

础。在这一阶段，为适应社会主义现代化建设中对中初

级技术技能人才的迫切需求，主要是实施初中后分流，

中等教育结构调整主要是在普通高中增设职业高中发展

职业技术教育，中等职业教育作为独立的教育形态形成

机制。随着科教兴国等重大战略部署，终身教育、中高

职协调发展等理念、政策建设，职业教育进入规模化发

展阶段，中国式的现代化发展驶上快车道同时追赶先

进。

第三阶段，拓展途径与超越西方

党的十八大以来，职业教育特别是高等职业教育发

展得到高度重视，这也是中国式现代化的超越时期。在

这一阶段，我们超越了西方传统的现代化模式，摆脱了

现代化就是西方化，就是资本主义现代化的束缚。这

一阶段开展脱贫攻坚、全面建成小康社会、乡村振兴战

略、“一带一路”倡议、人类命运共同体等的探索得到

了实践验证，中国拓展了发展中国家也可以走向现代化

途径。十年来，具有中国特色的职业教育范式基本形

成，大力推动区域经济高质量发展，为技术创新、自主

创业和产业升级智力支撑。

实践证明，中国的现代化与职业教育共生发展，职

业教育对我国经济发展能够保持中高增速发挥不可替代

的作用，在面向世界的现代化进程中做出重大贡献。

二、融合共生  皆有可为

中国式的现代化不断推进和拓展过程也是中国职业

教育进入快速发展时期。改革开放40多年来我国职业教

育走出了一条从“探索发展—结构优化—质量提升”具

有中国特色的职业教育高素质技能人才培养路径，基本

适应高质量发展新阶段和提高国家竞争力的人才需求。

目前全国建成1.13万所职业院校、在校生超3000万，世

界规模最大的实现中职—高职—职业本科全覆盖职业教

育体系在我国建成。

（一）职业教育在国家教育体系中成为与普通教育

同等重要地位的教育类型，在促进区域经济发展中发挥

重要作用

科学技术是第一生产力。先进的科学技术和先进的

设备要转化为社会生产力，需要一支数量庞大的技能技

术队伍来实现。1985年颁布的《中共中央关于教育体制

改革的决定》提出调整中等教育结构的迫切性，我国

职业教育特别是中等职业教育得到大力发展，同时职业

技能培训也在不同层次开展，劳动者队伍的素质结构得

到极大改善。1996年《中华人民共和国职业教育法》颁

布，以法的形式明确高等职业教育在我国教育结构中的

地位，职业教育规模不断扩大，类型趋于齐全。职业教

育培养了大量生产服务一线的各级技能型、高素质人

才，产学结合、订单式培养，工学交替、顶岗实习等职

业教育人才培养模式，为稳定区域经济和产业快速发展

提供源源不断的人才支撑。

新时代十年，职业教育教学和技能培训体系日趋完

善，职业教育的社会地位得到明显提升，社会的认同感

加强。全国职业教育工作会议在2014年召开，国务院等

各部门陆续印发《关于加快发展现代职业教育的决定》

《关于深化产教融合的若干意见》《职业学校校企合作

促进办法》《国家职业教育改革实施方案》《关于推

动现代职业教育高质量发展的意见》《“十四五”职业

技能培训规划》和新修订的《中华人民共和国职业教育
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法》等文件，推动、建成具有中国特色的职业教育发展

新模式；史上最高规格的全国职业教育大会在2021年召

开，习近平总书记会上指出“在全面建设社会主义现代

化国家新征程中，职业教育前途广阔、大有可为”，新

时代的中国职业教育迈上高质量发展新步伐。2022年党

的二十大报告指出，统筹“三教”协同创新，推进职普

融通、产教融合、科教融汇，优化职业教育类型定位。

职业教育成就每个人终身学习的梦想并不断深化体制改

革，为中国式现代化全面推进中华民族伟大复兴的实现

提供人才和技能支撑，职业教育舞台大有可为，在国家

教育体系中的重要性也越来越强。

（二）职业教育适应性更强，通过产教融合、工学

结合等共育模式，为我国现代化建设提供源源不断的技

术技能人才

人人皆可成才，人人尽展其才。职业教育的理念对

建设技能型社会具有深远意义。习近平总书记在参加党

的二十大广西代表团讨论时指出：“不能瞧不起产业工

人。我们建设现代化，就要抓制造业，搞实体经济。

一定要转变观念，大力培养产业工人。”2022年1月至

9月，全国总工会组织开展了第九次全国职工队伍状况

调查。调查表明，职工受教育程度普遍提高，产业工人

队伍发展壮大，技术技能素质显著提升，目前全国职

工总数4.02亿人左右，产业工人平均年龄38.29岁，农

业户籍占52.1%，中共党员和共青团员合计占36.4%，

平均受教育年限13.16年，29.3%具有专业技术职称，

82.7%集中在第二产业，第三产业的产业工人比例在增

长，77.6%集中在制造业和建筑业；高中及以上学历达

85.0%；大学本科及以上的占35.5%。第三产业职工平均

受教育年限为14.5年，高于第一产业职工的12.5年和第

二产业职工的13.0年。专业技术人员队伍年龄主要处于

30-50岁之间，集中在教育、制造、卫生和社会工作等3

个行业。这其中，在现代制造业、战略性新兴产业和现

代服务业等领域，一线新增从业人员中70%以上来自职

业院校毕业生。职业教育是为就业服务的。职业教育主

动适应经济结构调整和产业变革，把人才培养结构调整

与需求结构变迁更好地对接起来，推进产教融合、校企

一体办学，建强创新型技术技能产业工人队伍，适应创

新驱动发展战略和制造强国战略发展需求。

（三）职业院校学生有出彩的机会越来越多，职普

融通打破职校生成长天花板，职业教育大有可为

功以才成，业由才广。为满足更加公平更高质量教

育的需求，增强职业教育吸引力、影响力，《国务院关

于深化考试招生制度改革的实施意见》（2014年）颁

布，“职教高考”制度推动职业教育与其他教育类型协

调、衔接，为职业学校学生和普通高中学生多元发展提

供选择。职教融通，职校生也能读本科打破了职校生成

长天花板，学习层次更高，就更有奔头，成才路径更

畅、发展力更足。“双优校”“双高校”的项目建设，

继续深化现代职业教育体系建设改革，推动职业院校规

范性建设，增强职业教育吸引力，引导学生和家长对职

业院校的理性选择。很多的能工巧匠、大国工匠、“双

师型”教师等，如郑志明、丘柳滨等，大都经过在职业

院校或者技工院校扎实专业学习，然后在工作岗位上磨

炼、成长。这些热成功的案例，让职业教育在社会的关

注度和认同感明显提升，“技能亦能成才”“技能改变

人生”的理念逐渐深入人心。

新时代十年，中国式现代化体系初步构成，现代职

业教育加快发展，解决了为什么办职业教育、办什么样的

职业教育、怎样办职业教育的时代课题。职业教育的结构

有很大改变，每年培养的德技并修中高端专门人才已经超

过1000万，职业教育的重要性在区域经济和教育改革创

新中更加突出。职业教育大有可为的理念深入人心。
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