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师幼价值感和归属感培养的反思与重构
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摘　要：在我国教育事业发展期间，针对幼儿“归属感”这一问题进行了持续性的探讨。幼儿在成长过程中拥

有价值感和归属感，能够引导幼儿积极主动地参与到各类活动中，确保幼儿在成长期间能够获得自我认同感，使得

幼儿能够拥有更加积极乐观的心态，获得身心健康的成长与发展。基于此，本文接下来重点针对师幼价值感和归属

感培养这一问题进行探究。
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引言

《3-6岁儿童学习与发展指南》文件中，针对幼儿

归属感这一问题进行了细致的探究，文件中强调，在幼

儿成长过程中，应积极为幼儿创设温暖、关爱、平等的

集体生活氛围，让幼儿形成基本的认同感和归属感。因

此，幼儿园办学期间需要针对幼儿的身心发展情况进行

细致探讨，从多方面入手，全面培养幼儿的价值感和归

属感。

一、师幼价值感和归属感培养概述

（一）价值感与归属感的内涵

价值感主要意味着一个人的价值体现，其具体的感

受是有自信、自尊、自强，并且具有自己的主见。在引

导幼儿获取价值感的过程中，需要让幼儿通过自己的行

为和相关操作做出一定的贡献，确保幼儿能够有更加

正确的自我认知，让幼儿明确在这个世界上他们每一个

人都是具有价值的，能够通过自己的努力做出贡献。在

我国教育事业发展过程中，更加关注于幼儿的个性化成

长，全面培养幼儿的核心素养。因此，笔者认为幼儿价

值感的培养与体现，应是顺应符合幼儿的自然发展规

律，并且通过教师的正确引领，有效地将幼儿的发展引

向未来社会需要的轨道。

归属感主要是指一种情感，是一个人对某样事物组

织的感觉，是一种主观的个人感受。我国教育学者冯晓

霞教授认为，归属感主要是指“个体认同自己所在的群

体，并且能够感受到自己被群体所认同和接纳的一种感

觉，从而使得个体认为自己与这个群体息息相关、休戚

与共”[1]。在学前教育中，将归属感称之为“连接”，

只有幼儿与他人进行了有效的连接，才能够让幼儿明确

他人所说的话语，所开展的行为。对此，可以明确归属

感是一种心理需要，更加侧重于幼儿对于这个事物以及

现象的认同程度，并引导幼儿在树立了正确的观念后，

与这个事物或群体发生关联的密切行为。在幼儿教育进

行期间，教师需要有意识地帮助幼儿建立归属感，考虑

到幼儿个人的生活体验和发展需要，让幼儿拥有健全的

心理与人格。

（二）培养价值感与归属感的意义

幼儿的价值感与归属感培养对于幼儿的个人发展有

极为重要的意义。美国社会心理学家马斯洛认为，“结

群、加入群体与有所归属是人的动物本能，个体在成长

过程中，希望自己能够从属于一个群体，并且得到他人

的同情和关爱”。近些年，随着学前教育领域的发展，

国内外教育学者更加关注于幼儿主体地位的凸显，并

将幼儿视为追求意义、感受生活的主体，纷纷将“归

属”纳入于学前教育内容体系中。于2012年，我国制定

了《3-6岁儿童学习与发展指南》文件，并在文件中的

“社会领域”中明确指出，幼儿要具备初步的归属感，

并根据幼儿的归属感培养与建立提出了相应的教育意

见。

对此，可以明确幼儿在发展过程中归属感与价值感

的培养极为重要，需要确保幼儿能够感觉自身是某个群

体中的重要一员，并且在日常活动与生活过程中能够获

得他人的接受，并且被他人认为自己是具有价值的。价

值感与归属感是幼儿在成长过程中所形成的一种自我感

觉，是一种不可或缺的情感，也是幼儿对自身所处的群

体在思想上、感情上、心理上的认同和投入。能够感受

到自身的价值，并具有归属感的幼儿在后续的成长和发

展过程中，会更愿意承担起自己作为集体一分子的各项

责任，并积极主动地参与到各类集体活动中。因此，在

成长期间具有价值感和归属感的幼儿更容易在多样的活

动中获得自信，并感受到自己存在的意义，这有利于幼

儿的社会交往以及日后的社会化发展。

二、师幼价值感和归属感培养的反思

（一）教师主体地位明显，幼儿主体地位缺失

幼儿的年纪较小，并未掌握较多的生活技能，在幼

儿园一日生活中基于幼儿的健康情况、学习情况、生活

情况进行考量，大部分幼儿教师会通过语言与行为示范
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的方式对幼儿的一系列活动进行有效的管理和约束。例

如，在教学课堂上，幼儿教师为吸引幼儿的关注，会进

行语言的强调。如：小嘴巴，闭起来，小眼睛看黑板，

小手背背后，小脚并齐。在教师的语言引导下，大部分

幼儿都会根据教师的指令开展后续的行动。在此期间，

会发现教师的主体地位较为明显，而幼儿的主体地位非

常缺失[2]。从儿童依赖理论进行分析，教师的主体性行

为以及一系列的引导，很容易让幼儿产生依赖心理，在

成长过程中会更加倾向于聆听他人的想法与建议，难以

发挥个人的能力进行主动的探索，由此导致当幼儿在无

教师与他人的管理与引导下，难以进行正常的自我管理

和健康的自我发展。

（二）意见发表机会较少，阻断幼儿自我发展

现阶段幼儿园一日生活中所开展的语言活动、教学

活动、户外活动、游戏活动在进行过程中经常会引入幼

儿讨论与实践环节。但在实地观察过程中，能够发现以

上活动在进行过程中所引入的幼儿讨论环节，都是在教

师所规定的具体框架下所开展的，在讨论过程中，幼儿

有更加明确的探讨主题、讨论时间以及讨论内容，并且

大部分是以教师为主体掌握话语权，幼儿能够真正表达

自我想法、根据个人能力所开展活动的机会较少，由此

阻断了幼儿的自我发展，难以让幼儿在活动过程中感受

到自己的价值和归属感。根据教学目标、幼儿发展规律

所制定的教学计划虽然具有一定的完善性，但幼儿在参

与活动时难以根据自身的兴趣，个人的能力选择探讨的

内容，进而导致教师将幼儿增强自我发展和适应环境的

机会给阻断了，难以确保幼儿在后续成长过程中能够有

效地解决实际问题，养成积极健康的心理与品质。

（三）教师忽视幼儿培养，教学内容过于单一

在我国教育发展期间，教育由传统的“应试教育”

转变为现阶段的“素质教育”，教学理念教学目标的调

整对于幼儿教育工作的开展也有一定的影响。但教学体

系的调整是一项长期性、系统性、深入性的工程，在落

实期间，依旧出现了部分问题[3]。首先，从理论层面而

言，大部分幼儿教师在教学过程中依旧以教学目标、教

学任务为主要的教学侧重点，一部分教师认为幼儿在园

内得到有效的教育与指导即可，并未针对幼儿的思想观

念培养进行细化分析，导致对幼儿价值感和归属感的培

养较为缺乏。其次，针对教学实践进行分析。在幼儿一

日生活中，教学内容过于单一，教学环节较为紧凑。在

教学活动开展期间，大部分教师会引导幼儿以具体的方

式、既定的教学计划进行探讨与分析，由此产生了幼儿

任务意识和责任感缺乏的现象，不利于幼儿归属感和价

值感的培养。

三、师幼价值感和归属感培养的重构措施

（一）改变师幼关系，观察并鼓励幼儿的行为

师幼价值感和归属感的培养，是幼儿内心情感的转

化。因此，在教学过程中，幼儿教师需要减少引导性行

为，重视幼儿的主体地位，积极转变自己原有的认知与

教育态度，摒弃完全管理约束的教育方式。在此观念

下，应确立幼儿与教师的平等地位，开展合作教学，优

化师幼之间的教学关系，让教师有更加充足的时间观察

并鼓励幼儿的日常行为。另外，心理社会性发展理论提

出，幼儿有机会按自己的速度、自己的方式进行尝试，

过分受保护或缺失支持会造成幼儿个体对控制自我或环

境能力发生怀疑[4]。故而，在师幼合作过程中，教师应

尽量减少自身对于幼儿语言与行为的限制，让幼儿根据

自身的能力进行探索与实践，为幼儿提供自主发展的机

会，让幼儿在尝试过程中感受到自身的价值，获得归属

感。

以户外游戏为例，在户外游戏开展之前，教师可以

根据幼儿的身心发展规律，为其提供轮胎、纸箱、七巧

板、木梯、木块、雪花片等多样的玩教具。在户外游戏

进行期间，教师可以带领幼儿一同开展抽签的方式，

组建人数相同的小组。在小组组建结束后，怎样根据幼

儿的个人能力，引导幼儿设计每个小组成员的职责与任

务。在幼儿小组探讨结束后，则可以根据幼儿的能力，

幼儿小组的整体喜好，开展相应的活动。自主式、合作

式户外活动的开展，能够引导幼儿分析自己的兴趣，探

讨个人的能力，让幼儿在实践探索过程中感受到自身的

价值。同时，在户外游戏开展期间，教师也需要积极地

参与其中，以同伴的角色陪伴幼儿一同实践。在师幼合

作探讨共同实践的开展下，能够让幼儿积极发挥个人的

能力，感受到自身的价值，也能够在合作交流过程中增

强幼儿的归属感，由此起到良好的教育效果。

（二）优化班级管理，激发并树立幼儿的意识

1.创造充满爱的环境，感染每一个幼儿

教室是幼儿在园内学习的主要场所，教室的整体布

置对于幼儿的身心发展具有一定的影响。因此，为培养

幼儿的价值感与归属感，教师应根据幼儿的兴趣特点，

创造一个充满爱的环境，进而感染每一位幼儿，激发幼

儿的内心情感。首先，教师应创设一个温馨的环境。幼

儿的年纪较小，在成长过程中更加喜欢有趣多样舒适的

环境，在进行班级管理时，教师应考量到幼儿的年龄特

点、个人需求，保证班级环境的趣味性，多样性和舒适

性，让幼儿感受到“家”的温暖，培养幼儿在班级中的
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归属感[5]。其次，教师应创设一个充满爱以及人文关怀

的环境。在教学活动开展期间，教师需要明确每个幼儿

都是独立的个体，幼儿的学习能力、理解情况具有较大

的差异。因此，在教师需要密切关注每个幼儿的成长情

况，积极鼓励幼儿的日常行为，在教育过程中做到经常

拥抱、微笑、表扬，建立教师与幼儿之间的信任感，让

幼儿能够感受到教师对自己的关怀与帮助，培养幼儿的

价值感。在教师的行为带动下，能够与班内的幼儿一同

创设一个充满爱与人文关怀的环境，让幼儿在生活与成

长之间发现他人的闪光点，并了解接纳自己与他人的不

同，进而营造一个更为和谐的环境，培养幼儿在群体中

的归属感。

2.借助多样园内活动，激发幼儿的意识

在素质教育的大背景下，幼儿园办园期间会针对幼

儿的身心发展情况、现阶段的教育目标制定多样的园内

活动，由此激发幼儿的兴趣，提高幼儿的综合能力。基

于此，在设计园内活动期间，幼儿教师可以优化活动环

节，调整活动内容，使得幼儿在参与到活动时，能够进

一步感受到自身的价值，培养个人的归属感[6]。

以安全教育中的“交通游戏活动”为例，在游戏活

动进行过程中，教师首先要向幼儿讲述交通规则，让幼

儿明确安全通行的要点。其次，教师可以带领幼儿一同

开展交通游戏中的角色扮演小环节，由班内的幼儿充当

家长、小朋友、交警、通行车辆等，让幼儿在扮演不同

的角色下明确自身的责任，以此让幼儿了解到自身的价

值。在交通游戏中角色扮演环节的全面开展下，能够有

效激发幼儿的集体意识、树立幼儿的规则意识、激发责

任意识和服务意识，让幼儿在游戏过程中能够真正掌握

交通规则，并发挥个人的能力做出一定贡献，进而培养

幼儿的价值感和归属感。

（三）制定个人目标，引导并培养幼儿的习惯

在培养幼儿价值感和归属感期间，幼儿教师需要改

变传统“包办式”的教学形式，重视幼儿的主体地位，

关注幼儿的内心想法。在正面教育理念下，积极鼓励幼

儿，并根据每一名幼儿的实际情况，设定各自的发展小

目标，由此培养幼儿的习惯，让幼儿能够更加合理有序

地朝着既定的目标所努力。在个人目标的设定下，幼儿

能够更加明确自身的能力和后续的成长方向，确保幼儿

在不断学习发展过程中能够拥有一定的价值感，感受到

自身的价值，明确自己在班级内部的归属。同时，通过

个人目标的制定，也能够有效引导幼儿开展更加持续的

自我管理，让幼儿能够在日常生活中在教师的引导、家

长的帮助下开展一系列的自我管理活动，培养幼儿的自

我发展能力，让幼儿在成长过程中能够真正地实现自我

价值[7]。

例如，在幼儿午睡结束后，教师就可以通过语言的

引导，进一步提高幼儿的自理能力，并且让幼儿在自理

过程中感受到自己的价值。教师：“各位小朋友们，保

育阿姨每天照顾我们，是不是非常辛苦啊？其实我们

每一个人都可以通过自己的努力完成一件小事情，帮助

保育阿姨减轻一些工作量。例如，轩轩小朋友昨天自己

穿好了衣服，穿好了鞋子，并且整理了床铺，那么轩轩

小朋友今天可以自己梳一下头发吗？浩浩小朋友昨天帮

助乐乐穿了衣服，今天乐乐可以自己完成吗？各位小朋

友，让我们每天都进步一点点，多做一件自己的小事，

大家可以达成这个小目标吗？”在教师的引导下，幼儿

能够了解自己的能力，也能够根据实际情况进行具有针

对性的小目标。同时，在教师的鼓励下，也能够让幼儿

明确自己的价值，增加了幼儿的劳动价值感和幼儿对于

幼儿园日常生活的归属感[8]。

结语

综上所述，师幼价值感和归属感在培养过程中，教

师需要针对现阶段的教学体系、教学理念进行优化和调

整，重视幼儿的主体地位，引导幼儿积极勇敢地表达个

人的想法。在此期间，应改变师幼关系、优化班级管

理，并根据幼儿实际情况制定个人目标，以此激发幼儿

的意识，有效培养幼儿的价值感和归属感。

参考文献

[1]张雪英.基于实践场景的幼儿归属感培养的教学

设计与反思——以大班社会活动“让世界变得更美丽”

为例[J].教育科学论坛，2021（35）：3.

[2]郭冰清.幼儿价值感和归属感培养的反思与重构

[J].教育观察，2021，000（004）：P.35-37.

[3]张琳羚.幼儿园健康领域核心经验下之自我价值

感的培养[J].新课程：综合版，2019（6）：2.

[4]佚名.爱孩子，就要给他归属感和价值感[J].家

庭医药：快乐养生，2022（8）：1.

[5]赵申苒，郭腾飞，王明辉.受艾影响儿童教师支

持与一般自我效能感的关系：学校归属感的中介作用

[J].中国临床心理学杂志，2018（01）：151-154.

[6]李剑.幼儿归属感的培养与实证研究[J].儿童与

健康，2023（09）：24-26.

[7]李奇颖.基于主题活动培养3～4岁幼儿归属感的

行动研究[D].杭州师范大学，2022.

[8]徐文怡.主题活动中幼儿归属感培养的思与

行——以大班“了不起的中国人”系列活动设计为例

[J].幼儿教育，2023（Z1）：58-61.


