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摘  要：教育家霍姆林斯基说过：“儿童的心灵是在劳动中逐渐培养起来的，关键的问题是要使儿童从小就参

加劳动，使劳动成为人的天性和习惯。”3-6 岁是幼儿自我服务能力快速提升的关键时期，教师应注重在此阶段对

幼儿进行劳动教育的价值，着力在幼儿园一日生活中渗透劳动教育，使幼儿劳动能力获得提升的同时，形成正确的

劳动价值观和劳动品质，为幼儿健康发展和终身幸福奠定基础。
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引言

党的十九大以来，习近平总书记多次发表有关劳动

教育的重要论述，强调把劳动素养和劳动观念、劳动精神、

劳动能力和劳动态度与品质培养放在重要位置，赋予了

劳动教育新内涵，丰富了新时代劳动教育体系。

2020 年 3 月 20 日，中共中央、国务院发布《关于

全面加强新时代大中小学劳动教育的意见》。劳动教育

的政策与法规已完整提出，并获得广泛赞誉与期待。政

策与法规的预期目的或目标，只有在执行过程中才能实

现。所以如何实施好新时代劳动教育就成了我们当前的

重要任务。

一、什么是劳动教育

劳动教育是学生德智体美劳全面发展的主要内容之

一，是中国特色社会主义教育制度的重要内容。其是使

学生树立正确的劳动观点和劳动态度，热爱劳动和劳动

人民，养成劳动习惯的教育，能直接决定着学生的劳动

精神面貌、劳动价值取向和劳动技能水平。

在幼儿教育阶段渗透劳动教育内容，我们需要思考

几个问题：不同年龄段的幼儿可以有哪些劳动教育的内

容？不同年龄段的幼儿需要在劳动教育中获得怎么样的

能力？劳动教育对幼儿各领域学习与发展、情感的支持

有哪些影响？这就需要我们对幼儿阶段劳动教育的特点

有清晰的认知。

（一）潜移默化性

幼儿阶段的劳动教育渗透在幼儿园一日活动中的各

个环节，对幼儿产生的影响是潜移默化的、长远的，对

幼儿以后的学习生活有奠基的作用。只有基于幼儿的需

求和身心发展规律来制定劳动教育的内容，将劳动教育

和一日生活融入在一起，才能促进幼儿各方面的全面

发展。

（二）操作体验性

幼儿阶段的劳动教育更加注重幼儿的亲身操作和情

感体验。在劳动教育的过程中，教师给予幼儿充分的时

间空间，幼儿在轻松愉悦的氛围中自主实践，感受劳动

带给自己的愉快体验和积极影响，从而产生热爱劳动的

情感。

（三）与时俱进性

幼儿阶段的劳动教育需要与时俱进，从劳动教育的

目的、内容、形式等方面都应符合时代需求，以劳动教

育来体现新时代的教育内涵。习近平总书记指出：“要

在学生中弘扬劳动精神，教育引导学生崇尚劳动、尊重

劳动，懂得劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳

动最美丽的道理，长大后能够辛勤劳动、诚实劳动、创

造性劳动。”新时代的劳动教育要把握新质生产力发展

的新要求，在强国建设、民族复兴征程中发挥应尽力量。

二、在幼儿园一日生活中渗透劳动教育的意义

2021 年 3 月教育部发表的《关于大力推进幼儿园

与小学科学衔接的指导意见》指出：应遵循幼儿身心规

律，促进幼儿德智体美劳全面发展以及长期健康发展。

《幼儿园工作规程》及《幼儿园教育指导纲要》指出大

力发展素质教育，帮助幼儿树立良好的生活、卫生习惯，

获得基本的生活自理能力。开展劳动教育，不仅有助于

幼儿提升自我服务与集体服务能力，还对促进幼儿身心

全面健康发展有重要作用，同时为幼儿社会性发展夯实

基础。

（一）劳动教育培养幼儿良好品质

在幼儿园一日生活中渗透劳动教育，能够让幼儿了

解劳动的重要性，塑造幼儿正确的劳动价值观和劳动品

质。在幼儿园一日生活中引入劳动教育，增加幼儿之间

互相分享成果与交流劳动心得的机会，促使幼儿珍惜劳

动成果，养成节约、勤俭、爱护物品的良好品质，树立

积极的劳动价值观。

（二）劳动教育让幼儿感知自我存在价值

在幼儿园一日生活中渗透劳动教育，幼儿能够掌握

更多的自我服务和服务集体的劳动技能，通过活动能够

感知自我价值从而学会肯定自己、欣赏自己，增强幼儿

参与劳动活动的自豪感、荣誉感，培养幼儿积极的劳动

情感，进而激发出幼儿奉献社会、艰苦奋斗的劳动精神。
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（三）劳动教育促进幼儿全面发展

当前社会需要德智体美劳全面发展的社会主义接班

人，开展劳动教育有助于幼儿的全面协调发展。幼儿园

一日生活中的劳动教育可分为园本主题劳动、游戏主题

劳动、常规主题劳动等，在不同的主题活动中，教师可

以创设情境提升幼儿对于劳动的兴趣，增强幼儿的自我

认同感，通过劳动活动塑造幼儿强身健体的身体素质。

同时，劳动教育能够加深幼儿对社会角色与关系的认知，

产生解决问题的观念和能力，幼儿的社会性发展也能够

得以提升，促进幼儿全面发展。

三、幼儿园一日生活中渗透劳动教育存在的问题

（一）幼儿园方面

1. 幼儿园一日生活中劳动教育时间较少

幼儿园教育注重对幼儿全方面能力的培养，在一日

生活时间表中有集体教学活动、区域游戏活动、户外游

戏活动和生活活动的时间，但并没有在一日活动时间表

中为幼儿安排独立的劳动时间。也正是由于这一原因，

幼儿园的劳动教育多在过渡环节开展，使得劳动教育缺

乏连贯性，且幼儿劳动时间少，机会少。

2. 幼儿园一日生活中劳动教育形式单一

幼儿园的劳动教育多数是以“小值日生”的形式开

展的，教师轮流让幼儿承担“值日生”的角色，在用餐

前后、过渡环节等时间进行相应的劳动，如分发餐具、

收拾骨碟、擦拭桌子、整理玩具、喂食小动物、为花草

浇水等。幼儿每天在园时间有限，值日生参与的劳动是

固定不变的一些任务，劳动形式单一，且任务式的劳动

不能有效激发每位幼儿的劳动兴趣。

同时，还有部分劳动内容会让每位幼儿每天都参与，

如午睡前后的叠放衣物、收拾床具、叠被子等，这虽然

有助于让幼儿树立“自己的事情自己做”的劳动观，对

幼儿的劳动能力的培养有一定的作用，但是并不能满足

幼儿对劳动的需求。

（二）教师方面

1. 教师对幼儿一日生活中的劳动行为缺乏耐心教导

在与幼儿园教师交流和对教师的观察中发现，大部

分教师在关注到幼儿出现的集体化的劳动技能问题时，

会抽出一定的时间，对全体幼儿进行劳动教育，分享劳

动经验，鼓励幼儿再尝试。但当关注到个别幼儿存在的

劳动技能问题时，教师对个别幼儿只是简单指导或言语

提醒或帮忙代替，缺乏耐心的单独辅导。

同时，同一个班级里因幼儿间存在个体差异，幼儿

劳动能力的水平也各不相同，教师在生活中会让劳动能

力相对较强的幼儿去承担更多的任务，成为老师的“小

助手”；而对劳动能力较弱的幼儿并没有采取有效的指

导策略，幼儿在缺乏有效指导的前提下，劳动能力提升

的速度也变缓了许多。

2. 一日生活中值日生劳动任务分配以教师为主体

在一日生活中，午睡前后的叠放衣物、收拾床具、

叠被子等劳动是每个幼儿都需要自主完成的，而除此之

外，日常其他时间的劳动任务更多的是由老师来分配安

排，没有给幼儿提供充足的空间。

比如，某天中午吃饭结束后，大部分幼儿均在走廊

散步，主班教师看到教室内桌面还未收拾，问：“谁是

今天的值日生？”夏天和平平听到老师声音后立马举手，

老师便安排他们一人收骨碟，一人擦桌子。老师再问还

有谁是值日生，无人举手，老师就看了值日生安排表，

对照表格上的时间叫来了当当和悠悠，安排他们一人拉

窗帘，一人扫地，他们听到老师叫名字，特别开心地进

教室去做自己的任务了。从这个事例可以看出，幼儿非

常乐意在班级承担一定的劳动任务，但是在积极承担劳

动任务方面还缺乏主动意识，都是等教师安排任务后再

去完成。

像这样的案例在幼儿园经常出现，有的是教师叫幼

儿，幼儿主动承担去劳动；有的是幼儿找教师说“自己

要给花儿浇水”等，教师同意后幼儿去劳动。可见，教

师在一日生活中还需给幼儿更多的自主性，让幼儿能够

自己安排并完成劳动任务。

3. 教师对幼儿一日生活中劳动教育评价方式不当

观察与评价是走进幼儿、了解幼儿的重要方式之一，

大多数教师在对幼儿的劳动进行评价时，都只是看一眼

做得好与不好，如果做得好就夸赞幼儿一句“真棒”，

如果做的还需要继续努力的时候，并没有具体地告诉幼

儿可以怎样做才能更好。

比如，某天中午起床后，幼儿各自在收整自己的床褥，

源源在床上将褥子与被子的角度调整了很多遍，然后整

个身体压在被褥上，用力把被褥卷在了一起，当他把被

褥拿给老师，老师接过被褥后说了一句：“卷的不够紧，

明天如果还不紧就重新卷哦。”事例中的老师忙于接收

所有小朋友的被褥，没关注到源源的劳动过程，使得评

价只注重劳动结果，而忽略了幼儿在过程中的付出。

教师在一日生活中对劳动教育的评价还有很多类似

的形式，如口头表扬说“真好”“真棒”“真干净”“太

慢了”等等，这些更多地关注幼儿的劳动成果，而忽略

了过程中的努力，使得评价过于功利。

（三）家庭方面

根据对家长的访谈了解到，家长们有培养幼儿劳动

能力的意识，有放手让幼儿参与劳动的意愿。但由于在

家庭教育中，爷爷奶奶隔代亲对幼儿宠爱有加，幼儿承

担劳动的机会很少；有的孩子因为报了很多兴趣班，参

加劳动的时间有限。各种各样的情况让幼儿在家庭中承

担劳动的机会、时间不足，幼儿在家庭中缺乏劳动技能

的锻炼，限制了幼儿劳动技能的提升。
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四、在幼儿园一日生活中渗透劳动教育的策略

1. 一日活动贯穿劳动教育

《幼儿园指导纲要》明确指出 :“环境是重要的教

育资源，应通过环境的创设和利用，有效地促进幼儿的

发展。”环境作为一种隐形课程，在开发幼儿智力、促

进幼儿个性和谐发展等方面能发挥独特作用。有目的创

设劳动环境，能有效地激发幼儿劳动意识，在班级墙面

或柜面增加“我是值日生”“比比我最棒”等环创墙面，

有效地促进幼儿的劳动价值观和劳动品质发展。

强化“自己的事情自己做”的理念。在幼儿入园、

离园以及进餐、喝水等一日生活环节，给予幼儿自主实

践操作的机会，提供必要的帮助指导，增强幼儿的劳动

体验，提升幼儿的劳动能力。如大班取餐时请幼儿使用

不锈钢夹子，自主夹取适量的馒头或玉米，在练习抓握

技巧提升幼儿的劳动素养的同时，也能做到按需取餐，

弘扬借鉴美德、杜绝粮食浪费。

提升幼儿的服务性劳动能力。开展“快乐大比拼”“集

体大扫除”等活动，以增强幼儿的集体意识、集体精神，

让幼儿拥有更多锻炼自己的机会，提升幼儿的劳动素养。

2. 主题活动渗透劳动教育

教学活动中 , 劳动教育作为幼儿园一日生活的关键

构成部分，教师应积极创新教学活动使幼儿了解劳动教

育的重要性。

在主题教学中，开展《能干的小手》《劳动歌》《辛

苦的环卫阿姨》等主题活动，通过对故事和歌曲培养幼

儿的劳动观念。积极主动进行学习 , 萌发出爱劳动的情

感，对生活中环卫阿姨的辛苦工作有所认知，了解生活

的不易，懂得珍惜现在的幸福生活。

在节日教学中 ,开展《五一劳动节》《植树节》《学

习雷锋日》等节日活动，利用故事、唱歌曲等劳动实践

活动，帮助幼儿树立劳动意识，通过讲述环卫阿姨、门

卫叔叔等贴近幼儿生活的人物故事，教育幼儿要尊重劳

动、尊重职业、尊重劳动成果，引导幼儿树立正确的价

值观。

在部室活动中，开展《木工小能手》《美味披萨》《香

甜绿豆糕》等部室活动，在木工实践活动中鼓励幼儿自

主设计图纸并按照图纸来施工；在宝贝厨房部室活动中

鼓励幼儿同伴合作制作美食，提升幼儿动手操作能力，

使其掌握更多的劳动技能，全面实现了劳动育人功能。

3. 生活实践提升劳动教育

开展“开心种植园”活动，邀请幼儿对班级种植区

进行区域划分，开展种植劳动实践活动。可选择辣椒、

小青菜、土豆、黄瓜、豆角等品种，引导幼儿从认识种植、

了解植物生长过程开始，日常对种植区内植物进行浇水、

除草、养护。在收获的季节和幼儿一起感受采摘瓜果蔬

菜的趣味性，感受获得劳动的快乐。

4. 家园共育延伸劳动教育

家庭是人生的第一所学校，是最基本、最基础的教

育资源 , 也是学前教育外延的第一个触点，更是一日生

活中体现教育成效的第一个站点。

幼儿园也可定期举办一些亲子活动，通过丰富多彩

的活动形式帮助幼儿养成劳动意识。例如小班入院后的

元旦活动则可以开展以“自理能力大比拼”为主题活动，

在活动中开展小班幼儿穿衣服、穿鞋子等项目的比拼活

动，以游戏的形式让幼儿明白活动的意义不在于结果，

重要的是劳动的过程，以及自己的收获。活动后，幼儿

家长也应该对于幼儿给予肯定，并在家中延续活动内容。

寓教于乐的同时，也能够让家长看到幼儿在幼儿园的表

现，使幼儿感受到劳动的乐趣，加深对劳动的印象，体

会到劳动的不易，体会到劳动的意义和价值，进而形成

自主劳动的意识和习惯。

科学研究表明，习惯的形成往往需要 21 天。但因为

幼儿记忆力并没有发展为成人记忆力，故而对幼儿进行

劳动习惯培养时，要让幼儿对劳动内容进行不断的练习

强化，以便形成肌肉记忆。如果仅单方面地在家里或者

在幼儿园进行劳动训练，幼儿很容易忘记劳动内容，不

利于习惯的养成，因此，教师需要与家长共同协作，促

使幼儿形成良好的劳动习惯而努力。

综上所述 , 幼儿良好的劳动习惯不是一朝一夕就能

形成的，是需要长时间的教育和引导才可以让幼儿不断

加深观念，最终形成自己的独立价值观。将劳动教育贯

穿于幼儿园一日活动的各环节中 , 启发家长在生活中有

计划地安排幼儿参加力所能及的自我服务活动和劳动 ,

有助于帮助幼儿形成正确的劳动价值观和劳动品质，为

幼儿健康发展和终身幸福奠定基础。
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