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一、在舞蹈赛事中舞蹈创作现状

1980年以来，我国文化部、中宣部等部门已经成功举办了多

次全国性的专业舞蹈大赛，其中包括全国舞蹈大赛、“桃李杯”

舞蹈比赛、“荷花杯”舞蹈比赛、CCTV电视舞蹈大赛等，推出

了一大批优秀作品和舞蹈家，也推出了一大批舞坛新人，由此可

见，舞蹈比赛已经成为推动舞蹈艺术的一个重要手段，从客观

上讲，舞蹈比赛的意义已经不仅仅是作品、编导、演员之间的较

量，更多的是创作领域的交流与探讨，教学领域的提炼和总结，

舞蹈表演上的展现于实践。

其中“桃李杯”舞蹈比赛创立于1985年，其创作思想的传播

和作品的推广，涉及面和影响面是最大的，它带动和引领着整

个舞蹈界的中坚力量的发展。目前为至“桃李杯”已经举办了12

届，创作了上千个舞蹈剧目，对传统舞蹈的认知和开掘逐年扩大

与加深。曾经潘志涛教授在第6期《舞蹈》杂志《“桃李杯”赛

后谈》中谈到：“艺术上的繁荣和时带上的精神特征，不仅包括

对现代生活的敏锐反映，而且也包括对传统的民族文化艺术、历

史遗产的重新和深入发掘。”但我们今天发现，这种认知与发掘

未到达理想的境况，横向的以儒、释、道和民间信仰为支撑的中

国传统舞蹈文化格局并未形成平衡发展，其中道家与道教舞蹈创

作的失衡尤为突出。道教舞蹈在舞蹈中创作是一个值得深思和研

究的问题。

二、在道教文化元素上编创起舞

（一）道教文化之释义

道教以“道”为最高信仰，具有中华民族文化特色的本土宗

教，是中国人的根蒂，是东方科学智慧之源，道教是中国土生土

长的宗教，是中国传统文化的重要组成部分。广义的道教文化包

括道教的物质产品和精神产品。狭义的道教文化，则是指道教的

精神形态，诸如道教哲学、道教仙学、道教医学、道教音乐、道

教美术等，通过对道教文化的研究，不仅对中国人的文化、思想

有深远影响，对舞蹈编创也有深刻的意义。

1、道教的渊源

道教渊源于古代先民对神灵的崇拜。古代先民认为万物有

灵，进而产生了对自然地崇拜，图腾的崇拜，灵魂的崇拜，祖先

的崇拜，慢慢发展到祖先与天神合一，成为上身的雏形。舞蹈起

源说是

2、道教核心

道教的思想核心就是达到一种“纯自然”的状态，万物自

然。自然，在道教教义中是指’道“的存在、运动、变化的一种

特性或状态。所描述的“道”是不加任何强制、不依靠任何外在

原因、自己发生、自己演化、自己消灭的一种性质。《老子想尔

注》称“自然，道也”，道教认为“顺天地之自然”是修身养性

的基本方法。道教将“道”作为教义思想的核心，由“道”出

发，从不同角度派生出了“朴”、“一”、“柔弱”、“无为”

等观念。

（二）蓬莱道教文化元素的认知

蓬莱历代被誉为“人间仙境”成为中国“东方神仙文化之

都”，积淀深厚的神仙文化与中国本土宗教道教文化有密切联

系。蓬莱的文化包含神仙文化、精武文化、港口文化、民俗文

化，但整体以神仙文化即道教文化元素为线索，进行穿插。

蓬莱具有丰厚的道教文化资源，蓬莱仙岛，是中国道教古国

东方神仙神话的发源地，从奏汉时代的“三神山”传说、徐福率

八百童男童女东渡寻仙、秦始皇巡幸东海，一直到道教圣祖张陵

在古蜀的教派创立、繁荣，兴盛，到后汉道教一渡衰落，又从民

间的八仙过海的神奇传说，使得“神仙文化” 的内涵在蓬莱仙

岛长盛不衰。据考，古代海上寻仙活动并非起于秦始皇。早在战

国时期，就开始了帝王寻仙活动。齐威王是海上寻求长生不死仙

帝王的第一人。当时的齐国是世界上最为兴盛的国家，而齐国的

港口活动主要在北方，即就蓬莱一带。《史记•封禅书》记载：

“自威、宣、燕昭使人入海求蓬莱、方丈、瀛洲。此三神山者，

诸仙人及不死之药皆有在焉”。从而印证了蓬莱做为入海求仙的

发源地的实事。

三、道教文化元素与舞蹈创编的融合

舞蹈支撑着一个人的精神领域，不仅是一个民族、国家文化

的身体象征，而且是整体文化的重要组成部分。中国的舞蹈同中

国的文化一样历史悠久，与古老的文明共存，华夏五千年的历史

都有舞蹈的影迹。所以，舞蹈创作与传统文化有着不可分割的密

切关系。首先，中国舞蹈受中国哲学影响很大，道教文化的哲学

思想在舞蹈中有着不同程度的体现。其次，在宗教活动中，各教

派有着自己的乐舞意识，此时，舞蹈成为宗教信仰的一种表现形

式。可见，透过舞蹈，人们可以感知历史和当下的社会，感知民

族精神和审美现象，感知道教文化的博大精深。

（一）道教文化元素对舞蹈创编的影响

舞蹈编创的灵感来源于生活中，深受民族文化的影响，道

教文化元素对舞蹈编创有着重要影响，首先影响舞蹈编创的素

材。舞蹈编创素材的选取，可以从道教的思想精神，道教的核心

宗旨，道教的活动准则，道教的成仙途径等这些文化元素找中提

取。其次，道教文化元素影响舞蹈编创的风格，舞蹈编的创创要

表现出特定的民族文化。

（二）本土道教文化元素与舞蹈编创的融合

在舞蹈编创中，创作者要结合本土文化，蓬莱的道教文化元

素丰富，将其文化元素融入到舞蹈创编中，并能够协调好道教文

化元素与舞蹈创编的关系，形而上观念和形而下的技艺在许多情

况下是相互作用，如道术之舞的流动形态与道教精神的融合，舞

蹈素材、技术、审美、文化融于一体，从而创作出优秀的舞蹈作

品，促进舞蹈艺术的发展。因此，对本土道教文化元素融合舞蹈

创编的的认知和开掘至关重要。

1、素材的认知与开掘

《毛诗序》中言：“”诗者，志之所之也，在心为志，发言

为诗，情动于中而形于言，言之不足，故嗟叹之，嗟叹之不足，

故咏歌之，咏歌之不足，不知手之舞之足之蹈之也。”于是便有

了以手舞足蹈的方式让道教诸神在舞台上登场：《跳钟馗》、

《跳灶王》、《八仙庆寿》、《吕洞宾戏牡丹》等都是宗教舞仪

的民间艺术化，百年传承不灭。当这些文化素材成为编创的题材

动机时，各类舞台剧目展示了“道””与艺术的双重力量，比如

蓬莱道教文化元素与舞蹈创编融合研究
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[摘　要] 中国传统文化源远流长，制约着中华民族的方向和趋势，舞蹈是一种文化，同中国传统文化共存。本文重点是在立足中国哲学、

社会学、宗教学、和文化学基础上，结合当下舞蹈编创的现存状况，深入研究道教文化的内涵、作用、与舞蹈的关系，突出蓬莱道教文化元素

与舞蹈编创的融合发展，以解释舞蹈所积淀的民族文化精神，道教文化在舞蹈中编创中的探索。
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《盘龙祭》、《五方祭、《跳八仙》、《山鬼》》、《女钟馗》

等，其中《女钟馗》是道教舞蹈舞台化的典范，是“创作”对

“教学”的反冲锋。可惜，《女钟馗》的成功只是灵光一闪便隐

没。其成功之后的缄默沉寂，暗示出认知和发掘道家与道教的舞

蹈的艰辛。

蓬莱当地的道教神仙文化，为舞蹈训练、表演和创作提供了

本土资源，舞蹈编创应当对本土资源开发与激活，汲取当地传统

文化，提取编创素材，去深挖我们的根，去挖掘自己的文化，将

文化与创作融合，才是活力的种子。

2、技术的认知与开掘

所谓技术，是指道法和道术。主要总结为两类：第一类以修

炼自身以求长生不老为主，包括内外丹术、气功引导术、内家拳

等；第二类以想象中的鬼神世界为主，包括各种灾害、捉妖降魔

等

首先是道法之舞，道教的核心是思想观念，这一方面的哲学

基础一方面来自道家，一方面来自民间的原始宗教。形而上的思

想与情感产生了形而下的身体姿势、动态、造型灯对应的身体符

号。比如：舞台民间舞《二月二》的实践，已经把手的造型（包

括拂尘的使用）和躯干的屈伸表现出来。

其次是道术之舞，由养生术、内丹术而生，发散出导引和内

家拳，影响着中国舞蹈，包括中国古典舞“身韵”、云门舞集的

《水月》、凤仙功舞团的《精气生化》。

3、审美的认知与开掘

老庄的“人法地，地法天、天法自然”的“天地有大美而不

言”为其美学馆核心。于是，先秦有“庄周梦蝶”、魏晋有《鸲

鹆舞》，两汉画像的《七盘舞》，都是在自然之美和生命之美

中。孙颖先生创作的《踏歌》及现代舞形态的《逍遥游》都是在

太极阴阳中的舞动。

4、文化的认知与开掘

老庄派和黄老派的出现，奠定了后世道教在发展中的两个

精神方向：以老庄为核心的自然无为之说和以黄老为核心的养生

求仙的思想。前者被魏晋时期的玄学所发展，形成避世隐逸的文

化，例如古典舞男子群舞《谢公屐》；后者被宋明道教的内丹心

性发展为修心养性追求成仙的文化，像《霓裳羽衣舞》。

2 0 世 纪 9 0 年 代 末 还 涌 现 了 一 批 主 流 舞 蹈 作 品 ， 比 如 ：

《轻·青》、《风吟》、《扇舞丹青》、《绿带当风》等，延伸

了身体的“清雅远逸”，追求与自然融为一体。

结论

当下中国创通舞蹈文化的多元复兴，道教文化元素应成为舞

蹈创作多元重构的动力之一。宗教信仰的探索是舞蹈文化的另一

制高点，中国传统舞蹈在自身追求中不应回避这一制高点。舞蹈

教学中需传递给学生这一观念，特别是舞蹈创作，找到舞蹈编创

的发展路径，意识到每种舞蹈文化的追求都应该在自我尊重的基

础之上关注他山之石，自我扬弃，发现自己的文化元素，有所信

仰。
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3.3完善员工薪酬组成结构

为了激励员工，通过增强其工作能力与效率增强事业单位整

体的综合实力，事业单位要从飞速发展的社会现实出发，充分考

虑各种因素，实事求是，在保证其员工基本薪酬因素的基础上，

适当增加薪酬激励因素的比重与总数，同时将工作效率与质量作

为计算员工薪酬的直接因素，加大奖励先进的力度，以增强员工

的工作热情与工作质量，促进事业单位整体的又好又快发展。

3.4提高福利手段的弹性

福利手段运用得好坏直接决定一个事业单位激励制度效果的

好坏，因此事业单位在设置福利手段的时候需要综合考虑各方面

的因素，根据事业单位当前发展特点制定出符合事业单位与市场

的高弹性激励制度。因此事业单位在制定手段的时候，可以选择

工作绩效高低决定福利高低的方式来制定福利手段，福利设置没

有上限。即员工根据自身工作能力与结果决定福利额度，按劳分

配的福利手段直接刺激员工的工作积极性，员工了解到工作结果

与福利密切相关，就有更大的动力去完成这一项任务，激励作用

能被展示出来。不仅如此，经济发展伴随着通货膨胀，传统定额

福利往往意味着福利程度下降，员工工作积极性也由此降低不少。

高弹性的福利手段还意味着津贴与奖金占福利的比重大，这种改革

措施直接降低员工缺勤率。更重要的是，福利手段体现的是人文主

义，员工内心感念事业单位管理者，事业单位内部团队凝聚力大幅

度提高，有助于事业单位获得更高的社会及经济效益。

3.5拓宽晋升加薪的空间和渠道

随着事业单位人事制度改革的进一步深化，事业单位岗位

设置的全面铺开，推进事业单位岗位等级的设置是为职工拓宽晋

升加薪的空间的重要方法，例如：专业技术中级岗位设有三个等

级，即八到十级，取得相应中级专业技术资格的职工可以根据条

件和实际核准的岗位，竞聘上岗、按岗聘用，从而提升事业单位

职工晋升加薪的空间。拓宽晋升加薪的渠道，除了最基本的职位

晋升以外，事业单位可以为部分作出特别贡献，或在某方面特别

突出的职工进行奖金等奖励；也可以为职工提供继续受教育和受

培训的机会等福利与服务。

结束语

薪酬激励，是现代人力资源管理的重要组成部分之一，深化

薪酬激励制度在事业单位中的应用，不仅能够有效提高事业单位

员工的工作能力和综合素质，还能够提高事业单位整体的工作效

率，促使其获得持续、稳定的发展。虽然，现阶段事业单位在应

用和实施薪酬激励制度时还存在着许多的问题，但是加强薪酬激

励，对于事业单位乃至整个社会的发展，有着重要的意义。
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