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引言

中学和小学都是学生成长的重要时期，这个时期的教育品质

直接影响着学生的成长情况。那么为了能让学生能朝着更好的方

向前进，学校就要做好规范化的管理工作。在中小学实施良好的

规范化管理，对于学生们的学习方面来说，起着重大的作用。对

于教学工作方面来说，也是有很大的帮助。因此，学校就要对管

理中出现的问题进行及时解决。

1.中小学学校管理规范化存在的问题

1.1 学校管理制度不完善

当前在我国中小学学校的管理制度还存有一定的缺陷。在中

小学的管理过程中，由于管理制度还不完善，就导致管理人员对

管理工作没有责任感和积极性。对于怎样管理好一个学校并没有

进行详细的分析和研究。管理人员对工作的态度大部分都是应付

上级，因此，致使学校的管理质量越来越差，管理效果也是很不

理想的。长时间处于这样的环境，对教师的工作和学生的学习都

会产生很大的影响。

1.2 学校的管理目标不明确

在我国的中小学的管理问题上，大部分的学校都是把学生的

学习成绩作为主要的管理的对象，然而却忽视了对教师的管理工

作。教师的管理对学校的管理工作来说才是最主要的。学校对学

生进行严加管理，教师也只是管理的执行者，在当前阶段的学校

情况来说，教师对学生进行管理总是会受到各种因素的限制。只

有学校对教师的管理要求严格，学生的整体素质才能得到有效地

提高。

1.3 学校的师生关系受到忽视

中小学校的师生之间建立起良好的关系，才会给学生的学习

和学校的管理带来保障。在良好的师生关系的作用下，学生才会

在学校找到一种归属感，从而对学校和教师才会产生浓厚的信任

感。在学习的过程中，就会以更加积极的态度去看待学习的问题，

主动地和教师之间进行良好的沟通和交流。就目前情况来看，大

部分的学校对师生之间关系的建立还不是很重视。在学校的课堂

上，教学模式主要还是以教师为主体，教师无论是在课堂上还是

在课下，都没有及时的对自己的学生进行全方面的了解，这样学

生和教师之间的关系就不那么和谐。师生之间的关系矛盾升级，

就会给学校的管理规范化带来了一定的难度。

2.中小学学校管理规范化的有效策略

2.1 加强学校管理制度的完善

中小学在管理制度建设的过程中，就要针对当前学校频繁出

现的问题进行及时的反思和改正。对学校内部的管理工作制度进

行不断的改革。在相对于一个完善的管理制度下，在对其管理人

员进行严格的管理。学校在管理教职工方面，

为了使每位教师在自己的岗位上发挥到最大的作用，就应该

建立科学的奖惩制度，这样才能实现管理的最佳效果。例如，学

校每个月都组织一次教师表彰大会，对于教学优秀以及管理能力

强的教师进行表扬，并给予一定的奖励。让教师在这种鼓励下对

学校的管理方面贡献自己的一分力量。

2.2 学校明确管理目标

在中小学学校管理进程中，要明确管理的目标。首先要对学

生进行充分的了解。在让教师根据学生的实际情况来制定适合学

生发展的管理方式。在教学模式上，教师也要有一定的创新和改革，

学校对于学生的管理评价也不要只是光看学生的成绩说话，要以

学生的整体素质为综合评价的标准。在新时期的教育理念的背景

下，中小学要以培养学生德智体美全面发展为目的。教师在对学

生进行管理时也要是学生为主体。

2.3 加强师生之间关系的管理

中小学校在管理规范化的建设上，要加强师生之间的关系。

学校要尽可能的为学生和教师之间创造一个和谐的氛围。增强师

生之间的合作力量，从而为学校的管理工作打下坚实的基础。例

如，学校为了拉近师生之间的关系，可以在课余时间多组织几次

师生联谊活动，在活动内容上多设置一些以师生团队合作的知识

抢答比赛等。既拓宽了学生的知识面，又增进了师生之间的情感

交流。一个人在学生时期，如果受到某位教师的关爱，那么这位

教师可能就会影响她的一生。比如，班级里某位同学又缺陷，教

师对于这样的同学应该给予更多的关心，而不是去把她和另外的

同学区分开，教师要对所有同学都一视同仁。对于有缺陷的同学，

在教师的关爱和帮助下，会更加的自信，从而找到自己人生的价值，

这样也是学校管理学生的一种体现。

2.4 建立完整的监督体系

由于中小学生的自制力偏弱，学校就要对其进行规范化管理，

建立一个完整的监督体系。加强培养学生的思想品德教育，树立

正确的学习观。例如，在中小学礼仪学习这方面，班主任要加强

培养学生的整体素质，让他们从小就做一个有理想、有文化的接

班人。对于学生打架斗殴的情况，逃学厌学等情况，教师要对学

生深入的了解，杜绝这些情况的发生，这样再加上学校和家庭之

间的共同管理和监督，学校的管理工作才会做得更有成果。

结束语

总的来说，中小学学校管理规范化是教育道路上的有效路径，

有利于中小学生的全面发展。在新课程改革的带领下，学校的管

理者和教师们要集中所有的力量，尽可能的实现规范化的教育管

理工作。这样才能使学生们的教育环境不断的朝着良好的方向发

展。
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中小学学校管理规范化的问题及应对策略分析
岳荫强

（晋中市祁县峪来中心校 山西 晋中 030900）
［摘  要］  在教育改革新时期的背景下，我国的中小学教育水平也有了明显的提高。但是在学校的管理规范化问题上还是存在着一些不足

之处。这就要求学校、教师、家长三方实现合作共赢，共同为孩子创造出一个良好的生活环境和学习环境，从而使学生能健康的成长。本文主

要对中小学学校管理规范化的问题做出了分析并提出了应对策略。
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