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小学教育阶段是教育体系中十分重要的组成部分，对学生身

心健康的全面发展起到了关键的作用，一旦教学策略应用不当，

甚至会为学生的未来学习发展带来诸多困扰。根据该教育阶段的

重要性，班主任在教学管理工作中以学生的健康发展为根本目标，

为他们营造适宜学习发展的学习环境，帮助他们养成良好的学习

习惯，树立健康的思想品德和人生价值观。综合小学教育阶段发

展过程中的种种因素，班主任需要根据实际情况具体分析相关问

题，并制定行之有效的解决策略。

一、小学班主任工作中存在的问题

1 小学班主任的教学思想落后

有些班主任受到传统教学理念的思想影响严重，他们在日常

班级管理中以学生的成绩为评价学生的标准，这种思想缺乏科学

性。同时小学教师的教学过程多注重课堂讲解，缺乏在教学活动

中将教学内容延伸到生活实际，这制约了培养学生的综合素质。

就以英语教学为例，很多学生往往掌握了很多单词，却不能在生

活中进行表达和应用，这是综合素质能力偏低的表现。

2 班级的管理制度不够规范

在以往的班级管理过程中，班主任拥有对班级管理的绝对主

导权，从班级制度的形成和确立，再到班委干部的成立，班主任

都拥有一槌定音的决定权，这就让有些班主任在管理过程中形成

了以自身的意愿对班级进行管理，这种管理方式使学生感觉到强

烈的压迫感，他们对班主任具有一定的畏惧心理，这对发展他们

的思维创造力十分不利，制约了他们在班级中的成长和发展。

3 教学工作的问题

班主任的班级管理工作比科任老师的授课工作要复杂的多，

他们不仅要关注学生的学习状态，还要关心学生的生活情况，同

时很多班主任也是班级的授课老师，不仅要让学生掌握自己教授

的科目内容，还要对其他科目的教学工作进行观察，班主任在工

作过程中还面对一些相关的工作考核评价机制等，这也加重了他

们的工作量。加上很多家长在孩子的教育方面，主要倾向于依赖

校园管理，因此，这也让很多班主任承受到较大的家长压力，让

他们的班级管理工作开展的十分复杂，并具有较高的工作压力。

二、小学班主任工作对策

1 引进新型教育理念，优化其管理观念

小学班主任在班级管理过程中，应树立正确的班级管理理念。

在具体的实施过程中，探索科学的管理方式方法，传统的管理措

施已经不再适用于新时期的教育发展模式，过分依赖老套的管理

方法会让学生无法获得突破性的发展和进步。这就要求小学班主

任应在管理过程中不断丰富自身的职业业素养，主动学习来为自

己的管理工作提供强力支撑。比如在一些班级奖励机制中，班主

任不应再继续以成绩为参考标准，应综合学生的多种素质能力，

以他们在不同角度的进步为参考依据，不能让学生以为老师只喜

欢成绩好的同学，要帮助学生形成正确的价值观，这些都是需要

班主任管理思想上进步的方向。因此，班主任要不断提高自身的

教学思维，推动班级管理工作的健康发展。

2 把学生放在课堂的主体地位，制定相应的班级管理制度

班主任和小学班级中的学生都是小学教育发展过程中的参与

者，因此，面对班级内部出现的一些问题，不应只依靠班主任来

进行维护，学生才是班级发展的主体，应充分调动学生对班级管

理的热情，让他们也参与到班级管理中。首先，班主任要依据班

级管理的制度发挥学生参与班级管理的权利，通过班级委员会的

成立，让更多的学生能主动参与到班级管理中，并让更多的同学

认识到班级管理的重要性，这不仅能减轻班主任管理班级的压力，

还能通过学生的自主性使班级管理变得更加轻松。同时对于学生

的一些合理化建议，可以让班级的凝聚力更强；其次，对于一些

犯错误的同学，班主任不要进行一味的批评，应耐心地为他们讲

解其中的利弊关系，对他们进行合理的引导，让他们认识到自身

的错误，这能有效确保师生关系的融洽，营造良好的班级管理环境。

3 提高工作效率，与学生家长建立反馈机制

班级管理工作不仅仅是教师和学生在参与，家长也是提高小

学班主任班级管理工作的重要因素，因此，教师及时加强与家长

间的沟通交流，了解学生在课后业余时间的生活状态，并邀请学

生家长参加相应的家长会议，让家长了解学生的校园表现，也让

教师了解学生的家庭生活，家长多多提出宝贵意见也能有效提升

班级工作管理效率，帮助学生形成热爱生活，热爱学习的生活态度。

例如，教师可以利用一些信息手段，如通过微信群等方式建立与

家长的联系，让家长在微信群中与教师和其他家长进行教育方面

的沟通交流，交流自身的教育想法，认识自身教育存在的不足，

有效的确保孩子的健康成长。

小学阶段的学习是学生人生发展的基础，帮助他们养成良好

的学习习惯和生活态度，对他们今后的人生发展具有十分积极的

作用。班主任应为学生构建适合他们身心成长的学习环境，创新

科学的班级管理制度，让学生树立正确的人生价值观，成为符合

社会发展需要的素质人才。
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［摘  要］  小学学习阶段是学生学习发展的启蒙阶段，对学生今后的学习影响具有关键作用。因此，小学班主任在班级管理过程难免存在

一些棘手的问题，但也为教育改革发展过程中的具体实施带来了机遇，下文我们根据目前小学班主任在班级管理工作中存在的一些问题进行了

分析，并提出了相应的解决对策。
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