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0 导言

班主任是小学生学习和成长的直接参与者，是班级管理的主
要负责人，对小学生产生的影响也是不可忽视的。小学班主任工
作琐碎并且繁重，需要教师具有较高的责任心和事业心以及良好
的管理能力和交际能力，能够正确处理好学校、学生、家长之间
的关系。

1 用人格魅力影响学生

班主任，是学生真正意义上的第一位导师。尤其是在小学
阶段，孩子们刚刚踏入校园，开启学生生涯。这时的学生对教师
充满了信任和敬仰，并在不自觉中对照教师进行模仿和学习。不
同于一般的教师，班主任每天的工作就是和孩子们打交道，班主
任的一言一行能够对学生产生潜移默化的影响。一个称职的班主
任应该谨言慎行，以身为范，以行育人，严格遵守教师的职业规
范和道德准则，时刻注意自己的言谈举止，为学生做出良好的榜
样，用自己的人格魅力感染和影响学生，帮助学生塑造优秀的道
德品质。作为班主任，作为教师，要想为孩子们树立良好的榜
样，就必须以身作则，用自己的实际行动帮助孩子理清什么是对
的，什么是错的，什么是应该做的，什么是不能做的。希望学生
认真学习，争取进步，自己就要在平时的工作和学习中积极进
取、不断探索；希望孩子获得正直、刚正的美好品格，就必须在
日常管理中做到公平公正地对待每一个孩子，做到不偏不倚、一
视同仁……教师是一面镜子，他的一言一行、一举一动都会在孩
子那里得到反映，因此，每一名教师，尤其是班主任，都要牢固
树立责任感和使命感，用更加严格的要求规范和约束自己的行
为，为孩子们做出应有的表率。

2 提高学生学习能力

2.1营造良好的学习氛围和班级风气
对于一个班集体来说，高效的学习氛围是至关重要的，是全

体小学生都能够从中受益的。在班级管理中我要求小学生首先要
弄明白自己是为了什么而学习，是为了什么来到学校，也就是所
谓的学习动机。良好的学习氛围是班级风气形成的关键，我会经
常与小学生进行交流沟通，跟他们分享一些学习的经验和趣事，
提高他们的参与度。比如，期中考试成绩不理想时，让小学生意
识到要不断提升自己的学习效率，争取尽快提高学习成绩。还可
以在班级中选出成绩进步较快的学生作为榜样，激励全体学生共
同进步。

2.2提高班级文化建设，创立学习小组
班主任在班级管理工作中要注重对班级文化的建设，一个

优秀的班集体必须要有健全的班级文化，班级文化也会为小学生
的学习提供动力。在新时期，班主任要改变传统的思想，避免一
人独大的情况发生，在做决定前征求小学生的意见，让全体小学
生都参与到班级管理中。我通过学生投票的方式选出了班徽和班
歌，还制定了班训和班规，在日常工作中发挥极大的作用。每天
早上班级集体唱班歌，鼓舞学生的士气，让学生有个好的学习状
态。每天放学前统一宣读班训，提高学生的追求，完善学生的思
维方式。创立学习小组是教学中经常用到的方式，在小组内学生
可以互相帮助，集思广益，合作共赢。在班级管理中班主任必须
认识到学生的重要性，给予学生尊重和理解，帮助小学生提高学

习成绩。
3 优化日常纪律

3.1组建优秀班干部队伍
在班级管理中班干部的作用至关重要，所以班主任一定要组

建优秀的班干部队伍。班干部是班级的领头人，也是班主任的小
助手。班级管理成功的开始就是拥有一支管理能力强和责任心强
的班干部队伍。所以在选择班干部的时候应该坚持公平公正的原
则，依靠民主选择同学们信赖的班干部。在班级管理中班主任要
充分发挥班干部的带头作用，让班干部积极投入到班级建设中。

3.2提高学生自我约束能力
班主任要积极培养学生的主人翁意识，只有这样班级管理

工作才能有突破。让学生认识到自己时班级的主人，实现学生的
自我管理，提高学生的自我约束能力，学生会发自内心的热爱班
集体。比如班集体中会有很多的公共设施和教学器具，班主任可
以将这些工具分配给专门的学生进行管理，那么这样学生就会有
更大的责任心，极大的减少了班集体中破坏公务的事情出现。班
主任还可以定期召开班会，让学生对班级管理工作畅所欲言，提
出自己的合理化建议。长此以往，学生就会觉得自己时班级的主
人，主动地约束自己的行为。

4 促进学生全面发展

4.1进行情感教育
所谓情感教育就是关心、尊重学生、一位合格的班主任必

须获得学生的喜爱和信任。首先，班主任必须用真诚的心对待每
一位学生，不歧视学生，这样才能赢得学生的尊重。如果有家境
不好的学生在同学们面前抬不起头来，班主任应该给予更多的关
心和爱护，鼓励学生积极面对困难，还应该要求同学们对这样的
学生多一点关心，促进整个班级团结发展。其次对于常犯错误的
学生，班主任也不能一味地否定，应该看到这些学生身上的闪光
点，积极鼓励。

4.2关心学生进步
班主任的日常工作非常的繁琐，但是还要关心每一个学生细

小的变化，要让学生感受到你的关注。在实施素质教育的今天，
班主任不能只关心学生的学习成绩，还应该关心学生的全面发
展。班主任要关心学生的每一点进步，用不断发展的眼光看待学
生，给学生更为广阔的发展空间。融洽的师生关系可以带来轻松
的学习氛围，班主任应该鼓励学生和老师积极沟通，只有这样才
能了解学生的每一次进步，培养学生良好的学习态度。

结束语

班主任是班级的组织者、管理者和领导者，班级管理工作的
任何一个小细节都不能放过，因为它关系到每一个学生的健康发
展，对每一个孩子的影响十分的深远。尤其是小学班主任，小学
班主任的工作繁琐，事无巨细，所以做好班级管理工作，小学班
主任更应该拿出耐心和爱心对待学生，让他们感受到老师的爱。
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浅谈小学班主任如何做好班级管理工作
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（史端乡下河西小学 河北 保定 072550）
[摘 要]做好班级管理工作是小学班主任的首要工作，好的班级管理是一个班主任工作能力的具体表现。小学生的成长非常关键，在小学

生成长的过程中扮演重要角色的人就是班主任，班主任是小学生成长的直接参与者，对小学生成长的影响至关重要。小学班主任工作十分的琐

碎，涉及各个方面的问题，需要班主任应该拥有良好的管理能力和崇高的责任心，强大的事业心，只有这样才能协调好孩子、家长和班主任之

间的关系。
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