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浅谈“55 条班规”在初中班级管理中的应用
陈明珠 1

（郑州市第一〇〇中学  河南  郑州  450041）

［摘 要］ 本文针对初中生具有心理较为敏感、思想较为叛逆、行为存在难管理等特征，结合美国名师罗恩·克拉克提出的“55 条班规”，

探讨了在初中班级管理中实施的三点见解，提出了班规在实施中，要严格公正执行，且能平衡严与宽关系；学生要重在消化吸收、强化训练；

老师应提高能力、强化魅力，这样才能使班级管理井然有序开展。

［关键词］ 初中班级管理；55 条班规 

初中教育是培养学生素质，树立正确人生观、价值观、世界

观的重要时期，对学生的影响深远。然而，处于青春期的初中生

们普遍具有心理较为敏感、思想较为叛逆、行为较为难管理等特征，

这些都在一定程度上给班级管理工作带来了较大的难度。美国当

代著名优秀教师罗恩·克拉克针对如何管理学生的问题，提出了

55 条班规，在待人接物、习惯养成、课堂纪律、家教礼仪、品德

素养五方面都有规定。具体且严格的课堂纪律和努力进取的班级

氛围是教学活动井然有序开展的先决条件，但罗恩的 55 条班规中

的另一多半与学生的学业和校园生活并不直接相关，而重在养成

良好的社交礼仪和积极的人生态度。他利用这些班规、卓有成效

的教学方式结合自己独特的教学风格让美国很多“问题学校”的

学生都获得了优异成绩。罗恩 55 条班规的成功实施给教育从业者

提供了很好的借鉴，很有必要在初中班级管理中进一步学习、践行。

一、深化理解 55 条班规内涵，并强化训练

罗恩老师说：“在开学之初，所有规则都难遵守，需要经过训

练和强化。”的确，55 条班规是由大量的细节支撑起来的，涵盖

很多具体行为，会涉及各种复杂的情景，初中生能完全消化吸收

内容，并掌握具体场景使用那条，具有一定难度，因此仍有必要

专门抽出时间，或者采用演绎的方式加深和扩展学生的理解。班

主任老师或者邀请专业人士深入分析每条班规的必要性和深刻内

涵，实施过程中要增加一定的趣味性，并可引入具体的案例，组

织学生进行讨论，通过多种方式增加对这些班规的理解和认识。

罗恩老师也说：“规则写在墙壁上，或是印在册子里，这并不

重要，重要的是要进行有目的、有计划、有过程的训练。”因此，

对于班规的强化可以通过如下途径实现：（1）醒目张贴、印制手册。

在班级、走廊、操场墙壁等醒目位置张贴完整的班规，可将班规

用对应的卡通漫画制作成形象生动的海报张贴；也可将班规制成

小册子让学生携带，方便记忆。（2）签约或者宣誓。为了突出班

规的重要地位，可以在班级活动中开展，例如“争做班规守护者”

等活动签约仪式，让学生更有仪式感。（3）定期分析评估。班主

任可以和全班学生一起制定个时间表，以自省和他评相结合的方

式来对全班每个学生行为进行评估，前期时间较短，后期时间可

以略长。

二、严格公正执行班规，平衡严与宽关系

班规出台后，就成为了班级的“法律”，就需要严格、公正，

不能而异。当有学生违反班规时，处理的唯一尺度应该是相应的

班规条款。制定班规重要，而严格训练，公正实施更重要。但在

实施过程中，可以通过学生先自省，后指导改进等多种相结合办

法来实现，让学生们在受到公平处罚的同时，明白错在哪里？如

何改进？ 班规虽然是对学生的一种约束，但不能以处罚为最终

目的，必须保持班级的动态平衡。克拉克也同样认为，对待学生

不能过于严厉，否则学生就不尊重你，就会恨你，不上你的课程。

因此，在保重严格公正执行班规的同时，力求平衡好严与宽的尺度。

三、提高教师自身能力，强化人格魅力塑造

正如罗恩 ▪克拉克所说：“我们应向更高目标努力，总有一条

路可以通往那里。这条路可能并不平坦，你可能不得不付出超出

预期的努力，不断调整你的方法和技巧，来帮助学生成为最好的

自己。” 罗恩 ▪克拉克能够得到班级学生们的信任、喜爱，变得热

爱学习，主要受益于他本人的人格魅力和他与学生之间搭建起来

的平等、互信、喜欢的交流方式。诸如真诚善良、博学多才、风

趣幽默、宽以待人等优秀品质，都是学生们乐于接受的。55 条班

规有利于师生之间关系更趋和谐，加强教师对学生的管理。55 条

班规看似平常，但寓意深远，它可以变成班上学生乐于服膺的生

活规范。因此，作为一名教师，首先要发自内心去爱自己的学生，

热爱教育事业，在要求学生遵守班规班纪的同时，也要不断强化

自身教学水平，成为学生眼中的“百事通”，更要持续塑造自身的

人格魅力来提高自身素质，让学生更加喜欢与自己交流。

最后，正如著名教育学家苏霍姆林斯基曾说过：“用环境、学

生自己创造的周围情景、用丰富集体生活的一切东西进行教育，

这是教育领域中最微妙的领域之一。”而班级管理依旧是教育界的

难题，但这些难题并不是完全无法解决的。只要我们从学生角度

出发，深刻理解班规内涵，让学生消化吸收、强化训练，且自身

提高教学能力、强化人格魅力，相信班级管理定然会有序进行。
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