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以能力培养为核心的电子商务专业实践教学体系改革
——以宁夏理工学院电子商务专业为例

李  磊

（宁夏理工学院  宁夏  石嘴山  753000）

［摘 要］ 宁夏理工学院电子商务专业以培养高素质现代应用技术人才为目标，在深化教学改革的基础上，对实践教学体系的改革进行了

认真研究与实践探索，构建了以能力培养为核心的“12345”实践教学体系，充分发挥了实践教学在人才培养中的重要作用，不断提高应用型

人才培养质量。 
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一、电子商务专业实践教学现状

宁夏理工学院电子商务专业是 2016 年获批的自治区级重点建

设专业 (培育 )，为了应对“互联网 +”和新经济、新产业、新业

态的挑战，适应新时代高等教育发展的要求，电子商务专业充分

认识到实践教学在人才培养中的重要性，并以培养高素质现代应

用技术人才为目标，积极推进电子商务专业实践教学体系改革。

二、电子商务专业实践教学存在的问题

电子商务专业 2016 级及以前的实践教学基本上都依据电子商

务专业人才培养方案中的教学计划来组织教学工作，主要包括课

内实践、集中实践和第二课堂（课外）分散实践三个方面的实践

教学环节。虽然实践学时占到全部学时的 8% 左右，但是，实践

教学仍然是教学过程中薄弱的环节。这其中，主要存在的问题是：

对实践教学的重要性认识不够；实践教学课程体系不完善；实践教

学软硬件设施不完善；实践教学师资力量薄弱；实践教学考核体系

不健全。

三、电子商务专业实践教学体系改革思路

（一）明确人才培养目标

在总结 2016 版电子商务专业人才培养方案执行情况的基础

上，电子商务专业积极推进人才培养模式改革，明确了新的人才

培养目标，即立足宁夏和西北，辐射区域及全国，坚持培养能为

地方经济和社会发展服务的“有理想、有道德、懂技术、会管理”

的高素质现代应用技术人才。

（二）构建以能力培养为核心的“12345”实践教学体系

电子商务专业对实践教学体系的改革进行了深入的研究与探

索，构建了以能力培养为核心的“12345”实践教学体系，即一个

目标，两个方向，三种能力，四个开放专业，五类专业实践课。

具体内容包括：围绕高素质现代应用技术人才的人才培养目标，

以学生综合能力、实践能力和创新能力的培养为核心，明确了两

个专业方向和四个开放专业（微专业）的课程设置，突出了“面

向行业、面向企业、面向职业”的五类专业实践课，体现了“开

放式、多样化、复合性”的人才培养特点，使学生享有自主选择

专业，自主选择微专业、自主选择课程等自主学习模式。

（三）紧抓改革的四个关键点

1. 强化实践教学条件建设

（1）构建以“新商科双创体验中心”为基础的综合实践平台

为培养和提高电子商务人才实践能力和双创能力，学校按照

“企业进校园”的基本思路，于 2017 年完成了新商科双创体验中

心（以下简称“新商科”）的建成。与用友新道科技股份有限公司

强化产教融合校企合作，重点打造了 VBSE 跨专业综合实训教学平

台、VBSE 综合服务大厅、创新创业管理实验室和 ARE 企业全景模

拟经营实验室四个实践模块，实现了企业商务活动的运营管理仿

真、外部生态环境仿真实训和电子商务专业的虚拟仿真实践教学

任务，现已成为电子商务专业学生全面掌握电子商务知识和技术

的校内综合实践教学基地。

（2）推行“双导师”制度，强化实践教学队伍建设

积极推行“双导师”制度 ,构建由企业家、高管、创业成功

者和校内教师等构成的实践教学队伍。一方面是通过校企合作，

邀请淘宝大学、新道公司等合作企业专业人员到校内担任兼职教

师或实习指导教师。另一方面是选派教师外出参加新道师资、电

商师资等培训项目，不断加强“知行合一”的实践教学队伍建设。

（3）依托智慧教学工具，推进“互联网 +课堂教学”新模式

为深入推动课堂教学改革，学校加强信息化教学培训，不断

提升教师在实际教学中的信息化教学能力和信息技术应用能力。

在电子商务专业的课堂教学过程中，蓝墨云班课、雨课堂等智慧

教学工具越来越多的应用于教学中，全面提升了课堂教学体验，

让师生互动更多、教学更为便捷。

2. 搭建校企合作平台

为从根本上解决学校教育与社会需求脱节的问题，电子商务

专业积极开展引企入校共建育人平台工作。与淘宝大学宁夏培训

基地、新道科技股份有限公司、和君纵达集团、博信通信股份有

限公司、宁夏中圆达电子商务有限公司和优宜家电商快递物流中

心等企业建立了良好的合作关系，充分发挥校企合作优势 ,将以

书本理论知识为主的学校教育与企业实践经验、实习就业有机结

合，强化了学生实践能力的培养。

3. 改革课程考核方式

自 2017 年起，根据《宁夏理工学院课程考核方式改革的指导

意见》的文件要求，电子商务专业实行了过程性考核方式改革，

改变了以往只注重结果的考核方式，将对学生单一的终结性考核

变为过程性考核和终结性考核相结合的考核评价方式，着重考察

学生的学习能力、创新精神和实践能力。经过两年的教学实践，

主要体现了三个转变，即学生由被动学习转变为自发学习、课堂

教学由以知识传授为主转变为以提升独立思维和创新能力为主、

学业评价由注重死记硬背转变为注重独立思考能力。

4. 以学科竞赛促进创新人才培养

积极引导和鼓励学生参加“互联网 +”大学生创新创业大赛、

“挑战杯”课外科技作品人赛等各类设计竞赛活动，并辅以《学

生技能竞赛管理办法》、《经济管理学院课程学分置换实施办法》

等政策的支持，对于在各类竞赛中获奖的学生及指导教师给予表

彰奖励，对于获得职业资格证书、技能等级证书、专业专利证书、

学科竞赛获奖和公开发表学术论文的学生，可免修相关课程（含

实践课程和环节）。通过学科竞赛，促进学生实践技能培养、促进

学风建设，激励学生的个性发展，培养学生的创新意识、实践能

力和团队精神。

结语

实践教学体系的建设是一个长期的过程，虽然实践教学体系

的改革显示出了良好的效果，但仍有许多新问题需要进一步研究。

只有不断发现和解决问题，不断完善实践教学体系，才能在实践

中探索、改革、提高，以培养出更多能为地方经济和社会发展服

务的“有理想、有道德、懂技术、会管理”的高素质现代应用技

术人才。
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