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让幼教在创新特色中求发展
王  芳

（呼和浩特市新城区第六幼儿园  内蒙古  呼和浩特 010010）

［摘 要］ 幼儿阶段是幼儿各种能力不断培养和发展的关键时期。本文首先介绍了幼教的概述，论述了园长指导教改创新方法，并探讨了
形成幼儿园创新特色的策略。
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在当前素质教育的背景下，幼儿教育的成败在很大程度上决

定着学生未来的发展方向和适应社会的能力。幼儿园园长作为管

理者，在培养孩子的重要能力方面发挥着不可替代的作用。只有

他们具备创新意识、具有开阔的思维，先进的教育理念和管理理念，

不断加强自身修养、加强自身学习，敢于学习、善于学习，才能

真正实现幼儿教育的发展，进而为学生的发展打下坚实的基础。

一、幼教概述

幼教就是幼儿教育，主要指的是对 3～ 6 岁年龄阶段的幼儿

所实施的教育，幼儿教育是学前教育或说早期教育的后半阶段，

前面与 0～ 3 岁的婴儿教育衔接，后面与初等教育衔接，是一个

人教育与发展的重要而特殊的阶段。同时，幼儿教育是基础教育

的组成部分，是学校教育和终身教育的起始阶段。幼儿教育应自

小开始，为终身的发展奠定良好的素质基础。

二、园长指导教改创新方法

1、园长要有创新的视野，形成教改创新的宏观思维和战略

视野。例如，从观念更新的角度，可从国际竞争、综合国力和人

才培养的角度认识教育创新的重要性；从经济发展和社会改革的

层面，了解教育发展的动力和趋势；从时代对素质教育和创新教

育的要求出发，了解教育改革的精神和内容；从以人为本、发展

儿童个性的角度来理解教育的目的和宗旨；可从遵循教学、学习、

思维规律的角度来理解师与生、教与学、说与练、学与导的辩证

关系等，从而提高实施教育创新的主动性、自觉性和创造性。

2、面对改革，园长应具有科学预测和正确决策的能力。科学

预测是根据教育教学规律，结合理论思维，进行科学考察、综合

研究、经验总结、理性判断、逻辑推理和优选的过程；而正确决

策是科学预测制定的方针、战略、措施和步骤。科学预测和正确

决策有以下含义：1) 预测趋势，促进发展。教育发展萌芽阶段的

新思路、新实验、新措施，如建设品牌化幼儿园 ,建立“传美”

教育网络,发展多媒体幼儿园文化,实施名师工程,构建“主体-

主导”的课堂教学模式，尝试研究式学习，编写特色幼儿园课程，

本着让幼儿全身心全面和谐发展，注重幼儿学习与发展及领域的

渗透与融合，尊重幼儿在课程中学习与发展的个体差异，体现个

别化教育，使他们成为一个健康、活泼、勇敢、自信、快乐、自

主的新一代幼儿。

作为幼儿园的管理者，应有敏锐的判断力和直觉，走在大多

数人的前面，及时采取措施，实现幼儿园的超前发展和创新开拓。

2) 优化选择，创造组合。只有通过识别、比较、分析、研究和选择，

才能使科学预测有目的性、针对性、可操作性，才能正确处理“取”

与“舍”、“学”与“创”的关系，真正发挥科学预测的创新作用；

只有吸收营养，吸纳精华，为我所用，重新组合，才能实现资源

共享、互补，走出新的道路。3) 见微知著，防患未然。园长的创

新视野应能敏锐洞察教育发展的整体和各个侧面，包括主导的积

极发展趋势和非主导的消极发展缺陷。若不解决消极的缺点，就

会干扰甚至破坏积极的主导创新局面。在教育发展过程中，由于

市场经济的负面影响，在不同时期也出现了一些弊端现象，园长

要敏锐的洞察和及早发现社会上各种形式的非法“办特色班”和

对幼儿的变相“加负”等，与社会有关部门采取适当的有效措施，

做到防患于未然，防止和消除萌芽状态下的错误和不倾向，这从

工作的另一侧面也显示了园长的远见和前瞻性决策能力。

3、为了增强教改活力和综合效应，园长必须善于总结本园中

教改的经验。其中一个普遍现象是，一些幼儿园的教改“后劲”

不足，无法实现深化和可持续发展。其中一个重要原因是，园长

缺乏理论思维的品格，不善于总结本园教改的实践理论，缺乏大

量的资料，如数据、实例、经验等，难以去粗取精，去伪存真，

由此及彼，由表及里的研究功夫，以致不能做到正确的坚持，错

误的纠正，不足的补充，薄弱的丰富。而园长具有理论思维和科

研探索的能力，能对本园的教改实践进行全面的研究，辨别是非，

得与失，真与伪，进与退，将成功经验转化为优化组合，将教改

实践形式转化为理论形式，使本园的教改遵循“实践 -认识 -再

实践 -再认识”的轨道，循环往复，循序渐进。推进空间发射纵

深推进，实现深层次发展和新领域开拓。需指出的是，加强教改

的理论总结，形成全新的教改理论，以实现教育创新和教学创新，

在普教界具有十分迫切的意义。应当说，目前开展素质教育和创

新教育有许多新的探索、实验和经验，而缺乏对素质教育和创新

教育成功实践的理论总结，形成了具有针对性的新理论。因此，

园长要总结本园经验，从实际出发，理论的真谛和功效全在于对

本园教改实践的科学总结和创新发现。

三、形成幼儿园创新特色策略

1、园长要充分调动人的积极性。特色是幼儿园主体与客体的

统一，是德、智、体、美、劳的统一，是“人”与“物”要素的

统一，也是动态与非动态要素的统一。人的主要因素是决定性因

素，幼儿园的特色是由领导、师生共同创造。首先，调动人的因素，

园长首先要有积极性和主动性，努力引导、发现、培育和促进新

教改革特色。其次，充分调动幼儿的创造力，使其真正成为教改

特色的创造者和实践者，并从幼儿的学习、生活和活动的各个方

面展现教改特色的创造性魅力和诗意荣耀。最后，充分调动教师

形成创新特色的积极性、潜力和智慧，把深化数改、形成特色和

实施“名师工程”结合起来。名师是为人师表的楷模，教学作课

的典范，科研教改的代表，培养幼儿成才的园丁；名师实现了从

传统型到现代型、从经验型到科研型、从教书匠型到学科专家型

的三个转变。名师象征着幼儿园的教学水平和声誉，它是新教学

方式的主导者，是教改创新特色转变的亮丽视窗。园长加强名师

工程建设，扩大名师群体效应，从而使教改特色创新呈现出红霞

满天的景观。

2、形成创新特色。经过选择、成长、磨砺、积累、优化沉淀

的过程，“十年磨一剑”，这绝非一夕之功，既不能有急躁的心态，

也不能有急功近利的倾向，更不能寄希望所谓的“速成”，只有坚

持实验和持续发展，教改创新特色之花才能争奇斗妍，春满校园。

四、结语

综上所述，特色是指幼儿园有过人之处，有精妙之作，有杰

出的队伍，达到了卓越的发展阶段。幼儿园特色发展必须摒弃片

面的发展观，对其进行整体规划，扩展教育视域，深化和提升发

展主题，实现从特色材料、特色活动或特色课程向幼儿园整体优

质发展和体系形成的跨越。
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