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刍议老子“无为而治”思想在现代班级管理中的应用
胡敏仪

（清远市清新区何黄玉湘中学  广东  清远  511899）

［摘 要］ “本文将老子“无为而治”的思想，结合在现代班级管理中的应用进行讨论研究。如何更好的管理班级？教师首先要了解学生

的成长规律，针对学生的成长规律选择科学的教育方式，然后培养学生的自主性、自律性，达到无为而治的目的，帮助教师从繁杂的日常琐事

中解放出来，更专心的进行教学教研。”
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老子姓李，名耳。春秋时期陈国苦县人。中国古代著名的哲

学家、思想家、文学家，道家学派创始人和主要代表。老子思想

对中国的哲学发展影响深远。被应用到社会各个领域。“无为而治”

思想便是出自于他的《道德经》，也是老子道家思想的核心。老子

所说的“无为”，并不是说放任不管，对什么都不为。而是“不妄

为”，不对事情做主观的干涉，顺应客观事实发展的自然规律。所

以不能有“无为”就是“呆着”什么也不做的想法。 

老子认为：“为无为，而无不治”。人生百态，社会发展，都

有其本身所自有的自然发展规律，我们只是顺应规律，跟随其发

展脚步，不对发展做过多的干涉，否则就成了“妄为”和“刻意

而为之”。老子认同人类的努力，顺应人们对自身的认知和作为，

不“强制”，应“自觉”。

在这个现代社会，教育思想较以前有了很大的进步，在加强

学生学习管理的同时，还要对学生进行个性化培养。这就对教育

模式提出了更高的要求。在教育工作中我们常常能听到班主任教

师对班级管理的“难”发表意见：班级的问题、学生的问题，班

主任被搞得焦头烂额，时常能听到“学生不好管”的牢骚。导致

许多班主任教师产生了负面思想，长期忧郁，也给教育工作带来

了不少影响。但也有部分教师可以很轻松的完成班级的管理和学

生的教育工作。到底如何才能很好的对班级进行管理呢？我们综

合分析了许多班主任教师的工作，从中以老子的“无为而治”思

想去找出其中的原因 [1]。

一、教师必须了解学生的成长规律

班级管理工作的核心是对学生的教育成长工作。所以，把握

学生的心理、分析学生的心理成长规律十分重要。

（一）分析学生的心理成长规律

学生，处在青春期发育的阶段。在心理上还没有发育成熟。

在成长过程中一定会存在着很多问题。他们需要一个人生导师来

帮他们解决这些问题，为学生的健康心理成长提供帮助。班主任

的工作中，学生的心理成长也是非常重要的一部分。有这样几个

方面可以让班主任对学生的心理状况有所了解。第一，对学生的

周记内容进行分析；第二，分析学校对学生做的心理调查；第三，

加强与学生的日常交流；第四，班主任教师平时细致观察学生；第

五，班主任教师与家长的及时沟通。班主任对学生的心理情绪做

到细致入微，就能够很好的掌握学生的心理状态，从而有针对性

的帮助学生去解决这些心理问题。这比班主任每天进行板着面孔

进行严肃的说教效果更好 [2]。只要班主任能够掌握学生的心理动

向，做出正确健康的心理辅导和引导，之后的班级管理工作就可

以实现“无为而治”了。

（二）结合学生的生活环境、原生家庭的教育状况进行分析

家庭教育是影响学生成长的第一要素。如今的社会人生千姿

百态，学生时刻受到各种正面负面信息的冲击，传统的生活方式

早已不复存在。家长对学生的要求也在时刻的发生变化。成年人

对于事物的认知比较固化，而每个成年人的思维和思想都存在着

不同的方向，对于孩子的教育方式也是各有不同，这对孩子的性

格发展有着直接的影响。有些孩子性格任性、飞扬跋扈、漠视规

则，是家长过分溺爱的结果；有的孩子个性孤僻偏激，是家长放

任不沟通的结果；还有的孩子沉默寡言，个性消沉，这是家长专

制粗暴的教育方式所导致。种种问题都对孩子的心理发育发展方

向有着重要的影响。这会让学生产生不自信、过分依赖、性格扭

曲、自卑、不擅交际等性格。学生无法专心学习，只为迎合家长

而学习，无法做到正常的生活，给以后的成长道路增加了很多阻碍。

所以，班主任教师要对学生的生活环境、家长的教育方式进行详

细的了解，掌握这些因素所产生的心理问题，针对这些问题做出

相应的心理疏导，有助于学生建立健康的人生观、价值观和道德

观 [3]。如此才有班主任“无为而治”的基础。

二、针对学生的成长规律选择科学的教育方式

学生都有一个共同点：发展快、可塑性强和性格多变。学生

在不同的年龄段其性格也是经常变化的。因此，班主任教师在教

育的基本要求基础上为学生树立正确的道德行为观念：爱国、遵

纪守法、宽于待人、爱护公物、团结奋进、乐于助人、勤俭节约等。

让这些行为成为他们的习惯。

另外教师与学生的接触最为直接。教师一直都是学生眼中的

太阳。所以教师为人师表可以凝聚班级这个整体。教师的品格高

尚是对学生最强的吸引，班主任教师在进行班级管理时要有效的

利用自身的人格魅力来影响学生。“亲其师”才能“重其道”[4]。

三、培养学生的自主性、自律性才符合学生性格成长的规律

“无为而治”要想在班级管理中充分发挥作用，要建立在学生

的自我管理和自我约束上。班主任的作用是指导，教师要让学生

在学习中和生活中认清自己、了解自己，清楚的知道自己的能力

和潜力，要时刻鼓励学生，为学生建立强大的自信心。学生自信

而不自大，对自己有明确的认知，有良好的道德观念作为基础和

约束力，班主任教师就可以适当的“放权”，在自律下进行自治。

对待自己要严格，对待他人要公正公平。班级可以自主进行制度

管理和实施。班级日常工作由学生自己负责，每件事情都能有学

生去管理，每个学生都是管理者和执行者。班主任从主导变为指导，

不对班级管理做过多的干预，只掌握正确的方向。让学生能够自主、

合理的对班级进行管理，以实现“无为而治”[5]。

结束语：

“无为而治”在班级管理的应用是班主任教师能够在掌握先进

教育理念、学生成长规律、科学的教育规律的基础上实施的最为

有效的管理方法。充分发挥教师的“领航”作用，“无为而治”就

能够帮助教师从繁杂的日常琐事中解放出来，能够更为专心的进

行教学研究，使每个老师成为一名优秀的人民教师可能性大为提

高。
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