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前言

在高校音乐专业发展的过程中，合唱指挥成为了学生在毕业

后实用性最强的内容。因此，学校在进行教学的过程中，就要对

学生的这项能力进行重点培养，在根据具体教学情况开展知识分

析的情况下，能够转变和摆脱传统的教学约束。合唱指挥是重要

的群体艺术展现形式，在人们逐渐关注的情况下，学校在人才的

培养上都要以应用性的为主。在对音乐素养进行重点提升的情况

下，也让高校成为重要的人才孵化基地。所以，在立足基本的音

乐专业发展动向下，要对合唱指挥的应用性人才进行合理培养。

一、当前的高校合唱指挥教学工作开展现状分析

第一，在进行教学的过程中，所运用的模式是比较单一和陈

旧的。教师以传统的教学思路作为基础，在教学中把自己的主导

地位放在了关键位置上。这忽视学生学习主体地位的情况下，难

以让学生的主观能动性得到有力提升和发挥。在具体进行合唱指

挥知识学习的过程中，学生在被动和机械化的教学形式下，就往

往会出现厌烦和畏难的心理。这对于合唱指挥教学工作的顺利进

行产生了极大的阻碍。学生的音乐知识结构不够完善的情况下，

虽然有着良好的理论知识，但是在表现能力上却有所欠缺。在学

生的排练工作中，教师成为了十分重要的组织者，在被动学习形

式下，学生自己的音乐创造能力难以发挥[1]。这让学生的音乐思

维发展也受到了十分严重的影响。

第二，教师所展现出的专业素养不是十分高。教师在面对学

生所学习的合唱指挥内容时候，所展现的角色是传道、授业和解

惑。在教师的身上展现出了音乐艺术的价值和魅力。但是，从当

前的高校音乐专业教学情况来看，很多教师并没有展现出比较高

的综合素质。在合唱指挥教学团队建设之中，并没有展现出较高

水平的情况下，教师的合唱指挥专业性知识内容也比较缺乏。教

师在教学中所展现出的误区，就让学生难以系统性的学习合唱指

挥内容。

第三，课程的评价体系是比较落后的。教师在具体开展教学

的过程中所实行的教学评价模式是比较单一的。在以成绩对学生

的学习情况进行考核下，让评价失去了客观性和价值意义。在机

械化的教学评价下，让学生的合唱指挥技能难以得到顺利提升。

二、高校合唱指挥应用性人才培养的创新路径

（一）树立新颖教学观念，坚实生本思想

在对高校音乐专业合唱指挥的应用性人才进行培养的过程

中，要对以往的教学观念进行重点突破。这其中，就让学生的学

习主体地位得到发挥。在让学生获得了良好的自主学习习惯下，

能够让教学变得十分灵活和新鲜。在此，教师就可以从生本的教

学理念出发，为学生提供自由和轻松的学习领地。在对教学模式

和课程进行合理的构建下，让学生在一定的层次认识下形成属于

自己的能力。然后，根据生本教学思想，形成一个完善的合唱指

挥教学体系，让学生在进一步得到兴趣激发的情况下，提升自身

的合唱指挥技能，这也让高校的应用性人才培养途径得到了创

新。

（二）创建良好的应用性人才培养机制

在应用性人才培养机制建立的过程中，就可以在课程建设

上进行不断优化和升级。从基本性的视唱练耳和乐理这时候教学

作为重要的内容。在形成了一个完善的课程体系之下，能够让对

合唱指挥教学的效率进行提升。让学生在接受了完善的人才培养

支撑下，拥有属于自己的学习成长空间。另外，要在精细化的应

用性人才培养角度出发，让教师在教学方法和思路上进行不断更

新。在为教师人才提供合理的开创渠道下，也让合唱指挥课程教

学获得属于自己的发展空间。

对教学评价体系进行不断的升级。教师在教学的过程中，就

可以实行动态化的评价模式，对学生的合唱指挥日常学习表现进

行详细记录[2]。在形成了阶段性的考核形式下，关注学生学习态

度和学习方法等层面。在对学生的舞台表现能力进行提升下，保

证应用性人才的培养不再是奢望。

（三）强化师资队伍建设，完善教学课堂

学生在参与合唱指挥知识学习的过程中，教师成为了知识的

重要呈现者。教师作为知识的重要载体，在强化了自身的综合素

养建设情况下，能够让高校在发展过程中拥有十分强劲的教师队

伍建设。学校在教师的人才构建上就要下更多的功夫和支持。比

如，要对教师实行阶段性的人才培训模式，让音乐教师在合唱指

挥的技能层面上拥有学习的空间[3]。在教师形成了终身学习的理

念下，也能够更好地参与技能提升和知识学习。在关注音乐的基

础知识和合唱指挥技能方面出发，让教师的专业技能得到综合性

质的培养。在这其中，高校在进行教师聘用的过程中，要实行严

格把关模式。在让教师的综合素质建设工作得到进一步优化和升

华的情况下，对教师的工作经验就行不断积累。在强化了合唱指

挥技能的情况下，让教师的科学文化精神得到提升。在借助现代

教学手段激发教学趣味性的情况下，让良好的音乐校本课程引领

学生发展。

结论

综上所述，教师在进高校合唱指挥内容教学的过程中，要

从应用性的人才培养角度出发。在为学生提供一个明确学习方向

下，让学生学习理念和学习价值得到全面提升。教师为学生构建

一个属于自己的成长音乐学习课堂。在形成了人本的教育思想

下，让学生朝着应用性人才的养成方向上前进。同时，在对人才

的培养机制进行完善和内化的情况下，保证学生的学习获得充足

的保证和支撑。在强化了师资队伍建设下，让合唱指挥应用性人

才得到有力提升。
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[摘 要] 在现阶段，在群体性的艺术表现中合唱展现出了十分重要的地位。人们也十分容易接受合唱，这种具有较强感染力的艺术形

式，在吸引了人们的关注下，也推动了音乐艺术的发展。在开展合唱表演的过程中，所展现出的包容性是比较明显的。高校开展音乐专业教学

的过程中，合唱指挥成为了十分关键性内容。在对专业化课程进行全方位的整合下，能够对合唱指挥教学进行有力的创新。在满足时代的发展

要求下，能够为社会输送十分优秀的音乐专业人才。因此，文章分析了高校合唱指挥应用性人才的具体培养举措。
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