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1.“中国制造”视域下中职学生“工匠精神”培养的重要性

1.1实现国际制造业强国的重要因素

德、日等国既是制造业强国又是职业教育强国。他们早就认

识到了“工匠精神”的价值，并将其作为一项重要的职业精神纳

入职业教育的范围，塑造和培养准职业人的“工匠精神”，并在

实践中传承和发展这一精神。对匠心、品质的高度重视，使德、

日凭借其制造业尤其是高端制造业立足世界，成为真正的制造业

强国。

1.2实现中国经济转型升级的现实需要

经济发展方式转型和产业结构升级是当前中国经济发展的

重要任务。实现“转型升级”，既要不断寻求科技进步，也要培

养、形成一支高素质的技工队伍。当前，职业教育在中国受到高

度重视，其实也是产业结构向高端制造业转型升级的压力倒逼所

致。《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010―2020年）》

指出，“职业教育要着力培养学生的职业道德、职业技能和就业

创业能力。到2020年，形成适应经济发展方式转变和产业结构调

整要求的现代职业教育体系。满足经济社会对高素质劳动者和技

能型人才的要求”。在当前劳动力成本优势逐渐消失的情况下，

中国的制造业想要继续保持竞争优势，就要培养具备“工匠精

神”的职业人，唯此，中国才能由制造大国迈向制造强国。

2.中职院校德育课堂渗透工匠精神的意义

首先，提倡工匠精神是满足个性化定制、柔性化生产的需

要。李克强总理在政府工作报告中指出，要“鼓励企业开展个性

化定制、柔性化生产，培育精益求精的工匠精神，增品种、提品

质、创品牌”。工匠精神与个性化定制、柔性化生产紧密相关，

在信息化时代工匠精神对于个性化定制、柔性化生产具有重要价

值。其次，提倡工匠精神是发扬民族精神、创造民族品牌的需

要。2015 年 5 月，国务院正式印发《中国制造 2025》，提出

“把我 国建设成为引领世界制造业发展的制造强国，为实现中

华民族伟大复兴的中国梦打下坚实基础”。这就必须大力弘扬

工匠精神，加快培养素质优良、结构合理的制造业专业人才，

把“敬 业”、精益求精、专注、创新等工匠精神融入生产、设

计、经营等环节，实现我国由“重量”向“重质”的突破，这样

中国的民族企 业和民族品牌才能赢得未来。再次，提倡工匠精

神是中职院校学生在未来职业竞争中获胜的需要。目前，用人单

位对具有较 强的职业技能及职业素养的中职毕业生需求较大，

尤其看重中职学生的职业道德及吃苦敬业精神。因此，中职生综

合素质的高低直接决定其能否在激烈的市场竞争中找到适合自己

发展的岗位，而具备工匠精神的学生无疑将会受到企业青睐。

3.工匠精神在中职院校德育课堂的渗透方式

1.把工匠精神教育作为德育课的教学内容，渗透到整个德育

教学过程当中

每个学期，学校可以安排四课时讲解工匠精神。要以纪录 

片《大国工匠》和《古今中外工匠精神故事汇》为载体，通过对

当代大国工匠故事的解读，让中职学生深刻领悟工匠精神的内

涵。工匠把自己的一生奉献给一种职业，埋头苦干、孜孜不倦，

他们经历了寂寞，抵制了诱惑，执着一生，坚守一生。因为他们 

坚信：在通往成功的路上要认定目标不放松，切不可浅尝辄止、

半途而废。

2.把优秀毕业生的先进事迹与工匠精神相结合

要通过邀请优秀毕业生回校做报告并与师生一起座谈，加深

中职学生对工匠精神的认知和理解。学校通过请优秀毕业生回校

做报告，使在校学生了解到榜样就在身边而且触手可及，这有利

于培养学生踏实肯干、吃 苦耐劳的优秀品质。

3.把工匠精神与学生的就业和职业指导相结合

教师要在德育课堂中开展以工匠精神为核心的就业与职 业

指导，在向学生传授技艺的同时，逐步把质量意识、敬业精神、

职业道德等价值观念根植于学生心灵之中。要把工匠精神与“职

业道德与职业指导”课程中的职业精神与职业态度结合起来，使

学生以大国工匠为标杆，将自己的岗位变成舞台，将自己的劳动

变成创造，将工匠精神内化于心、外化于行。

（1）将工匠精神内化于心

关于成功，很多卓越人士都秉承 这样的理念：比别人多走

一步，比别人看得更远一点，做得更多一点，动力更足一点，

速度更快一点，坚持更久一点。现实社会 缺乏的正是这种工匠

般的意志和精神。两次获得诺贝尔奖的居里夫人、冒着生命危险

研制炸药的“炸药之父”诺贝尔等成功案 例说明：成功没什么

秘诀，贵在坚持不懈；卓越也没什么秘诀，就在于比别人多走一

步。既然选择了这份工作，想要有好的成绩，就应有认真的态

度，坚持用心去做。多一点迎难而上的决心，就能收获更有价值

的成果。

（2）将工匠精神外化于行

外化于行，是指把工匠精神所蕴 含的职业品质和职业行为

落实到具体的岗位实践之中，快乐地工作，充满乐趣地工作。工

作的乐趣是增添生命味道的食盐。像工匠对自己产品精雕细琢一

样对待自己的工作，就能像工匠一样，享受产品在手中渐渐精

美的过程，收获更大的快乐。在现实生活中，要会生活，更要会

工作，要把被动工作变成积极主动工作，从工作中找到人生的乐

趣，找到自我的价值。面对光怪陆离的大千世界，面对日趋激烈

的竞争，面对形形色色的诱惑，每个人都要有一双慧眼，要有所

为有所不为，要有较强的定力，以工匠精神勉励自己，远离浮

躁，追求卓越。既然选择了远方，就要义无反顾地风雨兼程，就

要明确自己理想的彼岸，分清轻重缓急。要学会一丝不苟，尽

心、尽力、尽职、尽责，精雕细琢，精益求精，发挥自己最大的

能量，做好每一项当下的工作。

结语

在中国由制造大国逐步向制造强国迈进的今天，我们的职业

教育要做出新的改变。中国制造的发展对职业学校的学生培养提

出了更高的要求，我们需要的不仅仅是技术工人，更是有“工匠

精神”的思想者。
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[摘 要] 教师在中职院校德育课堂中要开展以工匠精神为核心的就业与职业指导，在向学生传授技艺的同时，逐步把质量意识、敬业精

神、职业道德等价值观念根植于学生心灵之中。文章对工匠精神在中职院校德育课中的渗透进行研究。
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