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0 引言

在对“伦理”的原始语义考察中，我们不难发现“伦理”一

词的含义是由现代学者整合“伦”和“理”二字的词义而得来。

古代对“伦”诠释有三：（1）《说文》曰：“伦，辈也”。

（2）《礼记·乐记》曰：“乐者，通伦理者也。”（3）郑玄

注“伦理”曰“伦，类也；理分也。”就“理”而言，“理”

者，治理、规则之义。《说文》曰：“理，治玉也。”后来，

“理有了几种引申：（1）物质之“理”如“纹理”；（2）

人文之“理”如“道理”、“事理”；（3）科学之“理”如

“理科”、“物理”；（4）使某事有序或合理之动作，如“管

理”、“整理”“处理”等。具体来说，“伦理”包含两层含

义，第一层含义是指事物的条理，如《礼记·乐记》：“凡音

者，生于人心者也；乐者，通伦理者也。”第二层含义，也就是

当前我们常用的基本含义，是指人与人相处的各种道德准则。如

汉贾谊《新书·时变》：“商君违礼义，弃伦理。”

王广亚先生终生执念于教育事业，把育才达人作为自己的

人生夙愿，他认为没有伦理教育，学生就会在成才道路上迷失方

向；而伦理教育解决了学生信仰失衡、价值观偏颇的问题，也为

校园形成良好的学风、校风，师生共同营造生机勃勃、欣欣向荣

的校园氛围，提出了科学的理念与有效的方法。因此他把“伦

理”放在其办学理念的首位，在亲身经历60余年教育实践中，形

成了自己独特的办学伦理思想。

1 王广亚先生办学伦理思想的形成

1.1 理论渊源：中国优秀传统文化对王广亚先生办学伦理思

想的影响

中华优秀传统文化为王广亚先生的办学伦理思想提供了肥

沃的土壤。先生自幼接受私塾教育，与中华优秀传统文化结缘，

尤其对儒家思想推崇备至，深受其的影响。《论语·为政》中的

“人而无信，不知其可也。”《礼记》中的“不宝金玉，而忠信

以为宝”阐释了诚实守信的意义；《论语·述而》中的“德之不

休，学之不讲，闻义不能徙，不善良不能改。”《吕氏春秋》中

的“君子反道以修德”强调了道德修养的作用；《朱子家训》中

的“滴水之恩，涌泉相报”道出了感恩的深刻内涵；《论语·学

而》中的“入则孝，出则弟”告诫我们在家孝敬父母，出门顺从

师长。这些优秀传统文化的精髓深深刻在先生脑海中，伴随先生

的一生，并影响着先生的教育事业。因此，他曾说过“我的心与

孔子是相通的”。

1.2 现实基础：王广亚先生坚定的理想信念和躬耕杏坛的切

身体会

先生1922年生于河南巩县（今巩义市）一个农民家庭，青

年时期恰逢乱世，无奈负笈游学，鉴于时局变换弱冠之年又远赴

学习。1949年创办会计补习学校，1993年创办升达学院，2004年

创办成功学院，一路走来经历资金短缺、师资不足、生源减少等

诸多困难，筚路蓝缕、历经坎坷，这些经历锤炼了先生“坚毅有

恒，始终如一”的高尚品质，也让先生深深体悟到感恩的真正深

意。先生为感谢在最困难中帮助过他的林时金和刘延涛两位恩

人，分别在升达建设时金大楼，在郑州兴建“刘延涛先生艺术

馆”，以表纪念。先生父亲及重家风、家教，从小让他帮助家里

打水，扫院子，教育他要学会勤俭，在家要尊重长辈，在外不可

和他人斗气。先生父亲的这些日常教育对其日后的道德伦理观的

形成起到重要作用，对其办学伦理思想奠定了良好基础。

2 王广亚先生办学伦理思想的基本内涵

王广亚先生办学伦理思想蕴含丰富，涉及家庭、生活、学校

建设、学生成长等诸多方面，本文从其办学伦理思想的初衷、抓

手和目标三个方面进行阐述。

2.1 以立德树人为初衷

俗话说，人无德不立，业无德不行。良好的品德是一个人的

立身之本，也是一个民族的立族之本。大学生不仅要学知识，学

做事的本领，更重要的是学会如何做人；不仅有知性，更重要的

是有德性。古今中外的先贤大家强调道德、品行对于做人的重要

性。教育家、思想家孟子曰：“君子之守，修其身而天下平。”

康德认为“国家用人，当以德为本，才艺为末。”道德是引导人

们追求至善的良师，是催人奋进的引路人，被认为是人类的最高

目的，因此也是教育的最高目的。

王广亚先生在其创办的学校都十分重视对学生的道德教育，

注重培养学生“德才兼备”的人格。他提出的“三三三”制办学

要点其中就包含了“品德教育”，要求学生要注重秩序礼仪，做

到“守时、守信、守法”。他凝练形成的升达精神把“礼让”

作为一个核心词汇，就是希望学生能够敦励品行，学会“守礼谦

让，以礼待人，互相尊重，待人谦逊和蔼，谈吐文雅得体。”王

广亚先生不仅注重对学生进行道德教育，同时也注重师德的培

养。他认为一个师德高尚的人应该是具有强烈责任心的人，有责

任心，才能对学生全面负责、全面关心，才能以教好学生为己

任，以教学成绩优秀为目标。因此，他要求教师在教育和管理学

生的时候要处处体现“关心、爱心、耐心”。升达学院董事长王

淑芳女士深受王广亚先生注重师德思想的影响，特从自己多年积

蓄中拿出50万元设立“淑芳师德奖”，专门用于奖励在教学管理

工作中师德高尚的教师。

2.2 以制度的构建和严格执行为抓手

古人云：“无以规矩，不成方圆。”国有国法，校有校规。

办好学校的前提是重在管理，重在制度。从调整的功能上看，

制度是最高层面的伦理，伦理是最低层面的制度。从调整的对

象看，制度是低限度的伦理，而伦理表现为宽泛性的制度。“制

度管理”是王广亚先生60余年办学实践的体验总结，是办好学校

的“灵丹妙药”。他强调办学“要有好的制度、好的管理”，这

也是其办学“五好原则”的重要组成部分。他认为：“好的制

度，更具有端正校风、树立校园伦理的功效。制度不全，乱象丛

生。”他曾讲，“我办大学，对于教职员工应有的工作伦理加以

规范，按制度重赏鼓励成员为所当为；重罚警惕成员为所不为，

认真落实考核办法，则乱象会一扫而空。所以，学校要根据教育

部的有关法规和本校实际制订容易操作的章则办法，这些制度收

录在学院的章则汇编中，既管学生，又管教职工。既有完备的制

度，又有彻底的执行力，则制度的正义、公正、公平才得以彰

显，校园伦理的功效、校务运转的规范，才能形成健康有序的良

好局面。”
[1]

创办人王广亚先生办学伦理思想研究
沈定军  程夏波

（郑州升达经贸管理学院　河南　郑州　451191）

[摘　要] 著名豫籍教育家王广亚先生躬耕杏坛60余载，一生在海峡两岸创办学校10余所，“伦理”思想始终处于其办学理念的首位。他

的办学伦理思想以立德树人为初衷，以制度的构建和严格执行为抓手，以校园和谐局面的形成为目标。
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以《电子技能》课程实训项目十七“三极管串联型稳压电

路”任务三电路制作与调试为例。教师在课前制作任务书，把课

程的重难点如：三极管的检测方法、电路制作、调试步骤在教学

平台上以图片视频等形式发送给学生提前预习。学生在课堂上只

需按照任务书对照教师发放资料操作。这也充分体现了学生在教

学中的主体地位，教师成为了课堂上的旁观者。在学生实训期间

观察学生操作规范、维持安全实训、解决突发问题、排解学生疑

问、总领全局进度、评价总结分析，从知识传授者转变成引导

者，使学生通过实践操作学习到更多的理论知识，把一节课的知

识内容开放化，这就需要教师有更充分的知识储备，能随时解决

学生提出的不同问题。正如一场文艺表演的台前幕后，教师从台

前表演的演员转变为幕后工作的导演。课前相关知识的准备，视

频图片的拍摄，课堂上学生各种情况的应对，课后的评价分析。

新的角色新的挑战，新的教学形式对教师课程设计能力，新

的信息化教学手段掌握，专业知识贴近现代技术前沿等方面都提

出了挑战。
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教师在实训教学中的角色
邓淑静

（烟台船舶工业学校　山东　烟台　264000）

[摘　要] 随着教学改革的逐步深入，职校学生的实训课程占据着课程的绝大部分内容，学习技能成为职业学校学生的主旋律。项目式教

学、双元七步、五元六步等教学形式被各个职业学校广泛使用。锻炼学生根据任务书自主完成一项项教学任务，改变了以往教师讲授的形式。

特别是信息化教学的兴起，将教师更多的从课堂中解放出来，那么教师在实训教学中是否还有价值？在脱离了传统讲授任务后扮演什么样的角

色？

[关键词] 教师；实训教学；角色

在其创办的升达学院，自1993年建校初期就秉承“制度管

理”理念，依据法律法规，结合学校实际，明确了学校章程。在

学校章程的统领下，不断修订完善教学、人事、科研、后勤服

务、学生管理、招生就业等制度，形成了较为健全、统一规范的

制度体系，汇编成册，形成了《升达章则汇编》，使学校的各项

工作有法可依、有章可循，使“计划创新、执行彻底、考核严

谨、赏罚分明”的行事准则得以落实。在其“制度管理”的作用

下，目前升达学院“董事会领导、校长负责、党委保障、民主管

理、依法办学”的治理结构与工作模式逐渐形成，教职工“全员

聘用、制度管理、量化考核”和学生“制度管理、量化考核、严

管慈教”的管理模式日臻完善。

2.3 以校园和谐局面的形成为目标

古语讲，家和万事兴。对于一个学校而言，校园和谐是学校

办好、办强的基础，是提升人才培养质量的前提。所谓和谐，是

指事物处于稳定的均衡发展状态。王广亚先生倡导的校园和谐局

面包含师生和谐、学术和谐、上下级和谐等方面。

他指出，师生和谐应当“学生尊敬师长、教室爱护学生、师

生平等相处”。他希望，师生在一起在树德及知能上能相互切磋

成长，作为学生，要以虚心的态度向老师请教、学习，既学习文

化知识，也学习做人做事的道理；作为教师，一定要关心爱护学

生，充满爱心，以渊博的知识和良好的师德为学生表率，从而赢

得学生的尊重。

他认为，学术和谐应当做到“一要包容不同的学派；二要

包容失误和失败；三要包容后辈冒尖。”[2]他建议，教授学者，

应静下心来，下大功夫探索高深学问，思考一些真正具有永恒价

值的问题，作出一些成果。不能地位、名誉、金钱至上，学术不

端，抄袭成风，剽窃他人成果。

3 结束语

王广亚先生的教育思想博大精深、内涵广博，丰富了中国

民办教育的理论体系，是民办教育的宝贵财富。他的办学伦理思

想是其教育思想的重要组成部分，更是其教育思想的一颗璀璨明

珠。他的办学伦理思想所具有的前瞻性、教育性、指导性对当今

学校建设发展的具有更好的促进作用，值得我们认真研读、认真

挖掘、认真力行。学习和研究王广亚先生的办学伦理思想，进一

步把握其精髓，有利于创新民办教育体制机制，有利于增强民办

高校的核心竞争力，对打造中国一流民办大学具有重要现实意

义。
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