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相识“学习共同体”

结识学习共同体，缘于原上海真爱梦想基金会云南大区经理

谈杨老师。2017年三月底的一天，华东师范大学教育学博士陈静

静教授乘飞机坐汽车近10小时，专程从上海来到我们学校，介绍

了学习共同体，并给我校九（6）班同学上了一节语文阅读课。

看完这节课，我眼前一亮，原来语文阅读课可以这样上，原来我

们的孩子竟然有这么大的潜力，原来……

四月底，我有幸受邀参加了上海真爱梦想基金会组织的“上

海真爱梦想2016年报发布会”，更幸运的是参加了学习共同体

“名师工作坊”，分别到上海市浦东新区世博家园实验小学和上

海平和双语学校，观摩了朱煜、李冲锋、郑艳红、郑朝晖四位名

师大咖的学习共同体的课堂，让我对学习共同体有了初步的了解

和认识，并引发了自己诸多的思考。

一、“学习共同体”发展历程

学习共同体经历了100多年的研究历程，首倡者是教育大师

杜威。日本佐藤学教授经过40年的研究将其进行实践。中国最早

与佐藤学教授建立学术合作联系的是华东师范大学钟启泉教授、

上海浦东教育发展研究院陈静静博士。2017年，在爱心人士与上

海真爱梦想公益基金会的支持下，学习共同体研究院正式成立。

学习共同体的愿景是“保障所有学生的高品质学习权”，这正是

“21世纪型的学校”，21世纪社会教育改革的主题可以简单地概

括为“同时追求质量与平等”。短短不到三年的时间，全国学习

共同体改革应者云集，持续推动着同时追求公平与质量的教育实

践。

二、“学习共同体”的特点

学校应成为学习共同体的学校，课堂应成为学习共同体的

课堂。所谓学习共同体的学校，是指在这样的学校里不仅学生们

相互学习、成长，作为教育专家的教师也相互学习、提高，家长

也参加学习、共同发展。所谓学习共同体的课堂，即在同一个

“场”中间，教师和学生都在学习，都在提升。课堂要把“学”

置于教学的中心，实现“活动的、合作的、反思的学习”，实现

与物与教材对话，与学生与教师对话，与自身对话的学习成为教

学的中心，具体地说，就是组织和指导有任务的学习，有小组活

动的学习，有学生将自己理解的东西用作品表现出来与同伴共

享、相互欣赏的活动的学习。也可以说，就是从个体出发，经过

与同伴的合作，又再返回到个体的学习。

三、“学习共同体”的课堂模式

学习共同体最大的特点是“开放课堂——构建相互倾听的师

生关系”。如何构建？主要做法：学生通过问题导向进行自主学

习；同伴通过合作讨论加深对问题的探究；小组展示，实现成果

分享；最后达到自学反思，进而解惑、总结、提升的课堂模式。

即“独立学习——协同互助——共同分享——聚焦反刍”四个环

节。

相知“学习共同体”

之后，半年多的时间，我校陆续有教师参加了学习共同体的

观摩交流，学校定期组织学习共同体分享会，交流存在的困惑。

2017年 10月25日，我校承办了“真爱梦想·学习共同体公开观

摩暨梦想中心发展交流活动”。邀请了元阳、屏边、弥渡等全省

7个地区的180余人参加此次活动。活动中，我们观摩了陈静静博

士的《中学语文阅读课》、我校田靖丽老师的《走一步再走一

步》、杨琨老师的《有多少根火柴》。随后，学习共同体专家团

队进行评课，让参会人员深入了解了共同体的课堂，同时对学校

共同体的实践再一次起到助推作用。

相恋“学习共同体”

真正令我震撼的，当属参加第三届学习共同体领航教师暑

期研究坊暨学习共同体课改中国行推进交流会。七月初的上海，

酷暑难耐，原本容纳200人左右的主会场，距会议开始前一个小

时就已经座无虚席，以至于后来会场过道都坐满了人。本次活动

由中国教师报，上海真爱梦想基金会学习共同体研究院、上海市

浦东新区世博家园实验小学联合主办。参会的嘉宾有专家学者，

名师大咖，还有来自全国各地的教师。学习共同体从2016年第一

届研究坊开始，仅仅三年间，就已经开始呈星火燎原之势，越来

越多的一线教师自愿加入到了实践者的行列。研究坊走过3年，

已经形成了以“课例研究”“专著共读”“教学模拟”“TED演

讲”以及“分组研讨”为主要形式，以“学习共同体”所倡导的

“平等”与“倾听”为主要宗旨，邀请两岸三地业界专家共同研

究、分享实践心得，并以分学段、分学科的形式，指导和探索各

类学科实践学习共同体的路径方法。让我们也坚定依恋学习共同

体的决心。

“学习共同体”的几个特质

1、学生座位安排不同

改“秧田式的座位”为“U字型座位”安排，这样的改变并

不只是外在形式的改变，这样改变的目的是改变以“教师为中

心”为以“学生为中心”，真正让学生成为学习的主人。同时，

同伴可以自己选择，其目的可以使学习交流更加顺畅，更快进入

同伴间的合作关系。

2、学生学习方式不同

小组合作强调学生之间组内竞争，组际竞争；而学习共同体

强调组内同伴互助，组际协同发展。不管是组内互助还是组际交

流，都以倾听为前提，同学交流时其他同学要养成记录的习惯，

进而完善自己的观点。

两者的区别主要在于学生之间是否完全平等、彼此倾听，有

没有组长；学生之间是否分工、分层；同学之间是互相教的关系

还是互相学的关系；对学习设计的关注度如何；是追求一致的答

案还是尊重学生的多元发现；是强化外在评价，还是培养内在兴

趣。

关于小组内是否需要组长，曾经引发过不小的争论。小组合

作学习通常是有领导者的，小组内各成员有明确的分工。在新北

市秀山小学校长林文生看来，指定组长或其他不同角色很容易导

致学习的阶层化，学生之间也很容易产生互教关系，而“学习共

同体”从一开始就非常强调学习者之间人人平等，没有领导者，

没有分工，每一个同学都充分被尊重，而所谓的不同角色是在具

体的学习情境中自然产生的，随着这一轮学习的结束，各个角色

也自然消失。

3、教师的教学方式不同

传统的课堂及小组合作学习的课堂，教师是引导者、预设

者，而学习共同体的课堂教师是观察者、参与者、倾听者。教师

起到倾听，串联，反刍的作用。小组合作学习是教师或小组同学

提出问题，而学习共同体是由学生自己生成问题，这无疑对教师

提出了更高的要求，同时也促使教师的成长。

4、教师教研的方式不同

传统的课堂是教师听完课后对教师的教学设计评价“好”或

“不好”，对上课的教师而言，背负沉重的心理压力；而学习共

同体的课堂，则须从“观教”到“察学”，即听课教师从观察教

师的“教”转为观察学生的“学”，听课教师聚焦一个或一组学

生，坐在学生旁边，记录学生在课堂上真实的学习现象，课后研

讨的时候要把观察到的情况呈现给上课教师，达到听课教师是上

课教师的助手、协同组织课堂学习的提升目的。这种近乎用显微

镜看的课堂，才是真实的课堂。只有看到真实的课堂，教师才会

不断反思、总结，进而得到提升。

“纸上得来终觉浅，绝知此事要躬行。”学习共同体的理念

是先进的，要把这种先进的理念更好地运用到课堂教学还需长期

的实践、反思、再实践。

作为教学一线同时又兼一校之长的教师，我觉得践行先进理

念，推进学校的课改还需要专家的指导和广大教师同仁的共同努

力。

和“学习共同体”在一起的日子
苟小军
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