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1 引言

进入现代职业教育发展轨道的中职学校如何以评价为抓手，

引导学生自主成长？如何以大数据为支撑，呈现人才培养质量？

笔者以厦门工商旅游学校德育工作为例，以信息化为德育工作提

供了有力工具，使用信息化来为德育工作服务，说明建立“互联

网+德育”新模式的过程，“其目的在于提高虚拟环境中人们的

德育素质和利用网络平台对人们进行德育教育”。

2 “互联网+德育”新模式设计整体目标

以中职生人才标准为目标，围绕学生在校期间思想品德、

身心健康、学业成绩、能力素质等各个维度的行为表现，构建和

实施量化评价体系，全面采集、记录学生成长数据；通过数据清

洗、数据建模及数据分析，建成学生成长平台和学生成长数据中

心，直观呈现学校德育工作实效和人才培养质量，全面监测学生

成长过程，实现德育工作及人才培养数据的信息化、数据化、可

视化。

3 中等职业学校“互联网+德育”模式探索与实践

3.1 借助教学平台，有效引导学生自主学习

信息技术在中职德育工作中的融合，最常见的手段是建立教

学平台，进而营建信息化教育环境，完成教学信息化和教学管理

信息化。学校中加强校园网络技术建设，现阶段几乎所有的办公

场所和班级中都覆盖了无线网络，教师充分利用移动网络，向学

生推广雨课堂、蓝墨云班课和清华在线平台等学习平台，最大限

度的方便了教师教学。中职德育教学实践中，可尝试使用蓝墨云

班课平台。如备课时，教师上网查询和收集校园内外破坏环境行

为的资料信息，在教学平台中上传适合的“观点辨析”和有关课

程题目。并随着教学的变革，及时更新教学资源，丰富学生学习

内容和方法，脱离实践和空间的限制，让学生在自主学习后，有

效突破教学重难点，起到良好的教学效果。

3.2 开发学习资源，优化教学内容

中职德育课本质上是并不枯燥的，只是传统的授课方式，导

致课堂了无生趣，而信息化的教学方式丰富多彩，充满趣味性，

可以充分融入情境，把新闻报道、数据资料、案例分析、音乐视

频等生活素材引入德育课堂，比如在教授一堂“感受道德之美”

的课时，我们可以先播放一段励志感人的小短片 One Day，这是

比口头叙述更生动更传神的，这时可以让学生参与拍图，做一次

形象设计，让学生发朋友圈积赞，这会使学生更能深刻的领悟课

堂内容，当然，面对丰富的网上教学资源，教师应该进行加工处

理，利用剪辑等工具把收集到的资料融入到课堂中。

3.3 建立德育网站

中职学校目前德育教学资源有限，无论是硬件还是软件设施

都需要合理应用，必须在整合资源的背景之下完成德育教育。因

此，学校需要对教师资源进行整合，在此基础之上构建校园德育

网站，通过网站将德育教学阵地进行转移，在保证新颖性的前提

下，激发教师教学动力以及学生学习动力。之后对网络上对现有

的德育教学资源进行分析、筛选以及整合，最终传输到网站当中

供学生以及教师阅读，此间可以在网站中开设家乡巨变、时政要

闻以及世界之窗等模块，让学生在进入到网站之后就可以收获优

秀的德育资源，并且通过此种形式可以将传统枯燥的德育教学转

变为主观意识下感性阅读，增强学生学习兴趣以及主观能动力。

3.4 创新教学模式

传统的德育教学模式是由中职德育老师选择一些教材中提

供的德育小故事或生活中的事件作为引入，分析人物德育品质。

这样的模式枯燥无聊，中职生一般很难产生兴趣。“互联网+”

背景下的中职德育信息化教学则为中职德育老师提供了创新的教

学模式，使他们可以结合互联网，采取为中职生喜闻乐见的德育

方式来吸引中职生的兴趣，激发中职生的学习热情，进而提高中

职生的德育素质。同样是以案例进行德育教学，互联网就不同于

传统的、案例单一的教材，能够为德育教育的开展提供丰富的信

息储备，用时事热点填满理论知识的空白，为传统德育教育注入

新的活力，起到辅助教师的作用。信息化教学能使中职德育老师

通过微信小程序上的多种教学平台创新教学模式，开展“对话

式”教学，实现因材施教，改变一对多的传统教学模式。同时，

中职德育老师还可以应用信息化技术将课堂的主体地位归还给中

职生，使中职生能展现自己的德育素质，积极开展课堂讨论，合

理地争辩。互联网的迅猛发展不仅使中职德育老师能“纸上谈

兵”，还为他们提供了许多组织中职生实践的机会。应用信息化

教学模式，中职德育老师可以使德育教育不再流于形式，让中职

生在实践中感受与他人分享、为社会服务的乐趣，通过小组合

作、社区服务、志愿者团队等形式为他人谋福祉，在实践中接受

高尚道德的陶冶，提高个人素养。

4 结束语

随着社会的发展与时代变迁，教学改革必须结合时代特色进

行积极转变，这样才能保证德育教学质量。信息化管理方法作为

一种新型管理方法，在现阶段的德育教学中可以发挥重要作用，

但是需要采取适当的管理模式与实践方法，这样才能保证信息化

技术应用质量，提升中职德育教育水平。
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[摘 要] 在素质教育蓬勃发展的当下，中职阶段对于学生而言是较为关键的。教师可以利用互联网教学，改变德育教学方式，创新教学

模式，不断提高中职学生的学习兴趣，为其未来的学习发展打下坚实的基础。笔者结合自身中职德育教学经验，对“互联网+”背景下中职德

育信息化教学做一深入阐述，为广大教育工作者解疑答惑。
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