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2017年8月底，作为刚毕业的新人，我加入到了沙井中学这个优秀大集体，从

一个刚刚离开大学校园踏入工作岗位的我，没有教学经验与管理经验，一开始工作

焦头烂额，没有什么头绪，只是蛮力做事，效率不高。当时自己也很苦恼，如何提

高工作效率已然成为我心头大患。当时学校领导安排了这样子的机会，在我困难烦

恼之时，这一举措无疑给予了我前进路上的莫大帮助。

我的师傅是严义英老师，她对工作热情似火，虽然她教书有十几年，但对教育

的热情未减丝毫；她对同事热心耐心，不计得失，年级好多老师亲切地称她为“严

姐”；她对学生严慈并济，恩威并施，学生都很敬爱她；她的课堂由浅入深，循序

渐进，富有故事性，吸引学生；一题多变，知识揉合，思维变换，学生老师乐在其

中，学生有自信心、老师有成就感。每次去听严老师的课都会有收获，有惊喜，也

有被碾压的感觉，觉得自己的课堂效率不够高，气氛不够活跃，没能选取恰当的方

法吸引学生，没有注重学生思维的培养......自己知道在教学上跟严老师的差距之

大，所以更要加倍努力，听课后反思，反思后整改，因材施教，只为让学生掌握更

多知识点。

作为新教师，我们最大的缺点就是教育教学经验明显不足。“青蓝结对”正好

在这两者之间搭起了桥梁，发挥师傅丰富的教育教学经验，使得我们新教师教育教

学水平不断提高。在这个过程中，作为新教师的我获得了很多的启发和教育教学、

管理经验，下面我用四个字—看、听、思、勤来总结我这两年的成长感悟：

一、看

1.教学方面：上好一节课，前提是结合学生的情况好好备课，要想因材施教，

必须做好攻略：

（1）看看别的老师怎么备课；

（2）看看别的老师怎么上课，课堂如何幽默；

（3）看些网上的视频资源，如何引入，如何吸引学生兴趣；

（4）看看学生课堂的反应情况，感觉学生不太能接受了，立即转变策略、换

种方法；

（5）看看学生的作业，出错点集中在哪里，第二节课及时讲解纠正。

2.班级管理方面：

（1）在处理学生问题时，多看看身边有经验的班主任如何处理问题，如何做

工作、如何批评了学生，学生在走之前还不忘感谢老师，让学生心悦诚服，这也是

一门学问。优秀的他们都有自己的“法宝”，年轻的我们要多去观察，看他们的沟

通技巧、看他们的处理方式、像他们学习，最终变成自己的“法宝”。

（2）班级活动：我刚来第一学期，班级与学校的各项活动我不是很重视，都

是全权交给学生去做，我还没意识到这些活动对班级的凝聚力的影响与推动作用。

后面看到别的班主任对这些事情可上心了，发动学生报名、督促学生训练、参与学

生排练，每个环节都参与，最终取得的成绩很好，自己真的很羡慕。所以后面我也

学会参与进来，每项活动要过问，我们班慢慢有了奖状，有了属于大家的荣誉，同

时为班级赢得荣誉的同学觉得幸福感和成就感满满。

工作中做一个爱“看”、多“看”、耐“看”（耐心去看）的人，你的收获远

比你想像的多。

二、听

1.听课：刚踏上三尺讲台的我们，难免惊慌失措、把握不好课堂，所以才要去

听课，并且是多听课，这里不局限于只听师傅的课。听他们如何把难的知识点讲的

浅显，把枯燥的数学题讲的通俗易懂；听他们的方法、思路；听他们如何逗笑学生

活跃气氛；听他们如何引导学生启发思考；

2.听“说”：听别的老师怎么说，课堂上怎么说，课下怎么说，处理问题时怎

么说，安慰学生时怎么说......这些事情都隐含着大智慧，需要我们用心去感受、

去总结并牢记于心。

其实我是一个不太会说、不善于在人多的场合发表见解的人，但是我会多听，

多听听别人怎么说，还可以涨很多知识，博众人之长于己用，做一个忠实的倾听者

又何妨？

三、思

1.思考：思考如何备好课，如何调整策略让课堂出效率，如何做通做实学生的

思想工作，如何把我们自己的所学转化为学生的所得.....这些问题我也一直在思

考，我们可以一起探讨。让学生敬重一个老师光靠威严是不够的，还要有学识上的

渊博、处理问题的技巧、私下的关心爱护等等。或许这些还不够，我们要做更多才

能让学生信任你，敞开心扉跟你分享他的心事与秘密。（举例：杨竞择）

2.反思：每节课后，反思下这节课存在什么问题，后面怎么避免出现这类问

题；每次听课后，就要去反思下、对比下，什么是可取的，什么放在自己的课堂上

会有更佳效果、更高效率；每次活动后反思，哪些细节没注意到，哪个环节疏忽

了，哪些做好了，班级的荣誉会更多；每次跟学生谈话后反思，他身上存在的问题

是他独有的还是同学们的共性，若是共性就要赶紧做全班的思想工作，同时过两天

再问候下，定期观察，发现新的问题及时沟通；有时候老师的一句关心问候能让学

生开心上好几天。（举例：高二上学期刘昕怡）

经过这件事情，我就有些自责，责备自己忽略了这群很懂事，不给你惹事，学

习态度端正的孩子。这部分同学很体谅我，怕给我添麻烦，选择自己承受和忍受家

长的不理解、同学们的误解。接着我开始关注性格内向的同学，不定时的跟他们谈

话，但是他们内心的秘密我从不刻意去了解。我们做到多关心多问候多理解多尊重

他们就行了，让他感觉到你在关注他，他们会很开心的。

四、勤

1.教学上，要勤在听课上，找课堂上的异同点；勤在反思上，找差距及时整

改；勤在总结上，找措施及时落实；勤在跟师傅沟通上，找更好的方法便于学生接

受；勤在创新上，一些总结性的东西可以编成押韵的口诀便于记忆，让数学课堂风

趣横生，妙语连珠。

2.管理上：勤在巡堂，我是课间有时间愿意待在教室的，在这里同学们偶尔还

是会释放自己的天性的，随便聊一下，他们会觉得你很重视他，便于后期工作的开

展，同时可以发现班级存在的问题，及时整改；勤在找学生谈心，他们这个年龄段

很喜欢把事情藏在心底，不沟通就发现不了问题。

我们要努力争做学生心目中的知心人、学习生活上的热心人、成长路上的引路

人，我目前做的还不够好，我一直在努力做并将朝着这个方向继续努力。

我是“青蓝结对”活动中的一个受益者，非常感谢学校为我们刚毕业的新老师

提供了这样的学习机会与平台，很感谢学校一直把我和师傅安排在同一年级，让我

有更多的时间和机会向师傅请教，学习师傅的教学方法、教学态度、教学经验，不

断地提高自身的综合素质。在以后的教学过程中仍然会有不在预期内的事情发生，

所以我要更积极更主动更努力地学习，找差距、抓落实、强本领，在师傅的“传、

帮、带”下成长得更快。

现在还很清楚的记得，两年前的今天，我在这里拜师，校长给我们的寄语是

“有幸遇见你”，鼓励我们做让学生有幸福感、让学生觉得遇见你很幸运、学生若

干年后会记得你的好老师，这句话希望能跟大家共勉。这两年我在这条路上走走停

停，边努力边反思，觉得自己进步不够大，要继续努力、持续竭力、连续奋力。最

后在这个特殊的日子里，我仅代表我个人深深的祝愿在坐的各位老师节日快乐，工

作顺利，祝愿每一位老师模样可爱、工作可心、未来可期！
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“青蓝结对”成长感悟
李 艳

（深圳市沙井中学 广东 深圳 518000）
[摘 要] 首先很感谢学校领导对我的信任和肯定，今天我很荣幸在这里分享“青蓝结对”的成长感悟。
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构造应该宽敞、通风条件良好并且时常做好清洁。同时，食堂的工作人员必须持有

有效的从业资格证以及真实有效的健康证，并进行定期体检。

例如，如果对食堂的各项食物来源不够放心，学校可自行在食堂各个部门增设

一个监督人员，那么对日常的进货、清点甚至烹饪过程就能进行一个比较及时的监

督，防止意外情况的发生。

由于人体每天需要一定含量水的摄入，水源的安全健康也必须得到保证。食堂

人员应该每天进行常用盛水容器、饮水机等饮水措施的消毒，使学生们能喝上干净

放心的水。

四、强化报告制度，迅速发现疫情

在疫情发生的初期，及时地上报能使防控措施在短时间内得到落实，尽量减少

了人员的伤亡，所以完善报告制度是非常有必要的。

例如，针对学生每日是否准时签到上课，学校应该完善每日晨点制度和缺勤登

记制度，出现学生缺勤现象时，教师应该立刻了解学生缺勤原因和身体状况，发现

疑似传染病症状时应该及时上报学校和医务室，在传染病的早期做到早发现、早报

告、早防控。

同时，学校应该完善传染病疫情的报告制度和设施，校方应该密切协助校医在

必要的时候进行及时上报和对现有病例的积极处理，同时根据当地卫生局的有关规

定让患病人员进行规定时间长度的隔离。且应该做好与患病人员的沟通以及相应的

心理安慰，使其不至于过度恐慌、着急而造成心理层面的伤害。如果病例本人为学

生，那么学校应该与学生家长保持联系，了解学生病情的发展情况，一旦痊愈且做

好了标准时间的隔离，即可以返回学校上学。

总之，近年来随着人口激增，传染病疫情在大中小学校园内都不时出现，影响

了学生和学校教职人员的正常生活，也给社会带来了许多隐患。在学校传染病防控

的过程中，应该首先做好对学生的宣传工作，使他们掌握一定的相关知识，在面对

疫情时不至于过度慌乱。同时，校方应该做好各类与疫情防控有关的硬件设施，时

常检修，使之在关键时刻派上用场。
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