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在小学教育上，班级管理的好坏取决于对后进生的管理方面。良好的班风，会

潜移默化的影响着后进生。在后进生管理上，老师要看出后进生的闪光点，让学生

树立正确的价值观，不断的提升自己的能力。

一、“后进生”的概念

在每个班级中，或多或少都会有“后进生”。“后进生”对于班主任来说，可

能在管理方面是令人头疼的，有些班主任会直接对这些“后进生”进行放弃管理。

“后进生”主要指的是因为后天特殊的教育，导致学生成绩差或者是出现不好的行

为习惯等，但是这部分学生不包括先天存在智力或者是有生理问题的人。对于班主

任来说，“后进生”只需要严格进行管理，还是有机会转变成优等生的。

二、“后进生”的具体表现形式

第一，学习成绩比较差。“后进生”在学习方面表现为；学习成绩差，不想学

习。这主要导致的原因，可能是因为老师讲课的内容吸引不了学生，或者是没有学

习的态度，造成的学习成绩差这样的结果。这些“后进生”，可以通过转变学习方

法或者是增加自主学习的能力，就能提高学习成绩。

第二，行为习惯或者是品行比较差的学生。“后进生”不仅是学习成绩比较

差，还包括一些思想品德等方面差的学生，所以在教学过程中，老师不仅要注重学

生的学习成绩，还要培养学生的思想品德。在上课期间，老师可以教会学生一些礼

貌或者是行为礼仪，比如上课有问题要举手，遇到长辈要问好等方面[1]。

三、“后进生”形成的原因

第一，在学习方面。在小学学习阶段，“后进生”大多都是处于高年级，因为

高年级的学习内容比较多，相比较低年级来说任务量也比较重。在小学高年的学生

中，学生逐渐形成了自己的学习意识，有部分学生开始挑战老师的权威性，导致老

师不在管束他们，学生的学习成绩自然就会出现下滑的现象。而且，处于小学阶段

的学生，自我表现能力比较强但是控制力比较弱，所以在课堂的时候，学生总是会

展现自己的能力，可能这种表现并不是用于学习上，这种情况会严重影响同学的学

习和老师的讲课质量。

第二，学校层面。在小学教育中，老师是非常重要的。因为老师对于学生的影

响还是非常大的，比如老师在课堂上经常说脏话，或者是做一些不文明的习惯，有

些学生会去模仿，逐步的这些学生就会进入到“后进生”里面。有些学生在学校没

有养成坏习惯，但是却把在校外的坏习惯带到学校中去，在和同学接触的过程中，

会说出一些脏话，这样严重影响了学生之间的交流。

第三，家庭层面的影响。孩子的初次教育是家长给的，所以家长在孩子教育

上也是扮演着不同的角色。因为现在的独生子女的原因，家长会尽量满足孩子的要

求，孩子耍脾气家长也会任由孩子耍，所以导致孩子出现脾气暴躁、爱张口骂人的

现象。而且家长在对孩子教育方面，可能表现出没有特别重视，孩子取得进步以

后，家长也没有任何鼓励的话语，所以这样会导致学生学习的积极性下降，逐步成

为“后进生”[2]。

四、“后进生”转化的具体策略

第一，用爱暖化，激励后进生健康成长。后进生的产生，有些原因是因为父母

因为工作关系忽略学生的教育问题，导致学生对自己的成绩不重视。因此，老师需

要抽出时间给予学生适当的关心，了解学生除了学习以外的情况。老师利用课间时

间，给“后进生”适当的学习辅导，首先是要树立起学生对于学习的兴趣，还要增

强学生对于学习的信心。

第二，树立榜样，积极表扬，带动后进生进步。在学校学习期间，同学之间接

触的时间是最长的，所以同学的影响作用也是巨大的，因此要在班级内部树立学习

的榜样，让好学生带动后进生进行学习，用好学生的成绩和思想品德潜移默化的影

响后进生。而且，老师可以对学生的表现进行记录或者是评分，给予相应的奖励。

比如，老师可以通过观察学生日常的行为习惯或者是学习进步等方面，学生如果积

极参加打扫卫生或者尊敬师长等方面，老师要给予表扬，这样学生才会有动力的进

行全面发展。老师还要善于发现学生的闪光点，欣赏学生的一些行为，尽可能展现

后进生的优势，让后进生树立起自信心得到重视[3]。

结语

小学教育是教学的开始，一个良好的开端，会让学生在以后学习或者是成长过

程中更加轻松。因此，对于后进生，老师要用适合的方法进行教育，多多发现学生

的闪光点，对后进生全面进行了解，对待这些学生要更加有信心，用正确的方式，

潜移默化的影响着学生，让学生树立起正确的价值观，促进学生的全面发展。
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浅谈小学班级管理中后进生的转化对策
扎西措姆

（西藏自治区山南市乃东区教育局  西藏  山南  856000）
[摘　要] 在一个班集体中，“后进生”担任着重要的组成部分。但是老师在班级管理中，可能会忽视这些学生的存在，这样会对这些学生造成严重伤害。所以，老师

在班级管理过程中，一定要对后进生进行重视，这样班级整体学生水平才会提高。所以，下面是对小学班级管理中后进生的转化对策进行分析，以供相关教育人员进行参

考。
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高效不仅仅是经济领域的概念，教学同样需要。伴随着新课程改革的新理念和

新思想，我们的课堂教学也发生了翻天覆地的变化。学习方式不再是单纯地依赖模

仿与记忆，动手实践、自主探索与合作交流才是学生学习数学的重要方式。然而，

在实际的教学中，我们的课堂提问具有较大的随意性；不能很好地把握提问时机；

提出的问题不够精准；缺乏提问的艺术、和技巧；或者提出的问题价值不高；缺乏

对生成性问题的预设；导致课堂“低效提问”的现象时常出现。针对上述问题，结

合我自己的体会，谈谈我对小学数学课堂提问的有效性的几点认识：

一、小学数学课堂提问模式中存在的问题

1．教师课堂提问多、而学生主动提问少 

在小学数学课堂中，以教师提问为主，学生主动提问的情况过少，课堂提问

基本上由教师主宰，缺乏师生“对话式”“互动式”的问答行为。无学生主动提问

这一现象在目前的课堂提问中相当普遍，小学生不会提问、不敢提问的情况比较突

出。 

2．教师提问不够明确、清晰、适时

有时，教师在提问时没有把问题交代清楚，学生听不清楚教师在问什么，有些

提间没有顾及学生的年龄特点，不能引起学生的思考兴趣。将一些问题复杂化，而

没有口语化。同时有些提问，时间不合适，该作铺垫时没有铺垫，该作归纳时没有

归纳，没有把握最佳时机提问，使之能化解难点、深化认识。没有在学生“心求通

而未得，口欲言而不能”的状态提出相应的问题。

3．教师提问的频率偏高 

当前课堂存在教师提问频率过高、无效性提问过多的现象，如问题多、答案

死板，部分学生思考时间不足，始终处于被动回答的状态。有些教师总是担心小学

生没有听清楚问题，从而总是频繁地重复问题，导致学生对问题重要性的误导性理

解，有些教师甚至借助重复问题来拖延时间。这种无效性提问，不仅降低了课堂教

学的效率，而且会让学生误认为这些问题重要，从而忽略了对其他问题的关注。 

4．教师提问涉及面要不广

有些教师的课堂提问往往面向优等学生，很少叫中等生，后进的学生更加收到

冷落。这样做教师比较省力，提问也一帆风顺，但是这与因材施教相违背。教师可

以在课堂上设计一些难易适度的问题，对尖子生可合理“提高”，对中等生可逐步

“升级”，对后进生可适当“降级”，从而使全体学生都可获取知识营养，满足其

“胃口”的需要，使成绩好中差的学生都有机会参与答问。其次，有些老师要求齐

声回答的比重偏高，容易导致部分学生的“混水摸鱼”的学习习惯。

二、提高教师课堂提问有效性的策略

（一）课前精心准备，为课堂效率提问作保障

众所周知，要上好课，我们就要在课前进行精心准备。而课前我们需精心准

备的内容很多。首先，要为学生提供公平的学习环境。其次，要备好课。我们的备

课不仅要备“教师怎样教”，更要备“学生怎样学”，要从学生学习活动的角度去

备课，怎样去提问。1、要考虑这节课准备安排几个学生的活动，每个活动怎么安

小学数学课堂提问有效性之我见
戴逢时
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[摘　要] 课堂提问作为一种有效的教学组织形式，它是联系教师、学生和教材的纽带，是激发学生学习兴趣、启发学生深入思考、引导学生解决问题、检验学生学习

效果的有效手段。它不仅是重要的教学手段，更是一种精彩的教学艺术，设计得好，应用得当，对激发学生的学习动机，开拓学生的学习思路，发掘学生的学习潜能，培养

学生分析、解决问题的能力及创新精神，提高课堂教学的有效性都有积极的作用。
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