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民间文化有着鲜明的特点和旺盛的生命力，这已经被五千年的文化明证实。在

对农村民间文化的田野调研过程中，我们不断地发现中国民间文化存的价值特别是

其现代价值。有必要将以往被精英文化所忽略的民间社会的文化历史、普通民众的

日常生活放在一个重要的位置上。他们以自己的方式将生活融入历史中，并不断地

形成集体的记忆，家族的传承，师徒的传授，口头的传说，一直流传至今。

一、什么是民间文化

著名学者钱穆曾经在《灵魂与心》一书的序中这样表述他幼年时所生活的乡

村：“余生乡村间，聚族而居。一村当近百家，皆同姓同族。婚丧喜庆，必相会

合，而丧葬尤严重，老幼毕集。岁时祭祀，祠堂坟墓，为人生一大场合。老者传述

祖先故事，又有各家非常奇怪之事，夏夜乘凉，冬晨曝阳，述说无衰。遂告鬼世界

与人世界，紧密相系，不可相割。”费孝通教授1999年在香港中文大学的演讲中普

经非常中肯地说道，他之所以无法接受基督教的信仰，完全因为小时候在乡间听到

太多“聊斋”故事。由此可知，中国民间的文化就是滋养我们中国人最初的学堂，

幼年的记忆中充满了民间文化与民间习俗的内容，并会潜移默化地成为中国人文化

血液的一部分，不论将来的职业选择如何，都会烙下深深的印记，这就是民间文

化。民间文化的传递实际上让我们感知到中国文化之所以薪火不息的原因，因为乡

间不识字的老太太会把儒家的道理像讲故事一样讲给自己的孩子听，而尊老的孝道

也就随着“乌鸦反哺，羊跪乳”等成为乡间最朴素的道德观。

中国民间文化是如何塑造了中国人和中国文化了呢？人类学家李亦园这样描

述传统中国民间信仰中的宇宙观及其运作原则：表现大传统儒家的理念时，则成为

“天人合一”“致中合”以及“与天地合”“与人合”“调理四时，太合万物”等

形而上哲学概念；表现在小传统及日常生活，则见于实物医药习惯、姓名系统、祖

先崇拜仪式、择日占卜、风水地理、社明仪式以及符箓咒法等方面，这些正是一般

中国人世俗生活的前提。其实很多中国人都能够在上述的内容中找到与自己心灵中

契合的点。

二、中国民间文化-中华文明的起点

中国文化的重要根基在民间文化，她是中华文明的起点，许多基本的思想和活

动至迟始于汉朝，在充满理性色彩的精英文化产生之前，民间文化已经存在，并在

漫长的历史岁月中不断地吸取其他各种文化资源；民间文化之所以能历经千年流传

下来，表明其具有很重要的社会功能和文化功能，否则的话早就湮没在历史之中；

而在精英文化受到各种异常文化冲击而发生变化时，民间文化就像永不移动的河床

一样，依然乘载着中华文明，民间社会的文化内涵。

通过近几年的民族民间艺术资源和非物质文化遗产的普查，以及深入农村

进行实地田野调查研究，从地方语言、民间文学等众多门类、种类（项目）中发

现，在文化象征或文化内涵的理解与接受中，我们社会化为“中国人”。比如本

地文化市场上普通人熟悉的年画中有很多民间信仰的体裁作品，如“连（莲）年有

馀（鱼）”，那个大胖娃娃手里抱着一个肥肥的鱼身边有一个莲蓬，“莲”即与

“连”谐音，同时也象征着多子多孙；“鱼”谐音，象征着富裕和好运道。还有门

神之类，大多是传说中和历史上代表正气人物，象征守护与驱邪。再比如“玉”在

中国文化中的意义超出了其本身，因为它对于知识分子是节操的象征，“宁为玉

碎，不为瓦全”，追求超越生命的道义的实现；对老百姓而言它是吉祥的象征，人

们相信佩戴“玉饰”能避邪，并能带来好运气；同时也是对女性贞节的要求，无论

婚否女性的纯洁是超越生命的，要“守身如玉”。

充斥于日常生活的文化，不是那些零散的毫无章法的迷信，而是一个充满意

义，并以伦理为导向的整体。最充分表达中国人世界观的是“阴阳”的观念，在我

们的田野调查中，发现大量的例子，作为民间共同认同并传承的文化基因所具有的

意义，帮助我们认识民间信仰活动价值。因此在公共活动中，为民众提供了一种集

体的象征，这种象征能超越经济利益、社会身份和社会背景，使人们融合到一个社

会共同体中。

三、民间文化与民间信仰

民间信仰活动与百姓的生活也如此，围绕寺庙的信仰活动构成了广大民众日常

生活的组成部分，在民间文化中扮演了重要角色。老百姓有着自己的信仰活动，而

这种信仰是历经岁月的磨砺而遗存下来的。

特别是作为集体性质的民间信仰活动，它一方面与实际需要相关，如求雨的仪

式，祭祖祭谱仪式；一方面与历史的传统相关；另一方面也是地方凝聚力的表现。

这个传统的组织结构就是乡村本身，建基于家庭、文化、社区里的地方领袖以及社

区的庙宇。地方信仰属于乡村生活的层面，集中在如祖先和神明崇拜、自然地理的

神圣力量、庆祝时间的更新和驱除有害的力量等事物上。在现代化市场经济的浪潮

中，诸多的企业家、经商者或老板，在他们企业、商场、店铺或家中，供奉着如：

观音、关帝、财神之类的神明。民间信仰的现代价值，这是一套引发人们努力工作

的信仰和价值，最主要的是一种深化的阶层意识，一种对家庭几乎没有保留的许

诺，而成为自身一种纪律和规范。

民间信仰与大量的经济活动相伴随是一个事实，可以在现代化的过程中成为实

用主义的动力。在近年来，民间信仰在民众中常常是现代化的手段一同为人们所利

用，我们调查发现，民间信仰活动是如何与现代化的经济活动配合起来。民间信仰

的内在动力就在于“趋福避祸”，故而现代性的生活如果与民众对各种“福祉”追

求相吻合，就一定会得到民间信仰的多方支持，同时民间信仰也会在一定程度上成

为人们参与现代和谐社会建构的内在动力。人民群众所追求的“福如东海”“寿比

南山”“光宗耀祖”等等，哪一项都不会与现代生活有抵触。

结束语

在我们菏泽，无论是正月十五的闹元宵跑百病等活动，九九重阳庙会，还是秧

歌、高跷、竹马旱船、迎火神、迎灶神、抬阁跷等活动，有其丰富的内容，充满智

慧的处事哲学、圆融自然的信仰体系、强调善恶分辨的道德诉求，并在现代社会生

活中发挥着应有的功能。它不但会得到民间信仰的多方支持，也会在一定程度上成

为人们参与现代化社会建设的内在动力。还有民间知识、传统医药等具有实用意义

的民间文化，我们应该全面审视其价值，并在现代社会生活中发挥其应有的功能。
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浅谈民间文化与百姓生活
李冬霞

（曹县曹城社区卫生服务中心　山东  曹县  274400）
[摘　要] 民间文化指的是由社会底层的劳动人民创造的、古往今来就存在于民间传统中的自发的民众通俗文化。从社会分层上看，民间文化是一种来自社会内部底层

的、由平民自发创造的文化。民间文化还是一种具有农业社会生活的背景、保留了较多传统色彩的文化。
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随着现代社会的快速发展以及科学技术水平的不断提高，人们的生活节奏普

遍加快，大学生的心理问题随之而来也越来越明显，目前抑郁症是当代大学生最应

该重视也是大学生中最普遍患有的一个心理问题。一方面跟学生的性格有关系，另

一方面就是由于学生的压力过大并且没有及时得到排解而产生。所以我们作为和学

生联系密切的辅导员，应该时刻关注这类问题，采取有效的预防对策，及时的疏导

心理产生问题的学生。大学生应该是充满朝气充满希望的群体。但是在生活的过程

中，难免会遇到各种困难以及挫折，有些挫折可能是身为大学生第一次遇到的，所

以因为自己的一时排解不了，他们的心理产生一个冲击。但是人都是在不断的挫折

过程中学习成长，所以大学生只有经历了各种挫折才能够锻炼自己的心智，使自己

变得更加的成熟，自己也会逐渐的在这个过程中成长起来，所以为了适应社会和学

校的竞争与压力，我们应该帮助学生正确的对待挫折。

一、大学生挫折的来源

（一）学业上的压力

由于大学生的学习内容，学习方法都与之前的高中和初中有很大的不同，所以

有不少的同学在大一的时候会产生一些不适应的情况，不知道怎么去安排自己的学

习，也不知道怎么样适合学校的学习进度，以提高自己的成绩。大学的生活不仅有

学业上的要求还会有许多学校社团的活动，那么如何平衡学习和活动之间的关系，

也是现在当代大学生的一个困扰，而在期末考试的时候，如果成绩没有达到自己所

期望的时候就会产生挫折感[1]。

（二）友情上的困扰

大学是一个脱离了自己熟悉的环境，熟悉的朋友重新来到一个陌生的地方，会

接触到来自不同地方不同性格不同家庭环境的人。尤其是一个寝室里面的室友是需

要朝夕相处四年的同学，那么因为性格的差异以及处事风格上的不同难免会有室友

之间的摩擦，这类事情在当代的校园里也是频繁发生，那么由此而产生的孤立，吵

架事件会严重影响学生的生活和学业。

（三）爱情上的挫折

基于大学生挫折承受力问题的调查分析
郭文辉

（江西工业职业技术学院　江西  南昌　330095）
[摘　要] 在这样一个快速发展的社会，当代大学生心理承受能力很脆弱，会引发出各种的心理问题，本文主要分析大学生挫折产生的原因以及提高大学生的心理挫折

承受力的措施。
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大学生的恋爱是一个更加需要重视的问题，校园爱情是学生所向往的，那么第

一次接触恋爱问题的学生还不能够很理智的处理恋爱中的摩擦，情绪不够稳定，往

往因为一件小事而吵架，甚至不知道如何平衡双方的关系导致分手，会给大学生的

心理带来严重的创伤，甚至严重的可能会影响学生爱情观和学业，这也是现在大学

生主要的挫折之一。

（四）孤僻的性格

大学和高中最不同的地方就是我们接触的人群范围在扩大，大学的生活不只是

学习，其中占比更大的是校园活动，培养大学生的社交能力和处事能力，而有些学

生从小内向的性格很难融入到集体活动中，因此受到同学们的排挤，不愿意参加社

团活动，长此以往的积累下去，会导致学生的性格越来越压抑，产生抑郁。

二、提高挫折承受能力的措施

（一）正确的对待挫折

大学生由于刚刚接触大学生活，会因自己的经历不够丰富，思想上不足够的成

熟，在日常的学习生活中遇到挫折不能及时的解决，我们应该让学生知道挫折就像

是一把双刃剑，可以给我们带来收获也会带来消极影响，所以我们要正确的对待挫

折，降低消极一面对我们心理的损害，提高学生解决问题的能力。我们要树立好心

态，把每次挫折都看作是对自己的一次考验，一个通往成功的必经之路。久而久之

就会增加学生的竞争力和挫折承受能力[2]。

（二）开展社会实践活动

挫折来源于生活，战胜恐惧的最好方法就是面对恐惧，所以要想能够提高学生

的挫折能力就让学生面对挫折。多提供一些社会实习机会，让学生感受到社会上的

压力，能够在学校期间更好的消化，提高大学生承受挫折的能力。

（三）开设心理咨询活动

大学生的挫折很大部分是由于自己没有方法进行排解，长时间堆积造成，所以

辅导员要经常和同学们交谈，了解学生的生活状况，帮助学生解决好学习以及生活

上的问题，寝室是一个很好沟通交流的地方，辅导员应该多走进学生的生活深入到

学生中才能了解到学生的真正需要，帮助学生解决心理问题，从困境中更好的走出

来。

（四）学会接受自己、接纳别人

每个人都会有不同的闪光点，辅导员要帮助学生意识到自己的优秀之处，多鼓

励学生发扬优点，承认自己的不足，做到正确的接纳自己。也要劝诫学生不要一味

的贬低别人，要多看人好的一面，多一些支持和帮助，同学之间形成互帮互助的和

谐氛围。

结语

综合所述，当代大学生的挫折承受能力对他们来说很重要不仅仅是在校园期间

在未来的就业中也尤为重要，本文分析了挫折的主要来源以及应对的措施，我们要

做好学生的疏导工作，做到防患于未然，增强学生的挫折承受能力，在挫折中不断

的成长，迎接未来学习上工作上以及生活上的种种挑战，成为一个有理想、阳光开

朗、积极向上的当代大学生。
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引言

国有企业文化作为企业的核心推动力，企业的文化建设需要结合当前的形势进

行创新，才能够保证企业的核心竞争力的不断提高。在当前新形势下的国有企业需

要重视文化建设创新，确保有效策略能够落实到企业文化建设当中，进而带动国有

企业的价值理念体系的完善，推动企业的文化建设，以文化建设来加强企业的市场

竞争力。

1 国有企业文化建设的意义

在当前新形势下国有企业的文化建设是符合市场规律和企业发展的必要要求。

国有企业的文化建设，能够保证企业的总体战略以及发展目标的明确实行，在一定

程度上可以提高企业的学习和创新能力。同样企业文化建设能够丰富员工的精神建

设，有助于企业的和谐发展。国有企业的文化建设能够推动企业文化的创新发展，

有助于企业的凝聚力和向心力，进而提高员工的使命感和责任感。

国有企业的文化建设能够提升企业的知名度和美誉。企业文化的建设有助于为

人民服务的观念落实，推动企业的的文化建设，对塑造国有企业的品牌具有重要的

意义。以文化建设为基础，品牌美誉来提高社会的认可，进而提高国有企业的影响

力。文化建设帮助加强企业员工的凝聚力，通过文化建设来关心员工和激励员工，

有助于思想工作的落实进而推动企业的健康发展。

2 文化建设的基本任务

国有企业文化建设在新形势下需要注重文化建设规划和追求卓越的基本方针。

在国有企业的文化建设中，企业需要注重员工的文化理念培训，确保企业精神支柱

建设；规范员工行为，提高文化管理力度；组织文化活动建设，推进教育培养；营

造内部环境，建设企业文化。通过在企业文化建设的价值观和核心理念的注重，确

保国有企业能够在当前形势下对企业的文化进行完善，通过建立有效的长期管理机

制，确保国有企业能够发展为强盛品牌企业。

3 新形势下国有企业文化建设策略

3.1加强企业文化建设重视

在新形势下的国有企业文化建设中，需要企业领导对文化重视程度的加强。确

保企业能够以文化建设进行相应的管理，通过企业领导带动企业文化知识的建设，

让企业文化建设能够深入到企业每一位员工当中。因此在企业文化建设中，需要领

导认识到企业文化建设的重要性和必须性，通过重视企业文化经营管理建设的重要

性，对企业的文化、党建和效益等齐抓共管，确保企业文化建设和企业经济的紧密

联系，将企业文化建设作为重要的发展战略，提高企业文化的建设力度，增加企业

核心竞争力。

3.2注重企业文化精神建设

在新形势下的国有企业文化建设中，需要注重企业文化精神建设。企业文化

精神建设是国有企业在特定环境中，由全体员工在长期生产经营实践中逐渐培育和

形成的，企业文化精神是企业在经济发展形成的优良传统，具备着较高的价值观念

和道德规范，同样企业文化精神决定着员工的工作作风和生活态度。企业文化精神

是企业文化建设的核心，因此需要注重企业文化精神建设。企业文化精神的建设是

国有企业的文化建设标志，是企业最宝贵的财富.同样企业文化精神建设作为国有

企业在市场经济条件下的凝聚力所在，是企业未来生存和发展的精神支柱和内在动

力。企业文化精神建设需要相关的领导在企业精神的培育中发挥带头作用，创建独

有的企业文化精神，将企业文化精神的建设结合企业的特点便于发展。同样是要企

业文化精神建设需要有国际视野和战略，企业文化精神要成为全体员工的共识，化

为员工的共同行动，才能产生巨大的凝聚力和号召力。

3.3建立党建品牌文化

在新形势下的国有企业文化建设中，可以建立党建品牌文化建设，利用国有企

业的党建活动来创新建立特色品牌文化理念。通过明确创建步骤，树立特色精品品

牌文化意识，从而打造品牌文化的党建内涵，确保在文化建设工作上能够打造特色

品牌文化意识，把党建品牌文化工作的质量做的更好。在国有企业文化建设中，引

入品牌管理文化理念，可以让基层党建活动结合国有企业的文化建设活动的开展实

际，让相应的品牌文化来推动文化建设的工作顺利开展，从而发挥党建工作的引领

效应，进而提高文化建设工作的整体质量。通过落实党建品牌文化的规划定位，建

设党建品牌文化标准，可以有效的保证党建活动工作具备独特的内涵和持久的影响

力，可以有效的提升党组织在国有企业文化建设的影响力度。

3.4注重以人文本的企业文化建设

在新形势下的国有企业文化建设中，需要重视以人为本的文化建设。将企业员

工放在企业文化建设的重要位置。通过文化建设和建设体系中重视员工的牛日华作

用，调动员工的积极主动性，进而实现企业文化建设和员工和谐发展。建立以人为

本的文化建设培养机制，将企业文化建设和人才培养有效的结合，在尊重员工和提

升员工能力的同时，激发企业员工的潜力，为文化建设和企业发展提供基础保障。建

立人性化的管理机制有助于企业文化的和谐建设，加强以人为本的关怀和心理疏导，

通过对员工的关怀，注重员工的心理健康，帮助员工掌握情绪迪奥空，进而实现企业

文化的建设积极性，有助于提高企业文化的建设力度，增加企业核心竞争力。

结束语

由此可见，在当前形势下国有企业的文化建设需要以提高企业的核心竞争力为

基础需求，注重企业文化的建设来强化企业的外在形象。以文化建设来推动企业文

化传承，实施企业文化建设战略，确保国有企业的内在实力提升，增强国有企业的

竞争力。
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[摘　要] 伴随经济的快速发展，国有企业在市场竞争中需要着重企业文化建设，进而创建企业的品牌，为国有企业占有市场提供保障。在当前形势下国有企业的文化

建设需要不断发展企业文化，重视企业文化的创新。因此，本文主要对新形势下国有企业文化建设进行研究分析，旨在对国有企业文化建设中存在的部分问题提出相应的解

决策略，促进国有企业能够以文化建设提高企业市场核心竞争力，为我国经济健康发展添砖加瓦。
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