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核心素养下形成性评价在高中英语听力教学中的应用
孙丽

（辽宁省锦州市黑山县第一高级中学）

[摘　要]自从2000 年《基本要求（试行）》）颁发以来，针对非英语专业学生开设的英语课程经历了将近20年的教学改

革。在教学中，实际课时量远低于文件规定的最少课时量，而课上需要教授的内容又过多。为了完成教学任务教师往往会采用

传统的灌输式教学方式，学生的学习积极性和兴趣也很可能因此减少。以往的教学研究表明合作学习是一种有效的教学方式，

有助于激发学生的学习积极性和改善学习氛围。形成性评价是一种过程性和发展性的评价方式，有利于跟踪学生的学习过程，

提供及时的反馈信息并最终促进学生的全面发展。
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随着新课改不断推进，对高中英语听力教学提出了更高

的要求，而传统终结性评价方式显然很难满足要求，所以需

要积极转变。但是就具体情况来看，部分高中英语教师并没

有认识到这一点，依旧采用传统评价模式，导致学生难以清

楚认识到自身不足，评价环节流于形式。而合理引入形成性

评价则能很好地解决这一问题，可以检测学生的学习成果，

并为教师的教学优化与调整提供依据，促进教学发展。因

此，加强形成性评价在高中英语听力教学中的应用探究意义

重大。

一、形成性评价在高中英语听力教学中的作用

第一，学生是进行评价的主体之一。在形成性评价中，

学习者可以做主了。学生的加入，使他们由事不关己者变为

自我决策着，有利于学生更加清晰的看待自己和自我矫正观

念的树立；形成性评价的结果是大概的等级或与内容想匹配

的评语，不再是简单的对号或错号，一定程度上减轻了学生

的心理压力，保护了的人格，增强了勇于争先精神，拓宽了

进步空间。第二，形成性评价促进学生个体发展。斯塔付宾

称：评价首要的目的不是（prove）证明，而是（improve）

改进。证明学生学有所获，赏识学生学有所成；改进、填

补缺漏、缺憾之处，逐步完善自我。比如，在教学的某一

环节，教师设置相应的任务，任务的完成情况如何，让学生

在自我作出评价，而后有针对性的自我改正。学生在这个过

程中，作为主人，即会从中体会到成就感，又会探寻不足，

自我奋进，逐步成为自主、自立的学生。第三，形成性评价

促进教师成长。这种评价方式着眼点在于积算学生的平时行

为，以此，收集学生日常学习的点点滴滴、教师的谆谆教导

和学生的求知欲望，以供随时使教师取舍哪些不许讲，哪些

稍微点拨便可，哪些需要精讲、讲透、哪些需要学习者自己

合作便可收效甚好等，从而提高每节课的信息输入量和学生

的吸收量。以此，教师从学生的日常学习反馈中，得到启

发，改进中成长。然而，凡事皆有两面，形成性评价也有着

不可避免的缺点。形成性评价属于“质 ”性评价，评价的标

准容易太主观，容易受评价者的情绪影响，带有感情色彩。

因此，两种评价方式应相辅相成、优化结合；并且再科学的

形成性评价的体系也非尽善尽美的服务于教学的某一个学

段。关于他的探究很多，但只是一些 研究发现和一些实施

建议，究竟如何有条不紊去实施，尽可能使其优势发挥到最

佳，到目前为止，还无研究定论。最后，形成性评价在真实

的教学过程中运用起来，因此需要老师和学生花费许多额外

的时间和精力，在高中英语课业负担很重，教学任务艰巨的

情况下，操作起来很费事。但是，总体来看，形成性评价的

利远远大于弊，它的终极目标在促进学生的发展，而这正是

现代教育发展所倡导的。

二、高中英语听力教学中形成性评价的实施原则

第一，发展性。教学评价的最终目的就是为了学生的

终身发展，形成性评价也不例外。发展性原则，指的是评价

要在学生成长过程中，围绕学生发展、服务学生发展。评价

标准的制定和内容的确定要符合高中学生的身心特点和认知

水平，评价的内容囊括有关学生成长的各个层面、有思考深

度、注意知识的语用，注意小组的合作。注意多种评价方式

的结合；特别注意，以用积极向上的实例去 引导，多说优

点，少说不足，注意说话方式和口气。第二，明确性。评价

的目标和要求不要模棱两可，让学生无可知否，难以使用。

再在实施各种评价之前，先向学生讲清评价那些内容，让学

生参与其中，尤其是根据什么评价，如何评价，为何如此评

价。让学生心里很亮堂，有章可循。但是，不能因为一味追

求明确，各种评价都以分数为主，要有相应的描述性语言。

第三，全面性。全面地反映教育目标。《新课标》明确指

出，“各个级别的评价要以课标为依据”；对于英语学习来

说，无非就是听说读写的技能本环节把握的怎样、是主动获

得的还是迫于周围的压力，思想霍德尔再怎样的提升，用了

何种具体的学习方法等等都应作为评价的内容。第四，过程

性。形成性评价应适时伴随学生学习的整个过程。这也是它

的最根本的特点。比如，在语法教学中，让学生先观察大量

这一语法现象的实例，最好是学生已经见过的，再从实例中

引导学生总结共同点和例外点，再让学生，小组合作按总结

的规则造句，循序渐进，环环相扣，步步深入，在教学的每

一环节，给学生提供自我体验的机会，期间不乏教师的言语
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评价，学生的自评以及小组互评。可行性原则。在操作中要

本着简洁明了的原则，不宜过多占用师生的时间。如果把评

价程序、方法和标准弄得很复杂，那么开展起来不困难，而

且效果也不一定好。如果评价过程过于复杂，就会使参与评

价的人无法灵活自如地按要求操作，甚至使评价者敷衍了

事，导致评价失去意义。即使评价方案、方法等都很科学，

但如果得不到很好的实施，也不能取得好的效果，甚至失去

评价的意义。因此，在制订评价方案和进行评价时，也应考

虑是否行得通，使他们愈加科学、接近实际。

三、形成性评价在高中英语听力教学中的应用措施

（一）课前准备环节学生自我评价

英语学习的主要目的是具体应用，听力教学也不例外。

为此，在教育教学中，高中英语教师也应该清楚认识到这一

点，合理落实形成性评价方式，具体可以从以下几方面着

手：一是选择合适的听力材料。在学期初始，教师可以给学

生普及这一思想，之后让学生提交一份书面报告，说明自己

听力方面的优劣势，同时还有自己想听什么，平时都是从哪

里获取材料的。然后在接下来的教学中，教师便可以由此着

手进行听力材料的选择。同时对于学生这份报告教师也要重

视，合理存档，并将其当成是学生的自我评价。以《Music》

这节课为例，教师可以在教学前收集学生喜欢的音乐类型，

然后基于此进行听力材料的准备，如选择学生喜欢的英文歌

曲当作素材等，这样可以很好地激发学生的学习兴趣，并为

接下来的评价做好铺垫；二是在具体教学中，教师通过抽查

的方式对学生进行跟踪观察，每次教学前都让学生将自己的

听力练习完成情况通过书面的形式整合汇报；三是在学期结

束之后，再由教师对学生自我评价进行整体性的评分，并将

其当成是学生学期听力成绩的一部分。

（二）课后小组评价

小组评价也十分地重要。具体需要教师根据学生 实际

情况将他们合理分成几个小组，小组人数最好是2-4人，然后

轮流担任小组长，一起完成英语听力任务。每一次任务完成

之后，都要求小组成员进行自评和互评，使得学生可以清楚

认识到自身不足，实现共同提升与发展。在这一过程中，教

师也应该发挥自身引导作用，在听力任务完成之后，结合学

生小组任务完成情况 客观地评价和打分。这样便能很好地激

发小组学习的 积极性，促使他们积极参与到听力任务中，实

现英语能 力的有效提升。例如在《A healthy life》这一课

程教学完成之后，教师可以让学生小组课后搜集这方面的资

料，如相关句 型、单词等。有的学生通过网络搜索，有的学

生通过图书馆搜集，最后带到课堂上进行组内分享。通过这

种方式，便能让学生掌握有关healthy life的各种知识，而

且还能应用英语说出来，而相关的英语听力材料自然也不 会

再成为学生学习的障碍。而在这一任务完成后，便可以进入

评价环节，小组长需要将组内同学的自评与互评 合理保存，

然后交给教师，期末的时候再进行汇总，并将 其当成是学生

成绩的一部分。

（三）借助学习档案开展评价

在信息时代背景下，形成性评价落实中还要关注到新型

教学手段的应用，如学习档案便十分合适。对于学习档案而

言，教师需要充分考虑到以下几个方面：一是对英语听说的

兴趣。如果学生兴趣高涨，就能主动参与到教学活动中，实

现有效的学习；二是在听说学习活动中遇见的问题，同时还

有问题的解决方式与过程；三是口语交际能力，可以顺畅、

文明地交流，同时还能耐心地倾听，可以结合对方的话语、

手势以及表情等理解对方的意图和观点；四是信息收集与处

理能力；五是合作能力，能够与小组成员通力合作，服从分

工；六是自我反思，具体就是在学习完成之后，能够清楚认

识到自己的不足，然后积极主动地进行改进，进而实现不断

地提升。教师可以要求学生一周两次记录学习感受和体会，

填写完成之后上交。而对于高中英语教师而言，需要仔细地

阅读和分析学生的听说学习档案，并对其中的各项内容进行

客观评定，给出合适的评语。最后，和学生一起讨论优劣

处，使得学生了解自己学习中存在的不足，并且树立正确的

目标和方向。在这一评价过程中，很好地完成了形成性评价

中的学生自评与教师总评，使得学生可以养成良好的反思习

惯，从整体角度把控好自己的学习情况。而且有助于激发学

生的听说学习兴趣，促进学生英语听说能力的有效提升，为

其今后学习发展奠定扎实的基础。

结语

在英语听力教学中，形成性评价不但可以对学生的学习

成果进行检测和评价，通过信息的反馈，教师也能及时进行

教学方案的调整，促进教学质量和效果的提升。同时，学生

在进行自我评价时，通过不断反思和查找自身不足，积极调

整学习状态，这一过程能有效锻炼学生分析问题、解决问题

的能力。经过不断的自我评价，能有效提升学生自主学习能

力并养成良好的英语思维能力。学生间客观的互评，可以促

进学生之间的交流和沟通，从而培养学生的合作意识和合作

能力。
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