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煤矿开采技术与安全生产管理探讨
张志强

榆林市榆神煤炭榆树湾煤矿有限公司

[摘　要]近年来，人们对各种资源和能源的需求不断增加，煤炭开采变得越来越重要。在煤矿开采中，不仅要注意开采的

质量和产量，还要注意整个开采过程的安全，特别是员工的生命安全。随着科学技术的进步，一些先进技术被引进并应用到煤

炭资源的开采中，不仅提高了生产效率，也为整个生产过程的安全提供了可靠的保障。煤矿的安全生产非常重要。煤矿生产的

合理性直接关系到生产安全，不仅影响企业的生产效率，也影响企业的社会声誉。如何提高新时期煤炭企业的管理水平，是许

多煤炭企业管理部门和相关人员迫切需要解决的问题。
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在科学技术水平不断进步的背景下，煤矿井下采矿生产

技术也得到极大的创新，安全性及可靠性得到大幅提升，使

得煤矿井下采矿工作的安全性及可靠性得到提升。同时现代

煤矿井下采矿生产技术的应用及采矿方法的优化，能有效提

升采矿工作的质量与效率，降低生产成本，提升煤矿开采企

业的经济效益。基于此，以下对关于煤矿生产技术管理与煤

矿安全生产的分析进行了探讨。

一、煤矿开采技术

1.深层矿井开采技术。深层矿井开采以原有矿井为基础

向深层延伸，可有效降低生产成本，但深层矿井开采技术也

面临诸多问题，矿压会随着矿井深度的增加而逐渐增大，巷

道断面也会不断变大。在矿井深部高应力影响下，矿井围岩

移动表现得更为剧烈，巷道会出现较为严重的变形，出现底

鼓等地压现象，需采取合理的巷道支护方式，保证达到足够

的支护强度，避免巷道发生严重的变形破坏。由于开采深度

的不断增加，岩体应力变大，危险煤层数量增多，冲击地压

频次、强度和危险问题也日益严重。地层瓦斯压力也会随着

采深的增加而不断变大，瓦斯涌出量有着升高趋势，瓦斯问

题越加严重，需要引进先进、可靠的通风设备。随着矿井深

度的增加，还会出现一定程度的热害，温度过高会对作业人

员身体造成伤害，煤矿生产效率不高，需采取冰冷低温辐射

降温技术，加强通风降温效果。

2.硬顶开采技术。中国煤矿普遍采用硬顶开采技术，有

硬顶板开采技术、硬顶煤开采技术两种。硬顶板开采技术是

一种控制型开采技术。硬顶煤开采技术为综合开采技术，需

要将多种技术进行结合，但存在冒放性不够的问题。放顶煤

开采法为硬顶煤开采技术，例如一煤矿开采区域需要沿厚煤

层底部设置高度为2～3 m的长壁工作面，采用常规方法进行

回采作业，利用矿压或采用人工方法对顶煤层进行松动，使

支架上部顶煤破碎后通过支架放出，再用运输机将落煤送出

工作面。放顶煤开采法有一次采全厚放顶煤、预采顶分层网

下放顶煤和倾斜分段放顶煤3种类型。

3.填充开采技术。在对煤层进行填充开采时，对涉及到

的采空区域填充材料，以降低煤炭生产作业面承压。早期填

充材料多采用废石等，现在多采用膏体材料，填充技术也更

为先进、完善，可更好地发挥填充材料的作用，矿压也更趋

合理，对控制围岩崩塌更为有效，避免出现开采区域地表下

沉问题。

4.缓倾斜煤层开采技术。对缓倾斜煤层进行开采时，采

煤工作面需要配置采煤机、刮板输送机和液压支柱等，割煤

完成后设置好临时支柱并对浮煤进行清理，输送机移动一定

距离后进行正规支护并进行回柱放顶。机械化开采需要配套

的采煤设备进行综采，应结合煤层厚度、煤层倾斜角度、煤

层埋深、层间距离等确定设备选型和生产能力。综合机械化

采煤可以降低工作人员的劳动强度，具有很高的安全性和开

采效率。工作面切口进刀采取自动方式有着很强大的煤层破

坏能力，缓倾斜薄煤层开采到矸石的可能性比较大，开采设

备会承受较大的振动与冲击，对支护结构与开采设备的稳定

性要求较高。缓倾斜煤层开采技术还包括刨煤机采煤、螺旋

转采煤等技术，每种开采技术都有着不同的适用条件，需要

结合具体的煤层条件和开采要求选用。

5.自动化开采技术。自动化开采技术利用三维建模技术

确定采煤机坐标，应用遥控技术进行煤矿开采，采煤机接收

控制系统发送出的控制命令。采用了动态化视频监控方式，

可更好地了解工作面情况，掌握生产现场条件，实现数据采

集与自动控制。工作面切割控制采用记忆切割控制算法，

可以对执行机构位置进行反馈，根据工作面情况控制割煤

速度。自动化开采技术是一种无人煤矿开采技术，需在采煤

机、刮板输送机和液压支架间实现很好的配合。

二、煤矿安全生产中技术管理存在的问题

1.煤矿企业缺乏完整的安全管理制度。目前很多煤矿企

业的运行过程都无据可循，是因为现在企业都缺乏相关的安

全管理体系，无法依照相关的制度对相应的问题进行应用，

完善和排查相对应的隐患。有一些煤矿企业自身缺乏维系自

身的安全生产制度。有些煤矿企业自身的安全制度与国家的

相关制度不一样，它可以按照自身的具体情况对企业的职工

行为进行规范，还可以给企业的安全生产提供保障；而有一

些煤矿企业把安全制度当摆设，不执行、不推广，导致一系
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列的安全事故没有得到很好的解决。

2.在安全管理中忽视“人”的管理。不完全统计，人为

因素和不安全性会直接诱发现代化的煤矿安全事故。煤矿企

业只有全面对人员进行管理，才能够更好地促进企业向前发

展。但是，进入煤矿企业内部的人员素质偏低。又因为煤矿

工作较为繁重，所以工人难免会有懈怠消极的情绪。如果稍

不注意，就容易在工作中出现消极懈怠的情绪，这也会给井

下作业造成很大的影响。从长远发展来看，煤矿企业内部缺

乏真正专业的高素质人才，不仅人才会不断地向外流失，一

些新人也很难适应目前工作的环境，最终也就不能够促进煤

矿企业更好地向前发展。

3.煤矿企业对采矿的管理松懈。根据调查发现，许多煤

矿企业管理相对松懈，为事故的发生埋下了隐患。首先，煤

矿的采矿管理者深入到矿井深部较少，对于矿井下情况了解

较少，致使有时管理不到位，找不到安全隐患，不能及时进

行改正。这些情况在很多煤矿企业中都不同程度存在，为事

故发生留下隐患。其次，煤矿企业浮于表面的管理。有些煤

矿企业的责任落实不到位，管理部门只重视会议安排，轻视

检查落实，而煤矿的安全工作主要就是在落实。许多煤矿在

开采过程中对煤矿的管理落实不到位，管理松懈。这些问题

长期存在于煤矿企业中，这就需要我们进一步的重视煤矿企

业管理问题，提高煤矿企业管理的质量。

三、煤矿安全生产管理策略措施

1.强化安全生产意识。煤矿开采是高危行业，生产过程

中存在较多安全隐患，需要煤矿企业管理层提高安全意识，

不断地优化与完善安全管理措施，进一步降低安全事故率，

提高煤矿安全管理水平。作业人员应树立安全防范意识，深

入了解安全作业的现实意义，紧绷安全思想弦，将安全生产

思想贯穿于采矿作业全过程，保证煤矿安全生产。煤矿企业

应定期组织安全培训，让作业人员掌握安全理论与安全技

术。应在煤矿开采区域张贴安全宣传标语，时刻提醒作业人

员注意安全，降低安全事故发生率。安全监督管理部门应制

订安全操作流程，规范作业人员的行为，可更好地提高安全

管理水平。还应建立起科学合理的奖罚机制，对作业人员的

安全施工进行评比，对安全操作表现突出的人员给予资金奖

励，对不遵守安全管理规定、违章操作的人员给予处罚。

2.完善安全生产管理制度。煤矿安全生产离不开科学

完善的管理制度，可以在安全规定的指导下开展煤矿开采作

业。但由于作业人员的文化水平不高，职业道德素质有待提

升，不采取有效的安全管理措施就无法对员工行为进行约

束，需要采取强有力的手段规范员工行为，让作业人员严格

按照操作规程开展工作。安全生产管理制度的制订应该符合

国家出台的法律法规，还应结合企业的实际情况，包括作业

人员的技能水平与安全保障资金的投入，这样才能更好地规

范员工行为，也可以使其在思想上认同安全管理理念，更好

地配合安全生产管理工作。

3.加强安全检查工作。煤矿开采作业时有安全事故发

生，开展全面的安全检查工作可以发现安全隐患。如果检查

人员的安全意识整体不高，工作应付了事，安全隐患没有得

到整改，就容易酿成安全事故。因此，应建立起安全检查管

理机制，通过检查来发现煤炭开采过程中的安全隐患，制订

安全隐患整改措施，督促安全整改的有效落实，避免埋下安

全隐患。煤矿企业应成立专业化的安全管理部门，建立起科

学合理的检查计划，根据煤矿企业的安全现状来制订安全管

理方案，通过检查与督促来提高安全管理水平，树立起预防

性安全管理理念，将安全关口向前移，把安全隐患完全消除

在萌芽状态。保证安全检查工作得到有效落实，这样安全管

理工作才能不断取得成效。

4.建立标准安全管理模式。煤矿开采会应用多种新型

开采技术，这对安全管理提出了新的考验。应建立起标准安

全管理模式，在保证煤矿安全开采的前提下，进一步提高开

采效率与质量，制订出保证煤矿施工安全的管理措施。让

作业人员参与到安全管理模式的创建中，多听取一线员工

的意见，对煤矿生产进行全面、规范的管理，科学划分作业

环节，根据不同的作业环节制订管理细则。确定安全操作流

程，保证煤炭开采工作有序进行，对煤矿开采进行宏观掌

控，进一步提高安全作业系数。

5.制订安全生产管理流程。应创新煤矿生产管理方法，

结合新型煤矿开采技术与煤层地质构造，选择最为合理的机

械设备。根据开采作业现场情况制订管理流程，实现精细化

的安全管理，可及时发现开采过程中存在的安全隐患，保证

作业人员与机械设备的安全。

6.全面开展、落实“一通三防”。煤矿生产技术管理在

整个煤炭开展的过程，任何环节的操作都具有较大的难度，

同时面临的未执行风险也较大，为了将煤炭开采过程中的安

全事故的发生概率降到最低，煤矿企业必须主动积极的落实

“一通三防”管理模式，所谓“一通三防”其实就是在开展

煤炭生产的过程中，必须采取也有效的方法充分通风，同时

做好防瓦斯、防煤尘、防灭火的工作。其中在设计通风技术

管理体系的过程中，必须将矿井工作人员的人身安全放在第

一位置，以保证矿井下工作人员呼吸所用氧气量的同时，提

高通气质量。

总之，科学技术的不断进步，更多的新型煤炭开采技术

被研发出来，煤矿开采效率与质量可以得到保证。但煤炭行

业仍是高危险行业，需要构建起新型的安全管理思路，降低

安全事故率，更好地保证施工作业人员的安全。
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