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心理认知、实践经历与学生参与创新创业行为
加依娜·米拉提汗

新疆农业大学经济管理学院

[摘　要]大学生参与创新创业问题近几年成为高校和社会共同关注的问题，研究心理认知、实践经历与学生参与创新创业

行为之间的影响机理，找出各因素间的相互关系，不仅有利于大学生群体健康成长，还对我国“双创”事业有重要意义。本文

基于新疆农业大学268个样本学生数据，构建学生视域下高校学生参与创新创业行为的发生机制，分析高校学生心理认知、实

践经历对其参与创新创业行为的影响。研究结果显示：心理认知、实践经历对学生参与创新创业行为发生的影响非常显著。通

过进一步分析发现，学生重要性认知、制度满意度认知均与学生参与创新创业行为呈显著的正向关系；学校实践、生活实践均

与学生参与创新创业行为呈显著的负向关系。因此，针对学生参与创新创业行为，构建学校、家庭、社会三位一体的教育引领

网络尤为重要。
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一、引言

如何推动高校学生参与创新创业，及时发现并消除影

响学生行为的内外部因素已成为亟需探讨的问题[1]。当前各

大高校在鼓励学生参与创新创业时，对影响学生行为的内外

因素关注度不够，忽视了心理认知、实践经历与学生参与创

新创业行为之间的影响关系[2]。学生自身对创新创业认知不

足，加上其心理认知、实践经历、班级带动力、和个体情况

的共同影响，使其是否发生参与创新创业行为具有较多不确

定性[3]。因此，探讨学生参与创新创业行为影响因素，强化

鼓励高校学生参与创新创业的制度机制就越来越重要。

二、高校学生参与创新创业行为发生机制与研究假说

（一）学生参与创新创业行为的发生机制

学生参与创新创业行为并非是“突发奇想”，是认知

上的偏差和内外环境共同作用的结果。在宏观层面，学生的

社会认知在系统层面推动学生参与创新创业行为的形成及发

展。宏观层面中社会层面对个体层面的影响产生影响，即随

着学生社会认知对其影响的不断深入，会使学生参与创新创

业的动力不断增强，学生个体参与创新创业动机开始形成；

被影响到的微观层面个体特征，代表研究中的解释变量和被

解释变量，分别表示影响学生参与创新创业行为的多维因素

和动机，即学生所处的多维因素对其参与认知产生影响，促

使学生产生参与心理，并逐渐形成参与动机。通过影响使个

体特征的表现汇总并形成社会特征，即学生对影响自身的多

维因素表现出的态度，以相互联系的意愿与行动结构出现在

系统层面，则宏观层面的学生参与创新创业行为发生的趋势

就会形成。

（二）研究假说

学生自身无论是心理认知还是实践经历水平，均源于

学生对自身定位的理性选择，实现于学生认可的心理行为过

程中[4]。心理认知对学生参与创新创业行为有重要作用，主

要包括学生对参与创新创业项目的重要性认知和制度满意度

等；实践经历一般被视为学生参与创新创业树立信心，主要

包括来自学生在家庭和学习中的家庭实践、学校实践、生活

实践等影响特征；外界行为影响主要包括以班级为团体的班

级宣传、同学沟通、小组带动、同学经验、参与预期等为主

班级行为特征；个体特征影响，主要包括以学生抗压能力、

个人动力、所在年级、性别等为主的内部影响特征[5]。

上述分析发现，学生的心理认知为学生参与行为提供可

能，进而激励学生心理；实践经历决定学生参与行为发生的

原始动机，为学生参与创新创业行为发生提供了基础。由此

本文将利用学生重要性认知、制度满意度认知、家庭实践、

学校实践和生活实践特征考察学生参与行为发生，验证心理

认知、实践经历与学生参与创新创业行为之间的关系。

H1：学生参与创新创业行为受重要性认知的正向影响。

H2：学生参与创新创业行为受制度满意度认知的正向影

响。

H3：学生参与创新创业行为受家庭实践的正向影响。

H4：学生参与创新创业行为受学校实践的负向影响。

H5：学生参与创新创业行为受生活实践的负向影响。

三、实证检验

（一）数据来源

课题组于2019年对新疆农业大学学生进行了分层抽样问

卷调查。抽样过程是，首先，根据学校总人数、各层次学生

比重、生源地分布、专业建设、男女比例5个指标进行聚类分

析，然后，按上述5个指标在学校各学院（系）抽取2类专业

（合计40个）；接着，在每个样本专业随机抽取1个班级，在

每个班级又随机抽取8个学生。此次调查共发放问卷280份，

收回280份，通过剔除漏答、模糊、丢失的样本，最终得到有

效问卷268份，问卷有效率为95.71%。

（二）变量说明

表1中列出了心理认知、实践经历与学生参与创新创业行

为的被解释变量、解释变量及其余控制变量的选取与预期影

响情况。

（1）被解释变量。本研究中被解释变量指学生有无参与

创新创业项目的行为。

（2）核心解释变量。本文探讨心理认知、实践经历与学

生参与创新创业行为的关系，以测量其对参与创新创业项目

行为的影响程度。该变量的选取与理论模型相对应。
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（3）其余控制变量。本文选取同学宣传、同学沟通、同

学带动、同学经验同学预期来反映班级行为的影响；本文选

取抗压能力、个人动力、所在年级、性别状况来反映学生个

体特征。

解释变量中，在心理认知方面，在重要性认知中学生

认为参与创新创业项目非常重要占50.75%，在支持学生参与

创新创业项目的制度满意度认知方面，认为当前制度的激励

作用一般的样本占51.12%，学生对参与创新创业项目的认知

较高，对激励制度的期待也较高。在实践经历方面，学生在

家庭实践中较为主动的占73.51%，学生在学校实践中较为主

动的占18.28%，学生在生活实践中较为主动的占28.73%，样

本学生在家庭中积极主动，在校学习和生活过程中趋于被代

领的情况较多。在控制变量中，班级同学宣传的影响较低，

班级同学沟通方面的影响较大，占比53.36%，项目小组的

带动效果最为明显，占比81.72%，大部分学生没有项目参与

经验，以及对今后完成项目的预期也较一般。在个体特征方

面，学生抗压能力较好，个人参与创新创业项目的动力也较

强，样本中一年级学生占52.24%，男性占67.91%。

（三）模型选择

由于学生有无参与创新创业的行为属于典型的二元离散

变量，故采用二元Probit模型。设定被解释变量为学生有无

参与创新创业的行为（Dis），“Dis=1”时表示学生没有参

与行为，“Dis=0”时表示学生有参与行为。同时，由于学生

是否有参与行为和包括与心理认知、实践经历、班级行为与

个体特征影响在内的多维因素的影响密切相关。根据研究假

说，设定心理认知、实践经历影响为解释变量，并控制班级

行为与个体特征影响变量。

四、结果与分析

本研究为了确保模型估计结果的有效性，首先对解释变

量的多重共线性进行检验。若VIF值>10，则认为各变量之间

存在严重的多重共线性问题。首先将第一个解释变量重要性

认知作为被解释变量，对其余13个变量进行回归，算出VIF

值，然后依次轮换被解释变量，得到对其他变量的VIF值。导

入后发现，方差膨胀因子均小于1.25，小于10，这表明解释

变量之间不存在多重共线性。

（1）心理认知的影响分析。第一，从学生重要性认知

影响特征看，重要性认知对学生参与创新创业项目行为发生

的影响在5%的显著性水平上正向显著，模型估计结果与理论

分析相符。因为学生心理认知力是参与创新创业项目行为产

生的重要原因，学生认为参与创新创业项目是重要的，说明

样本学生对参与创新创业项目较为重视和关注，当学生重视

参与行为时其参与度就会随之提高。第二，从制度满意度认

知影响特征看，制度满意度认知对学生参与行为发生的影响

在5%的显著性水平上正向显著，模型估计结果与理论分析相

符。因为学生认为良好的激励制度能够有利于促进学生参与

行为的发生。可以发现，学生对待创新项目的参与态度的积

极性。说明，当学校不断与时俱进制度良好的激励制度会对

学生产生强大包容，当学生具有参与动力，将带动更多学生

申请创新创业项目。

（2）实践经历的影响分析。第一，从学生学校实践情况

特征看，学校实践是否主动对学生参与创新创业项目行为发

生的影响在10%的显著性水平上负向显著，模型估计结果与理

论分析相符。可能的原因是，学生在学校实践中不主动的占

81.72%，说明大部分学生在家庭中受到亲人的关注多，在日

常家庭事物中较为主动和积极，一方面熟悉的环境能够使学

生更轻松，另一方面家庭的生活能够带来更多安全感，可以

使学生在处理家庭事物中更加自信和富有经验。但是在学校

内由于学生独生子女成为普遍现象，来自家庭的溺爱贯穿学

生的童年到青年阶段，学校内家长的关注度降低。当学生在

参与学校实践时，其掌握的技能较少，个自立能力相对较差

的人，参与创新创业项目的行为概率将会下降。第二，从生

活实践特征看，学校生活环境对学生参与创新创业项目行为

发生的影响在10%的显著性水平上负向显著，模型估计结果与

理论分析相符。学生在校园生活实践中越不主动，越容易倾

向于产生抵触的心理。心理学认为，人是需要人际关系的，

寻找人际关系是生命的动力，可以说，我们是要通过生活中

的人际关系来成为自己。现在大部分学生的处理人际关系能

力，是在童年时产生的习惯，而目前学生大部分都是独生子

女家庭，以自我为中心使部分学生缺乏换位思考的能力。当

认为自身生活关系感到棘手不能处理时，抗压能力下降时慢

慢会失去自信，随之参与创新创业项目的行为概率将会下

降。

五、结论与启示

（一）主要结论

本文基于新疆农业大学268份样本的调查数据，旨在学生

视域下讨论高校学生参与创新创业项目的行为发生机制，建

立二元Probit理论模型分析了探讨心理认知、实践经历与学

生参与创新创业行为的关系。研究结果表明，重要性认知、

制度满意度认知对学生参与创新创业项目行为的发生产生显

著的正向效应；学校实践、生活实践对学生参与创新创业项

目行为的发生产生显著的负向效应。家庭实践对学生参与创

新创业项目行为的发生影响为正，但没有产生显著的影响效

应。

（二）启示

1.提高学生对参与创新创业项目行为的认知。要引导学

生提高对学校鼓励参与创新创业项目制度的视角升级，即从

参与行为的表面向参与后对自身的影响方面转移。当引导学

生改变看待问题的视角，学生就会对所经历处理的态度和方

法发生变化。当学生充分对采用创新创业项目行为有深刻认

知时，其在发现对待问题、处理问题和解决问题的思路想法

（下转第 167 页）
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额量化分配激励机制，全面建立健全经济效益、劳动生产率

与员工待遇相挂钩且高效简练的劳动关系，让全体干部员工

能够享受到改革发展带来的红利。在此基础上，要结合企业

内部的工作实际，实施合理的薪酬和考核激励机制，要弘扬

奋斗者精神、工匠精神，实现多劳多得、少劳少得、不劳不

得，真正做到“以奋斗者为本”，形成人人争先、百舸争流

的良好工作氛围。

三、工作的启示

国有企业从业的党员、党员领导干部、普通职工要清

醒的认识到，党的建设工作是无形资产，不是负担。党的建

设工作目标和生产经营目标一致是为了相融互促，促进企业

的可持续发展、建设世界一流企业；党的建设工作在安全生

产经营工作中，最主要的作用是规范党员领导干部、普通党

员、一线职工的思想和行为，发挥强根铸魂、凝心聚力、营

造干事创业氛围的作用。国有企业党建工作与生产经营工作

联系的越紧密，干部职工干事创业的劲头就越足，党组织发

挥的领导作用越强，党建作用发挥得越充分，职工的积极性

和创造性就越高，为企业创造的价值就越高。
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会变得更加理智。与此同时要对引导学生用发展的眼光看待

问题，当学生面在参与创新创业项目的过程中目光和思考焦

点拉长后，学生对处理问题的行为认知观念就会改变，提供

参与创新创业项目的行为认知周期让学生看到未来个人的成

长，会让学生变得豁达，更能增强信心和增强克服苦难的决

心和毅力。

2.增加班级带动力，目前学生自制能力差，激励学生的

同时高校和家庭都必须同时加强对学生的思想教育、纪律教

育和心理教育，才能最终帮助学生在全方位的监督下提高校

园各项事务的参与行为和对待态度认识能力。班级内要随时

引导学生自觉抵制不良风气的侵蚀，经常开展丰富多彩的活

动，带动学生充分发挥学生特长积极参加，促进学生正确处

理人际关系。学校要注重对学生未来规划的指导，让学生积

极参加各类锻炼，让其了解社会工作的各个方面。同时，班

级管理不应采取强制压服或者命令的方法，要更注重引导学

生解决困难，真正的使学生感受到班级温暖和照顾，最终推

动学生参与创新创业项目行为发生。
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