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新常态下加强机关思想政治教育工作的思考
岑金晶

慈溪市委宣传部

[摘　要]思想政治工作是实现中国梦的重要保障，培养机关单位全体人员用正确认识进行实践是重中之重。俗话说，光说

不练假把式，实践才能出真知。我们虽能够理解思想政治教育工作的重要性，但实践才是检验真理的唯一标准。只有通过我们亲

身的实践，我们的理解才能深刻，认识才能到位，才能发现我们自身存在的问题从而不断地改进。机关单位内部应该加强自身建

设，正视现实中出现的时代性特征，明确工作中显现出来的问题根源，解决好新时期下对党员干部的思想教育问题。

[关键词]机关；思想政治；教育工作

【DOI】10.12252/j.issn.2096-6288.2020.04.539

加强机关思想政治工作是搞好机关单位管理的重要思想

基础，加强机关思想政治工作是精神文明建设的重要内容，

加强思想政治工作是协调机关人员相互关系的重要纽带，思

想政治建设不可能毕其功于一役，需要坚持不懈地抓下去，

认真贯彻落实党中央精神，用习总书记系列重要讲话精神武

装头脑、指导实践、推动工作，把加强机关思想政治工作融

入日常、抓在经常，形成常态、发挥长效，自我净化、自我

完善、自我革新，将理论与实践相结合，提升机关单位的工

作实力，切实有效地完成好机关单位工作，履职尽责，经营

好我们的生活，为实现我们中华民族伟大复兴的中国梦作出

新贡献。

一、新常态下加强机关思想政治教育工作的要求

（一）思想政治工作要同时代发展趋势相结合

面对新形势，机关单位思想政治工作要同时代发展趋势相

结合。思想政治工作归根到底是关于人的工作，是以广大干部

职工的实际需求为出发点。对此，在思想政治工作的开展过程

中，机关单位应坚持以人民为中心的理念，同广大干部职工的

实际需求相联系。因此，在思想政治工作开展过程中，既要对

现有的经济形势进行细致的分析，还要深入实际工作，以理论

来指导实践，引导其调整和处理好集体利益与个人利益之间的

关系。对职工主动反映的实际困难，要重点关注，及时帮助职

工解决，增强职工对本单位的认同感，进一步提升思想政治工

作的实效性。

（二）注重方式创新与实际工作需求相符合

在思想政治工作开展过程中，必须适应新时代社会发展

的需求，跟上时代发展的步伐，及时更新思想政治工作理

念，创新思想政治工作方式。注重人文关怀，加强与职工之

间的沟通交流，准确把握职工的思想动态，引导职工做好本

职工作。当前，我们要把党的十九大提出的新理论、新论

断、新目标、新举措与工作实际结合起来，确保机关单位的

思想政治工作不迷失正确的方向。同时，借助新媒体等新型

技术，采用群众喜闻乐见的方式，加大对思想政治工作的宣

传力度，在潜移默化之中逐步影响干部职工的思想意识和价

值取向，从而全面提升思想政治工作的实际效果，确保机关

单位思想政治工作的顺利开展。

二、新常态下加强机关思想政治教育工作的途径

（一）坚定政治站位，把握正确舆论导向

1.要有坚强的政治信念。要在以习近平同志为核心的党

中央的坚强领导下，深刻理解当前我党面临的重大历史任务和

时代挑战，不断增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到

“两个维护”，牢固树立坚定的政治信念，在实践中不断深化

对理想信念的认识。

2.要有坚定的政治立场。坚决拥护党的各项决策部署，在

大是大非面前敢于亮明观点，勇于同歪风邪气、不正之风做斗

争，说真话、讲实情、辨是非，不断提升政治判断力、领悟力

和执行力。

3.要有强烈的政治担当。始终把政治建设放在首位，旗帜

鲜明讲政治，全面贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，

自觉增强做好思想政治工作的积极性和主动性，履职尽责，担

当作为，切实把加强党的思想政治工作作为工作主线，把握正

确舆论导向，保证党的各项部署在煤炭机关单位的正确宣贯，

推进机关单位思想政治工作向纵深发展。

（二）坚持目标任务，坚决完成神圣使命

1.突出党建引领。全面贯彻执行新时期党的建设总要求，

执行、落实好党对机关单位领导的重大政治原则，把方向、管

大局、促落实，充分发挥党的领导核心和政治核心作用，创新

工作方式方法，确保党的领导和建设能够落实到机关单位改革

发展的全过程，保证机关单位始终沿着党指引的方向前进。

2.坚守舆论阵地。高举习近平新时代中国特色社会主义思

想伟大旗帜，全面宣传、贯彻、落实党的路线、方针、政策，

深入扎实做好宣传教育、舆情监控等各项具体工作，引导教育

党员干部及职工群众在政治上、思想上、行动上同党中央、山

西省委及上级党组织保持高度一致。

3.强力正风肃纪。以党章、党规、党纪为基本准则，全

面贯彻“从严治党、从严治企”方针，严格执行党内政治生活

若干准则、党风廉政建设各项规定，从严管理党的各级干部及

党员群众，认真做好纪检监察各项工作，深入扎实开展警示教

育活动， 抓早、抓小、抓关键，坚决把推进“三不”体系建

设落地生根，真正形成“不敢腐、不能腐、不想腐”的坚强壁

垒，推动机关单位以党风带政风、以政风促民风，形成风清气

正、干事创业的良好氛围。

4.领导群团工作。坚决贯彻执行以人民为中心的指导思

想，积极引导职工群众加入到工会、团委、女工委等群团组织

中来，为职工群众维护自身权益、施展个人才华。

（三）提升素养能力，不断开创工作局面

1.加强学习，提升能力。要善于从党的百年奋斗中汲取前

进的智慧和力量，学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思

想，紧密结合工作实际，研究探索做好思想政治工作的方式方

法，不断开创思想政治工作新局面。

2.深入调研，积极实践。要带着问题去调研，带着疑惑去

倾听，带着头脑去思考，带着举措去实践。要时刻保持思想政

治工作的敏感性，矢志不渝跟党走，始终沿着党的路线和方向

坚定前行，切实将思想政治理论成果转化为高质量发展的强大

动力，使机关单位在新一轮国资国企改革中迸发出不竭的内生

动力。

三、结束语

综上所述，做好新时代机关单位思想政治工作，既是岗

位使然，更是政治担当。每一位思想政治工作者，无论职务高

低、权力大小，都应该立足岗位，忠诚履职，以高度的责任感

和使命感为做好机关单位思想政治工作贡献力量，把思想政治

工作贯穿机关单位安全生产、经营管理的全过程，全方位推动

机关单位高质量发展的新局面。
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