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等方式，发现学生的心理问题并进行正确疏导，促进学生心理更加健康、成熟。辅

导员通过召开主题班会引导学生形成乐观开朗的性格和积极阳光的心态，使学生对

生活充满热情和信心。充分发挥学生的主体性作用，尽力让每个学生都有机会展现

个人风采，增强学生心理素质，培养学生的信心、毅力、勇气、应变力等优秀的精

神品质以及良好的人际沟通能力。

三、结语

青年学生是中国社会主义事业未来的建设者和接班人，其个人价值的实现关系

到经济社会能否健康、持续发展。辅导员发现学生错误的个人价值实现方式之后，

要及时予以纠正并进行正确引导。学校和辅导员要重视学生的思想政治教育和道德

教育，积极推动学生正确实现个人价值。做好引导、支持和服务工作，保障校内活

动和社会实践活动能够真正为学生的进步成长和价值实现提供帮助。夯实基础，不

断创新，科学规划，落实到位，促进学生素质全面、充分、健康地发展，为学生毕

业后实现个人自我价值和社会价值打下坚实基础，为国家建设和社会发展培养更多

的德才兼备的优秀人才。
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一、前言

每个学生，在进入大学之前会憧憬进入大学报什么专业，以后会进入一个什么

样的行业，就业前景如何，是否自己所学的专业会在毕业后找到一份好的工作。但

是现在在学校的真实境遇又是否是你想要的生活，你在开心享受的时候是否考虑过

你的未来，想过你以后为了不得已的生活而四处奔波，漂浮不定。那时候，你是否

会后悔你现在的选择。

你现在是一个大学生，是一个美好而又该努力拼搏的年纪，是一个含苞待放将

来在社会大放异彩的花朵，是父母眼中的希望，是国家眼中的未来。

二、影响大学生的就业态度的来源

1.社会环境：社会是一个大的环境，现在社会出现的一些问题对学生的就业造

成了一定的制约。一是经济情况，全球经济出现低迷，更甚者爆发经济危机，公司

经营受到影响，导致对人才需求量的减少。二是存在劳动力人数的增加与就业岗位

的冲突，使毕业生的就业矛盾加剧。同时，随着教育的普及，教育大的大众化逐渐

取代了精英教育，一定程度上加剧了大学生的就业心理压力。

2.学校环境：学校为发展提供平台和服务，但目前高校存在一些问题。一是学

习的内容与社会脱轨，学校培养目标相对滞后与市场需要，大部分学生毕业后找的

工作都存在专业不对口的问题，甚至在学校热衷于各种考级，淡化了对专业知识的

探究，适应不了社会对人才的需求。二是学校建设滞后于学生数目的增长。在学生

数目增加的同时，学校的配套设施，思想教育辅导员人数的配比，使学生得不到良

好的思想教育和素质提高。三是学校的就业指导力度不够，很多学生四年都不了解

毕业后会从事哪个工作，也没有系统的就业信息来源。

3.家庭环境：父母是孩子的第一任老师，耳濡目染的影响，对孩子来说是其他

任何力量都取代不了的。目前，就业受家长影响主要有两方面。一是父母对孩子期

望过高，在孩子进入大学以后更是有了过高的期望，认为孩子毕业以后的工作是高

收入。这种盲目的期望，给孩子带来一定影响和压力，错误认识自己的实力。二是

父母受传统观念的影响，偏向于让孩子找公务员之类的工作，觉得企业单位没有保

证。这就造成了孩子如果想自己创业的时候会被束缚住手脚，错失就业良机。

4.学生本身：在众多影响中，学生自身因素才是影响就业重中之重。在现在的

社会中，学生对自己的就业期望值有一种盲目的自信，认为自己毕业一定能找到好

的工作，没有正确分析社会就业环境跟自己的实力。同时，现在很多大学生缺乏竞

争意识，得过且过，没有上进心，抱着毕业找关系的态度过完大学四年。这些都导

致大学生就业没有一个良好的环境。

三、针对大学生的现状提出的建议

1.想法是先行者

要对自己的未来工作有想法，更要有计划，而不是每天得过且过，最后一事

无成。好点的工作不要你，差一点的工作你看不上，最后错过找工作的最佳时机。

作为一个在校大学生，你要明白自己的任务，因为你要面临毕业找工作，所以在你

进入大学的时候，你要时刻知道，你不再是一个中学生，不应该再每天活在保护壳

里，处于安逸状态，你要有自己的想法。

2.规划是保障

做事情要有规划，不能火烧眉毛时才做。做任何事情，等事情到了跟前，才决

定去做，到时候你除了手忙脚乱，不会静下心来冷静分析，理智选择。所以为尽量

避免此类事件，你必须提前有规划，知道自己什么时候该干什么事。

3.态度是根本

作为祖国的新一代青年，要有一种雷厉风行的态度。想到的事情要立马去做，

而不是等到明天，明日复明日，明日何其多，你的计划何时能实施，事情何时能完

成。所以，有想法，就立马去行动。同时，时刻关注国家的经济政策及国家在就业

方面对毕业生的扶持政策。这不论是在就业方面或创业方面，都会对自己有很大的

作用。

4.实力是资本

只有努力向上，你才会站地高；你才会看的远；你才会扩大自己的格局。利

用学校提升自己的实力，在校多参加活动，培养自己遇事处变不惊的态度，充实自

己，为提升实力保驾护航。同时要积极的参加各种活动，锻炼自己的社交能力，而

不是封闭自己，活在自己的世界，从不跟别人交流，最后毕业在社会上毫无社交能

力，不能适应社会。

5.转变思维很重要

如果你在大学期间有了创业的想法，那当这时候，你应该做一些什么准备呢？

现在很多实体店不好运营，甚至退出了市场的舞台。在我看来，这并不是经济环境

不好造成的，而是没有顺应新经济的发展模式。现在是一个大众创业，万众创新的

社会。只有顺应时代，才会在时代的长河中留存，而实体店正是由于没有扭转思维

跟发展思路，终被淘汰。置身于新时代的经济中，要时刻关注国家的经济发展政

策，不断学习新的经营理念。

四、其他方面的建议

1.社会营造良好的就业环境

国家要加大政策的扶持力度，支持自主创业。充分利用大学生人才的优势，为

中国经济的发展注入活力。

2.学校做好引导

在为学生提供发展平台的同时，将宏观与微观就业指导有机结合，进一步提高

就业指导工作的针对性和实效性。使学生对自己就业有一个清楚的认知，并做好自

己的就业规划。

3.家长转变观念

减少传统观念的影响，不管事业单位或公司或创业，都是就业的一种方式，只

要孩子有实力，有一个好的发展平台，没必要把孩子固定到某一个圈中。一味的执

着于某一个就业观念，只会给孩子带来压力，适得其反。反而转换自己的观念，给

孩子以支持，会让孩子得到一个好的就业发展环境。

五、结语

所谓君莫问封侯，一功将成万骨枯。刚进社会，你可能会把事情想的简单，或

想的复杂，这都跟你在学校所学的东西有关。从社会方面来讲，市场经济发展较为

成熟，各生产节点环环相扣，看似处处是未来，实则各环节都难以撼动。英雄不合

时势，角逐战场激烈，有的人博学多才，上马能安邦，出仕能治国。可是在这个日

新月异，发展巨变的社会，你确定自己就是身披芸芸众生之光环的那个人吗？没有满

腹学识，又怎敢用自己的未来去赌？所以，一定要融合各方实力，成为自己决战战场

的后备力量。
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[摘　要]现在大学普遍存在一种现象，有的学生每天碌碌无为，学习上不思进取，生活上任性洒脱。完全忘了自己进入大学的初衷，完全不顾自己的行为懒散会给自己

带来什么后果，完全不考虑挂科会不会对自己的学业造成影响，会不会对以后的找工作之路造成障碍。
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