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在现代小学写作教学中，“随文练笔”这一习作教学模式越来越被教师所喜

爱。“随文练笔”是指在课堂学习了一篇课文之后，教师根据本节课所学的内容来

安排课后写作。这样的习作方式不仅可以帮助同学们更深刻的理解课文，而且能够

在练习不同的体裁的作文的过程中掌握习作技巧，了解熟悉不同体裁作文的写作手

法和行文方式，为之后更长篇幅的写作和写作体裁多元化打下坚实的基础。而想要

通过“随文练笔”来锻炼同学们的习作能力，笔者认为，作为教师，我们应该做到

以下几点。

一、解构课文体裁，指引练笔方向

在小学阶段的同学眼里并不能够清晰地分辨出每种课文体裁的区别，同学们

对体裁的把握往往没有一个直观的认识和区分界线，因此，需要教师在教学的过程

中为同学们指出本篇课文的体裁，为同学们讲述该体裁有什么特点、它的优点是什

么，同时也应该指出该体裁有什么不足、这种体裁适合在什么情况下进行使用，比

如说明文更能够清晰地叙述出所说明的物品的特征与形状，能够让读者直观地感受

到所描述物品的大小形状，仿佛物品在脑海中被描绘出来；但同时他的语言过于简

洁直观，能够很好地描述事物特征的同时也会有感情表现方面的不足，不能够很好

地抒发作者的感情，因此比较适合单纯的介绍物品特性的情况下适用，而不适合用

于抒情。

例如，作者在进行人教版小学四年级上册的课文《观潮》的教学中时，和同

学们指明了本篇课文《观潮》是一篇记叙文，是一种以记人、叙事、写景、状物为

主，以写人物的经历和事物发展变化为主要内容的一种文体形式，记叙文往往通过

生动形象的事件来反映生活、来表达作者的思想感情，文章的中心思想蕴含在具体

材料中、通过对人、事、物的生动描写来表现。本篇课文的作者在描写钱塘江大潮

时，不仅利用了形容、夸张、比喻等手法直接的描绘出了钱塘江大潮的雄伟壮观，

而且通过描写观潮的游客的人数之多、热情之高间接地描述了钱塘江大潮的气势磅

礴和场面恢宏。因此，笔者建议同学们在进行习作的时候可以借鉴本篇课文中作者

的写作手法，用记叙文的体裁来记叙一件生活中令自己难忘的经历。

通过笔者的解释，同学们很快的抓住了本次习作的重点所在，在之后的习作练

习中也能够很好地贴合体裁主题。在教师向同学们介绍课文体裁的过程中也是一个

加深同学们对课文理解的过程，同时也是一个帮助同学们进行习作导引的过程，这

个过程可以让同学们更好地了解自己的习作应该把握好哪些方面，抓住此次习作的

重点，提升自己的习作技巧，动起笔来更加的胸有成竹。

二、善用科技，收集写作素材

由于每次“随文练笔”需要经常在课后进行写作练习，因此需要较多的写作

素材。小学阶段的同学们的感性认识往往大于理性认识，对于作文素材的获取往往

来源于生活，取材自自己的亲身经历体验。这样做有自己的好处，也就是能够通过

切身的实践更好地把握写作的细节。但同时也有着自己的局限性，也就是小学阶段

的同学们的生活经历较少，内容多有重复，素材的种类、内容的丰富程度都比较单

薄，没有办法适应高强度多频次的习作练习。因此，笔者认为，作为教师，生活在

科技高速发展、世界互联互通的我们应当善于利用身边的设备和条件，来为同学们

提供更多的写作素材。

例如，笔者在进行人教版小学四年级下册课文《纳米技术就在我们身边》的教

学的时候，让同学们仿照本篇课文写一篇科普文章，但在笔者向同学们解释了什么

是科普文章之后，同学们却对习作内容犯了难。小学阶段的同学们了解到的科学知

识有限，以他们的知识储备很难写出一篇较为规范的科普文章。因此，笔者选择了

几类生活中较为常见的原理简单的物品，在课堂上利用教室的现代化设备，比如投

影仪、多媒体设备等，以PPT的方式结合文字描述与图片和科普知识碎片向同学们

介绍了这几类物品的特征和技术手段。之后笔者让同学们从笔者列举的几个产品中

选择一样并且鼓励学有余力的同学可以自己找寻更好的产品进行描写，完成一篇科

普习作。在笔者对挑选出来的几件物品进行描述的过程其实就是同学们获取写作素

材的过程，这个过程不仅可以让同学们在进行科普文章的习作中能够有足够的素材

进行习作，同时也能够丰富同学们的素材库，扩展同学们的知识面，让同学们拥有

更多元化的视野，不仅仅是局限于身边发生的日常。

以上，是笔者对于教师应当如何更好地在“随文练笔”教学模式下训练同学们

的习作能力的思考。其实，小学阶段的同学们对外界的探索意识较为强烈，正处于

对新事物的接受程度较高的阶段，在这个时期如果能够尽量多的接触各类不同的体

裁的习作，对同学们之后的写作道路与语文素养的积累也是大有裨益的。
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[摘　要]“随文练笔”是一种较为新型的写作练习模式，能够带领同学们了解更多不同体裁的文章的写作手法，同时也能够很好地训练同学们的习作技巧。本文从解构

课文体裁，指引练笔方向以及善用科技，收集写作素材等方面阐述了作为教师应当如何在教学实践中更好地利用“随文练笔”模式训练同学们的习作能力。
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思想情况，间接的还会影响到企业的发展。最后，员工的思想素质本身不高。有些

事业单位在招聘的过程中，更加重视的是员工的知识技能，忽视了员工的思想政治

状况，从而导致很多事业单位员工的素质不高，给思想政治工作的开展带来了一定

的困难。

二、新形势下事业单位思想政治工作的开展策略

1.加强思想教育

在事业单位的思想政治工作中，开展思想教育是必须可少的部分。事业单位的

员工必须要认真学习党的思想，贯彻习近平新时代的理念。思想教育是思想政治的

基础部分，员工只有具备了良好的思想状态，才能够在思想政治教育中取得良好的

效果。在思想教育中要注意到以下几点。首先，思想教育要系统化，事业单位要为

员工的思想教育制定一系列方案，不要随意地选取一些内容进行教育，而是要具有

科学的方案和内容。其次，思想教育过程中要采取合适的教育方式。灌输式的教学

方式会使得员工感觉到枯燥，而且还会影响到员工的思想教育质量。例如，在休息

期间可以在视频或者广播，播放一些关于思想的内容，或者是在工作区域的装修中

融入一些思想教育内容，让员工在工作的过程中受到思想的熏陶。最后，在思想教

育中要先对事业单位人员的思想状况进行检测。在事业单位工作的人员必须要具有

一个良好的思想状况和行为，若是发现员工存在不良的思想时一定要及时地纠正员

工的思想。

2.采取创新的工作措施

在思想政治工作时要积极地采取创新的工作措施，提高思想政治工作质量。

在思想政治工作中要融入新形势下的元素。例如，在思想政治工作中融入先进的网

络科技。传统的思想政治工作采取的方式是人工的教育方式，例如，会定时地安排

教育活动，但是对于企业的员工来说最重要的是工作，在工作之后已经没有精力再

去学习思想政治活动。事业单位在思想政治工作中可以结合先进的网络技术开展思

想政治工作，充分地利用网络的优势，让员工可以随时随地接受思想政治教育工

作。采用网络化的教育形式既不会耽误员工的工作质量，还能够接受到良好的思想

教育。事业单位一定要及时地进行工作的创新，为单位员工创造一些良好的工作条

件。

3.坚持以人为本的思想政治教育理念

在事业单位的思想政治教育理念中，一定要坚持以人为本的教育理念，充分结

合单位人员的需求来进行教育工作。在思想政治教育工作中既要引导工作人员养成

良好的思想形态，还要对单位人员进行精神上的鼓励与关心，让企业成员能够感受

到单位的文化氛围，愿意为单位的发展贡献力量。事业单位的思想政治工作并不是

存在于形式中，而是要融入工作人员的工作和生活中，关于员工的工作点滴，及时

地帮助员工解决生活和工作问题，让员工在不知不觉中受到思想政治知识的熏陶。

员工是思想政治工作的核心人物，必须要坚持以人为本的理念才能够促进事业单位

的思想政治教育工作。

4.制定相关的奖惩措施

为了保证思想政治工作的顺利进行，必须要制定相关的奖惩措施。在一定的奖

惩制度之下，能够提高工作人员参与活动的热情和积极性。奖惩措施不是为了难为

员工而是为了提高思想政治工作的质量。在奖惩措施的制定中，还是要以思想政治

教育为核心。例如，若是员工在思想政治教育中出现了错误时，惩罚措施主要还是

以思想教育为主，并不是制定一些物质的惩罚。在惩罚措施的制定中一定要充分地

结合员工的意愿，来制定一个科学的奖惩措施。

总结

思想政治教育工作不仅关系着单位人员的个人成长与发展，还关乎着事业单

位的发展。现事业单位在思想政治教育工作中存在各种问题，影响着企业的发展，

必须要采取一定的措施来提高思想政治教育。通过改进教育理念、教育方式、教育

机制等内容，为单位人员创造一个良好的思想政治教育环境，提高思想政治教育质

量。单位人员要积极地参与到思想政治教育中，提高自身思想素质和能力，提高事

业单位的发展。
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