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为中心，自私自利、唯利是图的价值观。
2.4大学生传统文化的学习主动性较弱
当今世界是开放、多元化的世界，大学生作为成长的新一代，获取信息的途径更加便

捷，思维也更加自由、跳跃。因此他们会通过西方的文学小说、诗词、歌剧、网络文学等
获取学习和写作的灵感，而很少从本国的传统文化、马克思著作、历史书籍等资料中寻求解
答。

3 大学生文化自觉和文化自信的培养路径
3.1红色文化与课程思政紧密结合
课程思政强调的是将立德树人的教育理念融入到课程全过程和全覆盖，换言之，除思政

课程教学以外，所有的课程都应贯穿思政政治教育，时刻关注学生的意识动态和行为方向。
红色文化作为优良传统文化和革命文化的有效载体，为学生的思想认识、人格塑造等方面提
供了充足的教育资源。教师应积极挖掘其教育因素，将红色文化与大学生的课程思政紧密结
合起来，培养大学生的文化定力，使其不受外来文化和多种思潮冲突的影响，不彷徨、不迷
失、不犹豫、不畏惧。

3.2积极搭建线上培养平台
受科技和信息发展的影响，大学生接收外界信息的途径逐渐由纸质向电子、线下向线上

转变，大学生的文化培养也应积极向信息化技术靠拢，通过积极开发线上传播和培养平台，
让学生更有意愿且更容易受到红色文化的熏陶。

一方面可通过校内网站、论坛、表白墙等线上平台，时时更新并传递革命故事和英雄事
迹，加深大学生对红色文化的理解和感悟。此外学校也应开放一些线上互动模块，如留言
区、在线讨论和红色热线等，鼓励大学生积极表达自身看法、促进学生之间的意识交流；另
一方面学校要主动加强与其他高校、电视台、广播等相关机构的交流合作，鼓励学生参与红
色文化作品如微电影、宣传片、故事等制作，使学生在实践活动中更深刻地体会红色精神和
文化要义。

3.3发挥组织团体的作用
学校要积极发挥党团组织的宣传带头作用，积极宣传传统文化如赛龙舟、包粽子、吃月

饼等，让学生在传统佳节的纪念活动中感悟传统节日的文化底蕴。此外学校也要积极开展党
员活动日、组织生活、党团学习等实践交流活动，让学生党员、团员甚至群众之间展开双向
交流，在交流中互相学习和借鉴。学校还可邀请校外专家进行讲座和文化解读，从专业的视角探
讨革命的艰辛和胜利果实的来之不易，使学生学会珍惜眼前的和平生活和读书机会。学生只有更
深刻地了解革命的实质，才能更坚定地继承和弘扬革命精神、更加认同社会主义的优越性和历
史发展的必然性。

最后学校应积极组织学生参与社会调查、实践、自愿者、社区服务等系列活动，使学生
在活动中树立文化并践行文化自信。如学校可组织学生参观革命遗址、纪念馆、博物馆等，
参观的过程中实质也是历史的还原，让学生更加形象、生动地感受革命的震撼、残酷及顽
强，从而增添革命文化的自豪感和认同感，让红色文化彻底影响每一位大学生。

结语
红色文化凝聚了革命先烈的热血和汗水，体现了我国优良的革命传统和社会主义思想精

髓，高校应充分发挥红色文化的育人作用，着力培养当代大学生的文化自觉和文化自信，引
导大学生树立正确的物质观、人生观、学习观及发展观，使其更加坚定、勇敢地投身到社会
主义建设事业中，为我国的现代化助航。
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引言
食品工程类人才培养的工作中应树立正确观念，归纳总结有关的教育经验，合理创新实

践教育模式，利用创新性的实践教学措施培养学生的实践操作能力、专业技能、岗位工作能
力，培养出复合型、综合技能较高的食品工程类优秀人才，促使相关教育工作的创新性发
展。

一、食品工程类人才培养模式创新的意义
技工学院中的食品工程类专业属于重点部分，是培养食品工程类人才的重要专业，强调

学生实践操作能力、实验操作能力、创新创造能力的培养，但是，传统的人才培养模式中，
缺乏完善的教学计划方案，所设置的实验实习教学基础设施与条件不足，学科教育方面的基
础较为薄弱，只重视学生理论知识的学习，忽略学生实践操作能力的全面发展，不利于学生
实验操作能力、创新创造能力的良好发展。而在创新有关食品工程类人才培养模式的过程
中，可以创新完善其中的实践教育工作模式，完善实验教学的基础设施、创新性的系统，在
引导学生学习理论知识的同时，利用创新性的实践操作项目、实验项目等促使学生综合能力
的发展，增强实践操作教育效果，使得学生的实验能力、操作能力、创造能力全面进步，营
造良好的学习环境。可见在食品工程类的人才培养工作中创新相关的培养模式具有重要的意
义，可以有效提升人才培养水平，促使学生综合技能的发展，具有一定的意义和价值。

二、食品工程类人才培养模式创新要点
为更好的针对食品工程类人才培养模式进行创新，在日常的教育工作领域中应遵循创新

性的要点，将学生作为人才教育与培养的主体部分，着重培养学生的实践能力、创新能力、
创造素养。主要的创新要点为：

（一）遵循适应性的创新要点
创新性培养人才的主要目的就是统一相关的人才培养质量标准，明确未来的人才发展走

势与方向，适应性确定相关的人才培养工作目标，在构建完善目标体系的情况下，按照行
业、岗位工作的人才需求，考虑到学生的终身职业发展，适应性创新相关的人才培养工作模
式。遵循适应性的要点，应适应性的明确具体人才培养工作目标，不再局限于传统的教育模
式，而是在新时期的环境中有效培养学生的实践操作能力、创新能力，使得相关的人才培养
模式与现代化教育工作之间相互适应。

（二）遵循高教学能力的要点
对于人才培养工作来讲，相关培养模式的创新与实施人员是教师，教学能力、专业能力

直接影响人才培养的效果。所以，在创新食品工程类人才培养模式期间，应确保教师具有很
高的教学能力，系统化并且全面性掌握全新的前沿专业知识，熟练应用信息技术、先进的
教学措施等提升人才培养效果，经常外出进修学习知识，到食品工程企业中参与实践操作活
动，开展学术性的研究工作，在提高教学能力的同时促使人才培养工作的有效开展。

（三）遵循实践性的要点
教师在创新人才培养模式的工作中应遵循实践性的要点，合理控制理论教学、实践操作

教学的比例，在人才培养模式中设置综合性训练的项目、实践操作活动，整合有关的人才培
养教学资源，合理设置相关的教育目标，为学生布置能够提升实践操作能力和专业技能的项
目活动，在丰富教学资源、实践操作项目的帮助下提升操作能力和专业技能，使得人才培养
模式和新时期的实践教育、创新性教育需求之间相符。

（四）遵循因材施教的要点
食品工程类专业教师在创新人才培养工作模式的过程中，应该遵循因材施教的基本性要

点与原则，按照不同学生的学习能力与特点，采用针对性的实践操作教育方式、创新创造教
育方式等开展层次性的教育工作，满足不同层次人才的培养需求，符合因材施教的基本要
求。对于学习能力较低的学生，应设置难度稍低的实践操作项目、创新训练项目，对于学习
能力较高的学生，可以设置难度稍高并且具有创新性的实践操作项目和实验内容，培养学生
创新创造性思维，形成因材施教的良好教育模式。

三、食品工程类人才培养模式的创新措施
为更好的创新食品工程类人才培养模式，完善有关的教育工作机制体系，应探索出有效

创新人才培养模式的措施，培养综合能力较高、操作能力较强的食品工程类人才。主要的创
新措施为：

（一）着重创新课程模式
近年来在技工学院的食品工程类专业教育工作中，已经设置了相关的食品机械设备类

型、工厂设计类型、工程原理类型的课程，并且开设含有CAD技术、机械工程技术、电工电
子实验技术、发酵设备应用技术、质量检测技术等课程。在此基础上，创新人才培养模式，
应着重针对传统的课程模式进行改革优化，在其中增加设置科学方面、工程方面的课程内
容，按照行业领域、岗位工作领域中人才需求，创新性设置化学工程课程内容、自动化控制
课程内容，并且增加与食品工程专业有关的前沿技术知识、国家精品课程元素等等，通过课

程的创新培养学生的操作技能、创新素养。与此同时，在创新课程内容期间还应完善教材中
的知识，在教材中设计岗位先进技术、职业工作实训部分，使得学生在学习理论知识的同时
接触到更多与岗位工作有关的先进技能与实践操作知识，为食品工程类型岗位工作培育更多
优秀的人才[1]。

（二）创新教学计划模式
食品工程类专业教师在创新教学模式的工作领域中，应重点进行教学计划模式的创新，

在完善、优化、改革有关教学计划的同时促使人才综合素质与综合能力的发展。首先，应完
善实践操作方面的教学计划内容，在其中设置学生能力训练的部分，借助技术学院中的实验
室开展专业的实验活动，培养学生的正确专业认知。在教学计划中还需设置训练中心的教育
项目、校外实习基地的教育项目，培养学生现代化食品机械设备应用技能、专业技术的应用
能力。其次，创新性制定有关的实践教育与科学研究的计划方案，在教学项目中设置自制仪
器设备方面的课程，在教学计划中设置无损检测设备的训练项目，培养学生的无损检测设备
操作技能[2]。也需要设置食品有效成分分离提取的机械设备训练项目、生物大分子检测机械
设备训练项目、食品干燥机械设备训练项目等等，培养学生岗位工作能力、专业化的操作技
能。最后，应创新完善有关的教学计划内容，在其中设置关于金工实习方面的食品冷热加工
实践操作教学项目、食品加工岗位实习项目、食品加工生产与机械设备训练项目、综合性实
验项目、毕业设计项目，这样在创新教学模式的同时可以培养学生的操作技能与专业能力，
促使人才综合能力与专业能力的良好进步。

（三）创新综合能力培养模式
食品工程专业教师在创新人才培养模式的工作中应该针对人才综合能力的培养模式进行

创新改革，培育学生的科研能力、创新创造能力，保证人才培养工作的质量。首先，在培养
学生科研能力期间，应设置关于食品工程方面的科研项目，组织并且鼓励学生参与到科学研
究活动、成果转化活动中，自主性参与到科技竞赛中，帮助学生增强科研能力与专业能力。
创新人才培养模式的工作中还应该为学生合理设置关于食品工程方面的气流环流搅拌生物反
应器的科研项目、蜂胶功能因子提取的科研项目、功能多肽设备科研项目、健康油脂提取制
备科研项目等等，在学生参与相关科研项目期间能够增强其知识应用能力与拓展创新能力。
其次，应创建培养学生创新能力、操作能力的项目，将创新性的科学知识与项目融入到日常
的人才培养领域，发展学生的创造能力，例如：为学生设置食品工程创新实验项目，提供实
验所用的基础设备与材料，鼓励学生自主性创新实验操作项目和内容，在学生创新探索的过
程中促使创新思维与创造能力的发展[3]。

（四）构建产业导向的人才培养模式
此类模式主要就是将食品工程产业的人才需求、岗位工作内容等作为导向，完善人才培

养的方案与课程体系，创新有关的教学工作方式，在产业导向下培养学生的创新能力、操作
技能和岗位工作能力。例如：在设置有关人才培养模式之前，教师应针对产业的生产程序、
岗位人才需求等全面调查分析，收集岗位工作领域中的实践操作教学资源和项目，按照产业
的人才需求为学生设置前沿性的岗位工作项目、实践操作项目、实验设计项目等等，培养学
生知识与技能的综合应用能力，增强社会竞争能力，训练学生的专业化技能。与此同时，还
可以为学生模拟真实的岗位情景，或者是带领学生到企业中进行实习实训，使得学生对岗位
工作、实践操作项目形成深入的理解，树立正确的岗位观念与职业观念，提升操作技能和职
业水平的同时，促使学生专业化能力的良好发展[4]。

结语
综上所述，食品工程类人才培养的工作领域中，合理进行人才培养模式的创新具有重要

意义，能够促使学生岗位能力、操作能力的良好发展，满足学生创新创造能力的发展需求。
因此在新时期环境下教师应按照食品工程类岗位工作需求创建完善的人才培养模式，创新相
关的课程模式、人才培养机制、实践操作体系、实训实习模式，这样在合理创新人才培养模
式的情况下可以提升教育水平。
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食品工程类人才培养模式的创新研究
沙永平
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[摘　要]近年来在技工学院的教育领域中，食品工程类人才的培养受到广泛重视，但是，由于在食品工程类教育工作中存在诸多不足，不能确保人才培养模式完善性，难以满足人才培

养方面的基本需求。所以，在食品工程类人才培养方面应该完善有关的培养模式，对其进行创新性的处理，遵循创新发展的基本原则，为培养更多食品工程类人才提供基础保障，形成对人
才培养模式的创新作用与促进作用，为后续教育工作的高质量开展夯实基础。
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