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大学生传统文化自信的现状调查及提升策略研究

——以江苏大学为例
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[摘　要]本研究以江苏大学为例，运用问卷调查法对大学生传统文化自信的现状进行调查分析，探讨了影响大学生传统文

化自信程度的因素，提出了提升大学生传统文化自信的可行对策。
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1.引言

文化自信是一个民族、一个国家以及一个政党对自身

文化价值的充分肯定和积极践行，并对其文化生命力持有的

坚定信心。而中华优秀传统文化是文化自信中不可或缺的一

环。真正的文化自信是以文化认知为基础的文化自豪感，并

由此出发不断传承、发展、弘扬自身文化。

尽管国内外已有关于大学生文化自信影响因素及路径探

索的相关文献，但本研究是立足于新的时代背景下，以江苏

大学在校大学生为调查对象，以传统文化为切入点，将大学

生传统文化自信程度作为研究对象，运用问卷调查法对江苏

大学部分大学生进行调查，如何更好提高大学生传统文化自

信提供建议。

2.国内外研究现状

2.1国内研究现状

学术研究上对于传统文化自信的概念主要从文化主体、

文化对象和文化内容角度出发。随着社会思想的不断进步，

中国传统文化自信的概念尚未有统一定义。周树智（2018）
[1]认为对于文化自信的概念是，“一个现实的个人（公

民）、或一个政党、一个民族、一个国家对本民族自己的传

统文化存在价值的充分肯定和积极践行，并对传统文化的生

命力和自我发展能力持有坚定的自信心”。这一说法也是目

前对于“文化自信”概念的普遍解释。

关于大学生传统文化自信的影响因素研究，主要从内外

因两个角度研究。张寅、张君法（2021）[2]认为影响大学生

传统文化自信的因素从外因（即西方文化、市场经济、传统

文化、校园环境、家庭氛围、网络媒体）和内因（即大学生

自身因素）两方面阐述分析。杨晓玲、张倩从大学生的主体

差异性分析大学生传统文化自信的影响因素，从大学生价值

观念思想认识、意识形态鉴别能力和文化选择价值偏好三方

面差异进行解剖。王新心（2018）[3]认为影响大学生传统文

化自信的影响因素主要包括文化能力、文化心态、文化情感

以及其他来自外部的因素。

关于如何提升大学生中国传统文化自信，学者们一方面

是从大学生的生活环境和学习环境角度出发，另一方面是从

大学生自身寻找途径。邵艳梅、贾淇（2018）[4]认为，首先

在思想政治视角下应优化改善社会、校园、家庭三大平台提

升对策，其次文化视角下应以中国传统文化为落脚点，激发

兴趣、引导践行，提高大学生对传统文化的参与度。王巧、

韩冰（2021）[5]认为主要是从教育思政方面提出措施，即思

政课程与课程思政的协调支撑、教师文化引领与学生文化自

觉的互不兼容、理论教育与实践教学融通共进。

2.2国外研究现状

大学是国家传播文化的前沿阵地，大学生是国家文化

自信体现的中流砥柱，国外研究大部分是学者们对于文化提

出自己的独到见解。1873年英国教育家纽曼出版《大学的理

想》一书，在当时的社会背景下对如何培育大学生文化自信

提出将神学融入大学文化教育。美国哈弗大学教授约瑟夫.奈

在《软实力：世界政坛之道》中提到软实力作为衡量国家综

合国力的标准是国家文化被普遍认同的程度和文化价值的感

召力，也就是如今所说的文化自信。美国政治学家萨缪尔.亨

廷顿认为，世界多元文化的差异性会导致文化冲突，应在多

元中寻找共存。

纵观国内外研究现状，国内大学生文化自信研究起步较

晚，但在党的十八大之后呈现出“文化自信”学术热，目前

在大学生文化自信相关研究方面成果丰硕。而国外对于大学

生文化自信的具体研究较少，大部分是站在国家和全球化的

角度进行分析。

3.大学生传统文化自信的现状

3.1数据收集和样本特征

本文以江苏大学为例，向江苏大学学生发放了300份问

卷，回收到296份问卷，回收率达99%。其中：男生样本量

134，占45.27%；女生样本量162，占54.73%；文科样本量

189，占63.85%；理工科样本量103，占36.15%。

3.2大学生对中国传统文化的关注度超50%

通过调查数据可以看出，超过半数的大学生更关注中

国传统文化，还有41.89%的大学生更关注中国现代文化，极

少数大学生更关注国外文化。由此看来，大部分大学生对中

国传统文化还是感兴趣的，中国传统文化在当代还发挥着它

的魅力。这一现状让我们对于大学生的传统文化自信更有信

心，同时也说明传承和发展中国优秀传统文化具有良好的群

众基础，特别是青年基础。

3.3大学生对于中国传统文化的了解程度不深

通过数据分析得出，虽然大部分大学生更关注中国传统

文化，但对于传统文化书籍、传统乐器，传统民俗礼仪的了

解程度不深，在五点法评分中平均分最低只有2.52，最高也

只有3.04，了解程度在不太了解到一般了解之间，只有二成

左右的大学生对于传统文化的了解比较深。同时通过相关分

析可以得出，大学生对传统文化的了解程度越高，就越觉得



·988·

高教研究

传统文化的魅力大，所以这更说明了我们现阶段提高大学生

传统文化自信的必要性与紧迫性。

3.4大学生对中国传统文化的魅力和前景较为认可

通过数据得到，在欣赏中国传统文化作品时，大部分大

学生认为其魅力比较强大，同时绝大部分大学生也认为现代

社会加强对中国传统文化的学习继承发展是非常必要的，并

且，大部分大学生对中国传统文化未来的发展趋势持肯定态

度。通过相关分析，大学生越觉得传统文化魅力大，就越认

为传统文化的未来发展趋势好，越觉得现代社会有必要加强

对中国传统文化的学习继承发展。相关系数达到了0.54，是

统计学意义上的关系紧密。这可以说明，继承、发展、弘扬

中国传统文化的思想基础十分深厚，青年一代的信心也十分

充足。

3.5学校对于传统文化教育的相关工作仍需加强

大学举办传统文化类活动的频次比较少，并且效果一

般。通过相关分析发现，学校举办传统文化类活动的频次与

其效果之间有一定的相关性，而举办传统文化活动的频次与

效果也和大学生对中国传统文化未来发展趋势的态度具有相

关关系，其相关系数达到了0.47，表示关系紧密，这更说明

了大学作为教育主体应该要承担起在中国传统文化发展过程

中的责任，并发挥出相应的作用。

4.大学生传统文化自信影响因素

通过运用五点分析法进行影响因素分析，得出影响因素

从大到小依次是全球化背景下多元文化的渗透与冲击（3.92

分）、学校中传统文化了解学习机会较少（3.69分）、传统

文化传承创新不足（3.69分）、家庭中传统文化教育缺失

（3.68分）、学生对传统文化价值认知不足（3.66分）和大

众媒体对传统文化的宣传引导不够（3.65分）。由此可以看

出，大学生认为影响程度最高的是“全球化背景下多元文化

的渗透与冲击”。在多元文化的冲击之下，判断能力尚未成

熟的大学生容易过分追求外来文化，盲目地吸取外来文化，

进而产生对现状甚至本族文化的不满和蔑视，从而不利于文

化自信的建立（2012）[6]。

影响大学生文化自信程度排名第二的分别是家庭中传

统文化教育缺失和学生对传统文化价值认知不足。家庭是人

生的第一个课堂，对未成年人的世界观、人生观、价值观产

生巨大的影响（2019）[7]，在家庭中加入传统文化教育会为

传统文化自信奠定良好的基础。文化认知是文化认同、文化

自信、文化传承发展的基础和逻辑前提，大学生只有了解、

知晓、掌握本民族和其他民族文化，才能在认识上吸纳和理

解，进而培养出良好的文化情感，形成全面、深刻的价值判

断和坚定的文化观点（2021）[8]。

5.大学生传统文化自信的提升对策

5.1个人和家庭层面

大学生应自觉提高对于学习、传承、发展中国传统文化

的责任意识，不断提高自身对于中国传统文化的了解程度，

正确运用网络媒体等多种媒介，自觉学习，积极主动。同时

提高自身对于全球化背景下多元文化的分辨能力，为传承发

展传统文化尽一份力。

家庭作为最小的社会单元，在对孩子的教育起着基础性

的引领入门作用。在有条件的基础上家庭应发挥出其教育的

独特优势，言传身教，使孩子能够在中国优秀传统文化的氛

围熏陶下成长。

5.2政府层面

（1）政府应引导社会共同营造良好的文化传播氛围。经

济基础决定上层建筑，文化作为上层建筑的一部分，离不开

社会的发展。社会各方协同一致，积极促进文化传播，宣传

优秀传统文化，才可以营造一个适合优秀传统文化传播、传

承和健康发展的大环境（2021）[9]。

（2）政府加强引导并出台相关激励和保护政策。不论

是地方政府还是中央政府，都要加强引导，同时加强对传统

文化的保护及文化传承的激励，不断推动传统文化的传承创

新。只有政府足够重视，措施和政策足够给力，大力扶持与

优秀传统文化保护和发展相关的项目，才能更大程度地调动

各方的积极性。

5.3学校层面

（1）在课程融入优秀传统文化内容。学校教育作为影响

大学生文化自信程度的第二位因素，在传统文化传承发展中

起着不可替代的作用。中华优秀传统文化不仅可以在大学语

文课中讲授，还可以出现在其他各门课程中（2021）[10]。例

如管理学课程中可以引入中国古代管理思想，对现代管理学

仍有启发作用，帮助我们从多角度思考管理。

（2）开设特色传统文化课程。如今各大高校都或多或少

开设了一些传统文化相关的课程，如茶艺课、陶艺课等，但

这样的课程对提高同学们对传统文化的认识效果并不显著。

应在课程中贯穿对传统文化的介绍，可以增加一些有趣的名

人事例或者与现代文化相融合，以此提高学生学习该方面传

统文化的兴趣。

（3）学校应增加举办传统文化相关的线下活动的次

数，同时也要考虑活动形式的多样性与质量。通过问卷数据

可知，大学生对于趣味性、互动性强的传统文化活动更感兴

趣，主要对传统美食更感兴趣，学校可以有针对性地增加相

关类型线下活动的次数，可获得更多的参与度，并要注重提

高传统文化活动的质量，更好地提升大学生对中国传统文化

的了解和自信程度。

结束语

大学生群体对中国传统文化认可度高但了解程度低，

文化自信心不足的问题亟待解决，需要发挥各方主体不同作

用，通过创新融合、丰富形式使传统文化焕发新的独特魅

力，以此吸引更多的大学生群体关注传统文化、热爱传统文

化、发扬传统文化。中国传统文化中所蕴含的中华民族博大

精深的文化内涵必将更有力促进我们文化自信心的提升。
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生认识到网络流行语中的失范现象，能够清醒认识与辨别，

“取其华精，去其糟粕”，自觉规范语言的使用，提升语言

审美的能力。

结束语

高校师生间的代际沟通是两代人之间的文化碰撞，网络

流行语已经成为影响代际沟通的一个重要元素。不同代际人

群对于网络流行语的使用情况反映了二者间语言认知和话语

模式的差异。网络流行语是一种代际文化，高校教师与学生

两大不同的代际人群在看待网络语言时需自我反省与更新，

取长补短，积极地进行互动与启发，使得双方的文化进行有

益的接触、碰撞与融合，从而促进多元文化的和平共处与发

展。
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