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高职院校实施专创融合教育改革探索与实践
丁宇宁

江西冶金职业技术学院大学生创新创业教育中心

摘　要：职业院校要坚持面向人人、因材施教，建立健全就业创业机制，增强学生就业创业能力。学校双创教

育以专业教育为依托，将创新创业模块内容嵌入到专业课程教学过程中，推进专创融合教育改革实践，通过“政校

企联动，学产创一体”螺旋驱动，形成“一个核心，双机制并行、三层次递进、四平台联动”的教学模式，构建产

教深度融合、资源要素集聚、服务地方经济发展的双创教育生态系统，探索创新创业教育与专业教育融合的最佳途

径，实现复合型高技能人才培养目标。
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一、项目实施背景与现实基础

（一）项目背景

依据《关于推动现代职业教育高质量发展的意见》

精神，提出加快构建现代职业教育体系，建设技能型社

会，弘扬工匠精神，为全面建设社会主义现代化国家提

供有力人才和技能支撑。2015年国务院印发《国务院办

公厅关于深化高等学校创新创业教育改革的实施意见》

（国办发[2015]36号）中明确提出：“高校把创新创业

教育作为深化教育改革的重要突破口，不断提高人才培

养质量，促进高校毕业生创业就业”。因此，这就要求

学校创新创业教育需要以专业教育为依托，在专业教育

中寻找创新创业教育的切入点，探索创新创业教育与专

业教育融合的最佳途径，实现复合型高技能人才培养目

标。教学团队在双创教育教学过程中还发现以下问题：

一是双创教育运行机制不畅。校内双创活动组织由

教务、学工、团委等多部门分头管理，缺乏有效整合，

力量分散；双创竞赛、创业项目孵化等活动大多由学校

自主开展，企业等社会力量参与不足，造成平台、师

资、资源缺乏。

二是学院现有双创教育体系不健全。双创教育培养

目标不明确、标准不统一，育人不规范；双创实践缺乏

专业支撑，专创融合不紧密，理论实践脱节。

三是学院双创教育实践平台不足，双创师资队伍缺

乏。学院在“双师型”教师培养过程中目标形式大于内

容，“双师型”教师培养内容上注重理论研究缺少实践

论证，“双师型”教师培养主体以学校为主，企业参与

的较少等现实问题。

（二）项目实施基础

2016年，学院积极响应国家“大众创业，万众创

新”号召，成立创新创业教育办公室，组织教学团队实

施双创教育改革。2017年至2019年教学团队通过课题研

究，初步形成了扎根区域产业，依托校企合作，以人才

培养为主线，以机制建设为重点，以实践成才为导向的

创新创业教育改革理念。2020年成立创新创业教育中

心，推进专创融合教育改革实践，通过“政校企联动，

学产创一体”螺旋驱动，形成“一个核心，双机制并

行、三层次递进、四平台联动”的产教深度融合、资源

要素集聚、服务地方经济发展的双创教育生态系统。

二、解决问题方法与实施过程

（一）主要解决双创教育中的问题

①制定分层次分类别教育教学方案，实现人才分类

培养，达到精准施教目标；

②解决双创教育体系不全、运行机制不畅问题；

③解决双创教育实践平台不足问题；探索出双创教

学资源成果转化路径；

④促进教育链、人才链与产业链有机衔接，解决项

目孵化资源不足问题。

（二）解决方案

①围绕一个核心制定“一校一品，一院一策”双创

教育制度

学院实施知行合一，实践出真知，不断培养学生工

匠精神。每个分院有专业特色，在专创融合背景下分院

制定并实施专业技术技能提升培养目标计划；双创中心

制定大学生科技创新引领计划，搭建校内学生交流平

台，实施学科交叉融合课程，制定科学创业项目孵化流

程，从而实现学生专业技术提升与创新创业能力发展无

缝连接，实现学生的全面发展这一核心目标。

②双机制并行，构建双创教育运行新生态

深化产教融合、校企合作，与新余学院、新余支点

孵化器等合作，整合校企人才、智力、资源等优势，坚

持人才共育、师资共培、平台共建、利益共享“四共”

育人，形成利益共同体，解决高校单打独斗，企业参与

不足问题。

校内协同机制：健全组织、运行、保障、育人体

系，整合资源，强化保障，确保机构、人员、经费、场

地到位，有效解决校内部门多头管理问题。将双创教育
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工作放在服务学院发展战略全局统筹推进，纳入五年发

展规划。设立双创教育中心，搭建技术创新中心，组建

双创项目孵化园，形成了领导小组规划统筹、双创中心

协调监督、教学分院落实推进的良性运行机制；激发师

生从事双创工作积极性，制定实施多项配套制度，明确

教师双创业绩纳入教学分院考核，制定教师在评优评

先、职称晋升政策保障及考核激励办法，调动教师参与

积极性。确了学生在技能提升、各类竞赛、项目训练、

项目孵化、奖学金评定等方面的政策支持。

校企协同机制：深化产教融合、校企合作，与新余

市支点孵化器、新钢集团公司等企业合作，整合校企人

才、智力、资源等优势，坚持人才共育、师资共培、平

台共建、利益共享“四共”育人，形成利益共同体，解

决闭门造车企业参与不足问题。通过校企合作，将把项

目引进来，把专家请进来，把资源搬进来，产学研协同

育人、协同创新，实现人才共育。

学校通过技术交流研讨、资源平台共建共享、双创

大赛观摩辅导、项目互相支持等活动，构建互聘共用双

创师资队伍。遴选专业年轻骨干教师，分批次参与通识

课程团队特训营，参加双创师资培训班，提升双创师资

水平，实现师资共培。

校企共建“技术创新服务平台”，共同开发课程、

资源，建设校内外实习、实践、创业基地，为构建“全

员普惠教育、专业定向培养、创业精英培育”全面覆

盖、分层分类的双创教育体系提供保障。建立政校企成

本分担机制，通过购买服务、收益分成等方式，各自分

担教学实践成本，共享建设成果。

③三层次递进，打造双创教育新体系

面向人人因材施教，分类培养，按照“普惠教育、

专业培养、精英培育”三层次育人目标，系统推进专

业、课程、师资改革，构建双创能力从创意激发、创新

创造、创业孵化商业运营逐级递进的双创教育培养模

式，有效解决双创教育目标不明、育人不规范问题。

按专业特色创新人才培养模式。教学团队挑选校企

合作基础好、与双创联系紧密的专业，将双创课程融入

原专业课程体系，用创新思维推动专业建设。如工业机

器人专业联合赣锋锂业公司等构建技术创新研发中心

实施“英才计划”，将岗位技能、双创实践植入专业课

程，校企联合培养锂电行业技术拔尖创新型人才。

按教学目标构建三层次课程体系。教学团队面向全

体学生，开设《大学生创新创业基础》《就业创业指

导》和《SIYB创业培训》通识教育课程。实施创业项目

孵化创业计划培训，跨专业组织课程教学，跨专业组建

参赛团队，以参赛项目作为课程考核内容，培养学生创

新创业素养。面向专业技能突出学生，实施项目式、问

题式技创融合课程改革，针对企业面临技术难题，通过

大师工作室技术能手进课堂、带项目，带领学生参与技

术改造、进行产品研发，培养学生动手实践创新能力。

面向参与技能大赛、双创大赛，实施综合拓展课程改

革，通过遴选双创导师团队进行全程指导，以成绩成果

为考核内容，在实践中提升学生创新创业综合素养。

打造专创融合双创导师团队。将提高教师创新的意

识和创业孵化能力作为教学研修的重要内容，通过系统

化培训，引导专业教师开展双创与专业教育融合的理论

与案例研究，创新启发式、讨论式和探究式的教学教

法。组建精英创赛导师团队。实施“项目捆绑、训赛结

合”模式，对进入孵化项目和参加省级以上双创大赛项

目，组织导师团队交流探讨，既提高项目质量，又在实

践中打造跨专业、结构化的导师团队。

④四平台联动，搭建双创教育实践新载体。

学校按省级标准建成大学生创新创业基地，校外与

新余市支点孵化器、仙女湖新履电商孵化基地共建“校

企双创服务平台”，以职业生涯发展与电商就创能力提

升为依托，提供“双创实践、项目孵化”服务。近三年

学校孵化了多个市场前景广阔的创业项目，涌现例如吕

雨杰、罗峰等多名优秀生，毕业后创立自己品牌公司，

现年营销额达千万，企业平均带动46人余就业。学校在

校生在孵化项目有5个，参与竞赛和展示获得了省、市

人社部门的创业项目资助，累计资助总额12万元。

学校大力打造校内、校外实训基地平台。学院立项

挂牌有5个大师工作室和4个省级世赛集训基地。校内拥

有19个专业实习实训中心，涵盖各个工种、各个专业的

实训室有100多个。同时依托中国宝武钢铁集团新余钢

铁公司、江西铜业集团公司等大型企业，建立了40多个

校外双创实习基地。

依托学校省级智能冶金生产性实训基地建设，强化

政校企协同作用，搭建技术创新中心，实现科研成果更

快更好进行转化。学校教学团队采用揭榜挂帅、横向课

题申报、成立大师技术服务团队等方式，对接新余企

业技术转型升级需要，引进企业研发团队，引入企业最

新生产实训设备和生产线，开展技术研发与服务。在新

余市科技局支持下，学校工业机器人教学创新团队与赣

锋锂业合作，获得揭榜挂帅产品研发投入资金 300 万

元。

三、双创教育教学的创新

（一）理念创新

教学改革基于校企合作产教融合基础，引入马斯洛

需求理论、双创教育生态系统理论、三螺旋驱动理论制

定地方行业特色高职院校双创教育改革总体方案。通过

构建机制完善、运行顺畅、成效明显的双创教育体系，
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实施专创融合的双创教育，促进了教育链、人才链与产

业链、创新链有机衔接，形成政、校、企多主体办学命

运共同体，从而更好更快集聚多方主体的人才、智力、

技术、资本、管理等优势资源，促进创新型技术技能人

才高质量培养。

（二）模式创新

基于现实基础，形成“目标明确、机制并行、平台

联动、层次递进 ”的创新创业教育机制，将政府、行

业、企业、高校资源与校内资源最优化配置，从创新创

业教育运行机制、育人体系构建、师资团队建设、平台

资源搭建等方面系统推进创新创业教育改革实践，做到

产教深度融合，资源要素集聚，体系层次分明，服务高

效发展。

（三）实践创新

一是以机制建设为重点，校内、校外双机制协同，

整合各方资源，搭建共建共享平台，系统推进项目实

施。

二是以人才培养为主线，全面推进专创融合教育：

包括思创融合、专创融合、科创融合、技创融合、产创

融合，形成“普惠教育、定向培养、精英培育”双创教

育培养体系，不断提升人才培养质量。

三是以实践成才为导向，学习平台、实践平台、大

赛平台、转化平台四平台联动，在人才培养、技术创

新、文化传承、社会服务方面全方位推动双创项目落地

实施，努力成为区域技术技能人才培养基地、技术技能

积累、文化传承创新的资源集聚地。

四是以产创融合为根本，对接江西省产业布局和战

略发展，以行业为依托，以专业为基础，以项目为纽

带，培养并输送适应区域产业需求人才。教学中产学研

一体化，激发创意、作品创新、成果孵化，学生作品即

产品，创新成果转化进校园如企业，实现技术赋能服务

产业发展。

四、教学改革取得的成效

（一）技术技能与教学资源成果转化突出

在师生的共同努力下，成功研制出了花生摘果机、

头脑风暴课桌、无人值守送料机、豆皮切断机、防疫环

卫车、医用床头柜等高科技创新产品。多数产品应用到

企业生产，经济效应达800万元以上。师生团队已成功

申报省教育厅科技项目立项5项，技术成果学生已经申

请到了实用新型专利40多个。团队立项主持省级专业教

学资源库1个，申报校企协同创新中心1项、省级双师型

名师工作室2个，江西省名师工作室1个，省级教师教学

创新团队一个。产品研发技术转化成果参加教学能力大

赛获省一等奖3项。团队撰写了双创精品教材一部，汇

编100G+线上教学案例资源库。建立了毕业生创新创业

典型案例库，共有77个案例。

（二）人才培养质量提高

据统计，近几年来，学生系统学习过创新创业理论

课程达5000人，过创新创业教育直接受益学生超过1.2

万人次，其中参加SYB培训并取得合格证的学生人数达

到3000人，师生参加省大学生科技创新大赛获奖83项，

师生的创新创业成果参加各类双创大赛屡获佳绩，先后

获得江西省挑战杯大学生创业大赛“优秀组织奖”、江

西省技工院校创业创新大赛“先进集体奖”、中国创翼

大赛江西省选拔赛“优秀奖”、中国创翼大赛新余市

“优秀组织奖”等荣誉称号。其中参加全国技工院校创

业创新大赛获全国一等奖一项，二等奖一项，三等奖一

项，省一等奖3项；参加江西省“互联网+”大学生创新

创业大赛获8银17铜，参加江西省挑战杯大学生创业大

赛获金奖3金13银，两次勇夺优胜杯；双创竞赛成绩在

省内名列前茅。同时在技术技能上学生参加省级以上职

业技能大赛奖项155项，全面覆盖了各个分院专业技术

工种。毕业生连续三年就业率达92%以上，专业对口率

达86%以上，用人单位满意率达95%以上。

（三）成果辐射效果显著

在双创教育研究实践过程中由于成果突出，教学团

队主要成员成果还成功获得了双创教育江西省名师工作

室、首届江西省双师型名师工作室挂牌建设，获得江西

省教师教学创新团队立项建设，两名成员获得“江西省

能工巧匠”“新余市渝钤”工匠等荣誉。

学院入选了新余市创新创业教育示范院校建设单

位，受邀参加双创周成果展、高校成果对接会，在《大

江网》《江西日报》等媒体刊发了学院创新创业教育改

革成果，团队发表论文5 篇，参与教学改革课题立项

并结题4项，成果推广到新余市新余学院、江西新能源

科技职业学院3所高等院校应用，均取得了良好教学效

果，示范作用明显。

参考文献

[1]中办、国办印发《关于推动现代职业教育高质

量发展的意见》文件[Z].2021-10-12

[2]《国务院办公厅关于深化高等学校创新创业教

育改革的实施意见》文件[Z].2015-5-13

[3]刘杨，蹇世琼.乡村振兴背景下职业教育“双师

型”教师队伍建设：问题、特征与路径[J].当代职业教

育，2021（6）：36-42

[4]黄丽.职业院校“双师型”教师培养的困境、转

向与路径[J].当代职业教育，2021（4）：69-75

作者简介：丁宇宁（1982.2—），男，江西万年

人，副教授职称，工程硕士，研究方向为CAD机械设

计。


