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摘　要：国家考评体系是一个国家运作的基石，科学的考评体系，可以为选拔出优秀人才，凝聚国家力量；可

以优化国家人力，均衡国家各种资源；可以规范政治生态，提高社会安定水平。本文论述了考评体系的产生及发展

的过程，探索各种考评体系的特点，结合人类社会的发展，给出作者的认识和看法。在比较中，和读者一起思考探

讨当前的考评体系。
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引言

中华民族有文字记载的历史约三千年。民族之所以

称之为一个民族，有三个基本要素：同一语言，同一文

字和同一文化，其中文化是核心凝聚力。而国家考评体

系是文化发展的牵引力，所以，国家考评体系非常重

要，它为民族文化的发展指明了方向。

一、国家和文化的发展经历

（一）历史中的国家架构

人类是大自然随机进化的结果，地球上所有的物种

都是随机进化的产物。如图1所示，从原始单细胞动物

→原始无脊椎动物→腔肠动物→扁形动物→线形动物→

环节动物→节肢动物→棘皮动物→鱼类→两栖类→爬行

类和鸟类→哺乳类。人类就是高级哺乳动物，智慧是人

类无敌的利器。

图1 生命进化树

图2讲述了由猿到人的进化过程，中间经历了几

百万年。期间发生了无数次的基因突变和自然选择，才

有了现在欣欣向荣的地球生命体系和人类的社会体系。

在这几百万年的最后几千年里，我们经历了原始社会→

奴隶社会→封建社会→现代社会，如图3所示。群居与

协作和在此基础上不断发展的人类智慧让人类站在食物

链的顶端。

图2 由猿到人的进化过程

聚集在一起的人们，他们靠什么吃饭，人与人之间

是什么关系，怎样能把他们凝聚在一起，不同的群体会

不会相互之间打仗等一系列的问题都需要回答。

图3 从原始社会到现代社会

开始人们以血缘群居，因为一起狩猎，非血缘关系

的人们也在一起生活。在群居和死亡之间，人们只能选

择群居，我们称之为原始社会。群体和群体之间为了争

夺资源会发生战争，战争就会产生俘虏，一部分俘虏

就变成奴隶。奴隶社会就产生了。随着人口的增加，人

们的活动区域越来越大，头领会派遣自己的儿子去管理

不同的区域，封建社会就产生了。分封有自身的弊端，

常常发生叛乱，促使管理者实行郡县制来集中管理。并

且随着物质的丰富，科技和文化的进步，人类越来越文

明。自由、民主、博爱等思想越来越被大多数人接受，

现代社会就此诞生。        

第一作者：李闯闯（1999 年 6 月），女，江苏南京人，学士，主要从事教育体系的研究。

第二作者：李长波（1967 年 7 月），男，安徽芜湖人，硕士，副教授，主要从事教育方面的工作。

地址电话： 安徽省芜湖市芜湖职业技术学院信息与人工智能学院 电话：19980538415

国家考评体系的研究与实践*

李闯闯 李长波

（南京体育学院 江苏 南京 210000 芜湖职业技术学院 安徽 芜湖 241000）

摘 要 国家考评体系是一个国家运作的基石，科学的考评体系，可以为选拔出优秀人才，凝聚国家力量；可以优化国家人

力，均衡国家各种资源；可以规范政治生态，提高社会安定水平。本文论述了考评体系的产生及发展的过程，探索各种考评

体系的特点，结合人类社会的发展，给出作者的认识和看法。在比较中，和读者一起思考探讨当前的考评体系。

关键词：考评、系统、架构

中图分类号：TP311.56 文献标识码 A

引 言

中华民族有文字记载的历史约三千年。民族之所

以称之为一个民族，有三个基本要素：同一语言，同

一文字和同一文化，其中文化是核心凝聚力。而国家

考评体系是文化发展的牵引力，所以，国家考评体系

非常重要，它为民族文化的发展指明了方向。

1 国家和文化的发展经历

1.1 历史中的国家架构

人类是大自然随机进化的结果，地球上所有的物

种都是随机进化的产物。如图 1所示，从原始单细胞

动物→原始无脊椎动物→腔肠动物→扁形动物→线

形动物→环节动物→节肢动物→棘皮动物→鱼类→

两栖类→爬行类和鸟类→哺乳类。人类就是高级哺乳

动物，智慧是人类无敌的利器。

图 1 生命进化树

图 2讲述了由猿到人的进化过程，中间经历了几

百万年。期间发生了无数次的基因突变和自然选择，

才有了现在欣欣向荣的地球生命体系和人类的社会

体系。在这几百万年的最后几千年里，我们经历了原

始社会→奴隶社会→封建社会→现代社会，如图 3 所

示。群居与协作和在此基础上不断发展的人类智慧让

人类站在食物链的顶端。

图 2 由猿到人的进化过程

聚集在一起的人们，他们靠什么吃饭，人与人之

间是什么关系，怎样能把他们凝聚在一起，不同的群

体会不会相互之间打仗等一系列的问题都需要回答。

图 3 从原始社会到现代社会

开始人们以血缘群居，因为一起狩猎，非血缘关

系的人们也在一起生活。在群居和死亡之间，人们只

能选择群居，我们称之为原始社会。群体和群体之间

为了争夺资源会发生战争，战争就会产生俘虏，一部

第一作者：李闯闯（1999 年 6 月），女，江苏南京人，学士，主要从事教育体系的研究。

第二作者：李长波（1967 年 7 月），男，安徽芜湖人，硕士，副教授，主要从事教育方面的工作。

地址电话： 安徽省芜湖市芜湖职业技术学院信息与人工智能学院 电话：19980538415

国家考评体系的研究与实践*

李闯闯 李长波

（南京体育学院 江苏 南京 210000 芜湖职业技术学院 安徽 芜湖 241000）

摘 要 国家考评体系是一个国家运作的基石，科学的考评体系，可以为选拔出优秀人才，凝聚国家力量；可以优化国家人

力，均衡国家各种资源；可以规范政治生态，提高社会安定水平。本文论述了考评体系的产生及发展的过程，探索各种考评

体系的特点，结合人类社会的发展，给出作者的认识和看法。在比较中，和读者一起思考探讨当前的考评体系。

关键词：考评、系统、架构

中图分类号：TP311.56 文献标识码 A

引 言

中华民族有文字记载的历史约三千年。民族之所

以称之为一个民族，有三个基本要素：同一语言，同

一文字和同一文化，其中文化是核心凝聚力。而国家

考评体系是文化发展的牵引力，所以，国家考评体系

非常重要，它为民族文化的发展指明了方向。

1 国家和文化的发展经历

1.1 历史中的国家架构

人类是大自然随机进化的结果，地球上所有的物

种都是随机进化的产物。如图 1所示，从原始单细胞

动物→原始无脊椎动物→腔肠动物→扁形动物→线

形动物→环节动物→节肢动物→棘皮动物→鱼类→

两栖类→爬行类和鸟类→哺乳类。人类就是高级哺乳

动物，智慧是人类无敌的利器。

图 1 生命进化树

图 2讲述了由猿到人的进化过程，中间经历了几

百万年。期间发生了无数次的基因突变和自然选择，

才有了现在欣欣向荣的地球生命体系和人类的社会

体系。在这几百万年的最后几千年里，我们经历了原

始社会→奴隶社会→封建社会→现代社会，如图 3 所

示。群居与协作和在此基础上不断发展的人类智慧让

人类站在食物链的顶端。

图 2 由猿到人的进化过程

聚集在一起的人们，他们靠什么吃饭，人与人之

间是什么关系，怎样能把他们凝聚在一起，不同的群

体会不会相互之间打仗等一系列的问题都需要回答。

图 3 从原始社会到现代社会

开始人们以血缘群居，因为一起狩猎，非血缘关

系的人们也在一起生活。在群居和死亡之间，人们只

能选择群居，我们称之为原始社会。群体和群体之间

为了争夺资源会发生战争，战争就会产生俘虏，一部

第一作者：李闯闯（1999 年 6 月），女，江苏南京人，学士，主要从事教育体系的研究。

第二作者：李长波（1967 年 7 月），男，安徽芜湖人，硕士，副教授，主要从事教育方面的工作。

地址电话： 安徽省芜湖市芜湖职业技术学院信息与人工智能学院 电话：19980538415

国家考评体系的研究与实践*

李闯闯 李长波

（南京体育学院 江苏 南京 210000 芜湖职业技术学院 安徽 芜湖 241000）

摘 要 国家考评体系是一个国家运作的基石，科学的考评体系，可以为选拔出优秀人才，凝聚国家力量；可以优化国家人

力，均衡国家各种资源；可以规范政治生态，提高社会安定水平。本文论述了考评体系的产生及发展的过程，探索各种考评

体系的特点，结合人类社会的发展，给出作者的认识和看法。在比较中，和读者一起思考探讨当前的考评体系。

关键词：考评、系统、架构

中图分类号：TP311.56 文献标识码 A

引 言

中华民族有文字记载的历史约三千年。民族之所

以称之为一个民族，有三个基本要素：同一语言，同

一文字和同一文化，其中文化是核心凝聚力。而国家

考评体系是文化发展的牵引力，所以，国家考评体系

非常重要，它为民族文化的发展指明了方向。

1 国家和文化的发展经历

1.1 历史中的国家架构

人类是大自然随机进化的结果，地球上所有的物

种都是随机进化的产物。如图 1所示，从原始单细胞

动物→原始无脊椎动物→腔肠动物→扁形动物→线

形动物→环节动物→节肢动物→棘皮动物→鱼类→

两栖类→爬行类和鸟类→哺乳类。人类就是高级哺乳

动物，智慧是人类无敌的利器。

图 1 生命进化树

图 2讲述了由猿到人的进化过程，中间经历了几

百万年。期间发生了无数次的基因突变和自然选择，

才有了现在欣欣向荣的地球生命体系和人类的社会

体系。在这几百万年的最后几千年里，我们经历了原

始社会→奴隶社会→封建社会→现代社会，如图 3 所

示。群居与协作和在此基础上不断发展的人类智慧让

人类站在食物链的顶端。

图 2 由猿到人的进化过程

聚集在一起的人们，他们靠什么吃饭，人与人之

间是什么关系，怎样能把他们凝聚在一起，不同的群

体会不会相互之间打仗等一系列的问题都需要回答。

图 3 从原始社会到现代社会

开始人们以血缘群居，因为一起狩猎，非血缘关

系的人们也在一起生活。在群居和死亡之间，人们只

能选择群居，我们称之为原始社会。群体和群体之间

为了争夺资源会发生战争，战争就会产生俘虏，一部



296

理论前沿

（二）历史中的文化历程

图4是文字和文化及文明的发展过程。这是一个时

间跨度非常漫长的过程。一个手势可以代表一起抓猎

物，也可以代表不要动。看看现在交警指挥交通的动作

即可明白这是一个复杂的信息系统。眼神同样可以表达

很多意思。

图4 文字和文化及文明的发展过程

伴随着人的声带的进化，声音成为传递信息的主要

手段。频率、强度等元素的变化，为人类提供了更多的

信息编码。声音有空间局限性，把声音和图片对应起

来，就可以解决这个问题，而且随着图片载体的发展可

以无限传递下去，这就是文字。字与字固定组合表达含

义就是词组，用词组和词组组合在一起表达意思，就是

句子。很多句子按照思想架构，表达出完整的意思，就

是文章。许许多多的文章有机地组合起来，文明就产生

了。

二、国家考评体系的发展经历

（一）人才选拔的发展过程

从传说中的三皇五帝，到文字记载清晰的唐宋元明

清，人才选拔是一个渐进的发展过程，图5是各个历史

阶段的人才选拔的方法汇总。

图5 各个历史阶段的人才选拔的方法汇总

很早之前，由于物质支撑不够，选择人才只能在家

里选择，这个时候的国家肯定不大，管理是家国同构也

就可以理解了。随着物质支撑的发展和人口的增加，家

国同构满足不了国家管理的需求，新的选拔方式应运而

生。大约秦汉时，各地推荐人才。到了隋朝，各地不必

推荐，自己即可报名考试，那时实行的科举制。现在国

家依然是考试选拔人才。

（二）考评体系的形成与发展

选拔人才，国家有相应的运作体系，有相应的管理

制度和工作人员。家国同构可以不需要专职工作人员，

推荐制就需要专门的工作做人员，国家有相应的管理部

门，考试制本身就是国家管理的重要组成部分，直接影

响国家的稳定和发展。

1.唐朝的考评体系

在隋朝考评制度的基础上，唐朝逐步完善考试制

度。唐初考试分两种：第一种是固定考试，一年一次，

主要考进士。第二种是临时考试。由皇帝主持临时下令

举行，按需出题考试，选拔人才。

2.明朝的考评体系

明朝的科举制度继承了前辈的成果，并且发扬光大

有自己的特点。三级选拔，并有实行扩招。三级选拔分

别是地方考试、省级考试和中央考试。地方考试范围是

州县，合格者为秀才。省级考试每三年才有一次，一

般在八月，故又称“秋闱”。考试录取者称为举人。中

央考试三年一次，三月举行，又称“春闱”。合格者称

为贡生。最后一级考试叫殿试。通过会试的精英们面对

的最后一道考验就是殿试，在这场考试中，他们将面对

这个帝国的统治者，考试方式是皇帝提问，考生回答，

内容主要是策问。经过几轮筛选，剩下的是精英中的精

英。

（三）科举制

废科举有二千多年的历史，它在考评体系中起到了

压倒性的作用。纸质文字降低了读书的成本，到了隋

朝，门阀家族也退出了历史舞台，隋文帝杨坚采取措

施，让书籍走入寒门，穷人也可以通过读书，参加考试

改变命运。同时也让考评系统成为国家稳定的一块基

石。为华夏文明的延续和发展做出了巨大的贡献。

十八世纪中期到二十世纪初，世界发生了两次工业

革命，科技取得了巨大的发展，它改变了人们的生活方

式和政治版图。西方文明强烈地冲击我们的文化和生活

方式。科举制就是在这种情况下，寿终正寝。

1906年张之洞和袁世凯联袂上书给国家的最高管理

者，废除了科举制度，并实行了替代的考评体系。科举
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图 5 各个历史阶段的人才选拔的方法汇总

很早之前，由于物质支撑不够，选择人才只能在

家里选择，这个时候的国家肯定不大，管理是家国同

构也就可以理解了。随着物质支撑的发展和人口的增

加，家国同构满足不了国家管理的需求，新的选拔方

式应运而生。大约秦汉时，各地推荐人才。到了隋朝，

各地不必推荐，自己即可报名考试，那时实行的科举

制。现在国家依然是考试选拔人才。

2.2 考评体系的形成与发展

选拔人才，国家有相应的运作体系，有相应的管

理制度和工作人员。家国同构可以不需要专职工作人

员，推荐制就需要专门的工作做人员，国家有相应的

管理部门，考试制本身就是国家管理的重要组成部

分，直接影响国家的稳定和发展。

2.2.1 唐朝的考评体系

在隋朝考评制度的基础上，唐朝逐步完善考试制

度。唐初考试分两种：第一种是固定考试，一年一次，

主要考进士。第二种是临时考试。由皇帝主持临时下

令举行，按需出题考试，选拔人才。

2.2.2 明朝的考评体系

明朝的科举制度继承了前辈的成果，并且发扬光

大有自己的特点。三级选拔，并有实行扩招。三级选

拔分别是地方考试、省级考试和中央考试。地方考试

范围是州县，合格者为秀才。省级考试每三年才有一

次，一般在八月，故又称“秋闱”。考试录取者称为

举人。中央考试三年一次，三月举行，又称“春闱”。

合格者称为贡生。最后一级考试叫殿试。通过会试的

精英们面对的最后一道考验就是殿试，在这场考试

中，他们将面对这个帝国的统治者，考试方式是皇帝

提问，考生回答，内容主要是策问。经过几轮筛选，

剩下的是精英中的精英。

2.3 科举制

废科举有二千多年的历史，它在考评体系中起到

了压倒性的作用。纸质文字降低了读书的成本，到了

隋朝，门阀家族也退出了历史舞台，隋文帝杨坚采取

措施，让书籍走入寒门，穷人也可以通过读书，参加

考试改变命运。同时也让考评系统成为国家稳定的一

块基石。为华夏文明的延续和发展做出了巨大的贡

献。

十八世纪中期到二十世纪初，世界发生了两次工

业革命，科技取得了巨大的发展，它改变了人们的生

活方式和政治版图。西方文明强烈地冲击我们的文化

和生活方式。科举制就是在这种情况下，寿终正寝。

1906年张之洞和袁世凯联袂上书给国家的最高

管理者，废除了科举制度，并实行了替代的考评体系。

科举制虽然废除了，但是，它所起的巨大作用不容否

定。首先，科举制打破了世家大族对政治权力的垄断，

使广大的平民百姓也有了晋升官场的希望。其次，科

举制以考选才、以考促学，既促进了社会公平，又促

分俘虏就变成奴隶。奴隶社会就产生了。随着人口的

增加，人们的活动区域越来越大，头领会派遣自己的
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选才、以考促学，既促进了社会公平，又促进了学校教

育的发展。第三，科举制促进了儒学的繁衍与传承。

废除科举制度后，极大地促进了新学的发展。没有

正式废除时，国内就已经开办新式学堂，翻译外文书

籍。新式学堂学生在1904年有近10万人，次年即增至近 

26万人，1906年科举废除后猛增至55万人，1907年复增

至102万多人，人数连续翻番，到1909年高达近164万之

众。留学生人数也猛增。

三、当前的人才考评体系 

（一）学习时间

废除科举之后，国家创建了相当于大学的学堂，这

些学堂基本都是现在大学的前身，采取自主招生，后来

是联合招生。新中国成立之后，有一段时间采用考试加

推荐招收学生，1977年恢复了全国统一高考，受过高等

教育的人，进入了国家的各行各业，起到了主导作用。

图6是我国考评体系的时间跨度，做完博士后要21

年。城市里的儿童入学年龄是6岁，做完博士后至少27

岁；农村的儿童入学年龄有7岁或8岁，完成学业后，年

龄会更大一些。学习时间太长，离开学校在社会上锻炼

提升的空间变小，这是这种方式的副作用。

图6 考评体系的时间跨度

（二）考评内容和方式

1977年，国家恢复高考，高考改变了千百万人的命

运，实行全国统一出题，统一考试。考试的内容为语

文、数学、外语、思想政治、地理、生物、化学七门

课。

2000年后，全国开始实施“统一高考，分省命题”

的组织方式，越来越多的省份加入自主命题的行列。

典型的考试方案有3+1+2方案和3+3方案。3+1+2方案中

的“3”是指：语文、数学、外语，是3门必考科目，

“1”是指物理、历史选择1科作为必考，但两门只能

选择一门，“2”是指再从思想政治、地理、生物、化

学四门任意选择2门来学习。3+3方案中第一个“3”是

指：语文、数学、外语是3门必考科目，第二个“3”是

指从物理、历史、政治、地理、生物、化学六门任意选

择3门来学习。

考评制度也是一个发展的过程，原来只考文章，现

在考七门功课，内容越来越多，是否影响到孩子们的身

心健康，作者认为需要科学评估。

四、结论

纵观我国的发展历史，考评体系无疑起着非常重要

的作用，具体作用如下： 

第一、规范了文明的精华。上下五千年，我们的先

哲给我们留下了丰富的精神食粮，学习她，认可她，按

着她的指导去做，奉它为经典，是我们文明的精华。

第二、指明了普通人的努力方向。努力学习经典，

通过考评体系，进入国家的管理架构中，提升自身和家

族的社会地位。这是我们大多数人的努力方向。

第三、稳定了社会的体系架构。在这个向上努力奋

斗的氛围中，人们被紧密地凝聚在一起，一个健康向上

勃勃生机的社会屹立在世界之林中。

第四、中华文明向更深更远延续。在中华文明下的

考评体系，不断地凝聚更多的中华儿女，为不断完善文

明内涵贡献自己的智慧和力量，让中华文明阔步向前。

当然，作为制度，也要不断地发展和完善，让它更

科学、更文明和更高效。
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