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新时代背景下高校教师职业道德修养的提升路径
王梦瑶

武汉工程科技学院

摘　要：纵观我国的教育发展，我们可知，教师是文明的传播者，更是道德的践行者。从现实情况可知，在平

时的教学中老师们给学生们传授课本上的知识，还需要对学生们进行思想上的教育和引导，甚至很多时候，思想上

的引导比知识的传授更重要，因为学生的三观在漫长的时间会受到老师们潜移默化的影响更能影响学生的未来发

展，而且道德修养的高低对教师自身发展也有重大意义，所以教师的职业道德修养非常关键。本文先分析了当前高

校教师存在的一些职业道德修养问题，接着点明了提高道德修养的重要性，最后从几个不同角度提出了点帮助提升

道德修养的策略。

关键词：高校教师；职业道德修养；提升路径

【DOI】10.12252/j.issn.2096-6288.2023.05.043

对于高校教育工作来说，高校老师既是实践者也是

主导者，高校教师的教学、科研、业务水平等能力是影

响高校教育工作质量的关键因素。而其中，老师的职业

道德修养水平式他们能力中的关键因素，也能直接影

响学生的质量。某些高校老师即使有其他方面出色的才

能，但职业道德修养水平堪忧，那他也不能很好地完成

教育教学工作，更不用说为国家培养全方位的人才。高

校老师对于学生来说，是他们的榜样，在学校的时候，

老师们的一举一动可能都会影响到学生，长久下来，这

种影响是潜移默化的，且深刻的，所以学生道德水平的

高低直接受到老师道德修养水平的影响，最终能够影响

到新时代中国特色社会主义的建设。所以在这个飞速发

展的新时期，提升教师职业道德修养需要以社会发展和

学生发展为依据，在重点关注老师的“才”的同时，也

要高度重视老师的“德”，从而让老师们达到“德才兼

备”的层面，在这个基础上，教师们的综合水平也得

到了提高，从而学校教育工作的质量也能得到有效提

高[1]。

一、新时代高校教师职业道德修养存在的问题

高等学校教育的三大基本职能是培育人才、学术科

研和服务社会，高校职能的实现归根结底要靠高校教

师。当今时代，高等学校教师基本上都是高学历的人

才，绝大多数具备良好的职业道德，并且遵守职业道德

标准，在日常的教学工作中也都能够做到“学高为师、

身正为范”。但互联网的普及以及我国经济的快速发

展，渐渐凸显出一些高校教师职业道德修养缺的失问

题，概括总结为以下几点。

（一）爱岗敬业精神缺失，师表意识降低

爱岗敬业一直以来都是中华民族的优良传统美德，

但是有一些高校老师就存在不敬业的问题。首先，有部

分老师的个人形象存在大问题，比如化着很浓的妆容，

染很夸张颜色的头发，或者穿着很暴露的衣服，还有的

文身，行为夸张，这些都不太符合教师的身份要求。在

学校里面，老师们每天都要出现在学生的面前，那这些

夸张的妆容、服饰、行为都会给学生带来很深的影响，

时间久了可能会出现更多奇装异服的学生，使得校园更

加难以管理。其次，有一些老师总是迟到或者早退，有

的老师早上手里拿着早餐慢悠悠的走进教室，甚至等吃

完再上课，要么在下午最后一节课提前一二十分钟就

走，觉得不会造成太大影响[2]。还有些老师存在不认真

备课，备课不充分的情况，或者在课上照着PPT念，也

不去思考教学中的重难点，还有教学的设计是否合理。

最后还有个典型的问题，有个别的老师喜欢在课堂上发

表一些对国家大事的见解，经常对一些国家政策，社会

问题发表个人偏见，甚至语言过激，给国家形象抹黑，

那么长期下来，学生们难免受到这些言论的影响，这也

不利于学生的身心健康发展，更不利于国家的长远发

展。

（二）唯利是图增多，无私奉献减少

在高校里面，经常会有一些评奖评优活动，或者办

理入党事宜，那就会有一些从事学生工作的老师凭借着

职务的便利随意克扣学生的奖金和助学金，这些情况确

实是存在的，以前自己上大学的时候就会有这样的情

况，当学生面对这些情况的时候，只能在心里默默地痛

苦，却又不敢将怒火发泄出来，因为可能会遭到报复。

还有的时候，当老师向学生提供了一点帮助，就暗示学
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生要有所回报，这都不符合老师的奉献精神[3]。还有很

多老师平时在学校的时候不怎么好好上课，敷衍了事，

拿剩下的时间去校外办各种培训班，甚至创建公司，这

样的话，在校的课程质量就难以保证了，长久下来，也

不利于学生和学校的发展。

（三）科研创新不足，弄虚作假盛行

众所周知，在现在这个社会，高校逐渐成为科研成

果的产出地。通俗易懂，我国有各个层次的大学，专

科、本科、211、985，双一流，不管是哪个层次的高

校，都引进了很多的优秀人才，尤其是211、985高校，

引进的人才更加优秀，这些优秀的老师们不仅承担着学

校的各类课程，更是肩负着科学研究，科研创新的使

命。而且如今大部分高校都把科研成果看作是一个大学

老师评定职称的关键指标，甚至如果一个老师如果没有

新成果那可能面临着被高校淘汰的危险，这些高校的

操作虽然稍微有一点点的极端，但是在很大程度上提高

了大学老师搞科研的积极性和热情，所以也对我国的整

体的科研有很大的促进作用[4]。但是在这种情况下，又

会造成另一个极端的现象，就是有一些大学在评定教师

职称的时候把发表的论文的数量作为唯一的标准，那这

样的话，那些实力和层次比较一般的高校为了能够达到

想要的职称等级和得到其他的一些好处，就会去发表质

量参差不齐的文章，或者是发表在不知名的平台；还有

一些老师的科研成果不够真实，因为根本就没有经过实

践，或者做实验，得出没有营养的结论；更夸张的是还

有些老师在学术上造假，剽窃他人的学术成果，这几乎

是打破职业道德底线，破坏行业规则，也给学生树立了

不好的榜样，更是给学校单位抹黑。

（四）缺乏政治素养，政治信仰不坚定

最近这几年，我们经常会看到有一些高校教师在课

堂上，或是在个人社交账号上，比如微博、博客、知乎

等等发表一些错误的政治观点，或者对一些国家政策发

表不当见解，甚至反党亲日亲美，仿佛抗日时期的汉

奸，这充分表明在当今社会还有很多大学老师没有树立

正确的政治观念，爱国意识不强[5]。这些教师自身意识

不到位，缺乏系统的政治学习，大概是造成这些现象的

主要原因。

二、新时代提升高校教师职业道德修养的意义

（一）提升高校教师职业道德修养是新时代发展的

需求

我国正在实施科教兴国和人才强国战略，对于国家

科教兴国战略的实施和推动来说，高校教师一定是主力

军，能为国家培养优秀的人才和产出优秀的科研成果，

他们肩上有着很大的责任。新时代的大学教师，大多有

着优秀的学历背景，还有很多是海外留学的优秀硕士或

博士，他们有着很强的思维能力和学术水平，他们是大

学离不开的高水平教师队伍。但是随着社会的发展，还

有各种因素的影响，有一些大学老师逐渐的做出一些不

符合教师职业道德规范的事情，违背了初心。这些现象

对于目前我国当前高等教育实施和高校人才培养产生了

一些不好的影响。在现在这个新的环境下，老师们面临

着很大的挑战，所以提升教师的职业道德修养是非常有

必要的。

（二）提升高校教师职业道德修养有利于学生成长

成才

经常会有这样的说法，教师是“灯塔”、是“引路

人”、是“人类灵魂的工程师”，教师在教学工作中的

言行举止都会给学生带来影响，从而影响大学生“三

观”的形成，影响着大学生的成长成才，因而大学教师

的师德尤其重要。时代楷模黄大年老师师德高尚、热爱

祖国、诲人不倦，经常不分日夜地工作，在学生面前甘

当人梯，培养了一批“出得去，回得来”的人才，黄大

年老师体现了新时代教师的责任和担当。我们作为大学

老师，应该以黄大年同志为榜样，在平时的工作中要谨

言慎行，提升自己的职业道德素养。教师以身作则，具

备较高的职业道德素养，用言传身教的方式教育学生，

这样更有利于促进大学生成长成才。

三、新时代提升高校教师职业道德修养的路径

（一）提高思想觉悟，规范教学和治学

（1）定期参加培训学习，提高思想觉悟。俗话说

“活到老，学到老”，作为老师更是要不断学习，这

样才能不断提高工作技能和思想觉悟。例如，定期组织

培训，学习《中华人民共和国教育法》《高等教育法》

《教师法》《高校教师职业道德规范》等知识，使广大

高等院校老师不断学习、提升思想觉悟，能严守职业道

德底线，做“四有”好老师[6]。（2）恪守本职，规范教

学和治学。作为一名高校教师，要以教书育人为本职，

源源不断地像学生传授知识；在平时的课余时间多关心

学生的学业情况、身心健康，多跟他们互动；另外，老

师在日常教学工作中也要认真备课、准备教学材料，上
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课认真负责，课下及时评阅作业，课上及时讲评学生作

业。在教学的过程中做到示范教学中恪守本职，规范教

学，深入研究总结课堂教学规律，努力做一名无愧于学

生和自身的人民教师。

（二）不断提升自我的教学技能

当今时代，网络越来越发达，以前的老的教学管理

模式和方法已经落后了，适应不了现在学生们的需求，

而且这两年的疫情也给教学模式带来了很大影响，所以

老师们迫切的需要学习新的教学模式和方法，不断地

提升自己的知识技能，还要用于摸索新的教学模式和方

法，把它们融入教学中，为教学做出创新。实现将现代

教学思想融入实际教学中，以此提升教师们的教学能

力。（1）利用网络资源，提升教学效果。在这个网络

大普及的新时代，有很多可用的网络资源可供学生学习

使用，比如慕课、爱课程、还有各大在线学习平台，大

学老师们要学会引导学生们去获取这些资源，让学生们

学会自主学习。巩固获得的知识，拟补课堂学习的不

足。（2）学会运用现代化多种方式教学。作为高校教

师必须了解更多的信息技术，它对知识的传递有着很重

要的促进作用，通过利用现代化的技术教学，如上课时

采用多种教学方式，利用线上与线下相结合的教学方

法，使用学习通、课堂派、钉钉等软件辅助教学，提高

学生学习的主观能动性，保障课堂更加有趣，使课堂更

加吸引学生，使得学习效果倍增[7]。

（三）不断提升自身的专业素养

高校教师只有自身“实力硬”，有较高的专业素养，

在自己的学科领域刻苦钻研、精益求精，教学与科研相结

合，这样才能更好地“传道受业解惑”。高校教师应当积

极提升自己的科学研究能力。积极培养自己的创新能力，

善于在实践中发掘、总结有价值的科研课题，养成好的学

术科研习惯，坚决抵制学术腐败。唯有坚持如此，才能以

身作则，给学生树立好的榜样，培育出优秀的人才，实现

身为高校教师所应当履行的社会职责。

（四）树立正确的价值观

“学高为师，身正为范”，要想成为一名优秀的教

师，严格律己，不仅需要思想觉悟高、教学技能高、专

业素质硬，还要具有正确的价值观，成为学生心中的楷

模和榜样。高校教师是学生学习的“引路人”，高校

教师的观念将会潜移默化地影响着大学生的身心健康发

展。高校教师应树立正确的价值观念，热爱祖国、报效

祖国、服务社会，具有坚定信念和良好的道德品质，这

些都会积极地促进学生成长成才。在经济飞速发展的当

今时代，金钱利益的诱惑无处不在，高校教师唯有恰当

地处理好这些利益与教学工作之间的关系，坚定自己的

信念，坚守底线，坚定自己的人生观、价值观，使自己

的职业道德素养不断升华。“入学先正己，为学先为

人”，正确的价值观是为师的职业道德素养要求。要通

过不断学习、坚定信念来坚持自己的价值观，对学生、

对学校负责，为社会、国家培养出更多优秀的人才。

结语

百年大计，教育为本；教育大计，教师为本；教师

修养，立德为本。新时代高校教师的职业道德修养对高

校培养人才至关重要，因此要想我成为一名合格的新时

代大学教师，必须要与时俱进，有较高的职业道德素

养，要不断提高思想觉悟、严格规范教学和治学、不断

提升自我的教学技能和专业素养、树立正确的价值观，

为祖国的教育事业鞠躬尽瘁。高校教师提升自我职业道

德修养，不仅是新时代发展的需求，也有利于学生成长

成才和教师自身发展，更有利于高等教育的可持续发

展，也可以促进国家人才强国、科技强国战略的实施。
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