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基于混合式教学模式的《基础护理》课程思政教学改革

实施效果评价
王蓉

湖北职业技术学院

摘  要：目的：探索基于混合式教学模式的课程思政改革在《基础护理》课程中的实践效果。方法：采用整群

抽样法选取我院高职护理专业普高起点 2 个班的大一学生作为研究对象，并随机设置为试验组和对照组，分别实施

基于混合式教学模式的课程思政教学和传统教学，课程结束后从关怀能力、职业认同和教学评价等方面评估教学改

革的实施效果。结果：该改革模式显著提升了学生的关怀能力、职业认同和教学评价（P ＜ 0.05）。结论：基于混

合式的课程思政改革在《基础护理》课程教学中取得了广泛的认可，增强了学生的关怀能力和职业认同，保障了“立

德树人”根本教育任务的完成。
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引言

“课程思政”是完成“立德树人”教育任务的重要途

径，教育部《高等学校课程思政建设指导纲要》中也对高

校的课程思政建设做出了总体设计和全面部署。护理人才

队伍对于保护人民生命安全、增进全民健康福祉有着不可

替代的重要作用，《基础护理》作为高职护理专业的核心

课程，对培养护生成为德才兼备的新时代护理技术技能型

人才有着不可或缺的地位。在“互联网 +教育”的时代背

景下，混合式教学能有效突破教学时间和空间的限制，为

护理教育提供了新启发，本文基于混合式教学模式探索《基

础护理》课程思政教学改革，促进学生主动学习、感悟学

习，有效促使学生内化知识和情感，思考使命责任，以达

成高思政标准要求的护理人才培养。

一、对象与方法

（一）研究对象

按照整群抽样的方法，选取我校全日制护理专业普

高起点2个班的大一学生，并随机设置为试验组（n=40）

和对照组（n=40）。试验组男 6 人，女 34 人；年龄

17 ～ 22（18.53±0.68）岁；对照组男 7人，女 33 人，

年龄 17 ～ 20（18.57±0.71）岁。

（二）研究方法

1. 教学实施

两组《基础护理》课程均开设于第二学期和第三学期，

共 148 学时，试验组实施基于混合式教学模式的课程思

政改革教学（具体如下），对照组实施传统课堂教学。

（1）设计课程混合式教学模式

以职教云平台为载体，充分利用数字教学资源，将

教学时间分为课前、课中、课后，授课空间分割为线上、

线下、线上+线下三个方位，知识及技能的教授分为传授、

内化、外化三个阶段，构建实施准备、教学实施、评价

反馈三阶段的混合式教学模式，详见图 1。

图 1 《基础护理》混合式教学模式
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（2）设计基于混合式教学模式的课程思政改革

根据高职护理专业人才培养目标，以习近平新时代

中国特色社会主义思想为指导，以培育和践行社会主义

核心价值观为重点，以提升护理专业学生职业能力和素

养为目标，结合岗位需求、社会热点等深入挖掘思政元素，

并借助信息化平台和数字资源在课前、课中和课后三个

环节有效融入思政元素，形成基于混合式教学模式的课

程思政教学改革体系，见表 1。

表 1 《基础护理》基于混合式教学模式的课程思政改革内容

2. 评价工具

（1）思政素养调查量表

包含两部分，包含关怀能力量表和职业认同量表。

第一部分为关怀能力评价量表，该量表由美国护理学

家 Nkonghon 教授编制、许娟汉化，包括 3 个维度、37

个条目：认知维度（14 条）、勇气维度（13 条）、耐

心维度（10 条）。量表采用 Likert7 级评分制，其中

完全同意为 7 分，完全反对为 1 分，总分为 37 ～ 259

分，其中认知维度 14 ～ 98 分，勇气维度 13 ～ 91 分，

耐心维度 10 ～ 70 分，得分越高表示关怀能力越强。

该量表 Cronbachs’α 系数为 0.84，认知、勇气、耐

心维度分别为 0．81、0．70、0．74，具有良好的内部

一致性。

第二部分为职业认同量表，该量表由郝玉芳编制，

包括 5 个维度、17 个条目：职业自我概念、留职获益与

离职风险、社会比较与自我反思、职业选择的自主性、

社会说服。量表采用 Likert5 级评分制，其中很符合为

5 分，很不符合为 1 分，其中条目 12 为反向计分，总分

为 17 ～ 85 分，得分越高说明护生的职业认同越强。该

量表的 Cronbachs’α系数为 0.827。

（2）《护理技巧》教学效果评价量表

由课题组自行编制，评估学生对教学效果的评价，

共 10 个条目，包括教学方法评价（3 个条目）、对个

人的影响评价（4 个条目）、教学满意度（3 个条目）

三个维度。量表采用 Likert5 级评分制，选项 A ～ E

依次记 5 ～ 1 分，总分 10 ～ 50 分，得分越高说明评

价越高。

3. 统计学方法

对思政素养、教学效果评价采取两独立样本 t 检验

进行数据分析，评价干预方式的效果，以 P ＜ 0.05 为差

异有统计学意义。

二、结果

（一）授课前后学生关怀能力得分比较

授课前，试验组与对照组学生在关怀能力得分及

认知、勇气和耐心维度得分差异无统计学意义（P ＞

0.05）；授课后，试验组和对照组学生在关怀能力

得分及认知和勇气维度得分差异具有统计学意义（P

＜ 0.05），但在耐心维度得分差异无统计学意义（p

＞ 0.05），见表 2。

表 2  关怀能力量表得分比较

（二）授课前后学生职业认同得分比较

授课前，试验组与对照组学生在职业认同得分及

在职业自我概念、留职获益与职业风险、社会比较

与自我反思、职业选择的自主性、社会说服五个维

度的得分差异均无统计学意义（P ＞ 0.05）；授课

后，试验组和对照组学生在职业认同得分及其五个

维度的得分差异均具有统计学意义（P ＜ 0.05）， 

见表 3。
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表3  职业认同量表得分比较

（三）教学效果评价

试验组与对照组学生在教学效果总体评价及教学方

法、教学影响、教学满意度三个维度得分的差异均具有

统计学意义（P＜ 0.05），见表 4。

表 4  教学效果评价得分比较

三、讨论

（一）基于混合式教学模式的课程思政教学改革有

助于提升学生思政素养

表 2 结果显示，试验组学生在关怀能力总得分及认

知维度和勇气维度的得分显著高于对照组；表 3 结果显

示，试验组学生在职业认同得分及在职业自我概念、留

职获益与职业风险、社会比较与自我反思、职业选择的

自主性、社会说服五个维度的得分均显著高于对照组，

基于混合式教学模式的课程思政改革有利于提升学生的

关怀能力和职业认同，强化思政素养。在传统的教学中，

学生往往只能被动接受教师讲授的知识，缺乏主动思考

和探索的过程，没有足够的思维训练和人文关怀、沟通

技巧等软技能的培养，不符合新时代对护理人才的高要

求。在本研究中，基于混合式的课程思政改革，通过课

前、课中、课后三环节潜移默化地渗透爱岗敬业、敬畏

生命等思政教育，通过榜样力量等方式提升学生的职业

认同，增强学生学习的自主性和参与性，关注学生需求，

让学生的职业情感不断内化、升华，促成“三全育人”，

帮助专业教师落实“立德树人”的根本任务。但在人文

关怀中的耐心维度，该教学模式并未取得显著性的改善，

可能与快节奏的外部环境和学生个体性格差异有关，较

难在短时间内发生明显改变，需在之后的研究和教学实

施中进一步关注学生此类特质的培养与完善。

（二）基于混合式教学模式的课程思政教学改革有

助于提升教学评价

表 4 结果表明，试验组学生在教学效果总体评价及

教学方法、教学影响、教学满意度三个维度得分均显著

高于对照组，说明学生更加认可和接受基于混合式的课

程思政教学。基于混合式的课程思政教学实施，相较于

传统单一的教学模式，可以通过线上与线下教学相结合

发挥优势互补的作用，师生互动多，充分体现了学生的

主体地位，学生的课堂参与性和学习兴趣被极大激发，

进而提升了学生对课程教学的满意度。丰富的线上线下

资源及多样化的教学手段，能够让学生及时获取最新的

专业知识和思政素材，充分认可专业的社会地位和未来

发展，明确自身需具备的知识、技能及素质要求，从而

提升学习的内驱力，提高学习效果和教学评价。

结语

《基础护理》作为高职护理专业的核心课程，探索

行之有效的教学模式对培养高质量护理人才具有重要意

义。基于混合式教学模式的课程思政教学改革，能够借

助丰富的线上线下资源，在课前、课中和课后三个环节

渗透思政教育，提升学生学习的主动性，激发学习兴趣

和学习热情，不断内化职业情感，强化职业认同，增强

职业素养，从而促进专业课程的思政育人工作，为新时

代祖国建设培养高质量的护理技术技能型人才。
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