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基于文献分析的国际中文教育人才培养研究综述
纪喜方  曹起

渤海大学文学院

摘  要：优化人才培养方案是国际中文教育事业持续蓬勃发展的现实需要与必然要求。经检索文献发现，国际

中文教育专业人才培养研究主要围绕着“课程设置”“培养方案”“就业”等方面展开分析，而产出导向下的人才

培养分析较少，现如今，有关国际中文教育专业人才培养的研究已取得了一定的成果，但仍存在一些问题和不足，

未来研究应进一步关注市场需求的变化。
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引言

通过挖掘市场信息了解国际中文教育专业学生毕业

就业情况和市场对其的技能要求从而可以反向设计专业

人才培养方案 , 提出优化建议。因此 , 笔者检索了有关

产出导向教育理念的相关研究 , 及与国际中文教育人才

培养相关的文献 , 以了解当下以国际中文教育人才培养

现状。同时 , 检索了国际中文教育专业学生就业和市场

需求相关文献 , 以了解以往学者如何解决就业和市场需

求方面的问题。

一、人才培养研究情况分析

在中国知网建立高级检索：“主题＝汉语国际教

育”OR“主题＝国际中文教育”AND“主题＝培养”。截

至 2024 年 9月，共检索到文献 681 条。将所得文献进行

数据清洗，剔除书评、广告、通讯、报道类文章以及重复

论文，共获得有效文献 641条。为全面考察汉硕人才培养

研究的整体情况，本文借助 SATI（Statistical Analysis 

Toolkitfor Informetrics）文献分析工具，将筛选后的

文献从知网导出题录后导入 SATI 网页，获得国际中文教

育专业人才培养研究的高频关键词图与知识网路图谱。可

以看出，国际中文教育专业人才培养研究主要围绕着“课

程设置”“培养方案”等方面展开分析，从而提出优化策

略，其中对硕士专业人才培养的研究较为丰富。

（一）课程设置

课堂教学是培养国际中文教育人才的重要方式，课程

设置是学校教育的核心组成部分，课程设置是否合理直接

关系到学生的知识结构和能力发展，多名学者考察对相关

课程设置进行分析，从而为优化人才培养措施提供借鉴。

首先，学者们在注重课程的应用型和实践性上达成

了共识，如王丽、朱宏（2013）发现本科课程存在汉语

言文学课程和英语课程的简单相加，而忽视跨文化交际

和对外汉语教学能力的培养。王倩（2022）构建了具有

地方特色的国际中文教育专业课程体系，并且在教学中

注重实践环节，全面提升了晋中学院国际中文教育专业

的人才培养质量。朱淑仪等人（2022）考察了有代表性

的开设该专业的几所高校的培养方案，发现它们在课程

设置方面皆把重点放在汉语言本体知识和外语能力培训

上，对于学生真正的上好一堂汉语课的教学技能培养课

程非常欠缺。胡苹（2022）整理分析了四川文理学院国

际中文教育专业的课程体系表，提出外语类课程针对性

不足，教育教学类课程实践性不强。

其次，另有诸多学者在课程范围上提出建议，如田

艳（2012）提出了汉语国际教育硕士专业的课程设置应

扩大课程的选择范围，注重知识的交叉性和渗透性。宣

炳善（2018）则认为国际中文教育专业是以双语人才培

养为主要目的的专业，高校需要开设相应的双语课程来

培养双语人才，以适应新时代发展的需要。贾昊等人

（2021）建议现有的汉硕培养方案应该在课程设置方面

增设除英语以外的其他语言课程作为选修课，并且要加

强对课堂管理和实践课程的重视。

（二）培养方案

培养方案是包括教育内容、课程体系、教学方法、

实践环节、师资队伍、教学条件以及评估方式等要素在

内的整体教学计划和实施方案。

一部分学者对指导委员会颁布的指导性培养方案进

行研究，如徐晶凝（2016）指出培养方案存在培养目标

与课程设置冲突的问题；冯丽萍（2009）提出培养方

案的设定应面向实际需求；李泉（2021）认为培养方案

尚未充分体现专业学位外向型的特征和汉字教学的特殊

性；冯丽萍（2021）提出研发培养方案解读或操作指南

等支撑性文件的必要性与可行性。
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还有学者对各高校培养方案进行研究 , 如陈婉

（2020）基于兰州大学汉硕培养方案的实证调查，提出

培养方案的四个优化建议包括保证生源质量、优化课程

体系、实行弹性学制、明确专业定位等。

（三）具体实施对策

研究者主要通过调查法对国际中文教育人才培养现

状进行分析，就课程设置、培养方案和模式、教学方法、

实习实践、评价体系等方面存在的问题提出相应建议；

李泉（2010）主张在汉语国际教育专业硕士培养过程中

采取理论与实践相结合、知识传授与技能训练并重的原

则，加强对汉语汉字、中华文化知识、外语教学基本原

理和方法的教学，加强跨文化教学能力的培养；吴双，

吴应辉（2024）提出在国际中文教育教师培养中要精准

对接对象国对中文教师的素养要求，制定科学可行的外

向型培养方案。

目前对人才的具体培养应随着社会的发展和教育理

念的更新不断地进行调整和优化，以适应新的教育需求。

但从已发表的文献研究中发现，目前学者们的主要关注

点在核心技能上，而忽略了市场所需要的具体地、潜在

的技能要求，当然，学界对于市场的研究也并非全无，

所研究的方向也较为集中。

二、国际中文教育就业及市场需求相关研究分析

（一）就业相关研究

在中国知网建立高级检索：“主题＝汉语国际教

育”OR“主题＝国际中文教育”AND“主题＝就业”。截

至 2024 年 9 月，共检索到文献 341 条。将所得文献进行

数据清洗后获得有效文献 95 条，借助 SATI 文献分析工

具获得国际中文教育专业就业相关研究的高频关键词图

（图 1）与知识网路图谱（图 2）。

图 1 就业相关高频关键词图

图 2 就业相关知识网路图谱

经检索发现，对国际中文教育专业就业方面的研究

集中于毕业生职业规划、就业现状研究、就业影响因素、

就业竞争力等。现如今，国际中文教育专业就业效果不

尽理想，李美玲（2017）通过调查得出汉硕毕业生就业

单位占比最大的是其他各类企业，其次是事业单位，再

次是海外就业，最后是国有企业与国家机关。可见，汉

硕毕业生毕业后多数不会对口就业；陈音陶（2023）通

过资料分析法、调查法、访谈法对学生就业状况进行了解，

分析影响就业的因素并对这些因素进行深入分析 , 将其

归纳为个人、学校和社会三个层面 , 并构建出“汉硕”

对口就业影响因素模型。

（二）市场需求相关研究

国际中文教育专业相关岗位设置及各岗位所需的技

能要求都可成为市场需求，市场需求是确定汉语国际教

育专业培养目标和教学内容的重要依据，明确市场究竟

需要什么样的人才对人才培养具有指导性建议，有助于

培养出适应市场需求的高水平汉语国际教育人才，而目

前对此相关研究甚少。陆斐（2017）以访谈资料作为定

性研究的依据 , 对汉语国际教育专业的学生在大学毕业

后的就业状况作以考察，发现海外的就业市场上并未成

为百色学院汉语国际教育专业毕业生的首选 , 同时 , 他

们所从事的职业大都与所学的专业无关。石琳（2018）

认为汉语国际教育本科专业的课程设置与学科发展应以

当前人才市场的需求为导向 , 体现培养目标的针对性与

多元化 , 合理调整培养方案、课程设置和教学体系 , 加

强实践安排、定向培养和就业指导。同时兼顾毕业生自

身的发展选择 , 进一步创新培养模式 , 以期为汉语国际

教育本科专业的学科建设提供新思路。陈倩倩（2024）

通过对汉语国际教育市场需求的分析，提出了构建专业

人才培养体系的关键要素，包括教育目标、核心素养、

课程设置、教学方法、实习和实践机会以及师资队伍建设，
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同时讨论了市场需求变化对专业人才培养体系的影响以

及汉语国际教育专业人才培养发展趋势。

结语

当前国际中文教育人才培养研究虽已取得阶段性成

果，但仍可继续完善。其一，研究单向性较为突出，对

国际中文教育就业方面研究的主要集中于对客观实在的

现象及产生该现象的影响因素的探索，缺乏对就业市场

与人才培养的双向互动的探讨，就业是人才培养的最终

归宿，从就业的角度反观人才素质的具备条件对优化人

才培养模式具有重大意义。其二，其二，实证研究方法

的运用不够深入，多依赖文献综述与经验总结，针对具

体岗位能力需求的量化分析与跟踪研究不足，难以形成

精准的培养路径优化策略。

优化人才培养方案是国际中文教育事业持续蓬勃发

展的现实需要与必然要求。国际中文教育专业人才培养

的研究已取得了一定的成果，未来研究可以进一步关注

市场需求的变化，加强对具体岗位所需技能要求的深入

研究，并结合就业形势和人才培养目标，不断优化课程

设置和培养方案，以提升国际中文教育专业的人才培养

质量和就业竞争力。
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