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作为中学的副校长，需要全面的了解本校后勤部门的工作内容和方向，然后以

提高教学管理为己任，融合后勤管理工作，以此来更高效的对中学生加强管理，使

他们能够在一个愉快且轻松的环境中健康学习和成长。

一、目前中学后勤管理存在的问题

目前我国大部分中学的后勤部门工作一直没有受到学校的重视，很多学校的

管理人员都认为后勤部门的工作只是跑腿、维修等简单的任务，所以这也导致很多

后勤部门的工作人员感觉自己的身份很低，工作积极性普遍性不高。然后是后勤部

门在工作上并不尽心尽责，而且其中的权责划分十分的混乱，经常会出现串行的情

况，所以也影响到中学的教学管理效率低下。再者是中学后勤部门工作人员综合素

养较低，他们入职的条件很低，工资不高，而且学校也不怎么开展培训，这是导致

其工作效率低下的主要原因。除此之外，中学并没有设立明确的监管体系，所以就

会有很多的后勤人员出现偷懒和懈怠的情况[1]。

二、如何才能通过后勤管理来促进学校的管理效率

（一）加强后勤队伍的建设

学校不仅是教书的地方，更加重要的就是育人，所以中学的校园中需要充斥

着德育教育，并通过高效的管理来提高教学水准。作为中学的副校长，是能够看到

整个学校后勤与教学管理面貌的，其实在后勤工作人员管理日常事务的时候，就充

斥着很多的德育内容，毕竟德育是学校中每一个工作人员都要践行的。所以说中学

学校就应当加强对后勤管理人员队伍的建设，从他们的综合素养提高上来完善后勤

队伍的完善。这其中主要分为三个方向：第一个方向是提高后勤管理人员的综合素

养，学校的每一名领导都要重视这一任务，而且巩固后勤人员在学校的地位，使其

他的教职工和学生都能尊重他们，这样一来他们就会更尽心尽责的为学生和教师服

务，从而树立正确的榜样。第二个方向是对后勤工作人员招聘的时候需要适当的提

高门槛，比方说他们必须要有大专以上的学历，然后有足够的知识储备与高尚的思

想素质涵养，并在确定入职之前签订协议，以此作为约束，只有这样这些后勤的工

作人员才能更加认真与努力的工作，而且有效提高管理的效率。第三个方向是后勤

管理人员需要具备足够的实践操作能力，这在入职前就要考核，在入职后也要对其

培养，那么这对于学生也是一种终身学习素养的表率[2]。

（二）提高后勤工作人员的心理素质

后勤部门的工作基本上就是在学生和教师日常生活当中的一些需求，但是有些

学校当中的工作人员的心理素质比较差，当学生和教师遇到问题的时候他们也不上

心，反而会产生抱怨，嫌师生的事情太多，就算动身去解决也不彻底解决问题，只

表面上做出敷衍。针对这些问题，需要对这些后勤管理人员提高重视程度，加强对

心理素质的审核与培养，使他们在工作上呈现出积极乐观和健康的态度，提高工作

的效率。比方说晚上学生在休息的时候有些宿舍会大吵大闹，从而影响到其他同学

的休息，有些后勤管理人员以严厉的方式制止，甚至会吐脏话，这样做是不对的。

而校方在加强后勤工作人员的心理素质以后，他们在管理上也会融入一些教育的性

质，就像学生晚上大吵大闹的时候他们不会再去怒斥和谩骂，而是从德育的角度上

对中学生实施教育，让学生知道自己的吵闹会影响到其他同学休息，这样既能够包

含着日常的后勤管理，而且也能实现一个教学管理效果。再者是学校应当从心理上

安慰后勤工作人员，比方说针对后勤部门来制定专项奖金，主要的评比方式就是其

他师生对于他们的评价，从服务态度、自身能力以及工作精神等正面的方向来打

分，这样也是对于后勤工作人员的一种激励，从而使他们能够更高质的完成自己的

工作[3]。

（三）科学的融入计算机信息技术

计算机技术在融入中学教学的同时，作为副校长，也要意识到自身能够给后

勤部门带来的有效性，以此来建设现代化后勤的管理模式。这其中主要是利用互联

网技术来推动后勤管理的时效性，那么在后勤工作人员学习计算机操作的过程当中

也是一种自身能力提升的途径。就比方说当后勤管理人员掌握了计算机操作能力以

后，可以利用网络对学校各方面实行观察，一旦发现在某些地方出现问题可以第一

时间了解到并快速的将其解决，而且也能实现一个教育系统和后勤管理系统的连

接，比方说在教学的过程中多媒体教学辅助设备出现了问题，传统的管理模式中出

现问题都是教师要求学生跑去后勤部门前来维修，但是在网络系统中能够及时的对

教学设备进行观察，而且也能和教师在线交流，这样维修的速度就会大大加快，从

而维护中学教学的稳定性[4]。

三、总结

综上所述，当学生进入中学以后，他们除了要面对大量的学习任务，而且校

园生活环境对于他们的学习和德育发展而言也极为重要。那么中学的副校长作为学

校的管理人员，就要重视后勤和教学这两个方面的管理，并通过科学的方法有机融

合，提高后勤人员的综合素养，从而更高效的为师生服务，而且也能间接性的学生

实行德育教育。
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中学后勤管理对学校教学管理的作用
马 军

（湖南省常德市第七中学 湖南  常德  415009）
[摘 要]学校的后勤工作在中学当中主要担任着服务和管理的责任，如果学校要想在教学管理上提高整体的效率，就需要和后勤管理有机结合，这样才能有效的提高中

学的教育效果。但是在实际工作当中，因为处于中学的学生在这一时期都比较叛逆，尤其是在后勤管理人员工作当中经常会出现被学生顶撞的情况，那么作为中学的校长，

就要合理的连接后期与学校教学的两方面管理，从而实现德育教育的高效工作。本文先阐述了目前中学后勤管理存在的问题，然后又对如何才能通过后勤管理来促进学校的

管理效率展开讨论，并提出了个人的见解。
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在新课改的要求下，小学的数学教学要结合学生的生活实际，以培养学生的

数学应用能力为教学的核心思想，旨在锻炼学生数学综合素质的发展和数学思维能

力的提高。在传统的小学数学教学课堂上，教师不注重发挥学生的主体作用，课堂

上与学生的互动较少，在整个过程中对学生的自主探究和分析能力的开发较少，没

有充分发挥出学生的主观能动性，因此学生的课堂学习兴趣也很难被调动起来，导

致课堂教学效果欠佳。而在小学数学课堂上将情景创设融入课堂教学中，可以有效

提高学生的学习兴趣，吸引学生的课堂注意力，充分发挥学生的主观能动性，可以

说是一种很有效的教学尝试，本文针对小学数学课堂情景教学法展开几个观点的阐

述。

一、创设情景、培养兴趣

在小学阶段学生学习数学会感到枯燥无味，如果老师不能把及时把抽象的知

识具体化，学生就会失去学习的热情，从而导致小学课堂教学质量的下降，学生的

学习成绩提不高，老师就要采取方式方法，首先要运用现代化的教学手段，引进多

媒体教学来创设生活的情景，小学生在学习上有非常显著的特点，对于感兴趣的东

西就学得快，不感兴趣的就学得慢，对于直观的东西学得非常快，因此小学数学老

师就要在教学过程中要很好地利用多媒体教学平台，把抽象的知识、形象化、具体

化，把枯燥的知识变得生动有趣，在一定时间培养学生的学习兴趣，学生的学习兴

趣在一定的时间就会大幅度地提高，也可以在学生学习过程中加深学生对教材的理

解，在课堂教学中教师要利用多媒体教学平台，尽量把教材的内容变成生活化的内

容，让学生通俗易懂，这样一来学生学习的积极性就会提高了，教学的课堂气氛也

相应变得更加活跃了，学生学习的积极性和主动性也会大幅度提高，通过多媒体教

学平台的帮助，老师要指导学生结合自己的实际生活经历，让小学生知道数学的学

小学数学课堂中的情景教学之我见
马利平

（河北省魏县第四小学  河北  邯郸  056800）
[摘 要]对于小学阶段的孩子来说，他们正处在身心发展的启蒙阶段，对于事物的认识还比较模糊，但是他们对学习还感到吃力，面对这种情况，作为一名合格的小学

数学教师，应该通过各种途径和办法给学生创设情境，让小学生在数学课堂教学内容中必须贴近小学的生活，把教学内容变得丰富多彩，尽量让学生学会乐学，善于表达，

在一定时间内提高学生学习数学的理解能力和分析能力。
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