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在新课程改革工作全面实施的带动下，使得人本化管理理念切实的渗透到了中

学教育管理工作各个细节之中。全面开展人本化教育管理工作不但可以对师生的教

学和学习行为加以规范，并且对于推动各项教学工作的有序开展也能够起到积极的

影响，促进中学教育管理工作的整体水平不断提升。

1 人本化教育的背景及意义

1.1量化的教育管理手段不能适应学生逐渐个性化的教学需求

在组织开展各项教学活动的时候，针对学生所实施的管理工作，通常都是以量

化为主。诸如：教师往往都会在每次考试之后结合学生的开始成绩进行排名从而判

断学生的学习效果，针对学生课堂表现也会采用评优打分的形式加以规范。这种量

化的形式尽管能够有效的直观的反应学生的学习效果，但是具有一定的片面性，所

以往往会导致学生的学习都会以提升分数为主要目标，而对于学生综合素质的培养

缺少重视，并且也会忽视学生学习兴趣的引导。正是因为这种量化教育形式的大范

围运用，导致很多学生的学习成绩较好，但是实践能力却表现的十分欠缺。很多学

生因为学习成绩较差，所以会对学习产生厌烦的心理，最终就会出现一些消极的思

想，不利于学生身心健康发展，这种量化教学模式不但会对学生综合素质提升形成

一定的制约，并且也会对学生的个性发展造成严重阻碍。针对上述问题，教师务必

要充分结合各方面实际情况，对教育教学理念加以切实扭转，为学生营造良好的学

习环境。

1.2非人性化教育管理导致师生积极性不高，被动施教，被动学习

教育教学工作的核心目的就是提升学生的综合素质，挖掘学生的潜能，所以需

要教师在教学中秉承因材施教的原则。但是以往非人性化的教学理念往往只是对学

生的学习效率的提升给予了更多的关注，教师因为受到应试教育理念的影响，所以

多数以学生的考试分数来对学生学习情况加以评价，这样就会导致很多学生被迫成

了量化教学的流水产品，在学习知识的过程中表现出被动接受的状况。教师的教学

工作所实施的综合评比往往也是采用片面的量化的方法，这样就会导致教师在巨大

的教学压力下，没有多余的精力来增强对学生综合能力的培养上。如果教师不能切

实转变以往老旧的教学模式，那么长此以往必然会导致学生对学习丧失积极性，无

法有效的提升学生的学习效率。

2 人性化教育推行的建议

2.1实现教育管理相渗透

管理和教育二者存在密切的关联，如果将教育工作看作是培植幼苗成长为一颗

大树的过程，那么管理工作就是其中的浇水、施肥、修剪枝叶的工序，其在保证大

树健康生长方面起到了至关重要的作用。所以，中学教育管理工作人员务必要将人

本化管理理念运用到教育管理工作之中，这样才能在保证教育管理工作整体效率和

效果的基础上，推动学生得以健康成长。所以，中学教职工务必要充分结合中学生

身心特点，对教育管理工作进行优化完善，利用各种有效的方式方法对学生实际情

况进行全面了解，综合实际情况对教育管理工作进行不断的改进。

2.2发挥教师主导作用

尽管在新课程改革工作全面实施的影响下，教师在课堂上的主体地位逐渐的转

移到了引导者的地位，但是就学生方面来说，教师对于学生所起到的是思想引导者

的作用，所以教育管理工作者务必要充分结合学生个性发展情况，切实引入人本化

管理理念，提升管理工作的人性化水平。其次，教育管理工作人员应当积极建立良

好的师生关系，切实拉近师生的距离，这样对于各项管理工作的实施也能够起到积

极的辅助作用。

2.3构建人本课程体系

“以人为本”对于教学实践活动的开展、学生身心发展规律的探索具有指导性

意义。所以，中学教育管理工作者必须结合班级学生的实际兴趣爱好和认知水平构

建人本课程体系，激发学生参与课堂教学和班级活动的主观能动性，真正将以人为

本践行到教学管理活动中。正如苏霍姆林斯基所言，“如果教师不想办法使学生产

生情绪高昂和智力振奋的内心状态，就急于传授知识，那么这种知识只能使人产生

冷漠的态度，而使不动感情的脑力劳动带来疲劳。”教育管理工作者有必要开设符

合学生认知规律和兴趣爱好的综合性实践课程，在学生积极主动的参与下激发学生

的潜能，促使学生形成终身学习理念。

2.4制定民主规范制度

公平和民主长期以来都是教育管理工作中的一个基础原则，这一原则于人本化

管理体系的实质是存在良好的统一的。换句话说，中学教育管理工作者要想切实将

人本化理念的作用发挥出来，那么就需要在工作中秉承公平、民主的原则。只有对

各项制度加以优化完善，才能为教育管理工作的规范性加以保障，从根本上提升教

育管理工作的质量和效率。

3 结论

综上所述，中学落实人本教育管理理念是学校民主建设的客观需要，也是提升

学校科学管理水平的必然要求。在具体工作中，需要满足教师的专业发展，加强教

师队伍的凝聚力和整体素养。同时以个性化的课程体系和评价机制，充分尊重学生

的多元发展，以激发学生的积极性和创造力。最后还需要不断完善健全制度，给人

本管理理念的执行起到规范和约束作用，并给人本管理办法进行细化。
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[摘 要]近年来，我国社会综合国力得到了全面的发展，从而为各个领域的发展壮大创造了良好的基础，也有效的推动了教育事业的发展。我国社会发展进入新时代，

人们对教育的需求也发生重大变化，对学生素质教育工作更加重视，在这种形势下，中学教育管理工作人员务必要充分结合社会发展形势，将以人为本的教学管理理念运用

到学生教育管理工作之中，从而为社会发展培养更多的德智体美劳全面发展的优秀人才。
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3 情境化幼儿园安全教育的策略

3.1创设故事情境，模拟活动安全问题

自主活动是幼儿在幼儿园一日活动中最平常的一个环节，因为幼儿具有好奇

心较强的特点，所以幼儿在活动的过程中也处于摸索的状态，难免会受到意外的伤

害，比如幼儿互相打闹的过程中可能会受伤；活动器材使用不当导致受伤等。为

此，教师可以通过设计真实的情景，向幼儿讲解相关的安全教育知识。如，教师可

以为幼儿讲述这样的故事：小猫在玩耍的过程中，不小心划破了手指，小猫害怕极

了，它不知道怎么办。小狗对小猫说：将受伤的手指头缠上草进行止血；小马对小

猫说：立即用清水冲洗伤口；最后小猴子说：冲洗以下伤口，立即去松鼠医生那里

包扎一下。讲完故事后，教师可以以这样的问题对幼儿进行过引导：小猫的手指为

什么会手上？小朋友如果遇到这样的事情，应该怎么办？幼儿会给出五花八门的答

案：因为不小心；因为没有听家长和老师的话，玩了不该玩的东西；可以找爸爸妈

妈老师帮忙；去医务室处理等。教师要给予鼓励：小朋友们说的都对，你们真是太

棒了！因为刀片属于利器，很容易割伤手指，所以我们在玩耍的时候尽量不要碰。

一旦被割伤，应该记住，立即用大量的清水冲洗伤口，然后找家长或者老师帮忙。

这样一来，幼儿就可以更好的理解受伤后的处理方法。

3.2设计表演情境，模拟走失安全问题

作幼儿因为年纪较小，意识观念的发展还不够成熟，他们对于走失的概念不

够了解，为了帮助幼儿形成正确的是非分辨能力，避免幼儿盲目信任他人，教师可

以为幼儿创设真是的情景。比如，教师协同其他教师一起，分别扮演幼儿家长和不

法分子，然后创设一个家长没空接幼儿让同事接幼儿的情景，观察幼儿在这个过程

中的反应，然后再有针对性的开展教学。比如部分幼儿不相信“不法分子”的言

辞，一直等着家长来接，针对这类幼儿，教师要给予表扬和鼓励；还有的幼儿相信

了“不法分子”的话，被成功“骗走”，针对这类幼儿，教师要加强引导和提醒，

告诫其不能随意相信陌生人，增强幼儿安全意识。另外还可以提醒幼儿，如果遇到

这种情况，自己不知道怎么办的时候，可以寻求自己认识的教师或者门卫叔叔的帮

助。通过这样的教学模式进行教学，可以帮助幼儿了解安全教育的重要性，知道自

己面对危险情况的时候该如何应对，保障自身安全。

4 结语

总而言之，在开展幼儿园教育教学工作的过程中，教师和幼儿园都要加大对幼

儿安全教育的力度。创新安全教育形式，丰富安全教育内容，充分发挥情境教学法

的作用，增强幼儿安全意识，提高幼儿自我保护能力，促进幼儿健康平安成长。
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